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UvoD

Predmetny dokument Akcny plan na podporu environmentdinej uvedomelosti UMB je zamerany na
rozvoj agendy ZELENA UNIVERZITA. Cielom tohto dokumentu je formovat holisticky pohlad na
problematiku zvySovania environmentalneho povedomia na UMB. KoreSponduje s doterajSimi krokmi
vedenia UMB pre zapojenie sa do celosvetovych iniciativ pre podporu udrzatelného rozvoja a
environmentalneho povedomia. Rovnako tak reflektuje problematiku environmentdinej uvedomelosti v
prostredi UMB, pricom obsahom su aktivity vratane meratelnych ukazovatelov stanovenych pre
podporu vo vybranych oblastiach. Tieto opatrenia sluZia na dosiahnutie kratkodobych, strednodobych
a dlhodobych cielov. Tento strategicky dokument ma aplikacny charakter a je mozné vnimat ho ako Zivy
organizmus, nakolko jeho kazdoroc¢na aktualizacia bude pravidelnou sucastou vytvarania Akcnych
krokov pre nasledujuce roky s ohladom na aktudlne celosvetové trendy a jej vychodiskovu situaciu v
problematike udrzatelného rozvoja.

Vytvorenie strategického dokumentu Akcny pldn na podporu environmentdinej uvedomelosti UMB je
mozné povazovat za nevyhnutnost tykajucej sa spolocensky zodpovednych aktivit, ako aj tretieho
poslania univerzity. Vychadza z Dlhodobého zdmeru UMB na roky 2021 — 2026, pricom v sebe
zohladnuje vetky stanovené strategické ciele a oblasti. Z pohladu udrZzatelného spravania UMB
zastreSuje problematiku zvySovania environmentdlneho povedomia, deklaruje a nastavuje zadsady a
principy spravania a vytvara priestor pre vytvorenie spoluprac v tejto oblasti. Ako verejna institucia

zaroven vytvara priestor pre sebarealizdciu, ktory vedie svojich zamestnancov a Studentov k
environmentalne zodpovednému spravaniu, t. j. spravaniu, ktoré je v danej situacii a danych
moznostiach ¢o najpriaznivejSie pre sicasny a buduci stav Zivotného prostredia.

Dokument je ¢&leneny do nasledujicich kapitol: Kapitola 1 obsahuje vychodiskovd situaciu vratane
vykonavanych environmentalnych aktivit na jednotlivych sucastiach UMB; kapitola 2 sa zameriava na
viziu, poslanie a vymedzuje kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ciele; kapitola 3 pojedndva o
konkrétnych akcénych krokoch na rok 2024; posledna ¢ast dokumentu obsahuje ¢asovy harmonogram a
sumarizuje zavery dokumentu.



https://www.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=6525

1.  VYCHODISKOVA SITUACIA NA UMB

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa ako prvad na Slovensku zaviazala k uhlikovej neutralite
najneskor do roku 2050 v rdmci kampane Race to zero. Pridanim sa k tejto kampani UMB vyslala jasny
signal, Ze jej zaleZi na budulcnosti nasej planéty a svojimi krokmi chce pozitivne vplyvat na myslenie
spolocnosti. V sucasnosti je udrzatelny rozvoj jednym z hlavnych trendov a koncept tzv. zelenej
univerzity predstavuje novl vyzvu a prileZitost pre zvySenie spolocenskej zodpovednosti. Realizacia
spolocensky zodpovednych opatreni na znizenie klimatickej stopy je v stlade s podporou sudrznosti v
oblasti riadenia tercidrneho vzdeldvania a v ramci udrzatelného hospodarenia so zdrojmi. Budovanie
environmentalneho povedomia mozno v suUcasnosti oznacit za potrebnlu beZnd prax institucii
tercidrneho vzdeldvania. Dnes je v oblasti udrZatelného rozvoja jednou z najvyznamnejsich diskusii
zaclenit do vzdeldvania 17 cielov z Agendy 2030 vytvorenej OSN.

Podla vyskumov a S§tadii existuje mnoZstvo limitujdcich faktorov tykajucich sa budovania
environmentalnej identity a povedomia vo vzdeldvacich insStitucidch, ako je angaZovanost
zamestnancov a Studentov, nedostatok zdrojov, vlddna podpora a preplnené ucebné osnovy.
Vzdeldvanie predstavuje dolezity determinant pri ovplyviiovani myslenia fudi, rovnako tak aj ¢innosti
korpordcii a verejnej spravy. To je presne dbévod, preCo su potrebné efektivne ramce, strategické
dokumenty a programy profesiondlneho rozvoja, ktoré pomoZu rozvijat kompetencie v oblasti
udrZatelnosti a pomdzu zefektivnit vzdeldvanie na zvySenie Urovne environmentdlneho povedomia v
podmienkach institdcif tercidarneho vzdelavania.

Konkrétne kroky UMB v rdmci budovania environmentdlneho povedomia nadvazuju na zistenia
vyskumu vykonaného v medzindrodnom meradle. Na zaklade komparacie verejnych vysokych $kol
zaCala UMB budovat environmentalnu identitu a environmentdlne povedomie prostrednictvom
nasledujucich nastrojov a aktivit:

. Logo a motto Zelenej UMB,
. Webova stranka ZELENEJ UNIVERZITY.

Zelené logo UMB je zachytené v Dizajn manuali UMB, ktory bol revidovany v roku 2023 a je v sulade s
poslanim a viziou vyplyvajuicou z DIhodobého zdmeru UMB na roky 2021 —2026.

V pripade motta vacsina univerzit svoje motto stavia na zelenej farbe ¢i pod skratkou “eko”, ¢o nie je
vynimkou ani v pripade UMB. Motto Zelenej UMB je prevzaté z komunikaéného motta UMB. Odlisuje
sa farbou zeleného srdiecka, ktoré je nosnym symbolom motta (pdvodne Cervena farba). Nadvézuje na
regiondlne umiestnenie univerzity a Slovenska v eurdpskom priestore. Motto sUvisi s hlavnou
myslienkou identity univerzity a povazujeme ho za jeden z délezitych prvkov, ktoré reprezentuju
univerzitu navonok, ale aj dovnutra. Dolezitost hesiel, slovnych spojeni alebo citdtov potvrdila
komparacia inych vybranych verejnych vysokych $kél, najma pri komunikacii ich aktivit smerom von z
institucie.

Hlavnym determinantom ovplyvrujucim identitu a budovanie znacky je rozvoj informacnych
technoldgii a narast vyuZivania internetu. UMB za posledné obdobie zvySila mieru vyuZivania
webového rozhrania pre svoje aktivity, environmentalne aktivity nevynimajdc. Pre budovanie identity
najma prostrednictvom off-line aktivit bola UMB vyrazne ovplyvnena pandémiou COVID-19,
zvySovanim energetickej efektivnosti budov (¢o ovplyvnilo tok financii) a taktiez procesom digitalizacie.

Webova stranka UMB je navrhnutd vo farbach univerzity a jej sucastou je komunikac¢né logo UMB,
ktoré spdja identitu univerzity. Webové rozhranie vyuZiva preddefinované formatovanie, farbenie,
zarovnania, tabulky, pismo, formuldre, odkazy, stitky priloh, $truktiru udalosti, bannerové oblasti a
pod., ktoré su zhodné pre vsetky stranky, podstranky a jazykové verzie webu na podporu jeho identity.
PouZivanie vyvinutého webového rozhrania je tak priamo prepojené s identitou univerzity.



https://www.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=6525

Vysdie uvedené aktivity sa doplfiaju roznymi druhmi dobrovolnictva, kultdrnymi, $portovymi a
spoloCensky prospesnymi aktivitami, ktoré okrem iného vylepSuju jej dobré meno, celkovy imidz,
atraktivitu a déveryhodnost znacky UMB.

otvorenie podpora pridanie novych
akademického roka cyklodopravy sekcilwebu zelenej
bez tlacovin na univerzite univerzity
2024
o

Dotaznlkovy medzindrodny Konferencia k vysadba 3:1‘;‘:;:2:

prieskum na vyskum zZvysovaniu stroméekov 2024

univerzite environmentélnej

uvedomelosti

Casova os predstavuje jednotlivé environmentalne opatrenia a aktivity uskutoénené v roku 2023. Z
tychto krokov vyplyva smerovanie k vytvoreniu strategického dokumentu Akcny pldn na podporu
environmentdlnej uvedomelosti UMB, pricom jeho obsahom su aj konkrétne akéné kroky, ktoré ma
UMB za ciel vykonat v nasledujucom roku. Aj v nasledujicom obdobi je planované pokracovat v uz
vykondvanych aktivitach a zaroven rozsirovat ich portfdlio v sdlade so stanovenymi ciefmi.

Na zaklade prieskumu vychodiskovej situacie na UMB v oblasti aktivit podporujicich environmentalnu
uvedomelost tabulka Zelené aktivity realizované za obdobie 2020 — 2022 obsahuje sumar
vykonavanych aktivit na jednotlivych sucastiach UMB za predchadzajice obdobie. V sUcasnosti
jednotlivé sucasti nedisponuju viastnymi akénymi planmi zameranymi na predmetnu problematiku.
Zakladnym rozdelenim sledovanych aktivit su oblasti v obehovom hospodarstve. Jednotlivé stcasti ich
vykondavaju zvacsa samostatne, pricom cinnostou vyplyvajucou z predmetného dokumentu je ich
pravidelna ro¢na aktualizacia. Rozsirenie Uspesne vykonavanych zelenych aktivit z jednotlivych sucasti
UMB, vratane ich koordinacie pod znatkou ZELENA UNIVERZITA moZno povaZovat za ZiadUci stav,
ktory chce UMB ako celok dosiahnut.




Zelené aktivity realizované za obdobie 2020 - 2022
aktivity v
obehovom konkrétne eko aktivity EF UMB FF UMB FPV UMB FPVaMV UMB PF UMB PrF UMB R UMB UK UCMP internaty
hospoddrstve
) zber
usmernenie k AT . .
- Y . multiplicitnych, triedenie
o . P zber batérii a ) , h znizovaniu odpadu )
rozsirenie a optimalizdcia pravidelny zber papiera ) , neaktudlnych a odpadu
. . elektroodpadu vratane stravnych Y | ) |
zberu triedeného zberu M . poskodenych a triedeny zber
moznosti, zber
) hnacik dokumentov
odpadové triedenie —— paplera a vrchnaciov
p instaldcia
hospoddrstvo odpadu i e R
) , odpadkovych R , instaldcia tadiek na instalacia
a triedeny N inStalacia odpadkovych - ,
uprava smetnych kosov zber kosov na koSov na plasty v separdciu odpadu odpadkovych
chodbach Kancelariach (koge na chodbdch, kosov na
(zrudenie v zasadacky), chodbach
kanceldrii) spolupréca
Curaprox
. obmedz,eny r)akup obmedzeny nakup
obmedzeny nakup balenych vod + . o
, , g . balenych vod +
balenych vyrobkov vyuZivanie centrdlneho R
. ) R vyuZivanie dZzbdnov s
pristroja na filtrovanie
vodou
vody
zateplnenie
striech a
.. - vymena vchodovych zber oblecenie pre obvodového , ,
stavebné upravy s ucelom . X . ; . vy soldrny systém
Ly S dveri za bezbarierové so charitu, zber zéclon plasta; L
zvysenia energetickej - - ) Y ) na ohrev pitnej
. . zvySenou tesniacou a plachiet rekonstrukcia
efektivnosti . , vody
obmedzeny nakup schopnostou vodovodu a
balenych vod + renovacia
vyuzivanie priestorov
wmena pousitich veci dzbanov s vodou burzavyradenych
spotreba, ”ﬁwa " P 4 swap oblecenia, knih dokumentov, den
opdtovné uZivanie, P darovania knihy
oprava vyuZivanie
(prevencia vzniku Uspornych
odpadu) P , e Fiaroviek v
. ) vyuZivanie Uspornych revizia tlaciarni, )
zniZovanie spotreby - - ; P . priestoroch
o ; Ziaroviek v priestoroch znizenie poctu ; .,
elektrickej energie s internatov,
budovy chladniciek .
senzorové
osvetlenie
chodieb
, | . elektronické vyrazne znizena vyrazneznizena
L vyrazne ) - vyrazne znizend ; -
systematicka . obojstrannd tlac v ) podpisy spotreba papiera spotreba
o , znizena . spotreba papiera, ) I .
elektronizdcia internych pripade potreby X M dokumentov (zavedenie online papiera
spotreba < spolupréca so Skolou u . o i
procesov piera tlace Filioa (znizena spotreba registracie, (elektronicky
pap P papiera) zaverecné prace) archiv)
stojany na bicykle pred eliminovanie
fakultou uhlikovej sto
logistika stojan na bicykle (minimalizovana ) 1 stopy
otreba vyuzivania nakupom
P . ) elektronickych knih
motorového vozidla)
dizajn/material reklamné predmety s eko reklamné eko reklamné
, .. ., predmety predmety
ohladom na Zivotné
prostredie




pouzivanie recyklovanych
materidlov

pouzivanie eko
jednorazovych
pohdrov v bufete,
nakup
recyklovanych
servitok, eko
kancelarsky papier

pouZivanie eko
pohdrov v
automatoch, v bufete
+ uprednostriovanie
vlastnych nadob na
stravu a napoje

pouzivanie eko
jednorazovych
pohdrov na
akciach

recykldcia

Opdtovné pouZitie/reverznd
distribucia

spatny zber
atramentovych a
tonerovych kaziet za
ucelom opatovného
pouZitia

zber zalohovanych
plastovych flias
a plechoviek, opatovné
pouzitie batérif

repasovanie
tonerov

osvetovd cinnost

Podpora biodiverzity

zapdjanie sa do projektov a
iniciativ v oblasti Zivotného
prostredia a jeho ochrany

Studijné programy spojené
s ekoldgiou a
environmentalistikou

vysadba
medonostnych
kvetov pred
fakultou, vysadba
krikov

Cistenie Tajovského
potoka a
odstrafiovanie
invaznych rastlin na
Uzemi Laskomerskej
doliny v spolupraci s
mestom BB,
Mestskymi lesmi,
Spravou CHKO
Polana (Studenti
katedry geografie a
geoldgie - Mgr. Lenka
Balazovicova, PhD.)

e Terénny vyskum
Cu-loZiskach na
Slovensku, v
Taliansku a
Portugalsku
e VEGA 1/0184/21,
(2021 -2024)
¢ APVV-20-0358,
(2021 - 2025)
¢ ERASMUS+ 2021-1-
RO01-KA220-HED-
000030286 Applying
some advanced
technologies in
teaching and
research, in relation
to air pollution (2012
-2024),

. APVV-18-0185

(2019 - 2022)

studijny odbor: Vedy
o Zemi (programy:
geopotencial
regionov, aplikované
geovedy), studijny
odbor: Ekologické a
environmetalne vedy
(program:
environmentalna
bioldgia)

ucitelstvo bioldgie a

nakup cibuliek prvych
jarnych medonosnych
rastlin a malého
viano¢ného stromceka
v ¢repniku z vytazku
vytvoreného cez zber
vratnych flias

Studentsky projekt:
komunitna

zahrada, zahrnutie
eko tém do vyucby

Projekt SPP




zvySovanie
environmentdlneho
povedomia Studentov a
zamestnancov

geografiev
kombinacif

¢ Prednaska Dr. Jodo
X. Matosa z
Portugalska na UMB:
(organizator: prof.
RNDr. Peter Andras,
CSc.); 4. - 5. oktdbra
2022

(organizétor: PaedDr.

Bohuslava
Gregorova, PhD.)
* Medzindrodnd

vedecka konferencia
Clovek a krajina v
minulosti ; 21. - 22.
oktdbra 2022

(organizétor: PaedDr.

Bohuslava
Gregorova, PhD.)

partnerstvo s Ecycling
(vzdeldvanie personalu
prevadzky),
informacna grafika a
newslettre  ohladom
odporucani na
zniZzovanie odpadu

podujatie zelend

kniZnica, zapojenie
do kampane Do

prace na bicykli

polep schodov a
toaliet
informacnymi
nélepkami o

recyklacif

Den Zeme (2021) —
priprava videa za
Katedru Zivotného
prostredia:

Ako viem prispiet k
ochrane svojej
planéty? (autor
\V/idea: Mgr. Janka
Sevéikova, PhD.)

vytvorenie ekoskupiny,
zrealizovanie
prieskumu o
odpadoch, polep
podlah informacnymi
nélepkami o recyklacii

Pramen: Vlastné spracovanie, 2023.




2. CIEL, VIZIA A POSLANIE ZELENEJ UMB

Poslanie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Hlavnym poslanim univerzity je vytvdrat a sirit poznanie, ktoré chrdni, posilfiuje a rozvija demokratické
a humanistické hodnoty a prispieva k rieseniu spolocenskych vyziev v 21. storoci. Pri naplriani ndsho
poslania byt otvorenou, dynamickou a interkulturnou instituciou, ktord poskytuje vzdelanie a rozvija
vedu, vyskum, inovdcie, kultiru a umenie respektujeme zdkladné hodnoty slobody, demokracie,
principov prdvneho Stdtu, dodrzZiavania ludskych prdv a udrZatelného rozvoja, na ktorych stoji nasa
cinnost.

Vizia Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici ma v tretej dekade 21. storoc¢ia ambiciu posobit ako:

¢ najvyznamnejsi aktér v oblasti vzdeldvania, vedy, vyskumu a kultdry v regiéne stredného Slovenska;
e univerzita s nezastupite/nym a jedine¢nym postavenim medzi slovenskymi univerzitami;

e medzinarodne uznavané centrum vzdeldvania, vedy a vyskumu v oblasti spoloéenskych,
humanitnych a prirodnych vied;

e otvorenad univerzita reflektujlca principy diverzity, rovnosti a inkluzivnosti, reSpektujica slobodu
vedeckého badania v duchu zadsad akademickej etiky;

e zamestnavatel poskytujuci moznosti realizacie, uplatnenia a rozvijania schopnosti vietkych svojich
zamestnancov v nadstandardnych podmienkach, ako aj ochranu socidlne a zdravotne znevyhodnenych
0soOb;

e strategicky partner s vyznamnou mierou spolo¢enskej zodpovednosti, chrdniaci hodnoty slobody,

demokracie, rovnoprdvnosti, kultiurnej réznorodosti, interkulturneho dialdgu, dodrZiavajuci principy
ochrany Zivotného prostredia vo vsetkych svojich ¢innostiach.

V nadvéaznosti na poslanie a viziu Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici v oblasti environmentalnej
uvedomelosti boli v rémci kampane Race to zero vytycené Styri “P-kritéria”:

1. Prislub: Zaviazat sa na urovni veducich organizdcii k dosiahnutiu (¢istych) nulovych sklenikovych
plynov o najskor, najneskér do polovice storodia, v sulade s globalnymi snahami o obmedzenie
oteplovania na 1,5 °C. Stanovit docasny ciel, ktory sa ma dosiahnut v nasledujucom desatrodi, ¢o
odrdZza maximalne Usilie smerujuce k spravodlivému podielu 50 % globalneho zniZzenia CO, do roku
2030, ktoré je uvedené v osobitnej sprave Medzivladneho panelu pre zmenu klimy (IPCC) o globalnom
oteplovani o 1,5 °C alebo nad tento rdmec.

2. Plan: do 12 mesiacov od vstupu do kampane vysvetlit, aké kroky sa podniknd na splnenie
docasnych a dlhodobych zévazkov, najma v kratkodobom az strednodobom horizonte.

3. Pokracovat: Podniknut okamzité kroky na dosiahnutie uhlikovej neutrality v sudlade so splnenim
stanovenych predbeznych cielov.

4. Publikovat: Zaviazat sa, Ze aspof raz rocne verejne poda univerzita spravu o pokroku pri plneni
predbeznych a dlhodobych cielov, ako aj o prijatych opatreniach. Pokial je to mozné, treba podavat
spravy prostrednictvom platforiem, ktoré sa napajaju na globalny portdl o zmene klimy (Ramcovy
dohovor OSN o zmene klimy - United Nations Framework Convention on Climate Change).




Poslanim Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici v environmentdlnej oblasti je vytvdrat a Sirit
poznanie, ktoré chrani, posilnuje a rozvija environmentdlne hodnoty a prispieva k rieSeniu
spolo¢enskych vyziev v 21. storodi. Pri napliani nasho poslania byt otvorenou institdciou, ktora
poskytuje vzdelanie a rozvija vedu, vyskum, inovacie, kultiru a umenie reSpektujeme principy
environmentalneho sprdvania, zniZzovania ekologickej stopy a udrzatelného rozvoja na univerzite aj
mimo nej.

Viziou Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici v oblasti environmentdlnej uvedomelosti je byt
prikladom a inspirativnym prvkom pre svojich zamestnancov, Studentov, partnerov a priatelov
univerzity.

Ciele v oblasti zvySovania Urovne environmentalnej uvedomelosti si UMB vytycila na zaklade ¢asového
horizontu nasledovne (poradie je ur¢ené nezavisle od dblezitosti):

Dlhodobé ciele v ramci environmentalnej uvedomelosti (do 10 rokov):

e Podporovat environmentalnu agendu a zacleriovat univerzitu do iniciativ a spoluprac
(rankingy)

e Podporovat biodiverzitu a adaptacné opatrenia na nepriaznivé prejavy zmeny klimy na Uzemi
Slovenskej republiky

e Podporovat udrzatelnd mobilitu (medzifakultny carsharing, obnova v rdémci vozového parku
napr. plug in hybridné vozidla, servis a stanice UMBbike)

e Podporovat popularizaciu udrzatelného spravania prostrednictvom webu a socidlnych sieti

e Podporovat Studentov a zamestnancov v ich udrzatelnom sprévani (ponuka marketingovych
predmetov z udrzatelnych materidlov)

e Podporovat udrzatelné spotrebitelské spravanie prostrednictvom popularizacie lokalnych
dodavatelov vyrobkov a sluZieb (produkcia vlastnych produktov)

e Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom vzdeldvacich a projektovych aktivit (cielené
vzdeldvanie na pracovisku, tzv. environmentalne minimum)

e Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom strategickych a internych dokumentov
(aktualizacia, skvalithovanie a tvorba)

e Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom digitalizacie a informatizacie

Celkovo s ciefom dosiahnut uhlikovi neutralitu v rdmci kampane Race to Zero:

e Environmentdlne priaznivé technolégie, BAT technoldgie, OZE
e |nStituciondlna tranzicia UMB na zelenu univerzitu
e Revizia plnenia stanovenych cielov

Strednodobé ciele v rdmci environmentélnej uvedomelosti (do 5 rokov):

e Podporovat environmentdlnu agendu a zacleriovat univerzitu do iniciativ a spoluprac
(memoranda o spolupraci)

e Podporovat biodiverzitu a adaptacné opatrenia na nepriaznivé prejavy zmeny klimy (revitalizaciu
zelenych pléch na pdde univerzity a vregione, zelené oddychové zény na zmenu v ramci
sedavého zamestnania — napr. stand-by-stoly, interiérové/exteriérové rastliny, a pod.)

e Podporovat udrzatelnd mobilitu (cyklo mobilita)

e Podporovat popularizaciu udrzatelného spravania prostrednictvom webu a socidlnych sieti
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Podporovat Studentov a zamestnancov v udrzatelnom spravani (environmentalni koordinatori
a Studentski ambasadori, eko zasadacka, eko festival, swap knih, freeshop, freefood, zber
liekov/batérii a elektro odpadu/vosku/oleja, ekologické Cistiace prostriedky)

Podporovat udrzatelné spotrebitelské spravanie prostrednictvom popularizacie lokéalnych
dodavatelov vyrobkov a sluzieb (optimalizacia triedenia a zberu odpadu, cielené vzdeldvanie
Specifickej skupiny zamestnancov, stojany na filtrovanu vodu)

Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom vzdeldvacich a projektovych aktivit (kurzy,
workshopy, zazitkové aktivity)

Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom strategickych a internych dokumentov
(zelené verejné obstaravanie)

Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom digitalizacie ainformatizacie

Celkovo s ciefom dosiahnut uhlikovu neutralitu v rémci kampane Race to Zero:

Vybudovanie siete zelenej a modrej infrastruktiry pre komplex pozemkov budov UMB
Smart metddy osvetlenia vo vztahu k Uspore energie

Podpora cyklomobility zamestnancov a studentov UMB

Podpora vedecko-vyskumnej ¢innosti zamerand na znizovanie uhlikovych emisii a ndvrh
opatreni na dosiahnutie uhlikovej neutrality

Kratkodobé ciele v ramci environmentalnej uvedomelosti (do 1 roka):

Podporovat environmentalnu agendu a zacleriovat univerzitu do iniciativ a spoluprac
Podporovat popularizaciu udrzatelného spravania prostrednictvom webu a socidlnych sieti
Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom strategickych a internych dokumentov
Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom digitalizacie a informatizacie

Podporovat udrzatelné spotrebitelské spravanie prostrednictvom popularizacie lokalnych
dodavatelov vyrobkov a sluzieb

Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom vzdeldvacich a projektovych ¢innosti

Celkovo s ciefom dosiahnut uhlikovu neutralitu v rdmci kampane Race to Zero:

Analyza sucasného stavu prostrednictvom realizacie auditov (uhlikovy, energeticky, vegetacny a
audit pozemkov a objektov UMB vhodnych na realizciu opatreni)

Znizovanie energetickej naroc¢nosti komplexu budov UMB

Cirkuldrne hospodarstvo

Predpriprava procesu prechodu na tzv. “zelenu univerzitu”

Projektova ¢innost a zdroje financovania

InStitucionalna spolupraca

UMB sa svojim poslanim zavazuje k systematickej implementacii stanovenych cielov v rdmci prostredia
UMB a sledovaniu aktudlnych trendov vyvoja v oblasti udrzatelného rozvoja zivotného prostredia.
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3. AKCNE KROKY NA ROK 2024

Jednotlivé akéné kroky stanovené na rok 2024 partia medzi kratkodobé. Vybrané aktivity v ramci
stanovenych cielov aj napriek ich ¢asovej obmedzenosti do 1 roka povazujeme za také, ktoré je mozné
vykondvat pravidelne aj v nasledujucich ¢asovych obdobiach, pripadne pokracovat v ich plneni.

1. CIEL: Podporovat environmentalnu agendu a zaclenovat univerzitu do
iniciativ a spoluprac

Opis aktivit:

Vyssie uvedeny ciel bude UMB realizovat zapojenim sa do iniciativy OSN “The 2030 Agenda for
Sustainable Development”. UMB vnima zodpovednost vyuzit svoj potencidl institucie
tercidrneho vzdeldvania v oblasti udrZatelného rozvoja a v sulade so svojim poslanim
prispievat k snahe o naplnenie 17 cielov udrzatelného rozvoja (SDGs). Vyskum zamerany na
zvySovanie environmentalnej uvedomelosti, vzdeldvanie a Sirenie informécii interne, ako aj
externe sU kluCové determinanty pre integraciu relevantnych principov vsSetkych
spoloCenskych procesov na ceste k udrzatelnej budlcnosti. V roku 2024 sa zatne UMB
pripravovat na implementaciu relevantnych krokov, ktorych realizacia prebehne v
strednodobom az dlhodobom horizonte.

Aktivita, ktora uz v roku 2023 mala svoju premiéru je zapojenie sa do iniciativy Do prace na
bicykli (15 timov, 48 jednotlivcov, 410 jazd, 2 809,13 km na bicykli a uSetrenych celkovo 1
362,17 kg CO, za mesiac jun 2023). Pre jej Uspech s cielom zlepSenia je zaradend aj do akénych
krokov na rok 2024. Zapojenie Studentov bude tvorené aj cez zaujimavé workshopy a prednasky
s osobnostami v danej oblasti, ako napr. vedci, pedagdgovia, influenceri.

Rovnako Univerzita Mateja Bela bude pokracovat v naplfiani svojich cielov v rdmci kampane
Race to Zero, partnerstve s E-cycling, spoluorganizovani podujatia Noc vyskumnikov so
Slovenskou agenturou Zivotného prostredia.

Meratelné ukazovatele:

- pocet iniciativ a spoluprac (cielova hodnota: 2 iniciativy/spoluprace)

Priklady dobrej praxe:

- Agenda 2030 (Univerzita Karlova, Masarykova univerzita, Univerzita Palackého v
Olomouci, University of Gdansk, University of Graz, University of Bayreuth, University
of Jaen, Orebro University, Aalborg University, Nord University, University of Trds-os-
Montes and Alto Douro, University of Limerick),

- Race to zero (Univerzita Pavla Jozefa Safdrika v KoSiciach, Univerzita veterindrneho
lekarstva a farmdcie v KoSiciach, Katolicka Univerzita v RuZomberku, University of
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Warsaw, Wroclaw University of Environmental and Life Sciences, Lodz University of
Technology, University of Bath, University of Hull),
- Do prdce na bicykli (expertiza - Banskobystricky samospravny kraj).
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2. CIEL: Podporovat popularizaciu udrzatelného spravania prostrednictvom
webu a socialnych sieti

Opis aktivit:

V ramci budovania environmentalneho povedomia univerzity je mozné vyuzivat socidlne siete
na oslovenie a poskytnutie putavych informacii, vratane priamej komunikacie s cielovymi
skupinami. Klucovou sucastou on-line komunikacie je taktiez webova stranka, ktora by mala
byt intuitivna a prehladna, nakolko poskytuje spolahlivy a relevantny zdroj informacii z
pohladu vSetkych ciefovych skupin. Délezité je jej prepojenie so socidlnymi sietami, ktoré
vytvaraju podporu pri Sireni zdielanych informdcii. V rdmci predmetného ciela UMB bude
prostrednictvom webove] stranky (v sekcii “ZELENA UNIVERZITA”) a socidlnych sieti UMB
pokracovat v popularizacii vykonanych a planovanych environmentalnych aktivit. Rovnako tak
pravidelne zverejhovat aktualne informdcie v oblasti ochrany klimy a udrZatelnosti. Na zaklade
dostupnych informacii zverejnenie a pravidelnd aktualizacia informacii kolko vdaka
udrzatelnym opatreniam usetrila UMB CO,. Sucastou sekcie bude vytvorenie samostatnej
podstranky “zeleny blog”, prostrednictvom ktorej budu prezentované rozhovory a clanky
tykajuce sa moznosti zvySovania environmentalneho povedomia v praxi. Popularizacia bude
prebiehat aj prostrednictvom anglickej verzie webovej stranky, t. j. sekcia GREEN UNIVERSITY.

Popularizaciu udrZatelného rozvoja a environmentdlnych aktivit zabezpec¢i UMB pomocou
podcastu UMB. Vo vybranych epizdédach sa odbornici z UMB budu venovat problematike
udrzatelného rozvoja. Dana aktivita podpori rozsirenie tém zvySovania environmentalneho
povedomia nie len medzi odbornd, ale aj Siroku verejnost.

Daldou aktivitou spadajicou pod ciel 2 je vytvorenie infografiky. Ta bude primérne sluZit na
vzdeldvanie a podporu udrzatelného spravania sa Studentov na UMB.

Meratelné ukazovatele:

- pocet ¢lankov (cielova hodnota: 4 prispevky/clanky)

- vytvorenie podstranky - “zeleny blog” (cielova hodnota: 1 podstranka)

- vytvorenie a obsah webovej stranky v ANJ (cielova hodnota: 1 web, vratane obsahu)
- infografika — UMB CO; (cielova hodnota: 1 grafika)

- podcast UMB (cielova hodnota: 2 epizddy)

- infografika — podpora udrzatelného spravania (cielova hodnota: 1 grafika)

Priklady dobrej praxe:

- popularizdcia medzindrodnych dni v oblasti Zivotného prostredia (expertiza Stdtna
ochrana prirody SR),

- Podcast (Univerzita Karlova, Paris Lodron University of Salzburg),

- monitorovanie vyskytu znacky Zelend UMB v online priestore (expertiza - Stdtna
ochrana prirody SR),

- EWOBOX (expertiza - Slovenska agentura Zivotného prostredia),

- Webovd strdnka v anglickej verzii (expertiza - Univerzita Pavla Jozefa Safdrika v
KoSiciach).
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3. CIEL: Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom strategickych a
internych dokumentov

Opis aktivit:

Aktivita sa zameria na pripravu interného dokumentu ,EKO-MANUAL“. Spracovanie
predmetného interného dokumentu bude v podobe struéného manualu. Jeho primarne
vyuzitie bude pri organizacii podujati v ramci univerzitného priestoru. Obsahom budud rady a
odportcania ako pripravované podujatie zabezpecdit tak, aby splfialo $tandardy v rdmci
problematiky (napr. minimalizovat plastovy odpad, pouzivanie regionalnych produktov).

V rdmci ciela bude vytvoreny tzv. Ekokddex zamestnanca UMB v sulade s poslanim, viziou a
ostatnymi internymi smernicami a predpismi UMB. Cielom dokumentu bude nastavit pravidla
environmentalneho spravania na po6de UMB, dosiahnut uhlikovd neutralitu, zlepSovat
reputdciu a zvySovat doveryhodnost UMB voci sebe, partnerom a planéte. Ekokddex stanovi
zasady environmentdlneho spravania sa zamestnanca, ktoré je povinny dodrziavat na
pracovisku, resp. v mieste vykonu svojej prace.

Daldim podnetom, ktory podporuje environmentélne spravanie je aktualizacia Dizajn manualu,
ktory by zahrnal logo a motto univerzity v jej zelenom prevedeni.

Meratelné ukazovatele:

- dokument “EKO-MANUAL” (cielov4 hodnota: 1 dokument)
- dokument “Ekokddex zamestnanca UMB” (cielova hodnota: 1 dokument)
- aktualizacia dokumentov ako Dizajn manual (cielova hodnota: 1 dokument)

Priklady dobrej praxe:

- “EKO MANUAL” - vysledky dotaznikového prieskumu so zameranim na zamestnancov
UMB: ,,ZvySovanie environmentalnej uvedomelosti UMB" + expertiza — Banskobystricky
samosprdvny kraj,

- Ekokddex zamestnanca (expertiza - Slovenskd agentura Zivotného prostredia),
- univerzitné dizajn manudly: Univerzita veterindrskeho lekdrstva a farmdcie v Kosiciach;
Univerzita Palackého v Olomouci; Univerzita Karlova.
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4. CIEL: Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom digitalizacie a
informatizacie

Opis aktivit:

V ramci Stvrtého ciela podpory udrzatelného spravania prostrednictvom digitalizacie a
informatizacie UMB sa obmedzia tlacoviny a zdroven sa prejde vyluéne na online verziu
¢asopisu Spravodajca.

Zaroven UMB vo svojich aktivitdch podpori zniZenie tlace pozvanok, a to v ramci univerzitnych
a fakultnych podujati ¢i slavnostného otvorenia akademického roka. Pilotne bol tento pristup
aplikovany v réamci_Slavnostného otvorenia akademického roka 2023/2024 na Univerzite
Mateja Bela v Banskej Bystrici.

Namiesto tlacenych pozvanok bude UMB vyuzivat LCD panely na jednotlivych sucastiach UMB
¢i hromadny mail na zdielanie informacii vytvoreny pre Ucely Zelenej univerzity.
Prostrednictvom tohto hromadného mailu bude distribuovand informacia o nastaveni
automatického vypnutia obrazovky na vsetkych pocitatoch a notebookoch UMB po piatich
mindtach necinnosti, vratane jednoduchého navodu. Zaroven je snaha o zvySenie efektivnosti
pouzivania komunikaénych elektronickych nastrojov, ako napr. Office 365 (MS Teams,
Onedrive, Sharepoint,...) a vytvorenie internej komunikaénej siete.

Dalej UMB bude podporovat environmentalnu agendu udrzatelného spravania aj vytvorenim
elektronickej schranky podnetov a pripomienok na zasielanie navrhov a opatreni na zvysSenie
environmentalneho povedomia a zlepsenia environmentalneho prostredia UMB. Podnety a
napady budld moct byt zasielané na univerzitu elektronicky alebo aj pisomne na adresu
univerzity. Podnety a ndpady budd rovnako predloZzené ¢lenom pracovnej komisie Race to
zero.

Meratelné ukazovatele:

- online Spravodajca (cielova hodnota: polro¢né (2 vydania) / Stvrtroc¢né (4vydania))

- vytvorenie priestoru na podnety (cielova hodnota: 1 elektronicka schranka podnetov a
pripomienok)
- vytvorenie internej komunika¢nej siete (cielova hodnota: 1 siet)

Priklady dobrej praxe:

- univerzitné online casopisy: Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre, Univerzita Komenského v
Bratislave, Karlova univerzita, Masarykova univerzita, Univerzita Hradec Krdlové, Kazimierz
Wielki University, Paris Lodron University of Salzburg, University of Potsdam, University of
Poitiers, University of the Balearic Islands, Karlstad University, Roskilde University,

- vysledky dotaznikového prieskumu so zameranim na zamestnancov. UMB: ,ZvySovanie
environmentalnej uvedomelosti UMB*,
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https://www.umb.sk/univerzita/univerzita/o-univerzite/otvorenie-ar-2023-2024/?preview=1
https://www.umb.sk/univerzita/univerzita/o-univerzite/otvorenie-ar-2023-2024/?preview=1

- vyuZivanie LCD panelov (expertiza - Univerzita Pavla Jozefa Safdrika v KoSiciach)

- automatické vypnutie obrazovky na pocitacoch a notebookoch UMB (expertiza -
Banskobystricky samosprdvny kraj).
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5. CIEL: Podporovat udrzatelné spotrebitelské spravanie prostrednictvom
popularizacie lokdlnych dodavatelov vyrobkov a sluzZieb

Opis aktivit:

VysSie uvedeny ciel bude UMB realizovat zapojenim sa do popularizacie lokalnych
dodavatelov ekologickych vyrobkov a sluzieb, vratane produktov socidlnych podnikov
prostrednictvom vytvorenia interaktivnej ,EKO-MAP“ — mapa mesta Banskda Bystrica s
bezobalovymi obchodmi, second-handmi, antikvaridtmi, trZnicami, predajfiami lokdlnych
potravin, atd. Mapa bude vytvorena v spolupraci so Studentmi univerzity.

Meratelné ukazovatele:

- interaktivna mapa pre verejnost (cielova hodnota: 1 mapa)

Priklady dobrej praxe:

- Eko-mapa Univerzity Palackého v Olomouci:

https://www.qgoogle.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1tvITy8EycusS02B43 Tp8v5RGI1Av
WT&I1=49.59337427266277%2C17.258994074876085&2=16

- Cirkularna mapa Banskej Bystrice:
https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=12SrK3cNZx54FfRLtHfnYadoi3l-
LZVxw&hl=en US&II=48.73406351995319%2C19.1559329406440858&z=14

- zahrnutie socidlnych podnikov, lokdInych doddvatelov a bezobalovych organizdcii
(expertiza — Banskobystricky samospravny kraj),

- vysledky dotaznikového prieskumu so zameranim na zamestnancov UMB: ,ZvySovanie
environmentalnej uvedomelosti UMB”.
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https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1tvJTy8EycusS02B43_Tp8v5RGl1Av_wT&ll=49.59337427266277%2C17.258994074876085&z=16
https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1tvJTy8EycusS02B43_Tp8v5RGl1Av_wT&ll=49.59337427266277%2C17.258994074876085&z=16
https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=12SrK3cNZx54FfRLtHfnYadoi3l-LZVxw&hl=en_US&ll=48.73406351995319%2C19.155932940644085&z=14
https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=12SrK3cNZx54FfRLtHfnYadoi3l-LZVxw&hl=en_US&ll=48.73406351995319%2C19.155932940644085&z=14

6. CIEL: Podporovat udrzatelné spravanie prostrednictvom vzdelavacich a
projektovych Cinnosti

Opis aktivit:

V oblasti zelenych tém bude UMB nadalej podporovat udrZzatelné spotrebitelské spravanie
prostrednictvom vzdeldvacich a projektovych ¢innosti.

V nadvaznosti na dotaznikovy prieskum zamerany na environmentalnu uvedomelost
zamestnancov UMB sa zameria na pohfad studentov. Dotaznikovy prieskum bude realizovany
na domacich aj zahrani¢nych studentoch napriec¢ studijnymi programami, odbormi a fakultami
UMB.

Zaroven UMB bude pokracovat vo vytvarani projektovych zamerov na podporu
environmentalneho povedomia a ziskavat tak dodatocné financné a materidlne zdroje.
Predmetom projektovych zdmerov bude najmé revitalizdcia oddychovych zén s prvkami
zelene, vysadba zelene Ci realizacia Skoleni, prednasok a workshopov zamestnancov a
Studentov UMB v spolupraci s odbornikmi a inymi institUciami zaoberajlcimi sa predmetnou
problematikou.

V rdmci vymeny skusenosti a zdielania dobrych prikladov z praxe sa zd€astnit mobilit s ciefom
ziskat cenné informacie tykajuice sa udrZatelného sprdavania na institlcii tercidrneho
vzdelavania.

Meratelné ukazovatele:

- dotaznikovy prieskum zamerany na Studentov (cielova hodnota: 1 dotaznikovy
prieskum)
- vypracovanie projektového zdmeru (cielova hodnota: 1 projektovy zamer)

Priklady dobrej praxe:

- podporené dotaznikovym prieskumom UMB,

- univerzitné dotaznikové prieskumy pre Studentov a zamestnancov: Univerzita Pavla
Jozefa Safdrika v Kosiciach, Lodz University of Technology,

- dotaznikovy prieskum pre zamestnancov (expertiza — Slovenskd agentura Zivotného
prostredia, Stdtna ochrana prirody SR, Banskobystricky samosprdvny kraj),

- mobility (expertiza - Univerzita Pavia Jozefa Safdrika v Koiciach).
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zelené ciele/rok 2024

1 Podpora environmentdlnej agendy v
udrZatelnom sprdvani na zaklade
zacleriovania univerzity do iniciativ a
spoluprdc

2 Podpora popularizdcie v udrZatelnom
spravani prostrednictvom webu a
socidlnych sieti

3 Podpora udrZatelného sprdvania
prostrednictvom strategickych a internych
dokumentov

4 Podpora udrZatelného spravania
prostrednictvom digitalizdcie a
informatizacie

5 Podpora udrzatelného spotrebitelského
sprdvania prostrednictvom popularizdcie
lokdInych a ekologickych doddvatelov

6 Podpora udrZatelného sprdvania
prostrednictvom vzdeldvacich a
projektovych Cinnosti

januar ‘ februar ‘ marec | april ‘ maj jun | jal | august ‘september| oktéber | november | december
kampan Race to zero
iniciativa Agenda 2023
iniciativa Do
préce na bicykli
web "GREEN UNIVERSITY"
vytvorenie
podstranky "zeleny Prispevok | Infografika Prispevok Prispevok | Inforgrafika Prispevok
blog"
Ekokédex zamestnanca UMB EKO-MANUAL
Dizajn manual
online pozvanky na podujatia
online Spravodajca
EKO-MAP

vytvorenie projektovych zamerov

dotaznikovy prieskum-Studenti
UMB
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ZAVER

Predmetny strategicky dokument Akcny pldn na podporu environmentdinej uvedomelosti UMB je
zamerany na postup rozvoja agendy ZELENA UNIVERZITA. Dokument md potencidl zvysit Groven
koordinacie jednotlivych sucasti UMB pri zvySovani environmentdlneho povedomia na univerzite.
Dévodom je neexistencia strategického dokumentu, ktory by obsahoval predmetnu problematiku,
vratane nizkej Urovne doterajSej spoluprdce medzi jednotlivymi sucastami UMB. Nadvazuje na
doterajsie kroky vedenia UMB a reflektuje problematiku environmentalnej uvedomelosti nie len v
prostredi UMB, ale aj aktudlne trendy vo vyvoji v tejto oblasti. Vychodiskova situdcia na UMB
sumarizuje vychodiskovy stav, z ktorého vychdadzaju jednotlivé ciele stanovené pre nasledujice
obdobie. V uplynulom obdobi zacala UMB budovat environmentdlnu identitu a environmentalne
povedomie prostrednictvom loga, motta a webovej stranky Zelenej UMB.

Vizia a poslanie v rdmci environmentalnej oblasti UMB vychddzaju z Dlhodobého zdmeru UMB na roky
2021 — 2026. Priamo sa zameriavaju na ochranu, posilnenie a rozvoj environmentalnych hodndt a
prispievaniu k rieSeniu spolocenskych vyziev v 21. storoci. Kapitola taktieZ obsahuje podporné ciele v
oblasti zvySovania environmentalneho povedomia, ktoré su stanovené v réznych ¢asovych horizontoch.
Tymto dokumentom sa UMB zavazuje k systematickej implementécii stanovenych cielov v rdmci
prostredia, v ktorom pbsobi.

Obsahom akénych krokov na rok 2024 sd aktivity a ich opis vratane meratelnych ukazovatelov
stanovenych pre podporu vo vybranych oblastiach. Tieto aktivity sldzia najma na dosiahnutie
stanovenych kratkodobych cielov, a to v nadvaznosti na strednodobé a dlhodobé ciele. Tymito Siestimi
kratkodobymi cielmi su: podpora environmentdlnej agendy v udrzatelnom spravani na zaklade
zaclefiovania univerzity do iniciativ a spoluprac;, podpora popularizdcie v udrzatelnom spravani
prostrednictvom webu a socidlnych sieti; podpora udrzatelného spravania prostrednictvom
strategickych a internych dokumentov; podpora udrzatelného spravania prostrednictvom digitalizacie a
informatizacie; podpora udrZatelného spotrebitelského sprdvania prostrednictvom popularizacie
lokalnych a ekologickych doddavatelov; podpora udrzatelného spravania prostrednictvom vzdelavacich a
projektovych ¢innosti. Na predmetné ciele pre podporu vo vybranych oblastiach na rok 2024 nadvazuje
konkrétny ¢asovy harmonogram, ktory obsahuje planované obdobia vykonavania jednotlivych aktivit.



https://www.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=6525
https://www.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=6525
https://www.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=6525
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