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UNIVERZITA MATEJA BELA V BANSKEJ BYSTRICI

Institiicia sa zaviizuje:

* V plnej miere dodrziavat’ zasady nediskriminécie, transparentnosti
a zaclenenia stanovené v programe Erasmus+.

Zabezpedit' rovnost a spravodlivost, pokial ide o pristup a
prileZitosti pre sufasnych a budicich udastnikov z rdznych
prostredi, a ziroven venovat' osobitnii pozornost’ integrécii
Jjednotlivcov s nedostatkom prileZitosti.

Zabezpetit 1plné automatické uznavanie vsetkych kreditov
(zalozené¢ na Eurdpskom systéme prenosu a zhromaZd'ovania
kreditov — ECTS), ktoré boli ziskané za uspokojivé dosiahnutie
vzdeldvacich vystupov pocas $tudia/staze v zahrani¢i vratane
kreditov ziskanych po¢as zmie3anej mobility.

Nevyzadovat’ od prichddzajucich $tudentov, ktori sa zacastiuju
na kreditovej mobilite, Ziadne poplatky za vyucbu, registraciu,
skusky alebo pristup do laboratorii a priestorov kniznic.

+ Zabezpecit kvalitu aktivit v ramci mobility a projektov spoluprace
pocas celej fazy ich uplatiiovania a realizacie.
« Napliat priority programu Erasmus+:

+ podniknutim krokov potrebnych na realizéciu riadenia
digitalnej mobility v sulade s technickymi normami iniciativy
eurdpskej Studentskej karty,

* podporovanim ekologickych postupov pri véetkych aktivitach
suvisiacich s programom,

+ podnecovanim i¢asti jednotlivcov s nedostatkom prileZitosti na
programe,

* podporou obéianskej angaZovanosti a podnecovanim $tudentov
a zamestnancov, aby sa zapdjali ako aktivni ob¢ania pred, pocas
a po ich Gicasti na aktivite v rdmei mobility alebo na projekte
spoluprace.

PRI UCASTI NA AKTIVITACH V RAMCI MOBILITY

Pred mobilitou
+ Zabezpetit, aby vyberové konania zamerané na aktivity v
ramci mobility boli spravodlivé, transparentné, koherentné a
zdokumentované.
¢ V dostatotnom predstihu pred zacatim obdobia mobility
uverejiiovat’ a pravidelne aktualizovat' katalég predmetov na
webovej lokalite, aby bol pre vietky strany transparentny a
umoznil $tudentom, ktori sa za¢astiiujii na mobilite, rozhodnit’
sa pre predmety, ktoré chci navitevovat, na zdklade dobrej
informovanosti.
Uverejnovat’ a pravidelne aktualizovat’ informdcie o pouZivanom
systéme klasifikacie a o tabulkach distribiicie znamok pre vietky
Studijné programy. Zabezpecit, aby Studenti dostivali jasné
a transparentné informacie o postupoch uzndvania a prevodu
znamok.
Realizovat' mobilitu na u¢ely §tadia a vyucby len v ramei
predchadzajicich dohéd medzi institiciami, v ktorych sa
stanovuju prislusné tlohy a povinnosti zmluvnych stran, ako aj ich
zavizok dodrziavat’ spoloéné kritéria kvality pri vybere, priprave,
prijimani. podpore a integracii i¢astnikov mobility.

Pocas mobility

*» Zabezpedit rovnaké akademické zaobchadzanie a kvalitu sluzieb
pre prichadzajucich Studentov.

 Podporovat’ opatrenia na zaistenie bezpecnosti odchadzajicich a
prichadzajicich G¢astnikov mobility.

« Integrovat’ prichadzajucich ucastnikov mobility do SirSej
Studentskej komunity a do kaZzdodenného Zivota intiticie.
Nabadat’ ich, aby vystupovali ako ambasadori programu Erasmus
+ a podelili sa o svoje skusenosti z mobility.

Erasmus+

Zabezpelit, aby boli odchadzajuci tuéastnici mobility dobre
pripraveni na svoje aktivity v zahrani¢i vratane zmieSanej
mobility, a to vykonavanim ¢innosti zameranych na dosiahnutie
potrebnej tdrovne jazykovej sposobilosti a na rozvoj ich
medzikultirnych kompetencii.

Zabezpecdit, aby sa mobilita $tudentov zakladala na zmluve o
Stidiu (resp. stazi) a mobilita zamestnancov na zmluve o mobilite
(programe mobility), ktoré boli vopred potvrdené vysielajicimi a
prijimajicimi institciami alebo podnikmi a u€astnikmi mobility.
Poskytovat’ aktivnu podporu t&astnikom prichadzajicim na
mobilitu po&as celého procesu hl'adania ubytovania.

V pripade potreby poskytnit’ odchadzajicim a prichddzajicim
ucastnikom mobility pomoc pri ziskavani viz.

« V pripade potreby poskytnit’ odchadzajicim a prichddzajucim
ucastnikom mobility pomoc pri ziskavani poistenia.

Zabezpecit, aby si Studenti boli vedomi svojich prav a povinnosti
vymedzenych v Charte §tudenta programu Erasmus.

.

.

Poskytovat’ vhodné mechanizmy mentorstva a podpory pre
ucastnikov mobility vratane zmie$anej mobility.
Poskytovat’ prichadzajucim castnikom mobility
jazykovii podporu.

vhodnu




Po mobilite

Poskytovat'  prichddzajiicim G&astnikom mobility a ich « Zabezpe&it, aby sa aktivity, ktoré boli v ramci mobility na téely
vysielajiicim intiticiam vypis vysledkov §tidia obsahujuci plny, §tudia a/alebo stdze uspokojivo ukonéené, zapisali do vypisu
presny a véasny zaznam o dosiahnutych vysledkoch ucastnikov na vysledkov §tudia (dodatok k diplomu).

.

konci obdobia mobility. « Podnecovat’ a podporovat’ ¢astnikov mobility, aby po navrate z
Zabezpetit, aby vsetky kredity ECTS, ktoré boli ziskané za nej vystupovali ako ambaséadori programu Erasmus+, §irili vyhody
uspokojivé dosiahnutie vzdelavacich vystupov poéas §tidia/staze mobility a aktivne sa zapajali do budovania komunit absolventov.
v zahrani¢i vratane kreditov ziskanych potas zmieSanej mobility, + Zabezpegit, aby boli zamestnancom na ziklade zmluvy o mobilite
boli v plnej miere a automaticky uznané tak, ako to bolo dohodnuté (programu mobility) a v sulade s indtituciondlnou stratégiou
v zmluve o $tidiu (resp. staZi) a potvrdené vo vypise vysledkov uznané aktivity v oblasti vyu¢by a odbome;j pripravy vykonavané

$tidia/osvedEeni o absolvovani stize; bezodkladne previest' tieto pocas obdobia mobility.
kredity do Studijnych zaznamov, zapo&itat’ ich do stupfa $tidia bez

akejkol'vek daliej prace alebo hodnotenia $tudenta a zabezpegit’

ich vysledovatelnost’ vo vypise vysledkov $tidia a v dodatku k

diplomu.

PRI UCASTI NA EUROPSKYCH A MEDZINARODNYCH PROJEKTOCH SPOLUPRACE
Zabezpetit', aby aktivity v oblasti spoluprace prispievali k plneniu  « Zabezpegit, aby aktivity v oblasti spolupréce viedli k udrzatel'nym
indtituciondlnej stratégie. vysledkom a aby ich vplyv bol prinosom pre vietkych partnerov.
Podporovat® prileZitosti, ktoré ponikaju projekty spoluprace, a + Podporovat’ aktivity v oblasti partnerského uéenia a vyuZivat
poskytovat’ prislusnd podporu zamestnancom a $tudentom, ktori vysledky projektov tak, aby sa maximalizoval ich vplyv na
maji zdujem o Gcast na tychto aktivitich, poas celej fazy jednotlivcov, iné zG¢astnené inititicie a §ir§iu akademicku obec.
uplatiiovania a realizicie,

NA UCELY VYKONAVANIA A MONITOROVANIA
Zabezpetit, aby dlhodobd indtituciondlna stratégia a jej vyznam + Na zabezpeéenie plného dodrZiavania zdsad tejto charty pouzit

pre ciele a priority programu Erasmus+ boli opisané vo vyhlaseni usmernenia ECHE a sebahodnotenie ECHE,

o politike programu Erasmus. * Pravidelne propagovat’ aktivity podporované programom Erasmus
Zabezpecit, aby boli zdsady charty riadne ozndmené a aby ich +, ako aj ich vysledky.

uplatiiovali zamestnanci na vietkych trovniach inititicie. * Tuto chartu a stvisiace vyhlasenie o politike programu Erasmus

zretelne zobrazit' na webovom sidle inititicie a na vietkych
ostatnych prislusnych kanaloch.

Institticia si je vedomd, Ze plnenie charty bude monitorovat’ ndarodnd agentiira programu Erasmus+ a Ze porusenie ktorejkolvek z uvedenych

zdsad a zdvdzkov moze viest' k zruseniu charty Europskou komisiou.
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