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1 ZAKLADNE INFORMACIE O VYSOKEJ SKOLE

Ndazov vysokej skoly:
Zaclenenie vysokej Skoly:
Typ vysokej skoly:
Poslanie vysokej skoly:

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
univerzitna vysoka skola

verejna vysoka Skola

Univerzita Mateja Bela je sticastou eurdpskeho vzdelavacieho a vyskumného priestoru.
Poskytovanim kvalitného vysokoskolského vzdelavania, Sirokospektralneho d’alSieho vzdela-
vanie podla potrieb praxe a rozvijanim nového poznania tvorivym vedeckym a umeleckym
badanim, prispieva k rozvoju mudrych, mravnych, autentickych a spolo¢ensky zodpovednych
osobnosti a tym k vybudovaniu uciacej sa spolo¢nosti.

Univerzita Mateja Bela, ktora uz jednoznacne potvrdila svoje postavenie lidra vo vzde-
lavani regionu stredného Slovenska, bude v roku 2013 vd’aka preukazanej kvalite vzdelavania
a uspesnosti uplatnenia absolventov na trhu prace, excelentnosti vybranych oblasti vyskumu
v aktivnej spolupraci a v spolupraci s praxou, ako aj vd’aka odbornej, Sportovej a umeleckej
prezentacii na verejnosti vnimana ako silna narodnd univerzita medzinarodného vyznamu.

Adresa:

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Narodna 12

974 01 Banskéa Bystrica
http://www.umb.sk

1.1 Vedenie vysokej Skoly

Rektorka:

prof. PhDr. Beata Kosova, CSc.

funk¢né obdobie prvé
datum vymenovania za rektorku 21. 11. 2006
tel. 048/446 1151
e-mail rektorka@umb.sk

Prorektorka pre pedagogicku ¢innost’:

prof. Ing. Milota Vetrakova, PhD.

funk¢né obdobie prvé
datum vymenovania za prorektorku 1.1.2007
tel. 048/446 1166
e-mail milota.vetrakova@umb.sk



http://www.rekt.umb.sk/

Prorektor pre rozvoj a informatizéciu:

Prorektor pre vedu a vyskum:

prof. RNDr. Stanislav Holec, PhD.

funk¢éné obdobie

datum vymenovania za prorektora
tel.

e-mail

prvé
1.12. 2006
048/446 1119

stanislav.holec@umb.sk

prof. RNDr. Roman Nedela, DrSc.

funk¢éné obdobie

datum vymenovania za prorektora
tel.

e-mail

Prorektor pre medzinarodnt spolupracu a vzt'ahy s verejnost'ou:

Kvestorka:

1.2

Predseda

Podpredseda

Podpredseda

Clenovia

zamestnanecka cast

doc. PhDr. Jan Chorvat, PhD.
funk¢né obdobie

datum vymenovania za prorektora
tel.

e-mail

Ing. RuZena Franova
tel.
e-mail

Akademicky senat UMB

doc. PaedDr. Miroslav Kryston, CSc.
funkéné obdobie
datum vymenovania

doc. Mgr. Jaromir Krsko, PhD.
funk¢éné obdobie
datum vymenovania

Lukas Okal
funkéné obdobie
datum vymenovania

JUDr. Ivana Soskova, PhD.
funk¢éné obdobie
datum vymenovania

doc. RNDr. Katarina Cizmérova, CSc.
funkcéné obdobie
datum vymenovania

prvé
1.2.2007
048/446 1122

roman.nedela@umb.sk

prve
1. 2. 2007
048/446 1126

jan.chorvat@umb.sk

048/446 1153

kvestorka@umb.sk

PF UMB
prvé
december 2006

FHV UMB
december 2006

EF UMB
prvé
februar 2009

PrF UMB UMB
prvé
november 2006

FPV UMB UMB
prvé
december 2006



Studentska cast

Tajomnicka

RNDr. Miroslav HuZvar, PhD.
funk¢né obdobie
datum vymenovania

PhDr. Adriana Mikul¢ikova, PhD.

funkéné obdobie
datum vymenovania

PhDr. Slavka Berackova
funk¢éné obdobie
datum vymenovania

Mgr. Ivan Chorvat, M.A., CSc.,
funk¢né obdobie
datum vymenovania

Bce. Miriam Hudobova
funkcéné obdobie

datum vymenovania
datum ukoncenia

Tomas Sufik
funk¢éné obdobie
datum vymenovania

Milan Slezak
funk¢éné obdobie
datum vymenovania

Peter Pal’onder
funk¢né obdobie
datum vymenovania

Lubomir Macejko
funk¢éné obdobie
datum vymenovania

Bc. Andrea Ferjencikova
funkéné obdobie

datum vymenovania

Mgr. Monika Luptakova

EF UMB UMB
prve
januar 2007

FPVaMV UMB
prve
jal 2008

R UMB UMB
prve
november 2006

R UMB UMB
prve
2006

SUZ UMB

september 2006
august 2009

PrF UMB
prvé
december 2006

FPV UMB
prvé
2006

FHV UMB
prvé
maj 2006

PF UMB
prve
november 2009

FPVaMV UMB
prve

oktober 2008

R UMB



1.3

Vedecka rada UMB

Interni ¢lenovia
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prof. PhDr. Frantisek Briska, CSc.
doc. PhDr. Jolana Darulova, CSc.
doc. RNDr. Alfonz Gajdos, PhD.
prof. RNDr. Jan Gaper, CSc.

prof. PaedDr. Karol Gérner, PhD.
prof. PhDr. Michal Harpan, CSc.
prof. RNDr. Stanislav Holec, PhD.
prof. PhDr. Jolana Hroncova, CSc.
doc. PhDr. Jan Chorvat, PhD.

prof. PaedDr. Cudmila Jan¢okova, CSc.
. prof. PhDr. Jan Koper, PhD.

. prof. PaedDr. Vojtech Korim, CSc.

. prof. PhDr. Beata Kosova, CSc.

. prof. PhDr. Peter Kulasik, CSc.

. prof. Ing. Viera Markova, PhD.

. prof. JUDr. Stanislav Mraz, CSc.

. prof. RNDr. Roman Nedela, DrSc.

. prof. PaedDr. Pavol Odalos, CSc.

. prof. PaedDr. Vladimir Patras, CSc.
. prof. PhDr. Viera Prusakova, CSc.

. prof. JUDr. Rébert Schronk, CSc.

. prof. Ing. Maria Uramova, PhD.

. prof. PhDr. Vladimir Varinsky, CSc.
. prof. Ing. Milota Vetrakova, PhD.
25.

prof. Ing. Jan Zeleny, CSc.

Externi ¢lenovia

N o gk~ w D E

prof. PhDr. Juraj Dolnik, DrSc.
doc. PhDr. Frantisek Gahér, CSc.

prof. Ing. Richard Hindls, CSc., Dr.h.c.

prof. PhDr. Zden¢k Jirasek, CSc.
Dr.h.c. prof. Ing. Stefan Luby, DrSc.
prof. PhDr. Pavol Mestan, DrSc.
Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD.

politologia
etnoldgia
geografia
biologia
vedy o Sporte
literarne vedy
fyzika
pedagogika
anglistika
vedy o Sporte
politoldgia
etika
pedagogika
politologia
ekondmia
pravo
matematika
jazykoveda
jazykoveda
pedagogika
pravo
ekonodmia
historia
ekonodmia

ekologia

jazykoveda
logika
ekondmia
literarne vedy
fyzika

kultara

ekondmia



8. prof. h.c., prof. Ing. Mikul43 Supin, CSc. MS SR
9. prof. Ing. Jan Tucek, CSc. geoinformatika
10. prof. RNDr. Libor Vozar, CSc. fyzika

1.4  Disciplinarna komisia vysokej Skoly pre Studentov

Predsednicka prof. Ing. Milota Vetrakova, PhD.

Clenovia doc. RNDr. Jarmila Kmet'ova, PhD.
doc. PaedDr. Ivan Cillik, CSc.
doc. PhDr. Bronislava Kasa¢ova, CSc.
prof. PhDr. Jan Koper, PhD.
Ing. Vladimir Hiadlovsky
JUDr. Pavel Kypta, PhD.
Eva Balazova
Bc. Andrej Miklas
Ing. Martin Balajty
JUDr. Maria Karlikova

1.5  Sucasti vysokej skoly

Fakulty:

Ekonomicka fakulta

Dekan: prof. Ing. Maria Uramova, PhD.
funk¢né obdobie prve

Fakulta humanitnych vied

Dekan: prof. PhDr. Vladimir Varinsky, CSc.
funkéné obdobie druhé

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vzt'ahov

Dekan: prof. PhDr. Peter Kulasik, CSc.
funkc¢né obdobie druhé



Fakulta prirodnych vied

Dekan:
funkéné obdobie

Pedagogicka fakulta

Dekan:
funkéné obdobie

Pravnicka fakulta

Dekan:
funkéné obdobie

Ostatné sucasti vysokej Skoly:

Rektorat univerzity
Univerzitna kniZnica
Sprava tcelovych zariadeni UMB

DalSie univerzitné pracoviska

Ustav automatizacie a komunikacie
Centrum celozivotného vzdelavania

.

Ustav vedy a vyskumu

1.6  Spravna rada UMB

Clenovia navrhnuti ministrom Skolstva

Magr. lvan Saktor predseda

doc. RNDr. Alfonz Gajdos, PhD.
prvé

prof. PaedDr. Vojtech Korim, CSc.
prve

prof. JUDr. Stanislav Mraz, CSc.
prve

zamestnavatel’: Mestsky urad, Banska Bystrica
vymenovany: 2. 2.2007
Ing. Janka Bencova podpredsednicka

zamestnavatel’:

vymenovana: 2. 2.2007

prof. PhDr. Pavol Mest’an, DrSc.
zamestnavatel’:

vymenovany: 2. 2.2007

Slovenska sporitelnia, a. S., Banska Bystrica

SNM, Bratislava 16



Ing. Igor Sulaj
zamestnavatel’:

vymenovany:

Ing. Darina Kylianova
zamestnavatel’;

vymenovana:

Ing. Rébert Simoncic¢
zamestnavatel’;

vymenovany:

Danové riaditel'stvo SR, Banska Bystrica
31. 10. 2008

Urad priemyselného vlastnictva SR, Banska Bystrica

10. 8. 2009

Microsoft Slovakia, s. r. 0., Bratislava
13. 7. 2004

Clenovia navrhnuti rektorom vysokej $koly:

Ing. Peter Valach
zamestnavatel”:

vymenovany:

Ing. Cubomir Chrenko
zamestnavatel’;

vymenovany:

Ing. Peter Martinka

zamestnavatel’;

vymenovany:

JUDr. Bohumil Novak
zamestnavatel’:

vymenovany:

JUDr. FrantiSek Kocka
zamestnavatel’:

vymenovany:

Ing. Vlastimil Kois
zamestnavatel”:

vymenovany:

ukoncenie ¢lenstva:

VAV Invest s.r.o., Banska Bystrica
31. 10. 2008

ASSET, a. s., Bratislava
31. 10. 2008

Stredoslovenska vodarenska prevadzkova spoloc-
nost, a.s., Banska Bystrica

31.10. 2008

Advokatska kancelaria, Banska Bystrica
27.7.2004

Advokatska kancelaria, KoSice
27.7. 2004

TOPCHEM, s.r.0., Ruzomberok
31. 10. 2008
14.9. 2009



Clen vymenovany na navrh akademického senatu:

doc. PaedDr. Miroslav Kryston, CSc.,
zamestnavatel’: Pedagogicka fakulta UMB Banska Bystrica
vymenovany: 2. 2.2007

Clen vymenovany na navrh $tudentskej asti akademického senatu:

Bc. Lucia Garajova
zamestnavatel”: Ekonomicka fakulta UMB Banské Bystrici

vymenovana: 2. 2.2007

Bc. Petra Ludvikova
zamestnavatel’: EF, FPVaMV UMB,
vymenovana: 2.11. 2009



2 PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH UDALOSTI VYSOKEJ]
SKOLY ZA UPLYNULY ROK

Datum

21.01.2009

04.02.2009

16.02.2009

24.02.2009

13.03.2009

25.-29.03.2009

03.04.2009

16.04.2009

24.04.2009

07.05.-
09.05.2009

14.-15.05.2009

15.-17.06.2009

01.07.2009

17.-21.08.2009

16.09.2009

25.10.2009

27.10.2009

Akcia

Néavsteva hosti z Kremencukskej §tatnej univerzity Michaila Ostrogradského
z Ukrajiny na UMB

Zimné majstrovstva UMB
Stretnutie s ministrom vnatra SR Rébertom Kalinakom na FPVaMV UMB
Minister obrany SR Jaroslav Baska na FPVaMV UMB

Navsteva britského vel'vyslanca J. E: pana Michaela Johna Wyn Robertsa na
UuMB

Vyro¢na konferencia EURODOC 2009 na EF UMB
Stretnutie s poslancami Eurdpskeho parlamentu na FPVaMV UMB

Slavnostné zasadnutie Vedeckej rady UMB rozsirené o vedecké rady EF, PF
a UVV UMB pri prilezitosti odovzdania Dr.h.c. UMB Milanovi Rufusovi, Piot-
rovi Jerzymu Kuncemu a Renému Schafthauserovi.

Navsteva ministra zahrani¢nych veci SR Miroslava Laj¢dka na UMB

Akademicka Banskd Bystrica — XIII. medzinarodny festival vysokoskolskych
spevackych zborov 2009

Konferencia ,,Cestovny ruch — tedria a prax v podmienkach globalizacie* pri pri-
lezitosti 45. vyroc¢ia Katedry cestovného ruchu a spolo¢ného stravovania EF
UMB (Vyhne)

Navsteva hosti z prestiznej americkej univerzity University of California Berke-
ley na UMB

Zaciatok implementacie projektu Budovanie infrastruktary a modernizacia IKT
na UMB v BB za ti¢elom zlepsenia podmienok vzdelavacieho procesu

M. ro¢nik Detskej univerzity UMB
Slavnostné otvorenie akademického roka 2009/2010 v aule Beliana
Slavnostné otvorenie prevadzky bazéna po rekonstrukcii na FHV UMB

Navsteva franctizskeho atasé pre vedeckt, odborni a univerzitni spolupracu
prof. Ing. Rachida Makhloufiho, DrSc. na UMB
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Datum

02.-20.11.2009

03.11.2009

28.11.2009

Akcia

Dni vedy a otvorenych dveri na UMB

V ramci programu sa dna 3.11.2009 uskutocnila Celoslovenskd konferencia:
Ochrana a vyuzivanie duSevného vlastnictva v podmienkach vysokych S$kol.
Organizatori: Urad priemyselného vlastnictva SR a Univerzita Mateja Bela v
Banskej Bystrici

Navsteva ministra zahraniénych veci Madarskej republiky Pétera Balazsa
a ministra zahrani¢nych veci SR Miroslava Laj¢dka na FPVaMV

Slavnostny jubilejny koncert spevackeho zboru Mladost’ v aule EF UMB pri pri-
lezitosti 40. vyrocia zaloZenia zboru

11



3 INFORMACIE O POSKYTOVANOM
VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

3.1 Akreditované studijné programy

V sulade s § 84, ods. 5, Zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov ministerstvo Skolstva na zaklade navrhu Akreditacnej komisie
diia 24. jala 2009 priznalo UMB prava na uskuto¢iiovanie $tatnych skuSok v Studijnych prog-
ramoch denného a externého $tudia (priloha, tabulka ¢. 17a, 17b). Mimo komplexnej akredi-
tacie UMB ziskala d’alSich 19 prav. V sucasnosti je na UMB v ramci komplexnej akreditacie
aj mimo nej akreditovanych 294 Studijnych programov prvého, druhého a treticho stupiia $ta-
dia. Z toho v dennej forme §tdia je akreditovanych 168 studijnych programov, ¢o je 57,14 %
av externej forme 126 Studijnych programov, ¢o je 42,86 %. 124 Studijnych programov
(42,18 %) je v prvom stupni Stadia, 122 Studijnych programov (41,49 %) v druhom stupni
a 48 studijnych programov (16,33 %) v tretom stupni Studia.

Tab.1 Pocet akreditovanych Studijnych programov

Fakulta | Stupei D E Spolu
EF 1. st 5 5 10
2. st. 9 9 18
3. st. 3 3 6
HK* 3
Spolu 17 17 34
FHV 1.st. 31 22 53
2. st. 30 21 51
3. st. 10 10 20
HK* 6
Spolu 71 53 124
FPVMV | 1.st. 4 4 8
2. st. 3 3 6
3. st. 2 2 4
HK* 2
Spolu 9 9 18
FPV 1.st. 17 8 25
2. st. 17 9 26
3. st. 4 4 8
HK* 1
Spolu 38 21 59
PF 1. st 15 11 26
2. st. 11 8 19
3. st. 5 5 10
HK*
spolu 31 | 24 | 55
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Fakulta | Stuperi D E Spolu
PrF 1. st. 1 1 2
2. st. 1 1 2
3. st. 0 0 0
HK* 0
Spolu 2 2 4
SPOLU 168 126 294
Percentuilny
D E Spolu pomer
Spolu 1. st. 73 51 124 42,18
Spolu 2. st. 71 51 122 41,49
Spolu 3. st. 24 24 48 16,33
Spolu 168 126 294 100,00
Vysvetlivky:
HK - Habilita¢né konanie a konanie na vymenuvanie za profesorov
HK* | | 15 |

Pocet ziadosti o habilita¢né a inaugura¢né konanie (15) k celkovému
poctu SP (294) =5,10 %
Poznamka: posledna aktualizacia k 11. 1. 2010

.....

rov maju fakulty pravo organizovat’ bakalarske studium v 124 §tudijnych programoch (tabul-
ka 2). V druhom stupni §tudia je moznost’ vyberu Studijného programu z ponuky 122 Studij-
nych programov (28 studijnych odborov) a v tretom stupni $tadia je 48 Studijnych programov
v 22 Studijnych odborov.

Tab. 2 Zoznam S$tudijnych odborov v dennej a externej forme Stiadia

1. stupen — bakalarske Studium

Pocet Studijnych
programov Fakulta
P. denna | externa | Dizka
¢. Nazov $tudijného odboru forma forma
1. | Verejna sprava a regionalny rozvoj 1 1 3 roky EF
2. | Financie, bankovnictvo a investovanie 1 1 3 roky EF
3. | Ekonomika a manazment podniku 1 1 3 roky EF
4. [ Verejna ekonomika a sluzby 1 1 3 roky EF
5. | Cestovny ruch 1 1 3 roky EF
6. | Filozofia 1 1 3 roky FHV
7. |Etika 1 1 3 roky FHV
8. | Historia 1 1 3 roky FHV
9. | Muzeoldgia 0 1 3 roky FHV
10. [ Cudzie jazyky a kultary 1 1 3 roky FHV
11. | Sport 1 1 3 roky FHV
12. | Slovensky jazyk a literatara 1 0 3 roky FHV
Medziodborové §tidium v kombinacii  $tudijného odboru Sloven-
13. | sky jazyk a literatura a Prekladatel'stvo a timoc¢nictvo 1 0 3 roky FHV
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6 6 FHV,
6 2 FPV,

14. | Ucitel'stvo akademickych predmetov (UAP) 2 2 3 roky PF

Ucitel'stvo  umelecko-vychovnych  avychovnych predmetov 2 2 3 roky FHV,
15. [ (UUVVP) 5 2 PF
16. | Prekladatel’stvo a tlmoénictvo 16 8 3 roky FHV
17. | Medzinarodné vztahy 2 2 3roky [FPVaMV
18. | Politologia 1 1 3roky |FPVaMV
19. | Verejna politika a verejna sprava 1 1 3roky [FPVaMV
20. | Chémia 1 1 3 roky FPV
21. | Geologia 1 0 3 roky FPV
22. | Geografia 1 1 3 roky FPV
23. | Environmentalny manazment 1 1 3 roky FPV
24. | Synekologia 1 0 3 roky FPV
25. | Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci 1 0 3 roky FPV
26. | Matematika 1 1 3 roky FPV
27. | Aplikovana informatika 1 1 3 roky FPV

Medziodborové studium v kombindcii Studijného odboru Biologia

a Studijného odboru Vseobecna ekologia a ekologia jedinca
28. | a populacii 1 3 roky FPV

Ucitel'stvo  profesijnych ~ predmetov  a praktickej  pripravy 2 1 FPV,
29. | (UPPPP) 3 roky
30. [ Pedagogika 1 1 3 roky PF
31. [ Predskolska a elementarna pedagogika 1 1 3 roky PF
32. | Andragogika 1 1 3 roky PF
33. | Teologia 1 0 3 roky PF
34. | Vytvarné umenie 1 0 3 roky PF
35. [ Hudobné umenie 0 1 3 roky PF
36. | Psychologia 1 1 3 roky PF
37. | Socialna praca 2 2 3 roky PF
38. | Pravo 1 1 3 roky Pri
SPOLU studijnych programov 73 51 124
SPOLU studijnych odborov 38
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2. stupeii — magisterské/inZinierske stidium

Pocet Studijnych
programov )
Dlzka
P. denna |externa| Stadia Fakulta
¢, Nazov $tudijného odboru forma | forma
1. [Cestovny ruch 3 3 2 roky EF
2. | Ekonomika a manazment podniku 2 2 2 roky EF
3. | Verejna ekonomika a sluzby 3 3 2 roky EF
4. | Financie, bankovnictvo a investovanie 1 1 2 roky EF
5. [Filozofia 1 1 2 roky FHV
6. |Etika 1 1 2 roky FHV
7. | Historia 1 1 2 roky FHV
8. | Cudzie jazyky a kultary 1 1 2 roky FHV
9. |Sport 1 1 2 roky FHV
Medziodborové §tidium v kombinacii §tudijného odboru Sloven-
10. | sky jazyk a literatira a Prekladatel’'stvo a timoc¢nictvo 1 0 2 roky FHV
Medziodborové stidium v kombinacii Studijného odboru Ucitel-
stvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov a Studijného
11. | odboru Sport 1 1 2 roky FHV
12. | Slovensky jazyk a literatira 1 0 2 roky FHV
6 6 FHV,
8 3 FPV,
13. | Ucitel'stvo akademickych predmetov (UAP) 2 2 2 roky PF
2 2 FHV,
14. [ Ucitel'stvo umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov 5 2 2 roky PF
15. [Prekladatel'stvo a timocnictvo 14 7 2 roky FHV
16. [ Medzinarodné vztahy 2 2 2 roky FPVaMV
17. [ Politologia 1 1 2 roky FPVaMV
18. | Biolbgia 1 0 2 roky FPV
19. | Chémia 1 1 2 roky FPV
20. | Environmentdlny manaZzment 1 1 2 roky FPV
21. | Synekologia 1 0 2 roky FPV
22. | Matematika 2 2 2 roky FPV
23. | Aplikovana informatika 1 1 2 roky FPV
24. | Ucitel’stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy 2 1 2 roky FPV
25. | Pedagogika 1 1 2 roky PF
26. | Predskolska a elementarna pedagogika 2 2 2 roky PF
27. | Andragogika 1 1 2 roky PF
2 roky,
28. | Pravo 1 1 3 roky PrF
SPOLU Studijnych programov 71 51 122
SPOLU studijnych odborov 28
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3. stupeii — doktorandské stadium

P. Nazov Studijného odboru Pocet Studijnych programov Dizka Fakulta
¢. denna formy | externa forma Studia
1. | Ekonomika a manazment podniku 1 1 3 roky, 5 rokov EF

Verejna ekonomika a sluzby 1 1 3 roky, 5 rokov EF

Cestovny ruch 1 1 3 roky, 5 rokov EF

1 1 FHV,

4. | Odborova didaktika 2 2 3 roky, 5 rokov PF
5. | Systematicka filozofia 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
6. |Etika 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
7. | Slovenské dejiny 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
8. | Slovensky jazyk a literatira 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
9. [Neslovanské jazyky a literatury 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
10. | Cudzie jazyky a kultary 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
11. [ VSeobecna jazykoveda 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
12. | Sportova edukologia 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
13. Sportové humanistika 1 1 3 roky, 5 rokov FHV
14. | Medzinarodné vzt'ahy 1 1 3 roky, 5 rokov FPVaMV
15. | Teoria politiky 1 1 3 roky, 5 rokov FPVaMV
16. [ Environmentalny manaZment 1 1 3 roky, 5 rokov FPV
17.| Tebria vyu€ovania matematiky 1 1 3 roky, 5 rokov FPV
18. | Pravdepodobnost’ a matematicka Statistika 1 1 3 roky, 5 rokov FPV
19. | Matematick4 analyza 1 1 3 roky, 5 rokov FPV
20. | Pedagogika 1 1 3 roky, 5 rokov PF
21. | Predskolska a elementarna pedagogika 1 1 3 roky, 5 rokov PF
22. | Andragogika 1 1 3 roky, 5 rokov PF
SPOLU studijnych programov 24 24 48
SPOLU $tudijnych odborov 22

V porovnani s predchadzajucim obdobim sa zlepSila Struktira Studijnych programov
V prospech programov treticho stupnia. V prvom stupni je 42,18 % Studijnych programov,
41,49 % je v druhom stupni a 16,33 % v tretom stupni (tabulka 3).

Tab.3 Percentualny podiel akreditovanych Studijnych programov podla stupiiov $tudia na
celkovom pocte akreditovanych Studijnych programov UMB

:5 % podiel akreditovanych SP podPa stupiiov §tudia na

= ¥ q , 5z v, w es s

= Pocet akreditovanych SP celkovom pocte Studijnych programov

g UMB UMB

2

7]

k 31.10. 2008 K 31. 10. 2009 k 31.10. 2008 K 31. 10. 2009

1. stupen 563 124 51,94 42,18
2. stupen 475 122 43,82 41,49
3. stupen 46 48 4,24 16,33
Spolu 1084 294 100,00 100,00

Zdroj informacii: Priznané prava Rektorat UMB.
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je najva

Vychédzajic z vyjadrenia fakult v akademickom roku 2008/2009 bol zo strany ucha-
dzacov o Stadium vyssi zdujem o 64 Studijnych programov (tabulka 4). Podl'a stupiiov Studia
druhy stupen tvori

v

¢8i zaujem o Studijné programy 1. stupna Studia (53,13 %),

34,37 % a na treti stupen pripada 12,50 % podiel.

Tab.4 Studijné programy, o ktoré je najvyssi zaujem zo strany uchadzacov

P. ¢ |Fakulta  |Studijny program Stupeii | Forma $tidia
Studia

1. EF Ekonomika a manazment podniku 1. denna, externa
2. EF Ekonomika a manazment malych a strednych podnikov 2. denna, externa
3. EF Ekonomika a manazment podniku 3. denna, externa
4. EF Verejna ekonomika a sluzby 3. denna, externa
5. |FHV Sport 1. denna, externa
6. FHV Ucitel'stvo predmetu telesna vychova 1. denna
7. FHV Anglicky jazyk a kultura 1. externa
8. FHV Nemecky jazyk a kultara 1. externa
9. FHV Anglicky jazyk a kultira — nemecky jazyk a kultira 1. denna
10. |FPV Aplikovana informatika 1. denna, externa
11. |FPV Environmentalny manazment 1. denna, externa
12. |FPV Geografia a krajinna ekologia 1. denna, externa
13. |FPV Systematicka bioldgia a ekologia 1. denna, externa
14. |FPV Systémova ekologia 1. denna, externa
15. |FPV Ucitel'stvo praktickej pripravy 1. denna, externa
16. |FPV Aplikovana informatika 2. denna, externa
17. |FPV Environmentalny manazment 2. denna, externa
18. |FPV Systémova ekologia 2. denna, externa
19. |FPV Ucitel'stvo technickych odbornych predmetov 2. denna, externa
20. |FPVaMV |Medzinarodné vztahy 1. denna, externa
21. |FPVaMV |Medzinarodné vztahy 2. denna, externa
22. |FPVaMV |Medzinarodné vztahy 3. denna, externa
23. |FPVaMV |Europske studia v MV 1. denna, externa
24. |FPVaMV |Eurdpske studia v MV 2. denna, externa
25. |FPVaMV | Teodria politiky 3. denna, externa
26. |FPVaMV |Medzinarodné vztahy AJ 2. denna
27. |FPVaMV |Medzinarodné vztahy FJ (Analyza konfliktov a nésilia) 2. denna
28. |FPVaMV |Medzinarodné vztahy FJ (Geopolitika) 2. denna
29. |FPVaMV |Medzinarodné vzt'ahy FJ (Komunitarna integracia a europska poli- 2. denna

tika susedstva)
30. |FPVaMV |Politologia 1. denna
31. |FPVaMV |Politologia 2. denna
32. |FPVaMV | Politologia 2. externa
33. |FPVaMV | Verejna politika a verejna sprava 1. denna
34. |PF Predskolska a elementarna pedagogika 1. denn4, externa
35. |PF Psychologia 1. denna
36. |PF Andragogika 1. denna, externa
37. |PF Socidlna praca 1. denn4, externa
38. |PF Socialna pedagogika 2. denna, externa
39. |Prk Pravo 1. denna
Spolu 64
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V prvom stupni stidia sa na Ekonomickej fakulte uz piaty rok ponuka jeden Studijny
program v anglickom jazyku ,,Ekonomika a manazment podniku (Business Economics and
Management)“. V druhom stupni Studia st k dispozicii tri Studijné programy, z ktorych sa re-
alne zabezpecuje jeden Studijny program ,,Medzinarodné vzt'ahy* na Fakulte politickych vied
a medzinarodnych vztahov v dennej forme s§tadia v anglickom a francuzskom jazyku, kon-
krétne v predmetoch Analyza konfliktov a nésilia, Geopolitika a Komunitarna integracia eu-
ropske politika susedstva. Pedagogickd fakulta ponuka v Studijnom programe Evanjelikalna
teologia misia, ktory je jednopredmetovy konverzny Studijny program prvého stupnia dennej
formy stadia vyucbu v anglickom jazyku. Pravnicka fakulta a Fakulta prirodnych vied nepo-
nukaju Studijné programy v cudzom jazyku. Fakulta humanitnych vied v sulade so Studijnymi
planmi ponuka vyucbu v cudzich jazykoch v Studijnych programoch Prekladatel'stva
a tlmocnictva a Vv Studijnych programoch Ucitel'stva akademickych predmetov zameranych na
vyucbu cudzich jazykov. UMB v stilade s Dlhodobym zamerom realizuje Studijné programy
v cudzom jazyku v spolupraci so zahranicnymi vysokymi $kolami nasledovne:

Ekonomickéd fakulta UMB v spolupraci s Fakultou ekonomickych vied Univerzity
v Poitiers zabezpeCuje bakalarske Studijné programy v dennej forme $tadia: Cestovny ruch;
Ekonomika a manazment podniku; Financie, bankovnictvo a investovanie; Verejna ekonomi-
ka asluzby; Regionalny rozvoj a verejnd sprava. V spolupraci s VSE Praha, Univerzitou
Vv Ljubljane, s Univerzitou Rotterdam Business School realizuje spolo¢ny Studijny program
FINANC (Finance and Accouting for Common Europe) v druhom stupni dennej formy Studia.
S vysokou Skolou WSB Chorzow pontika spolo¢ny $tudijny program Financie, bankovnictvo
a investovanie v druhom stupni dennej formy $tudia. Ekonomicka fakulta a Fakulta politic-
kych vied a medzinarodnych vztahov niekol’ko rokov organizuju c¢iastocne frankofénne Stu-
dium v spolupraci s partnerskymi univerzitami (Université de Reims Champagne-Ardenne
a Université Poitiers vo Francuzsku). (Pozndmka: V spolupréci s Fakultou humanitnych vied
ma spolo¢ny Studijny program Ekonomika Sportu pre druhy stupen dennej formy $ttidia ponu-
kany v slovenskom jazyku).

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov realizuje Studijné programy na
zmluvnom zaklade so zahrani¢nym partnerom s moznost'ou udelit’ Studentovi diplom Univer-
zity Mateja Bela v Banskej Bystrici a diplom zmluvnej zahrani¢nej vysokej $koly. Ide napr. o
spolupracu s Univerzitou v Remesi (Franctzsko), s ktorou realizuje magistersky Studijny
program Medzinarodné vztahy.

3.2  Studenti

K 31. 10. 2009 (tabul’ka 5 a graf 1) Studuje v prvom a druhom stupni §tdia na UMB 13
074 studentov (o 1 775 menej ako v predchadzajucom akademickom roku), v tretom stupni
417 (o 31 viacej). Podiel Studentov treticho stupiia z celkového poctu Studentov je 3,09 %,
V prvom stupni Stadia je 60,57 % a Vv druhom stupni je 36,34 %. Pocet Studentov prvého
stupna Studia (8 171) na UMB v Banskej Bystrici oproti predchadzajucemu roku poklesol
015,65 %, ¢o je 1516 Studentov. Pocet Studentov druhého stupiia Studia na UMB (4 903)
k 31.10.2009 oproti statistike k 31. 10. 2008 poklesol 0 259 (5,05 %).
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Tab.5 Poéet §tudentov k 31. 10. 2009 (CRS)

Fakulta Stupeii D E Spolu Fakulta Stupeii D E Spolu
1. 1317 425 1742 1. 749 575 1324
2. 869 452 1321 2. 356 537 893
EF 3. 56 30 86| | FPV 3. 27 26 53
Spolu 2242 907 3149( | Spolu 1132| 1138 2270
1. 1312 827 2139 1. 940 623 1563
2. 587 485 1072 2. 510 381 891
FHV 3. 61 78 139| |PF 3. 40 25 65
Spolu 1960| 1390 3350 |Spolu 1490| 1029 2519
1. 395 70 465 1. 550 388 938
245 58 303 2. 338 85 423
FPVMV 3. 28 46 74| | PrF 3. 0 0 0
Spolu 668 174 842 | | Spolu 888 473 1361
Stupeii §tidia D E Spolu
Spolu 1. st. 5263 | 2908 8171
Spolu 2. st. 2905| 1998 4903
Spolu 3. st. 212 205 417
Spolu 8380 | 5111 13 491

Pocet Studentov 1. az 3. stupnia Stadia je v prilohe, tabul’ka ¢. 1 a. ¢.1a. Podiel Studentov
vsetkych stupnov stidia UMB na celkovom pocte Studentov verejnych vysokych §kol v SR k
31.10.2009 je 4,64 %. Podiel externych Studentov UMB na pocte externych Studentov verej-
nych vysokych kol v SR je 6,57 %.

Najviac Studentov prvého stupiia k 31. 10. 2009 na UMB pripada na Fakultu humanit-
nych vied (2 139 Studentov) a najmenej na Fakultu politickych vied a medzinarodnych vzta-
hov (465 studentov). Najviac externych Studentov prvého stupna ma Pedagogickd fakulta
(623 Studentov) a najmenej Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov (70). Podiel
denného studia na celkovom pocte Studentov prvého stupna stidia je 64,41 %, o je priaznivy
vyvoj v strukture Studentov podla foriem Studia.
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Graf 1 Vyvoj poétu Studentov na UMB
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Z celkového poctu Studentov prvého stupiia Studia (8 171) je 2 257 novoprijatych Stu-
dentov (27,62 %) do prvého roka Stiidia. Najviac novoprijatych z poctu Studentov mé Fakulta
humanitnych vied 34,32 % a najmenej ma Pravnicka fakulta — 19,62 %. Ak porovname pocet
absolventov prvého stupna (2 722) s po¢tom novoprijatych Studentov do prvého roka bakalar-
skeho $tadia ( 2 257), znamena to znizenie prijimanych Studentov oproti konciacim o 465 Stu-
dentov, ¢o je 20,06 %. Najviac absolventov denného stadia k 31. 10. 2009 k poctu Studentov
vykazuje Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov 28,17 % a najmenej Fakulta
humanitnych vied 15,57 %.

Tab. 6 Studenti 1. stupiia $tadia k 31. 10. 2009

Potet §tudentov BS Novoprijati do 1. roka $tudia Absolventi
8 % po- — — X %
F E diel ES > = = P g . % podiel _
3 g | ztohov na % po- S 8 | ztoho 3 S g8 |z toho | abs.DS | % podiel
@ | dennej celk. | dielv @ S | vden- L @ © B vden- | nacelk. | abs. DS
FS Bc. DS nej FS -9 nej FS | poéte Be. | na DS Be.
EF 1742 1317 | 24,40| 7560| 348| 19,98 223 | 1693 | 489| 28,07 404 23,19 30,68
FHV 2139 1312 | 38,66 | 61,34| 734| 3432 404 | 30,79| 606| 2833 333 15,57 25,38
FPV 1324 749 | 4343 | 56,57 436 | 32,93 295 | 39,39 591 44,64 275 20,77 36,72
FPVMV | 465 395| 15,05| 84,95 144 | 30,97 123 | 31,14 150 32,26 131 28,17 33,16
PF 1563 940 | 39,86| 60,14 | 411| 26,30 262 | 27,87 706 45,17 336 21,50 35,74
PrF 938 550 | 41,36| 5864 | 184 19,62 71| 1291| 180| 1919 180 19,19 32,73
Spolu 8171 5263 | 3559 | 64,41| 2257 | 27,62 1378 | 26,18 | 2722| 3331 1659 20,30 31,52
Poznémka:

- udaje o pocte Studentov bakalarskeho stadia a absolventoch z Centralneho registra Studentov;
- udaje o novoprijatych do 1. stupna stadia“ z AlS k 31. 10. 2009;

Celkovy pocet Studentov druhého stupna stidia na UMB k 31. 10. 2009 je 4 903 studen-
tov, z toho 59,25 % Studuje v dennej forme $tudia a 40,75 % v externej forme Stadia. Najviac
Studentov v magisterskej, resp. inzinierskej forme Studia je na Ekonomickej fakulte (1 321
Studentov) a najmenej na Fakulte politickych vied a medzinarodnych vztahov (303 Studen-
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tov). Najvyssi podiel v externom S$tudiu je na Fakulte prirodnych vied (60,13 %) a najnizsi
podiel mé Pravnicka fakulta (20,09 %).

Tab. 7 Studenti 2. stupiia $tadia k 31. 10. 2009

Potet Studentov MS/IS Novoprijati do 1. roka §t. Absolventi
£ 4 s - = x _§ % podiel _
E s z &2 s 2 2 ERE-N-08 abs. DS | % podiel
[ g |ztohov | B 8>& S =3 8 8 |a@ 2 nacelk. | abs. DS na
(NN o A =3 E ) o o o =
“ | dennej | & & % podiel @ S | ztoho S @ © B z toho pocte Studentov
FS X v DS v DS - vDS | Mgr./Ing. | DS MS/IS
EF 1321 869 34,22 65,78 562 | 42,54 410 | 72,95 564 42,69 361 27,33 41,54
FHV 1072 587 45,24 54,76 545 | 50,84 293 | 53,76 426 39,74 299 27,89 50,94
FPV 893 356 60,13 39,87 461 | 51,62 220 | 47,72 644 72,12 138 15,45 38,76
FPVMV 303 245 19,14 80,86 146 | 48,18 121 | 82,88 129 42,57 78 25,74 31,84
PF 891 510 42,76 57,24 395 | 44,33 240 | 60,76 524 58,81 155 17,40 30,39
PrrF 423 338 20,09 79,91 201 | 47,52 172 | 85,57 138 32,62 123 29,08 36,39
Spolu 4903 2905 40,75 59,25 | 2310 47,11 1456 | 63,03 | 2425 49,46 | 1154 23,54 39,72
Poznamka:

- udaje o poéte Studentov magisterského/inzinierskeho $tudia a absolventoch z CRS;
- daje o novoprijatych do 2. stupia §tadia“ z AlS k 31. 10. 2009;

V tretom stupni Stadia k 31. 10. 2009 je spolu 417 Studentov, o je o 31 Studentov viac
ako v predchadzajucom roku (8,03 %). Najviac doktorandov ma Fakulta humanitnych vied
139 studentov, Ekonomicka fakulta 86 studentov, Fakulta politickych vied a medzinarodnych
vztahov 74, Pedagogicka fakulta 65 a Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov 74
Studentov. Pravnicka fakulta nemé Studentov doktorandského Studia.

Tab.8 Studenti 3. stupia $tadia k 31. 10. 2009

Potet §tudentov DrS Novoprijati do 1. roka $tidia Absolventi
£ = _ x5 % podiel
2 E 5 2 2 s |28 - abs. DS | % po-
g S | ztoho | % podiel | % po- 3 8 | ztohov = S | 85 g |ztohov | nacelk. | dielabs.
& A » H ) o = R X &
¢ | vden- ESna | dielv $ | dennej N B dennej poite DS na
nej FS | celk. DrS. DS FS S 2 FS DrS. DS DrS.
EF 86 56 34,88 65,12 35| 40,70 27| 48,21 17 19,77 4 4,65 7,14
FHV 139 61 56,12 43,88 55| 39,57 28| 45,90 25 17,99 16 11,51 26,23
FPV 53 27 49,06 50,94 20| 37,74 13| 48,15 4 7,55 4 7,55 14,81
FPVMV 74 28 62,16 37,84 24| 32,43 16 | 57,14 12 16,22 5 6,76 17,86
PF 65 40 38,46 61,54 33| 50,77 19| 47,50 32 49,23 11 16,92 27,50
PrF 0 0 0,00 0,00 0 0,00 0| 0,00 5 0,00 3 0,00 0,00
Spolu 417 212 49,16 50,84 167 | 40,05 103 | 48,58 95 22,78 43 10,31 20,28
Poznamka:

- udaje o pocte Studentov doktorandského Studia a absolventoch z Centralneho registra Studentov;
- udaje o novoprijatych do 3. stupia stadia“ z AlS k 31. 10. 20009.

Do 1. roka doktorandského studia z celkového poctu Studentov sa prijalo 167, ¢o je
40,05 % z celkového pocétu doktorandov. Z toho na dennti formu $tudia bolo prijatych 103
Studentov. Najviac doktorandov prijala Fakulta humanitnych vied (55). Doktorandské S$tu-
dium Uspesne ukoncilo 95 absolventov, ¢o je 22,78 % k poctu Studentov.

Aj napriek postupnému zvySovaniu poctu doktorandov, povazujeme podiel poctu dokto-
randov K celkovému poctu Studentov za nizky. Zaroven je potrebné neustile dbat
0 zvySovanie urovne doktorandského Studia tak, aby absolventi tohto Studia tvorili elitu vo
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svojom odbore. Jednou zciest je konfrontacia naSich doktorandov na eurdopskom
a medzinarodnom poli, podpora dlhodobych vyskumnych pobytov na kvalitnych medzinarod-
ne uznavanych pracoviskach a ich zapojenie do Spickovych vyskumnych kolektivov. Za nega-
tivum povaZujeme minimalny pocet zahrani¢nych doktorandov, ako aj fakt, Zze vécSina Stu-
dentov programov 3. stupna Stidia st absolventi magisterskych a inzinierskych $tudijnych
programov realizovanych na UMB. Aj podl'a spravy z medzinarodnej evaluacie UMB je Zia-
duca vysSia migracia StudentoVv V tomto stupni Studia.

3.3  Prijimacie konanie na akademicky rok 2009/2010

P6vodne planovany pocet prijimanych Studentov na zéklade navrhov dekanov fakult bol
7 058. Upraveny a schvaleny pocet prijimanych Studentov bol 5 409, ¢o je znizenie o 23,36 %
(priloha, tabulka 3a, 3b). Znizenim planované¢ho poctu Studentov reaguje univerzita na po-
stupné napliianie ukazovatel'a komplexnej akreditacie KZU6.

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
pridelilo 89 Stipendijnych miest pre doktorandské Stidium na akademicky rok 2009/2010.
Tieto boli na zaklade metodiky prerozdelené fakultam. Podrobny prehl’ad prijimacieho kona-
nia pre 3. stupen Studia je v prilohe, tabul’ka 3c.

Prijimacie konanie na akademicky rok 2009/2010 uskutoc¢nili fakulty UMB v stlade s
§ 58 ods. 1 zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych za-
konov. Podmienky prijatia na $tadium boli prerokované a schvalené v akademickych senatoch
fakalt. UMB Bela prijimala Studentov len na akreditované Studijné programy. Pre-
hl'ad pontukanych studijnych programov Vv 1. a 2. stupni stadia v dennom a externom $tudiu na
jednotlivych fakultdich UMB uchddzacom o §tidium z poctu akreditovanych Studijnych prog-
ramov znazornuje tabul’ka 9.

Tab.9 Pocty Studijnych programov v dennej a externej forme $tadia, v ktorych sa uskuto¢nilo
prijimacie konanie na akademicky rok 2009/2010

Bc. Mgr./Ing. Bc. Mgr./Ing.
& <& (pocet SP (pocet SP ; . ; 2 ; a
(pocet SP) (pocet SP) podiel poni- | podiel pona- | podiel pona-
s = G, G, > | kanych SP na | kanych SP na | kanych SP na
2 g 8 | celkovom celkovom celkovom
& @ @ pocte SP pocte SP pocte SP
D E D E D E D E (Bc.) (Mgr./Ing.) (celkom)
EF 5 5 6 5 21 5 5 8 8 26 100,00 68,75 80,77
FHV 62 12 36 7 117 69| 11 76| 11| 167 92,50 49,43 70,06
FPV 42 7 19 7 75 42 7 19 7 75 100,00 100,00 100,00
FPVaMV 4 1 3 2 10 4 1 3 2 10 100,00 100,00 100,00
PF 27 8 27 6 68 75] 73 70] 65| 283 23,65 24,44 24,03
Pre 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100,00 100,00 100,00
Spolu 141 34 92 28 295| 196| 98 177| 94| 565 59,52 44,28 52,21

Prijimacie konanie v 1. a 2. stupni Studia na akademicky rok 2009/2010 sa uskutoc¢nilo
celkom v 175 akreditovanych bakalarskych studijnych programoch, ¢o je o 3,31 % Studijnych
programov menej ako v predchadzajucom akademickom roku (181 Studijnych programov).
Prijimacie konanie v magisterskom, resp. inzinierskom stupni §tadia sa uskutocnilo v 120
akreditovanych Studijnych programoch, ¢o je narast 0 5,26 % V porovnani s minulym aka-
demickym rokom (114 Studijnych programov).
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Ponuka studia v studijnych programoch na akademicky rok 2009/2010 bola zverejnena
na webovej stranke univerzity a jej fakult, publikovana v denniku Pravda, Hospodarske novi-
ny, v tyzdenniku Trend, Banskobystrické noviny MY. Osobnd propagacia sa uskuto¢nila na
vybranych strednych skolach, na veltrhu Akadémia vzdelavania 2009 v Bratislave. Informa-
cia 0 moznosti §tidia v cudzom jazyku bola uverejnena v tyzdenniku The Slovak Spectator,
Vv denniku SME, poskytli sa propaga¢né materialy a informécie o $tudiu Studijnych programov
a predmetov v cudzom jazyku poradenskej spolo¢nosti pre rusky hovoriacich podnikatel'ov na
Slovensku (Slovakia Invest RU).

Prehl’ad ponukanych Studijnych programov v 3. stupni §tadia v dennej a externej forme
V prijimacom konani na akademicky rok 2009/2010 na jednotlivych fakultich v porovnani
k celkovému poctu akreditovanych studijnych programov v 3. stupni $tidia je v tabul’ke 10.

Tab. 10 Studijné programy 3. stupiia, v ktorych sa uskuto¢nilo prijimacie konanie
na akademicky rok 2009/2010

DrS. DrS.
(pocet SP) (pocet SP celkom) .
P = 3 podiel poniikanych SP
2 8 <3 na celkovom pocte SP
& @ @ DrS.)
D E D E s,
EF 3 3 6 3 3 6 100,00
FHV 9 8 17 10 10 20 85,00
FPV 4 4 100,00
FPVaMV 2 2 100,00
PE 4 3 87,50
PrF
Spolu 22 20 42 23 23 46 91,30

V akademickom roku 2008/2009 sa podla Statistickych vystupov z fakult sa prijalo cel-
kom 8 710 uchadzacov. Z prijatych uchadzacov sa na §tidium zapisalo 6 031 (69,24 %) Stu-
dentov. V prijimacom konani na akademicky rok 2009/2010 bolo prijatych spolu 6 235 §tu-
dentov v prvom, druhom a tretom stupni $tadia. Na prvy a druhy stupen $tidia bolo prijatych
6 065 Studentov, Co predstavuje narast o 12,13 % k schvalenému poctu na prijatie (5409). Na
UMB sa zapisalo spolu 4 734 Studentov. Do prvého a druhého stupiia Studia sa zapisalo 4 567
Studentov, €o predstavuje pokles oproti schvalenym poctom na prijatie o 15,57 %. Podiel za-
pisanych Studentov do prvych rokov S$tadia v prvom, druhom atretom stupni Stadia
k celkovému poctu Studentov na UMB k 31. 10. 2009 predstavuje 35,09 %.

3.4 Absolventi

V akademickom roku 2008/2009 uspesne skoncilo §tadium na UMB v dennej forme
bakalarskeho studia 1 659 absolventov, z toho 72 s vyznamenanim, v externej forme bakalar-
ske Stidium ukoncilo 1063 absolventov, z toho 33 s vyznamenanim. V druhom stupni $tidia
bolo 1 154 absolventov v dennej forme Stidia, z toho 146 vyznamenanych a 1 271 absolven-
tov v externej forme Stadia, z toho 148 vyznamenanych. Spolu uspesne ukoncilo denné a ex-
terné Stadium v 1. a 2. stupni $tudia na UMB 5 147 absolventov, o 52 absolventov viac
v porovnani s predchadzajicim rokom. Prehlad o absolventoch fakalt na UMB
v akademickom roku 2008/2009 je v prilohe, tabul’ka ¢. 2.
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Najviac absolventov ukoncilo $tadium na Fakulte prirodnych vied a na Pedagogickej
fakulte, kde bol rozdiel len 5 absolventov a najmenej na Fakulte politickych vied
a medzinarodnych vztahov a na Pravnickej fakulte. V akademickom roku 2008/2009 tspesne
vykonalo $tatnu skasku v dennej forme $tudia 2 813 absolventov, ¢o je o 267 (10,49 %) viac
ako v predchadzajucom akademickom roku. V externej forme stidia bolo 2 334 absolventov,
¢o je o0 215 menej (8,43 %) menej absolventov. Porovnanie vyvoja absolventov od roku 2000
je uvedené v tabul’ke 11.

Tab. 11 Absolventi 1. a 2. stupiia UMB v rokoch 2000-2009

Forma

stadia | 2000 | 2001 % 2002 % 2003 % 2004 % 2005 %
DS 908 924| 101,76 | 1032| 111,69| 1147| 111,14| 1311| 114,30| 1465| 111,74
ES 1078 | 1640| 152,13 | 2082 | 126,95| 1978| 95,00| 2535| 128,16| 2075 81,00

Spolu 1986 | 2564 | 129,10| 3114] 121,45| 3125 100,35 3846| 123,07| 3540| 92,04

Forma

stiadia | 2006 % 2007 % 2008 % 2009 %
DS 1249 82,26| 1231| 98,56 | 2546 | 206,82 | 2813| 110,49
ES 2958 | 142,60| 2792| 94,39| 2549 91,30 | 2334 91,57

Spolu 4207| 118,80] 4023| 95,63| 5095| 126,65| 5147| 101,02

Podiel absolventov bakalarskeho s$tidia na celkovom pocte absolventov univerzity je
52,89 %. Najviac absolventov bakalarskeho Studia na celkovom pocte absolventov univerzity
dosiahla Pedagogicka fakulta (13,72 %) a v druhom stupni stidia najviac absolventov 12,51
% dosiahla Fakulta prirodnych vied. Najviac vyznamenanych absolventov bakalarskeho §ta-
dia (64) mala Fakulta humanitnych vied a magisterského Studia (94) dosiahla Pedagogicka fa-
kulta. V relativnom vyjadreni podiel vyznamenanych z po¢tu absolventov 1. a 2. stupna Stidia
na univerzite tvori 7,75 %. Pocet vyznamenanych absolventov externé¢ho stadia je 294, o je
0 189 viac ako vyznamenanych absolventov denného Studia (105). Doktorandské sStadium
k 31. 10. 2009 ukonc¢ilo 95 absolventov, ¢o 1,81 % z celkového poctu absolventov univerzity.
Najviac konciacich absolventov doktorandského stidia pripadd na Pedagogicku fakultu
(33,68 %) a najmenej ukoncenych absolventov ma Fakulta prirodnych vied.

3.5 Mimoskolské aktivity a uspechy studentov

UMB v akademickom roku 2008/2009 reprezentovali Studenti na vyznamnych $porto-
vych, kultirnych a inych aktivitich. Za najvacsi tspech v akademickom roku 2008/2009 na
Ekonomickej fakulte v oblasti Studentskej reprezentacie mozno oznadit’ skuto¢nost’, ze $tu-
dent prvého roku denného inzinierskeho $tudia v Studijnom programe financie, bankovnictvo
a investovanie Tomas Stranak sa stal absolitnym vitazom v kategérii ekonémia v ramci celo-
narodnej sutaze Studentska osobnost’ akademického roka 2008/2009.

Viaceri Studenti Fakulty humanitnych vied dosiahli v akademickom roku 2008/2009
vyznamné uspechy v umeleckych, Sportovych alebo vedomostnych sut'aziach na celosloven-
skej a medzinarodnej irovni. Medzi najvyznamnejSie patrili nasledovné:
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— Jaroslav Babusiak, 1. r. Mgr., Sj-Tv (v Sporte — zjazdové lyZovanie), Majstrovstva sveta
— 19. miesto superkombindcia, Svetova univerziada 2. miesto Super G, 3. miesto super-
kombinacia.

— Anton Hrubon, 2. r. Be., historia (vo vede — historia), zorganizoval niekol’ko vedeckych
podujati s ucastou poprednych slovenskych i ¢eskych historikov. Od roku 2008 je $éf-
redaktorom a hlavnym tvorcom odborného internetového ¢asopisu Druha svetova vojna,
kde uverejnil viacero odbornych ¢lankov a v tomto roku zostavil uz 5 jeho obsahovych
naplni. V roku 2008 zaloZil a zostavil periodikum Moderné dejiny Slovenska 1. Zbornik
odbornych prispevkov k historii Slovenska v rokoch 1918 — 1945, v tomto roku pripra-
vil do tlace jeho druhé ¢islo.

— Lucia Povalacova, 2.r. Bc. Aj -Tv, (v Sporte — karate), Majstrovstva Europy v kategorii
do 68 kg 7.miesto, Majstrovstva Europy regionalnych druzstiev 3.miesto, M-SR do 68
kg 1.miesto .

— Andrej Harni¢ér, 2.r. Bc. Tv, (v Sporte — karate), Majstrovstva Europy do 84 kg
8.miesto, M-SR do 84 kg 1.miesto.

— Jakub Strigac, 1. r. Bc. Sport, (v Sporte — naturalna kulturistika), Majstrovstva Europy 1.
miesto, M-SR - 1. miesto.

— Matus Janecek, 1. r., Mgr. trénerstvo, (v Sporte — atletika, beh na 110 m prekézok), Sve-
tova univerziada 15. miesto, Majstrovstva Eurdpy v hale 18. miesto, Majstrovstva Eu-
ropy druzstiev II. liga 4. miesto, M-SR v hale 1. miesto.

— Maria Czakova, 1. 1. Sport, Bc. (v Sporte — atletika, chddza na 20 km), Majstrovstva Eu-
ropy do 23 rokov 14. miesto, Eurdpsky pohar v chddzi 3. miesto v sut'azi druZstiev.

— Matas Mentel 1. r. Sport, Bc. (v Sporte — atletika, behy na 100 a 200 m), Majstrovstva
Europy do 23 rokov 20. miesto, Majstrovstva Europy druzstiev II. liga 6. miesto, M-SR
4x1. miesto.

— Lucia Kr$nakova, 1. r. Mgr. trénerstvo (v Sporte — moderny patboj), Majstrovstva sveta
23. miesto, Majstrovstva Europy 31. miesto, Svetovy pohar 19. miesto, M-SR 1. miesto.

— 2. miesto Eurépsky pohar univerzit v polmaratone v sutazi druzstiev v Budapesti. 1.
miesto zien a 2. miesto muzov v Supermaratone Vieden-Bratislava-Budapest’.

Dalsie vyznamné tspechy dosiahli $tudenti fakulty v narodnych a medzinarodnych su-
taziach v Sporte — Vv atletike, biatlone, karate, modernom patboji, plavani, triatlone, sutazi
mad’arského jazyka a v celoslovenskej SVA vo vedach o Sporte.

Medzi najvyznamnejSie uspechy Studentov Fakulty politickych vied a medzinarodnych
vztahov okrem §tidia patri reprezentécia:

— Voblasti sportu:
Bartekova — olympijské reprezentantka, skeet,
Dorazil, Jankova — slovenski reprezentanti, basketbal,
Kupcova — slovenska reprezentantka, snowboard,
Beno — slovensky reprezentant v thajskom boxe,
Subrtova — vodi¢ka v paraolympijskom lyZzovani, mnohonasobna svetova §ampion-
ka,
— Voblasti inych spolocenskych aktivit:

Clenstvo v Studentskych odbornych spolkoch (obcianske zdruzenia) eurdpskeho
vyznamu, napr.:

e EAC — Euroatlantické centrum
e SAK - Slovenska atlanticka komisia
e EFPOLIT — Zdruzenie frankofénnych studentov
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e CNS — Centrum narodov Slovensko.

V dioch Studentskej vedeckej aktivity na vedeckej konferencii prezentuju Studenti vy-
sledky riesenia ur¢itého vyskumného problému, svoje prace a projekty zo Studovaného odbo-
ru, a to nad ramec Studijnych povinnosti. 15. ro¢nik Studentskej vedeckej aktivity na Ekono-
mickej fakulte sa uskutocnil dna 23. aprila 2009 pod ndzvom Ekonomicka tedéria a prax
Z pohl'adu Studentov. Do sit'aZe sa zapojilo 46 Studentov, z toho bolo 11 zahrani¢nych. Spolu
predstavili 27 sutaznych prac. Kazdy Student umiestneny na prvom mieste v sekcii dostal
ocenenie vo vyske 200,- €, na druhom mieste v sekcii ocenenie vo vyske 150,- € a na tretom
mieste Vv sekcii ocenenie vo vySke 100,- €. Ocenenia boli vyplatené formou motivaénych §ti-
pendii (okrem zahrani¢nych $tudentov). Studenti sa neza¢astnili na mimo fakultnych $tudent-
skych vedeckych aktivitach.

Studentska vedecka aktivita na Fakulte humanitnych vied sa konala diia 16. aprila 2009
(Katedra telesnej vychovy a Sportu) a 22. aprila 2009 (Katedra germanistiky, Katedra hunga-
ristiky, Katedra eurdpskych a kultirnych stadii, Katedra romanistiky s oddelenim preklada-
tel'stva a tlmocnictva, Katedra filozofickych vied, Katedra etiky a aplikovanej etiky
s oddelenim aplikovanej etiky a etického poradenstva, Katedra slovenského jazyka a literatiry
s oddelenim prekladatel’stva a timoénictva). Celkovo sa na fakultnom kole Studentskej vedec-
kej aktivity zacastnilo 71 Studentov s 52 pracami. Ocenenych bolo 13 Studentov, vyplatilo sa
398,29 € ako odmeny za prvé miesta.

V akademickom roku 2008/2009 sa do Studentskej vedeckej aktivity na Fakulte prirod-
nych vied prihlasilo 41 sttaZiacich so 40 pracami. SVA na fakulte mala 8 sekcii a konala sa
dna 16. aprila 2009. Kazdy Student umiestneny na prvom mieste v sekcii dostal ocenenie vo
vyske 25,- €, na druhom mieste v sekcii ocenenie vo vyske 20,- € a na tretom mieste v Sekcii
ocenenie vo vyske 15,- €.

Fakulta politickych vied a medzindrodnych vied v roku 2008/2009 organizovala sutaz
fakultnej Studentskej vedeckej aktivity za Gcasti Studentov z podobnych fakult z PU v PreSove
a UKF v Nitre dna 23. 4. 2009. Ako ocenenie sa najcastejsie vyuzivaju knizné dary, moznost’
publikovania vo fakultnom ¢asopise, prostriedky partnerov (moznost’ navstevy medzinarod-
nych institacii), vy€lenend Cast’ z kapitoly mimoriadnych Stipendii, resp. finan¢né prostriedky
Nadéacie Aténion 2000. Prvym trom umiestnenym bol odovzdany diplom s oznamenim o ude-
leni odmeny vo vyske 300,- € za 1. miesto, 200,- € za 2. miesto a 100,- € za 3. miesto. Fi-
nancnd odmena bola uhradend na penazny ucet vitazov v zmysle udelovania odmien
z finan¢nych zdrojov Nadéacie Aténion 2000. Sutazna praca umiestnend na 1. mieste bude
publikovana v casopise Politické vedy.

V mesiaci marec a april 2009 sa na Pedagogickej fakulte konali katedrové kola Student-
skej vedeckej odbornej a umeleckej ¢innosti na Styroch katedrach. Sutaz bola rozdelena do 8
sekcii podl'a $tudijného zamerania sut'aziacich. Zucastnilo sa jej 41 Studentov. Z toho sa
umiestnilo na 1. mieste 16, na 2. mieste 8 a na 3. mieste 11 Studentov.

a) Katedra hudobnej vychovy 19. marca 2009, ktora garantovala 5 sekcii: hra na klaviri,
hra na husliach, iné néstroje, spev a komorna hra.

b) Katedra psychologie 25. marca 2009 v jednej sekcii. Zucastnilo sa jej 7 Studentov
Z ktorych obsadili prvé tri miesta 3 Studenti. VSetky prace boli hodnotené na vel'mi dob-
rej urovni a Studenti preukazali nalezitu pripravenost’ pri prezentacii svojich prac.

c) Katedra socialnej prace a Katedra etickej a obcianskej vychovy 18.marca 2009 mali
jednu spolo¢nu sekciu.

d) Katedra vytvarnej tvorby a edukacie 15.aprila 2009 v jednej sekcii. Prezentacia sekcie
sa uskutocnila v Zrkadlovej séle.

e) Katedra hudobnej vychovy organizovala umelecké vystupy a vernisaze. Stibor Mladost’
mal vystipenia 5. az 8. mgja 2009, kedy sa konal Medzinarodny sutazny festival Aka-
demicka Banska Bystrica — ocenenia Zlaté pasmo a 1. miesto v kategorii komorné zbo-
ry, cena primatora mesta Banskd Bystrica a cena predsedu Banskobystrického samo-
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spravneho kraja; Kralovohradecké slavnosti sborového zpévu dina 11. juna 2009 a 31.
Festival zborového spevu Viliama Figusa Bystrého dia 23.-26. aprila 2009.

3.6  Ocenenia studentov v ramci univerzity

Vynikajicim Studentom sa vytvaraju podmienky pre ich dalSie S§tadium poskytnutim
motiva¢ného Stipendia za vynikajice Studijné vysledky alebo reprezentaciu v Sporte, kultare
aumeni. V akademickom roku 2008/2009 udelili dekani/ka fakualt 68 cien za vynikajuce vy-
sledky ich Studentov.

Tab. 12 Cena dekana/ky

Akademicky rok

Fakulta | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
EF 24 66 75 28
FHV 8 13 9 8
FPV 5 2 1 1
FPVMV 2 14 9 31
FiF 3 1 0
PF 3 1 0
PrF neudelila neudelila 1
Spolu 45 97 95 68

Dekanka Ekonomickej fakulty v akademickom roku 2008/2009 udelila 174 motivac-
nych §tipendii, z toho bolo 95 za vynikajice Studijné vysledky, 30 Studentov za Studentsku
vedecku aktivitu, 28 za celkovy prospech — prospel s vyznamenanim, 10 za reprezentaciu fa-
kulty/univerzity a 11 za vynikajtce vysledky vo vedeckej, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti.

V akademickom roku 2008/2009 Fakulta humanitnych vied vyplatila motiva¢né Stipen-
dium za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti 495-im Studentom. Motivacné Stipendium
za Uuspesnu reprezentaciu v Sportovej ¢innosti bolo priznané 25-im Studentom, za tspesSnu re-
prezentaciu na vedeckom podujati poprednych slovenskych aj Ceskych historikov jednému
Studentovi, za ucast’ na sutazi mad’arského pravopisu jednej Studentke a za ucast’ na celoslo-
venskom kole Studentskej vedeckej aktivity jednej Studentke. Cena dekana za najlepsiu dip-
lomov1 pracu bola udelena 8 Studentom.

V akademickom roku 2008/2009 boli motivacné Stipendid priznané 122 Studentom Fa-
kulty prirodnych vied za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti a 37 Studentom za vynika-
juce vysledky v oblasti $tadia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti. Cenu
dekana ziskal jeden Student za originalne spracovanie vyuc¢bového softvéru.

V akademickom roku 2008/2009 bolo na Fakulte politickych vied a medzinarodnych
vzt'ahov motivaéné Stipendium pridelené 30 Studentom, z toho 25 Studentom za vynikajlce
Studijné vysledky a 5 Studentom za reprezentaciu fakulty a univerzity doma a v zahranici.

V akademickom roku 2008/2009 udelila Pedagogicka fakulta motivacné Stipendium 220
Studentom, z toho za Studijné vysledky 195 Studentom a za reprezenticiu fakulty 25 Studen-
tom. Cenu dekana Pedagogickej fakulty v akademickom roku 2008/2009 neziskal nikto.

V akademickom roku 2008/2009 vyplatila Pravnicka fakulta motivacné Stipendium za
prospech 54 studentom a za reprezentaciu 1 Studentovi fakulty.
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4 INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO
VZDELAVANIA

4.1  Centrum pre celoZivotné vzdelavanie UMB

Centrum pre celozivotné vzdelavanie Univerzity Mateja Bela (dalej len ,,CCV UMB*)
je organiza¢nou sucastou Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Plni poslanic UMB
Vv oblasti d’alSieho vzdelavania.

Poslanim CCV UMB je orienticia na spolocensky, socidlny, kultirny, odborny
a osobnostny rozvoj a podporu jednotlivcov a skupin so zaujmom o zlepSenie podmienok Zi-
vota formou osobnej stimulacie. Zamerom Centra pre celozivotné vzdelavanie UMB je orien-
tacia na ponuku aktualnych a atraktivnych foriem vzdelavania pre trh celozivotného vzdela-
vania, pripravu vzdeldvacich aktivit na zaklade identifikacie potrieb.

Organiza¢nymi zlozkami CCV UMB st Metodické centrum UMB pre Slovakov ziju-
cich v zahrani¢i a zahrani¢nych Studentov (d’alej len ,MC UMB*), Univerzita tretieho veku
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (d’alej len ,,UTV*), a Kariérové centrum Univerzi-
ty Mateja Bela v Banskej Bystrici (d’alej len ,,KC UMB®).

4.1.1 Oddelenie pre dalSie vzdelavanie

V roku 2009 prebiechalo na CCV UMB (Oddelenie d’alSiecho vzdeldvania) celkom
5 podpornych kurzov, ktoré boli organizované v spolupraci s Pedagogickou fakultou UMB:
Pedagogika (2 kurzy), Socidlna praca (1 kurz), Ugitel'stvo pre 1. stupen ZS (1 kurz)
s Fakultou humanitnych vied UMB: UCcitel'stvo vSeobecno-vzdelavacich predmetov
pre 2. stupeii ZS (Sj-Tv) (1 kurz). Vietky podporné kurzy boli ukondené v letnom semestri
akad. roka 2008/009.

Tab. 13 Realizované vzdelavacie aktivity (ODV)

Nazov vzdelavacej aktivity pocet St. Pocet
skupin ucastnikov

Podporné kurzy 5 117

Skolenia v spolupraci s UPJS Kogice 11 268

Certifika¢ny kurz pre lektorov vzdeldvania dospelych 10

Dopliujuce pedagogické Stadium 110

Skolenia v ramci projektu SAMRS 45

1
4
Kvalifikaéné skusky (1. a 2. kvalifikacna skuska) 2 66
3
1

Detské univerzita UMB 2009 44

Spolu 12 303

CCV UMB vroku 2009, rovnako ako v predchadzajucich rokoch, spolupracovalo
s UPJS v Kogiciach pri organizovani kratkodobych kurzov (resp. $koleni) pre oblast’ systému
Statnej pokladnice a pre oblast’ jednotného Statneho uctovnictva a vykaznictva. V termine do
31. marca 2009 prebiehala spolupraca v zmysle Zmluvy o poskytovani sluzieb uzavretej me-
dzi UPJS v Kogiciach a UMB v Banskej Bystrici (evid. &. zml.: 111/2008). V jali 2009 bola
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sUPJS vKosiciach podpisand nova Zmluva o poskytovani sluzieb (ev. &islo:
13/2009/0SMal-47), v ktorej bol dohodnuty termin poskytovania vzdelavacich sluzieb od ju-
la 2009 do 31. decembra 2011. V roku 2009 organizovalo CCV UMB v spolupraci s UPJS
kratkodobé kurzy:

e Priprava podkladov na zostavenie konsolidovanej u¢tovnej zavierky a sthrnnej uctovne;j
zavierky organizacii verejnej spravy (Konsolida¢ny balik), trvanie: 2 dni

e Postupy zostavenia konsolidovanej uctovnej zavierky a stthrnnej uctovnej zavierky or-
ganizacii verejnej spravy (Konsolidovana uctovna zavierka), trvanie: 1 den

e Konzultacny kurz pre klientov Statnej pokladnice (Konzulta¢ny kurz), trvanie: 1 den

e PC zruénosti pre pracu v IS SSP, trvanie: 1 dent
V roku 2009 bolo na tychto kurzoch preskolenych spolu 268 ucastnikov.

CCV UMB je ¢lenom Asociacie institacii vzdelavania dospelych v Slovenskej republi-
ke (AIVD SR) so sidlom v Bratislave. Na zaklade spolo¢nych stretnuti s d’alSimi ¢lenmi aso-
cidcie dochadza najmi k vymene skusenosti v oblasti celoZivotného vzdelavania (CZV) a pre-
sadzovania spoloénych zaujmov v oblasti legislativy CZV.

V roku 2008 bola medzi Univerzitou Mateja Bela v Banskej Bystrici a AIVD SR podpi-
sana Zmluva o spolupraci (evid. ¢. zml. 08/2008/0SMal-101), v zmysle ktorej CCV UMB
realizovalo v mesiacoch februar az jun 2009 Certifikacny kurz pre lektorov vzdelédvania dos-
pelych. Kurz uspesne absolvovalo 10 frekventantov.

Dal$ou vzdelavacou aktivitou organizovanou v roku 2009 bolo dopliiujuce pedagogické
studium pre absolventov vysokych $kol, ktori vyucuji na strednych odbornych Skolach
a nemaju pedagogické vzdelanie. Stidium ma charakter rekvalifikaéného kurzu a je vykona-
vané v zmysle vyhl. MS SR &. 581/2007 Z.z. o doplitujucom pedagogickom $tadiu. Vyucba
prebieha v dvoch strediskach:

e Banska Bystrica (2 skupiny),
e Zilina (2 skupiny) — $koliace miesto IPV Zilina.
Vroku 2009 organizovalo CCV UMB v zmysle vyhlasky MS SR ¢.41/96 Z. z.
0 odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych pracovnikov v zneni neskorsich pred-

pisov kvalifikaéné skusky pre pedagogickych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni (1.
a 2. kvalifika¢na skuska).

Od janudra 2009 sa na CCV UMB realizuje projekt s nazvom ,Mladi mladym*
¢. p. SAMRS/2008/01/47. 1de o projekt v ramci oficialnej slovenskej rozvojovej spoluprace
(ODA). Poskytovatel'om finan¢nej pomoci je Slovenskd agentura pre medzinarodnt rozvojo-
v spolupracu (SAMRS) zriadend Ministerstvom zahrani¢nych veci SR. Hlavnym cielom
projektu je prostrednictvom vzdelavacich aktivit zvysit urovein kompetencii mladych I'udi zo
Srbska, potrebnych pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti, socidlne oZivenie a rozvoj regionov.
Poskytnut’ im kompetencie v oblasti vzdeldvania dospelych ako dolezitého nastroja na Spro-
stredkovanie ziskanych vedomosti a zruc¢nosti ostatnym mladym Fud’om v Srbsku. V roku
2009 sa vramci projektu preskolilo v troch turnusoch celkom 45 tucastnikov zo Srbska
Vv oblasti rozvoja kl'ai¢ovych kompetencii (1. turnus), informa¢no-komunika¢nych technologii
(2. turnus), projektového manazmentu a odbornej angli¢tiny (3. turnus). DiZka trvania realiza-
cie projektu je od 12. januara 2009 do 30. jina 2010.

V roku 2009 sa uskutocnil 3. ro€nik Detskej univerzity UMB, na ktorej sa zucastnilo 44
deti zakladnych $kol z Banskej Bystrice a okolia. Vzdelavacia aktivita bola uréena ziakom
zakladnych $kol a osemroénych gymnazii vo veku 9 az 14 rokov a bola zamerana
na vzdelavaciu, Sportovu arekreaénu Cinnost' deti. Organizacia detskej univerzity bola
pod patrondtom Oddelenia d’alSieho vzdeldvania CCV UMB.
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Vzdelavanie v ramci Centra pre celozivotné vzdelavanie UMB sa realizuje v moderne
vybavenych multimedialnych a pocitatovych uéebniach, ktoré vyuzivaji na svoju ¢innost
vSetky zlozky CCV.

4.2  Kariérové poradenstvo

KC UMB bolo v roku 2009 zabezpecené jednym stalym zamestnancom CCV UMB.
KC UMB vykazalo v dopadovej monitorovacej sprave projektu ESF Zavedenie systému roz-
voja kariérneho poradenstva jeden vytvoreny program o povolaniach a zamestnaniach fungu-
jacich 12 mesiacov po ukonceni pomoci, realizovany formou informaénych seminarov, semi-
narov a tréningov s celkovym poctom 127 zapojenych Studentov, ¢im boli splnené ciele po
ukonc¢eni uvedeného projektu. KC UMB v roku 2009 spolupracovalo s Katedrou etickej vy-
chovy PgF UMB.

4.3  Metodické centruim UMB pre Slovakov zijucich v zahranici
a zahraniénych Studentov

Vzdelavacie aktivity MC UMB v roku 2009 absolvovalo celkovo 904 uéastnikov, z to-
ho 313 ucastnikov vzdelavacich aktivit pre dospelych, pri vzdelavacich aktivitach pre deti 556
ziakov a 35 ich ucitel’ov.

Tab. 14 Realizované vzdelavacie aktivity — akreditované (MC UMB)

Akreditovana vzdelavacia aktivita /nazov pocet
ucastnikov
Slovencina ako cudzi jazyk pre zaiato¢nikov 2
Letnd Skola l'udového tanca 78
Vyjazdové ucitel'ské kurzy: 233
Celozivotné vzdelavanie ugitelick MS 55
CelozZivotné vzdelavanie ucitelov vSeobecnovzdelavacich predmetov 77
2. stupiia ZS
Celozivotné vzdelavanie ugitelov 1. stupiia ZS 101
Spolu 313
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Tab. 15 Realizované vzdelavacie aktivity — neakreditované (MC UMB)

P.¢. | Neakreditovana vzdelavacia aktivita /nazov Pocet iéastnikov
Ziakov uclitelov

1. | Skola v prirode Kde sii moje korene? RZ Polnohospodar, 235 20
Lubietova

2. | Vytvarna sutaz Moja najoblubenejsia rozpravka Pavla Dobsin- 192 4
ského préac

3. | Ozdravny tabor pre deti z Ukrajiny 39 3

5. | Letny tabor pre deti z Mad’arska Tatranské leto 50 4

6. | Detska univerzita Slovensko — krajina mojich predkov 40 4
Spolu 556 35

Okrem realizacie vyssie uvedenych vzdelavacich aktivit bolo MC UMB v roku 2009
poverené sekciou medzindrodnej spoluprace MS SR spracovanim analyzy aktudlneho stavu a
potrieb v oblasti slovenského Skolstva v zahrani¢i. (Termin: oktober 2010).

Stcastou spracovania analyzy ma byt navrh na vyskumna ¢innost’ v spolupraci s pri-
slusnou odbornou katedrou UMB Banské Bystrica so zapojenim Studentov formou diplomo-

vych prac v ramci II. a III. stupnia vysokoSkolského Studia. Projekt je planovany na obdobie
rokov 2009 — 2012. MC UMB.

MC UMB bolo tiez poverené preverenim zadujmu Studentov pedagogickych odborov o
staze na krajanskych Skolach v zahrani¢i, ako aj zaujmu zo strany krajanskych organizacii o
taktto formu spoluprace. Je potrebné preverit’ aj moznosti organizaéného zabezpecenia stazi
s ich finan¢nou participaciou (pobyt zabezpeci prijimajica Skola/krajanska organizacia) a ces-
tovné naklady stazistu MS SR. Predpokladana realizacia bude od roku 2010 na zaklade sku-
tocného zaujmu.

4.4 Univerzita tretieho veku UMB

UTV je osobitnym pracoviskom CCV UMB pre zaujmové vzdelavanie obcanov treticho
veku. Zohrava vyznamnu Ulohu pri vytvarani moZnosti seniorov, pricom pozitivne vplyva na
kvalitu ich Zivota v starSom veku. Studujucim je umoznené ziskavat’ nové poznatky
a zrucnosti z disciplin v priamej nadvéznosti na ich zivotné skiisenosti, zaujmy a schopnosti.

Vzdelavanie na UTV je organizované v ramci celoZivotného vzdeldvania obcanov
vsulade s § 1 ods. 4 pism. e) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov a 0 d’alSom vzdeldvani v zneni neskorsich predpisov.

UTYV predstavuje otvoreny vzdelavaci systém, ktory umoziuje pruzne reagovat na po-
treby a zaujmy Studentov a tak kazdoro¢ne priebezne aktualizovat’ ponuku Studijnych odbo-
rov. Vzdelavacie aktivity UTV boli v roku 2009 realizované v strediskach: Banska Bystrica,
Martin, Poprad, Dolny Kubin.

V akademickom roku 2009/2010 Studuje na UTV celkom 1259 ufastnikov. Prehl'ad
Studijnych programov, ktoré boli otvorené v akademickom roku 2009/2010 sa nachadza
v tabul’ke ¢. 16. V roku 2009, po ukonceni trojro¢ného $tudia prislusného odboru, boli diplo-
my, resp. osvedcenia o absolvovani Univerzity treticho veku UMB, udelené celkom 248 po-
sluchacom.
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Tab. 16 PrehPlad aktivit Univerzity tretieho veku v roku 2009

P.c. Studijny program Pocet Pocet
frekventantov | absolventov

1. Zdravoveda 21 -
2. Zahradnictvo 106 19
3. Fytoterapia 43 32
4. Pravo 174 54
5. Vyziva a zdravie 133 26
6. Alternativna medicina 23 7

7. Vytvarné umenie 40 —
8. Kresba a mal'ba 28 -

9. Spolocensky a diplomaticky protokol 42 26
10. Psycholdgia 223 21
11. Dejiny Slovenska 41 10
12. Informacné a komunikaéné technologie 191 29
13. Anglicky jazyk 141 8
14. Nemecky jazyk 46 8
15. Cestovny ruch 7 8
Spolu 1259 248

Na organizacii a rozvoji UTV sa okrem Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (jej
jednotlivych fakult a CCV UMB) zG¢astnuju aj niektoré d’alSie organizacie a sponzori. UTV
je tiez clenom Asociacie univerzit treticho veku (ASUTV) na Slovensku, cez ktort mé prepo-
jenie na dalSie medzinarodné institicie zaoberajuce sa vzdelavanim a starostlivosti
0 seniorov.

V akademickom roku 2008-2009 sa UTV zapojila do zakladného vyskumu TANDEMS
GO (Students to Senior Citizens — ICT and inter-generation communication) — Komunikacia
medzi generaciami prostrednictvom IKT pod gesciou Ekonomickej fakulty UMB.
V akademickom roku 2009/2010 bola host'ujucou krajinou pre 7 ¢lenskych statov EU v ramci
tohto projektu, pricom sme dostali pochvalu aj za celkovli metodicku 1 prakticka ¢innost’ na-
Sej UTV.

UTV sa vo svojich aktivitich nezameriava len na poskytovanie vzdeldvacich
a Studijnych aktivit, ale pontka pre svojich Studentov aj moznosti kultirneho a spolocenského
vyZzitia, ako aj pohybovych aktivit.
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5.1

5.1.1

INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ_
A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Vystupy vyskumu

Hlavné smery vyskumnej, resp. umeleckej €innosti

Struktiira vystupov tizko stvisi s personalnym obsadenim a dlhodobou orientaciou ka-

tedier a jednotlivych vyskumnych timov. V roku 2009 sa vyskum na Univerzite Mateja Bela
sustred’oval najmé do nasledovnych skupin vednych odborov:

Humanitné vedy

Pedagogické vedy

Spolocenské a behavioralne vedy

Ekondmia a manazment

Préavo a medzinarodné vzt'ahy

Historické vedy a etnologia

Matematika a statistika

Environmentalistika a ekologia

Informatické vedy, automatizacia a telekomunikacie
Fyzika a vedy o Zemi a vesmire

Chémia, chemicka technoldgia a biotechnologie
Vedy o Zivej prirode

Umenie

Vedy o Sporte.

V porovnani s rokom 2008 nedoslo k Ziadnej zmene ohl'adne skupin vednych odborov

realizovanych na UMB. Z pohl'adu kvantity vystupov mozno oznacit’ za dominantné oblasti
humanitné vedy, pedagogické vedy, spolocenské vedy a ekondmiu a manazment. Silne zastl-
pené st umelecké katedry.

51.2

Publikacéna ¢innost’

Tab. 17 PrehPad publika¢nej ¢innosti UMB

Rok Al A2 B C
2004 44 119 39 1098
2005 36 147 61 1247
2006 33 122 25 933
2007 65 167 25 1706
2008 67 144 34 1613
2009 128 332 37 2428
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Oproti roku 2008 z tabul’ky vyplyva zna¢ny narast po¢tu publikacii v kategoriach Al
(vedecké monografie) a A2 (ucebnice). V kategorii B je mierny nérast, narast poctu publikacii
je viditel'ny aj v kategorii C. Celkovo mozno konstatovat’ zna¢ny narast publikac¢nej ¢innosti
na UMB.

Tab. 18 Percentualny podiel jednotlivych fakilt UMB na skupinach kategorii publikacnej ¢in-
nosti v roku vykazovania 2008 a 2009

UMB Al |Al |A2 |A2 |B B C C Spo- | Spo-
2008 | 2009 |o0pg | 2009 | 2008 | 2009 |pgog 2009 [lu | lu
2008 | 2009
FHV 224| 289 201| 289| 7 | 189 211| 352| 17,7| 340
FPV 102 133| 236| 208| 72 | 486 19 | 17,3| 31,3| 179
EF 149| 141| 236| 160| 14 | 108 238| 166| 198| 163
PIF 6 23| 35| 54| 0 0 57| 22| 38| 26
PdF 224| 234| 188| 178| 09| 27| 155| 153| 144| 158
FPVaMV | 119| 117| 49| 66| 0 0 91| 81| 65| 80
UvVv 119| 63| 56| 45| 61| 189| 58| 53| 73| 54

Percentualne podiely v jednotlivych kategoridch publikaénej Sinnosti st vypogitané podla evidovanych poétov k 31. 10. 2009. Posledné stip-
ce vyjadruju vaZzené polty publikacii v zmysle metodiky tvorby rozpoétu MS SR.

V roku 2009 narastol podiel UMB v publikagnej &innosti v ramci slovenskych VS
25,52 % v roku 2008 na 7,42 % v roku 2009. Tato hodnota je zostavena podla udajov zasla-
nych do CREPC k 31. 10. 2009. Od roku 2008 bola zavedena systematicka evidencia vystu-
pov umeleckej c¢innosti, UMB Vvramci SR dosiahla v umeleckych vystupoch podiel
2,41 %, ¢o znamena pokles oproti roku 2008, ked UMB mala podiel 3,21 %.

Oproti roku 2008 z tabul’ky vyplyva zna¢ny narast poctu publikacii v kategoriach
Al (vedecké monografie) a A2 (ucebnice). V kategorii B je mierny narast, narast po¢tu publi-
kacii je viditeI'ny aj v kategorii C. Celkovo mozno konstatovat’ zna¢ny narast publika¢nej ¢in-
nosti na UMB. Slabou strankou UMB je (vzhl'adom na velkost’ univerzity) nizky pocet publi-
kacii v karentovanych periodikach. Va¢sina monografii je publikovanych v slovenskom jazy-
ku, ¢o neumoziuje vacsi dopad dosiahnutych vyskumnych vystupov. Napriklad v kategorii
Al (vedecké monografie) bolo z 98 prac publikovanych v rokoku 2009 len 12 publikovanych
v zahrani¢i (Ceska republika a Pol'sko), 86 v Slovenskej republike, z toho v3ak len 12 prac
bolo publikovanych mimo univerzity.

Narast poctu publikécii stvisi so zvySenym usilim ucitelov a vedeckych pracovnikov
UMB, ale aj so zlepSenim systému vykazovania publikacii na arovni katedier a v kniznici
UMB. Z uvedeného vyplyva, ze stanovené ciele v oblasti publikacnej ¢innosti sa dari plnit
kvantitativne, kvalitativne plnenie je vSak otdzne. Pokial’ sa nezmeni trend publikovania vy-
stupov vedy a vyskumu, prevazne v slovenskom jazyku a prevazne na univerzite, dopad vy-
stupov bude obmedzeny.

Menovity prehl’ad publikacnej ¢innosti sa nachddza na web stranke
http://www.library.umb.sk/index.php?module=articles&id=363&lanquage=1.

Je potrebné zvazit' zavedenie systému odmien za karentované publikacie a zahrani¢né
monografie s cielom zvysit’ priamu finan¢ni motivaciu autorov z radov zamestnancov UMB.
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5.2

5.2.1

a UVV UMB (z rozpoétovych zdrojov)

Tab. 19 Prehlad financovania vedy a vyskumu

Financovanie vedy a vyskumu, rozpocet a granty

Financovanie vedy a vyskumu na jednotlivych fakultach UMB

Mzdové prostriedky Bezné vydavky Kapitalové
bez odvodov * xx vydavky Spolu

Fakulta 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009

tis. SK EUR tis. SK EUR tis. SK EUR tis. SK EUR
1050-FPV 574,20 22848 1908,40| 88852 477,001 10783| 2959,60| 122483
1030-FHV 1055,001 35960 1598,70| 100 950 31,00 8277 2684,70| 145187
1010-EF 787,90 14686 981,20 48406 155,80 6704] 192490 69796
1040-FPVaMV 72,001 24012 435,10 16151 0,00 0 507,10 40163
1080-PrF 299,50 9015 308,60 11168 173,30 6 139 781,40 26322
1070-PF 420,00 12542 993,80 24951 234,90 0 1648,70| 37493
Uvv 11197,50( 383221| 5363,80| 182444 117,40 2986| 16,678,70| 568 651
UK 0,00 0 1471,70] 32763 0,00 0 1471,70] 32763
R-UMB 162,90 0 6889,50 33 0,00 0f 705240 33
UGA 0,00 0 0,00 59700 0,00 0 0,00 59700
SPOLU v tis. Sk | 14 569,00 19 938,80 1189,40 35 709,20
SPOLU v Euro 483 600 | 502 284| 661800 | 565418 39400 34 889(1 185300 |1102591

* MP bez OON

**

vratane odvodov do fondov a OON

Mzdové prostriedky zahrituji mzdy vedeckych pracovnikov, ktori boli vac¢siu Cast’ roku
2009 ststredeni v UVV UMB a program podpory ziskavania $pi¢kovych zahrani¢nych ugite-
I'ov a vedeckych pracovnikov realizovanych od roku 2007. Rozpoctované bezné vydavky boli
v roku 2009 pouzité najméi na institucionalne vydaje vedeckych pracovnikov, podpora nakupu
knih a literatlry prostrednictvom univerzitnej kniZnice a finanéné krytie grantov Univerzitnej

grantovej agentury (UGA), ktorej ¢innost’ bola obnovena v roku 2009.

5.2.2 Vyskumné granty

Tab. 20 Prehlad grantov za rok 2007, 2008 a 2009 v EUR

DG ZG ZG — ostatné
2007 2008 2009 2007 | 2008 | 2009 2007 2008 2009
FPV 65966 87732 101806 0 0 0| 210250 2058 2210
FHV 81989 75848 96347 0 0 0 7667 0| 36000
EF 50588 49724 68513 | 15966 22140 12670 4913 | 37973| 118043
PrF 16796 17659 26422 0 0 0 28613 | 659994 4751
FPVaMV 26787 37642 43995 0] 3983| 19240 14605 6937 92070
PdF 88960 | 118735 113817 0 0 0 53010 0 0
Iné 0 0 0 0 0 0] 256000 0| 220618
Uvv 92644 77309 75610| 23335( 21111| 51146 0 2024 0
Spolu Euro 423730 464649 | 526510| 39301 | 47234 83055| 575058 | 708986 | 368635

Zdroj: MS SR — podklady k rozpoétu
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Z tabulky vyplyva, ze v porovnani s rokom 2008 objem ziskanych financii z grantov
v roku 2009 vzréstol v kategoriach domace vedecko-vyskumné granty a zahrani¢né vedecko-
vyskumné granty. Pokles ziskanych finan¢nych prostriedkov je v kategoérii zahrani¢né granty
ostatné. Skuto¢né objemy ziskanych finanénych prostriedkov boli vysSie, pretoZe v Statistike
nie su zapoditané niektoré typy grantov, ktoré nevyhovuju metodike MS SR (napr. granty
APVYV tykajuce sa bilateralnej spoluprace vo vede a vyskume). Véacsina ziskanych finan¢nych
zdrojov z vyskumnych grantov pochddza z domacich grantovych agentir, najmd VEGA,
KEGA a APVV. Ako nedostatok pocitujeme malé zapojenie naSich vyskumnych timov do
zahrani¢nych vyskumnych grantov. V ramci slovenskych vysokych §kdl je podiel UMB na
domaécich grantoch 1,66 % a podiel UMB na zahrani¢nych vyskumnych grantoch 1,67 %.
Tieto podiely povazujeme za nedostatocné, stratégia rozvoja univerzity predpoklada dosiah-
nutie podielu 3 % v ramci slovenskych VS. Zlepsenie oproti minulému roku nastalo najma pri
zahrani¢nych vyskumnych grantoch (podiel v roku 2008 bol 0,98 %). O nieco lepsia je situa-
cia Vv ostatnych zahraniénych grantoch, ktoré su zamerané najmid na vzdelavaciu oblast’
a modernizaciu infrastruktury.

Tab. 21 Zahrani¢né vyskumné granty rieSené na UMB v roku 2009

Objem finanénych
Nazov programu, v ramci prostriedkov  po-
. et oo 5 ., ;
}’ysoka Nazov projektu Idel.ltlﬁkacne ,c islo ktorého ziskal projekt pod- skyt,nu‘t veh pre v
Skola projektu podla zmluvy oru soku Skolu na jej
P tiget k 31. 10. 2009
(prepocet na EUR)
Podpora rozvoja silnej a '
EF UMB udrzatelnej siete socialnej | SLK/002/06 Flamsky projekt HIVA 10 004
ekonomiky
v Banskobystrickom Kraji
The 8th Global Develop- )
ment  Network  Regional | Rrc v/11 - 20 Medzmérodny. vedecko- 2 666
EF UMB | Competition vyskumny projekt GDN
(RRC Will) CERGE EI Fo-
undation, 2007
The Picture of Mental IlIness Finance and Mental Health
in the Czech, Slovak and Service Training in Czech | 13049
BFDI/;MV Croatia Republic/Central Europe,
Mass Media (Comparative funded by the Fogarty Inter-
Study) national Center
Dynamical systems in low .
UVV UMB | dimensions FP7-PEOPLE-ERG-2008, |7.-RP EU 33750
239328
Uvy UMB | Sustainable Development in | oo ~t 500c c104ag 6.RP EU 17 396
a diverse World
Réamcova dohoda o spolupra-
FPVaMV | Enlargement and European | AE 4300 i vo vietkych oblastiach 3000
UMB Neighborhood Policy
FPvamy | Voisinages Européens, Vol. | aAp4302 Ramcova dohoda o spolupra- 3000
4.: L'Ukraine, entre intégra- ci vo vSetkych oblastiach
UMB tion et partenariat

Zdroj: MS SR — podklady k rozpoétu

Postavenie univerzity v ziskavani vyskumnych domacich a zahrani¢nych grantov nie je
uspokojivé. Narast grantovej uspesnosti moze byt len docasny, na potvrdenie tohto trendu si
budeme musiet’ pockat’. Dovody nizkej grantovej uspesnosti s subjektivneho aj objektivneho
charakteru. Medzi objektivne dovody patri niz§ia nakladovost vyskumu v humanitnych
a spologenskovednych odboroch. Dalej podl'a nasho nazoru na grantovi tispesnost UMB ne-
gativne vplyva technokratické chapanie aplikovaného vyskumu v SR, ale ¢iasto¢ne aj na eu-
ropskej trovni. Medzi subjektivne faktory mozno zaradit' nedostatok Spickovych medzina-
rodne uznavanych odbornikov na univerzite, ktori by sa dokézali presadit’ pri ziskavani gran-
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tov. V niektorych odboroch s tvorivi pracovnici privelmi zatazeni pedagogickymi
a organiza¢nymi povinnostami.
Na trovni univerzity je podporovand grantova UspesSnost’ jednotlivcov a kolektivov
3 sposobmi:
a) grantova uspesnost’ ma vysokt vahu pri tvorbe rozpoétu UMB — mzdy,

b) na arovni univerzity st vytvarané fondy na spolufinancovanie velkych domacich
a zahrani¢nych grantov,

€) na podporu pripravy a implementacie vel'kych grantovych projektov bolo v roku 2009
zriadené Centrum projektovej podpory UMB.

5.2.3 Granty financované zo Strukturalnych fondov EU

V roku 2008 sa UMB zapojila do prvej vyzvy na budovanie centier excelentného vy-
skumu podanim troch projektov zameranych na informaéné technolégie, medzinarodntl bez-
pecnost’ a kultarne dedié¢stvo. UMB uspela v dvoch projektoch:

e CaKS - Centrum excelentnosti informatickych vied a znalostnych systemov
(konzorcium FPV UMB, UPIJS, ZU),

e Centrum excelentnosti so zameranim na vyskum otazok narodnej a medzinarodnej bez-
pecnosti (FPVaMV).

Centralna podpora z univerzitnych zdrojov sa sustredila najmé na ¢iastocné krytie spo-
lufinancovania a tvorbu systému riadenia a implementacie projektov podporovanych Struktu-
ralnymi fondmi EU. V roku 2009 UMB implementovala uvedené 2 projekty.

Zaroved boli podané 3 nové projekty zamerané na kulturne dedi¢stvo (UVV UMB), vy-
skum arozvoja socialnej ekonomie, socialnej ekonomiky a socidlneho podnikania
(EF UMB, PdF UMB) a medzinarodnti bezpec¢nost' (FPVaMV UMB). Boli podané dalSie
2 projekty zamerané na aplikovany vyskum a transfér technologii v oblasti aplikovanej geolo-
gie (FPV UMB v spolupraci so SAV) a pedagogiky (PdF UMB). Na Pedagogickej fakulte
UMB vznikne v pripade schvalenia projektu centrum vyskumu zamerané na ,,Tvorbu didak-
tickych postupov na vyvoj inovativnych interaktivnych edukacnych programov podporujtcich
rozvoj gramotnosti Ziakov*. V stc¢asnosti je vSetkych 5 projektov v stadiu posudzovania.

Okrem centier excelentného vyskumu a transferu technolégii boli na fakultach a UVV
realizované nasledovné vybrané projekty:

— vypracovany projekt KTVS FHV UMB — diagnostické laboratorium,

— vypracovany projekt timoc¢nickych oddeleni jazykovych katedier na vybudovanie mo-
bilnych timoc¢nickych zariadeni (FHV UMB),

— tvorba projektu pre MS SR, Sekcia medzinarodnej spoluprace — Sposob Zivota, kultira
a identita Slovakov v zahranic¢i: na ceste k trvalej udrzatel'nosti (PdF UMB, UVV UMB,
CCV UMB),

— UMB vstuapila v ramci konzorcia s SAV a d’al$imi univerzitami do projektu budovania
gridovej infraStruktiry na pocitaCové spracovanie rozsiahlych vedeckovyskumnych dat,

— UMB v ramci konzorcia akademickych kniznic vstipila do projektu NISPEZ, v rdmci
ktorého je zabezpeceny pristup k elektronickym casopiseckym databazam.

Dopady implementacie grantov financovanych zo $trukturalnych fondov EU
V stcasnosti nie je mozné zhodnotit. UMB v minulom roku preukézala vedecky potenciél
a schopnost’ pripravit’ vyznamné vedecké projekty, ¢im potvrdila svoje zaradenie medzi vyso-
ké Skoly wuniverzitného typu. Na druhej strane rozdiel v uspeSnosti avo vyclene-
nych kapacitach v porovnani so SAV, UK Bratislava a STU Bratislava je priepastny.
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Zoznam projektov rieSenych na UMB sa nachadza na web stranke
http://www.library.umb.sk/index.php?module=articles&id=296&lanquage=1.

5.3  Personalne zabezpecenie

Tab. 22 Struktiira zamestnancov podPa kvalifikacie
prepocitany pocet pracovnikov k 31. 10. 2009

_ a)
, a T _
Fakulta/UVV ron ) N € D
. 7 — 3 5 —
IS g < 2 < Z g
o @] (@) n (@) < @)
FPV 18,30  [34,90 60,26 113,46 23,44 0,00 136,90
FHV 27,83 26,48 83,43 137,74 28,00 3,95 169,69
EF 15,70 34,00 79,48 129,18 10,50 14,5 154,18
FPVaMV 6,00 11,25 19,50 36,75 5,92 2,00 44,67
PdF 13,28  |26,50 58,00 97,78 12,50 1,25 111,53
Prr 6,75 7,00 17,00 30,75 11,24 2,50 44,49
SPOLU 87,86 140,13 317,67 545,66 91,60 24,20 661,46
Uvy * 1,21 0,56 3,05 4,82 3,28 0,00 8,10
SPOLU 89,07 140,69 320,72 550,48 94,88 24,20 669,56
* vedecko-vyskumni pracovnici
Tab. 23 Vyvoj kvalifika¢nej Struktiry na UMB: Prof. + Doc. + PhD.
prepocitané stavy k 31.10. prislusného roka
§ ) )
Rok < | = J
>
e T L m 8 = 5 2 S S
L [T LL L L o o @) = 75}
2002 | 73,25 59,60 31,00 46,95 25,00 18,65 67,98 322,50 |0,00 322,50

2003 66,50 60,00 2305 |5163 [2650 |17,71 66,84 312,18 0,00 312,18

2004 70,79 60,25 21,06 51,69 27,58 25,57 66,53 323,47 0,00 323,47

2005 |60,68 53,01 26,88 81,33 [2525 [24,12 70,56 341,85 | 28,00 369,85

2006 | 70,33 72,60 25,70 185,63 25,00 23,48 79,36 382,16 | 30,00 412,16

2007 | 71,48 108,51 0,00 90,13 25550 [22,25 |87,561 |405,52 |28,00 433,52

2008 | 73,58 113,84 0,00 96,32 29,25 25,48 88,61 427,08 | 34,00 461,08

2009 113,46 |137,74 0,00 129,18 136,75 30,75 |97,78 545,66 |4,82 550,48

* vedecko-vyskumni pracovnici

V roku 2009 sa UMB tspesne vyrovnala s poziadavkou akreditacnej komisie splnit’ kri-
térium KZU — 6 (poet §tudentov v SP prvého a druhého stupiia na prepoéitany pocet vysoko-
Skolskych ucitelov s PhD.). PoteSitelné je, Ze okrem znizenia poctu Studentov podstatne
Kk plneniu tohto kritéria pomohlo zlepSenie kvalifika¢nej Struktury ucitel'ov UMB, ¢o napokon
vidiet’ aj z prilozenej tabul’ky. Vysledkom je splnenie kritérii na udelenie statusu univerzity.
Bolo by ziaduce dosiahnuty stav v budicnosti minimalne udrzat’.
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V roku 2009 bolo na UMB realizovanych 16 habilitacii (z toho 4 zamestnanci UMB)
a 3 vymenuvacie konania (z toho 2 zamestnanci UMB).

V rokoch 2008 — 2009 bol realizovany program podpory ziskavania $pickovych zahra-
ni¢nych odbornikov. V ramci tohto programu boli ucelove, nad ramec rozpoctov fakult, vy-
¢lenené financné prostriedky, ktorych Cerpanie zachytava nasledovna tabul’ka.

Tab. 24 Cerpanie mzdovych prostriedkov za jednotlivé roky (PPP — prepotitany pocet pracov-
nikov, MP — mzdové prostriedky v eurach)

Cerpanie mzdovych prostriedkov z vedy a vyskumu

EF FHV FPV FPVaMV PdF Pre UMB spolu

Rok |PPP| MP |PPP| MP |[PPP| MP |PPP| MP |PPP| MP |PPP| MP |PPP| MP

2008 | 1 | 14738 3 | 25891| 2 | 11485| 1 4647] 1 4647| 1 7967 9 69 375

2009 | 1 | 13344| 3 39024 1 | 13140 2 | 25644| 1 | 14580| 1 | 12348]| 10 | 118080

Poznamka: V roku 2007 neboli vyclenené mzdové prostriedky z vedy na podporu Spickovych pracovnikov.

Z hodnoteni fakult vyplyva, ze program plni svoj ti€el. Vecné hodnotenie prinosu je vy-
konavané prorektorom pre vedu a vyskum kazdoro¢ne v suvislosti s tvorbou rozpoctu. Fakul-
ty nad ramec tohto programu vyclenuju d’alSie finan¢né prostriedky na ziskavanie zahranic-
nych odbornikov s ciel'om posilnit’ vedu a vyskum, a zabezpecit’ garancie a rozvoj Studijnych
programov V spolupraci zo zahrani¢nymi univerzitami.

Délezitou ulohou je utvaranie miest post-doktorandov na fakultach a UVV UMB, pre-
dovsetkym prostrednictvom grantov. Tuto Glohu sa dari priebezne plnit, pocet vytvorenych
post-doktorandskych miest financovanych z externych zdrojov (3) vSak povazujeme za nedos-
tatoCny.

K persondlnej politike univerzity patri aj dosledné uplatiiovanie plnenia kritérii stano-
venych VR UMB pri obsadzovani pozicii docentov a profesorov. Kontrolu plnenia kritérii
vykonava priebezne, na zaklade personalnych navrhov dekanov, prorektor pre vedu
a vyskum. Pri neplneni kritérii sa obsadzuje miesto na dobu 2 rokov. Podla skusenosti z roku
2009 mozno konstatovat’, ze kritéria boli v navrhoch dekanov splnené. Niektoré fakulty navr-
huju predizit’ dobu hodnotenia, pripadne udelit’ vynimky pre akademickych funkcionarov. Na
druhej strane, objavuju sa navrhy na vacsiu platovua diferenciaciu v pripadoch, ked’ kritéria su
vyrazne prekracované. Konkurzy na miesta profesorov a docentov su zverejniované
Vv slovenskych médidch (www stranky a denniky). Otdzka medzinarodnej kvality uchadzacov
je v kompetencii konkurznych komisii a vedeckych rad. Pri obsadzovani funkénych miest
profesorov je spravidla na jedno miesto jeden, alebo Ziadny uchddzac. Je otazkou, ¢i pri danej
urovni mzdového ohodnotenia je mozné dosiahnut’ redlnu konkurenciu pri konkurznych ko-
naniach.

Vedenia univerzity a fakult prijali tlohu prerozdelit’ na tirovni katedier ulohy tykajuce
sa pedagogického procesu a vedy a vyskumu takym spdsobom, aby ucitelia katedry, ktori ma-
ju predpoklady na kvalitni vedeckd pracu na realizaciu vedy a vyskumu, ziskali viac priesto-
ru. Z informacii z fakult vyplyva, Ze tato uloha je plnena r6znou mierou v zavislosti od peda-
gogickej zat'azenosti jednotlivych katedier.

5.4  Priestorové a materialne zabezpecéenie vedy a vyskumu

V akreditacnom spise univerzity hodnotili jednotlivé pracoviskd priestorové
a materidlne vybavenie vedy a vyskumu ako postacujice, resp. dobré. Prekazkou rozvoja ex-
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perimentalnych vied na FPV UMB je nedostato¢né vybavenie laboratérii. Tento problém rie-
Sime  spoloénymi investiciami s Geologickym  ustavom SAV  ainvesticiami
Z mimorozpoctovych prostriedkov fakulty.

K vedeckej praci je dolezity pristup k informaciam. V tomto smere doslo k rozvoju slu-
zieb metropolitnej siete UMB, menSie investicie boli realizované v Univerzitnej kniZnici.
V ramci programu NISPEZ UMB ziskala pristup k velkému poctu kvalitnych medzinarod-
nych ¢asopisov v medzindrodnych databazach. Univerzita sa zapojila do centralneho projektu
smerujucemu k vybudovaniu sieti poc¢itacovych gridov, ¢im sa UMB zapoji do medzinarodne;j
spoluprace a zaroven ziska pristup k najmodernejSej pocitacovej technologii sluziacej na spra-
covanie rozsiahlych databaz a rieSenie numericky naroénych uloh vedy a vyskumu. Dalgie
zlepSovanie materidlneho zabezpecenia vedy a vyskumu o¢akavame v stvislosti s realizaciou
grantov podporovanych §trukturalnymi fondmi EU: operaény program vzdelavanie, operaény
program veda a vyskum. V roku 2009 zacala UMB implementovat’ dva granty podporované
Strukturlnymi fondmi EU zamerané na zriadenie centier excelentnosti. V ramci budovania
infraStruktary uvedenych centier excelentnosti oakdvame vyrazné zlepSenie podmienok na
vyskum v relevantnych oblastiach vyskumu na UMB.

Z dévodu realizacie velkych grantov financovanych zo $trukturalnych fondov EU vy-
razne vzrastli technicko-administrativne poziadavky suvisiace s vypracuvanim, podavanim
a implementaciou tychto projektov. Z toho dévodu bolo rozhodnuté zriadit’ na Grovni rektora-
tu UMB Centrum projektovej podpory, ktoré zapoc€alo svoju ¢innost’ 1. 7. 2009. V sti¢asnosti
je v centre vytvorenych 7 pozicii finan¢nych a projektovych manazérov. Hlavnou tilohou cen-
tra je v spolupraci s tvorivymi pracovnikmi na fakultach pripravovat’ a realizovat’ projekty fi-
nancované zo $trukturalnych fondov EU a z dalsich fondov EU zameranych na podporu vedy
a vyskumu a vzdelavania.

V ramci plnenia uloh Stratégie rozvoja univerzity bola zriadena Univerzitnad grantova
agentura, ktorej hlavnym cielom je podpora mladych ucitelov a vedeckych pracovnikov.
V roku 2009 boli v rozpo¢te UMB vyclenené na tento ucel finan¢né prostriedky v objeme
59 700 €.
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5.5  Ustav vedy a vyskumu

5.5.1 VsSeobecné informacie

Adresa UVV UMB:
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Ustav vedy a vyskumu
Cesta na Amfiteater 1
974 01 Banska Bystrica

Vedenie UVV UMB
Riaditel’ka Doc. PhDr. Jolana Darulova, CSec.
tel. 048/446 6211
e-mail jolana.darulova@umb.sk
Tajomni¢ka UVV UMB PaedDr. Slavomira Oc¢enasova, PhD.
tel. 048/446 6213
e-mail slavomira.ocenasova@umb.sk
InStitaty:

Institt socidlnych a humanitnych stadii (J. Darulova, veduca institatu)
Institat vyskumu krajiny a regionov (R. Midriak, veduci institatu)
Institat matematiky a informatiky (M. Haviar, vedici institatu)*

5.5.2 Profil Ustavu vedy a vyskumu UMB

Ustav vedy a vyskumu UMB v Banskej Bystrici je interdisciplinarne vedeckovyskumné
pracovisko UMB, ktorého poslanim je tvorivé vedecké badanie prostrednictvom zakladného a
aplikovaného vyskumu. Rozvija vedeckovyskumné aktivity v oblastiach spoloc¢enskych, hu-
manitnych a prirodnych vied, pri¢om sleduje dva zakladné ciele:

e prostrednictvom domécich a zahrani¢nych grantov a v spolupraci s fakultami UMB roz-
vijat’ poznanie vo vednych oblastiach, tykajucich sa ¢loveka, spolo¢nosti a krajiny;

! Institat matematiky a informatiky je spolo¢né pracovisko Matematického tistavu SAV a UMB.
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e pracovat v medzinadrodnych vyskumnych timoch na vyznamnych prierezovych a inter-
disciplinarnych vyskumnych ulohéach, ktoré o. iného mézu vytvarat’ predpoklady pre
etablovanie novych Studijnych programov na UMB.

Cinnost UVV sa riadi vlastnym organizaénym poriadkom. Podl'a Organizaéného po-
riadku UMB Clanok 4 Organiza¢na struktura Rektoratu UMB Ustav vedy a vyskumu koordi-
nuje prorektor pre vedu a vyskum.

5.5.3 Vedecko-vyskumna €innost’

PrehPad publikaé¢nej ¢innosti UVV 2009 (podla UK UMB)

Statistika: kategoria publikacnej éinnosti

AAB
BAB
BCI

CAB

FAI

ADC
ADD
ABC

ABD

ADE
ADF
AEC

AED

AFB

AFC
AFD
AFG
AFH
BBB

BDF
BED

Sucet

Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach
Odborné monografie vydané v domacich vydavatel'stvach
Skripta a ucebné texty

Umelecké monografie, preklady, autorské katalogy vydané v doma-
cich vydavatel'stvach

Redak¢né a zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliogra-
fie, encyklopédie, katalégy, slovniky, zborniky...)

Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch
Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch

Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v zahrani¢nych vyda-
vatel'stvach

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domacich vydava-
tel'stvach

Vedecké prace v zahraniénych nekarentovanych ¢asopisoch
Vedecké prace v domacich nekarentovanych ¢asopisoch

Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych zborni-
koch, monografiich

Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiich

Publikované pozvané prispevky na domacich vedeckych konferen-
ciach

Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach
Publikované prispevky na domacich vedeckych konferencidch
Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii

Abstrakty prispevkov z domécich konferencii

Kapitoly v odbornych monografiach vydané v domacich vydavatel-
stvach

Odborné prace v domacich nekarentovanych ¢asopisoch

Odborné prace v domacich recenzovanych zbornikoch (konferenc-
nych aj nekonferenénych)
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Vedeckovyskumni pracovnici UVV UMB podl'a Univerzitnej kniznice UMB vypubli-
kovali Sest’ jednotiek v kategdrii Al, jedenast’ jednotiek v kategorii A2, sedem jednotiek
Vv kategorii B7 a 123 jednotiek v kategorii C.

Domace a zahrani¢né vyskumné granty rieSené v r. 2009

Tab. 25 Domace a zahrani¢né vyskumné granty riesené v r. 2009

Financné prostriedky vE-

Druh , . Zodpovedny I . UR
grantu Nazov Kdd riesitel’ DlZka trvania
Beiné Kapitalové
6 RP Trvalo udrzatelny rozvoj CIT3-CT- Alexandra Bitusi- 1.9.2005- 17 395.72 )
v diverzifikovanom svete 2005-513438 kova 31.08.2010 '
Gender Debate in the European Research | SIS-CT-2009- | Alexandra Bitusi- 1.11.2009-
7RP ; 0,- -
Area 244499 kova 30.4.2012
. : R PERG04-GA- : 15.4.2009-
7 RP | Dynamical Systems in Low Dimensions 2008-239328 Roman Hric 14.4.2012 33750,- -
Minimélne mnoziny v diskrétnej dynami- | SK-UA-0023- s . 1.2.2008- )
APVV ke 07 Lubomir Snoha 31.12.2009 2024,83
o , . APVV-51- - . 2.5.2006-
APVV | Diskrétne truktiry v algebre a geometrii 009605 Miroslav Haviar 30.4.2009 1 659,70 -
Spustnuté pddy a pustnutie krajiny Slo- APVV-0591- I 2.9.2008- )
APVV venska 07 Rudolf Midriak 31.12.2010 30 737,57
Slovensko — multikultirne a multietnické . 1.1.2007-
KEGA kontexty 3/5007/07 Jolana Darulova 31.12.2009 10 891,- -
Planktonické a bentické spolocenstva 1.1.2007-
VEGA |V obdobi zmien antropickej zat'aze na 1/4334/07 Peter Bitusik L 3884,- 1660,-
. . 31.12.2009
ekosystémy tatranskych jazier
Vyuzitie digitalnej fotogrametrie a GPS 1.1.2007-
VEGA | metdd pri monitorovani svahovych pohy- 1/4052/07 Roberta Prokesova L 1726,- -
I R . 31.12.2009
bov: Aplikacia na zosuve v Cubietovej
Primarne relikty povrchovej tazby vo 1.1.2007-
VEGA | vztahu ku kultirnej krajine Zvolenskej 1/4051/07 Pavel Hron¢ek oy 2124,- -
; 31.12.2009
kotliny
Sociologicka a antropologicka analyza 1.1.2008-
VEGA | spotreby produktov a vol'no¢asovych ak- 1/0632/08 Ivan Chorvat L 1228,- -
g 31.12.2010
tivit na Slovensku
Fenomenologia ultrarelativistickych jad- . e 1.1.2007- ) )
VEGA rovych zrazok 1/4012/07 Boris Tomasik 31.12.2009 3685,
Syntéza nehomogénnych ¢astic hlasu
s genetickym algoritmom a zrychlenie je- . 1.1.2007- ) )
VEGA ho adaptécie nadvéznosti na iné infor- 1/4068/07 Milan Hudec 31.12.2009 1792,
macné technologie
Odraz spolo¢enskych a priestorovych 1.1.2007-
VEGA | zmien po roku 1918 na charaktere 1/4680/07 Tomas Chorvat o 2290,.- -
< , . . 31.12.2009
a Struktire miestnych komunit
Identita socioprofesijnych skupin . - . 1.1.2007- ) B
VEGA v urbénnom prostredi 1/4546/07 Katarina Kostialova 31.12.2009 1660, 1328,
Dokumenty Kk regionalnym dejinam Slo- . S 1.1.2008- ) )
VEGA venska (1945-1948) 1/0633/08 Michal Smigel 31.12.2010 1016,
Analyza historickych $pecifik stredoslo-
venského regiéonu v ramei Ceskosloven- . 1.1.2007-
VEGA | kaa Slovenskej republiky v rokoch 1/4549/07 Peter Micko 31.12.2009 2954~ )
1918-1948
Trafficking ako rizikovy fenomén ohrozu- 1.1.2007-
VEGA | jici stabilitu a bezpe¢nost’ §tatov EU (Vy- 1/4682/07 Michal Dobrik L 597,- -
. - R 31.12.2009
chodna hranica ako tranzitny region)
Ekologicka integrita krajiny a hodnotenie
jej zmien v kultarnej krajine vo vztahu 11.2008-
VEGA |k ochrane biodiverzity a k udrzateI'nému 1/0762/09 Sabo Peter 3884,- -
rozvoju v obodobi globélnej klimatickej 31.12.2010
zmeny
ické rozgirenia zvi - 11.2008-
VEGA Kanoplcke rozsirenia 2vazovo . 1/0485/09 Haviar Miroslav 2493,- -
usporiadanych algebier, duality a farbenia 31.12.2010
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Vedeckovyskumni pracovnici UVV UMB riesili v roku 2009 tieto grantové projekty:
Domace granty
13 VEGA, 1 KEGA, 3 APVV
Zahrani¢né granty
1 projekt 6RP EU, 2 projekty 7RP EU

5.5.4 Medzinarodna spolupraca ustavu

Institut socialnych a humanitnych Studii

Medzinarodna spolupraca v projektoch:

6RP:

ISHS v roku 2009 pokraéoval v medzinarodnej spolupraci najmi cez projekt 6RP — Siet’
excelentnosti SUS.DIV, v ramci ktorej Alexandra BituSikova reprezentovala kolektiv na nie-
kolkych podujatiach projektu, najmi na zasadnuti Exekutivneho vyboru projektu v Istanbule
vo februari 2009 a na vyro¢nom stretnuti a konferencii SUS.DIV v Stockholme v septembri
2009, kde aj vystapila s prispevkom. Institat zorganizoval v rdmci projektu aj medzinarodny
workshop Local vs Global in Postsocialist Cities, ktory sa konal 8.-9. novembra 2009 v Brati-
slave za ucasti vySe 50 odbornikov zo 6 krajin.

Alexandra Bitusikova a Katarina Kostialovd sa v ramci projektu zacastnili v janudri
2010 aj 10-dnového vyskumného pobytu na Katedre socialnej antropologie University Colle-
ge London v Londyne, kde spolupracovali najmé na priprave SUSDIV publikacie. Pobyt bol
financovany zo Specialneho celoprojektového fondu SUSDIV na vyskumné pobyty (t.j. iSlo o
navysenie finan¢ych prostriedkov).

7RP:

Od 1. novembra 2009 su tri pracovnicky ISHS (Bitusikova, Darulova a Kostialova) za-
pojené aj do projektu 7RP GENDERA (Gender debate in the ERA). V ramci projektu sa za-
Castnili na prvom kick-off stretnuti ¢lenov konzorcia v Budapesti v novembri 2009.

Clenovia ISHS sa aktivne snaZili o zapojene sa do d’alsich projektov a podielali sa na
priprave d’alSieho 7RP projektu EURIDEN, ktory je momentalne v Stadiu posudzovania v Eu-
ropskej komisii.

Utast’ na zahraniénych konferenciach:

Viaceri pracovnici inStitatu sa zacastnili na 16. zahrani¢nych konferenciach s aktivnym
vystupenim.
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Institut matematiky a informatiky

Medzinarodna spolupraca v projektoch:

7RP:

1. Doc. RNDr. Roman Hric, PhD je nositelom grantu 7RP Marie Curie Reintegration
Grant PERG04-GA-2008-239328 Dynamical Systems in Low Dimensions (trvanie:
15.4.2009 - 14.4.2012, tj. 36 mesiacov) v celkovom objeme financii: 45 000 EUR
(za rok 2009: 33 750 EUR).

Clenovia IMAI sa podielali sa na priprave d’alsich dvoch 7RP projektov, ktoré su
v §tadiu posudzovania v Eurdpskej komisii:

2. B. Tomasik ako koordinator projektu URPIN (¢lenom aj M. Haviar).

3. M. Haviar ako ¢len timu UMB, ktory je partnerom projektu CASCADE, koordinator je
z Franctzska (¢lenom aj B. Tomasik).

APVV:

4. J. Karabas bol za UVV spoluriesitelom grantu APVV-SK-RU-0007-07: Bilateralny
projekt spoluprace SK a Ruskej Federacie.

Sedem vedeckovyskumnych pracovnikov sa zlc€astnilo kratkodobych pobytov v zahra-
nici s pozvanou prednaskou.

Sest’ vedeckovyskumnych pracovnikov sa zacastnilo na zahrani¢nych konferenciach s
pozvanou prednaskou.

Matematicki experti z Kanady, Portugalska a Ruska dlhodobejSie pdsobili a spolupra-
covali s Institaitom matematiky a informatiky.

Institut vyskumu krajiny a regionov

V narodnych a medzinarodnych vyboroch v oblasti vyskumu ma IVKR sedem clen-
stiev.

IVKR ma dve ¢lenstva v edi¢nych radach medzinarodnych ¢asopisov.

V nérodnych a medzinarodnych komisiach a porotach v oblasti vedy ma IVKR desat’
Clenstiev.

Poverenia z externého prostredia na organizovanie vedeckych podujati
,Environmentalne aspekty analyzy a hodnotenia krajiny 2009, 5.11.2009, Vyskumny tstav
pddoznalectva a ochrany pody, Bratislava, organizatori: Vyskumny Ustav podoznalectva

a ochrany pddy, Bratislava a Slovenska akadémia podohospodarskych vied, povereny prof.
Ing. Rudolf Midriak, DrSc. — spoluorganizator, veduci sekcie.
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5.5.5 Zamestnanci ustavu

Personalne obsadenie UVV UMB

Vedeckovyskumni pracovnici:

Odborni pracovnici a administrativa:

100%
45%
30%
28%
20%

100%

30%

28%

20%
maters. dov.
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6  HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA
VYMENUVANIE PROFESOROV

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici ma priznané prava na habilitatné konania
a konania na vymentivanie profesorov (priloha, tabul’ky &. 17¢ a &. 17d, Zdroj: MS SR).

Tabul’ka ¢. 8 prilohy obsahuje zoznam predlozenych navrhov na vymenovanie za pro-
fesorov za rok 2009. V roku 2009 boli realizované a Vedeckou radou UMB odsuhlasené 3
vymenovania za profesorov za rok 2009. Z toho dvaja kandidati boli zamestnancami UMB.
Dokumentacia bola nasledne posland ministrovi skolstva.

Tabulka ¢. 9 prilohy obsahuje zoznam udelenych vedecko-pedagogickych titulov do-
cent za rok 2009. V roku 2009 v zmysle tejto tabul’ky bolo udelenych 16 dekrétov novym do-
centom, ktori svoje habilita¢né konanie realizovali na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bys-
trici. Z toho Styria boli zamestnancami UMB.
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7 ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

K 31.12.2009 pracovalo na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici 1223 zamestnan-
cov, z toho 732 zien (59,85%) a 491 muzov (40,15 %). V porovnani s predchadzajiicim ro-
kom, sa znizil pocet zamestnancov o 12 ( 0,97 %), z toho pocet zien sa zvysil o 1 ( 0,13 %) a
pocet muzov sa znizil o 13 ( 2,58 %).

Tab. 26 Struktira zamestnancov na UMB

Rok 2008 Rok 2009
Fyzické z toho Fyzické z toho

osoby | Zeny | muZi | osoby | Zeny | muZi
Vysoka skola 1079 | 627 | 452 1091 | 627 | 464
Veda a vyskum 41 16 25 14 8 6
Sprava ucelovych zariadeni 115 94 21 118 97 21
SPOLU 1235 731 | 504 1223 | 732 491

7.1 Pedagogicki zamestnanci

K 31.12.2009 pracovalo na UMB 696 pedagogickych zamestnancov, ¢o je 0 6,74 %
viac ako predchadzajuci rok, kedy k 31.12.2008 pracovalo na UMB 652 pedagogickych za-
mestnancov. Pocet profesorov vzrastol 0 9,30 % a pocet docentov sa zvysil o 36,69 %. Pocet
odbornych asistentov sa zvysil 2,93 %, pocet asistentov klesol 0 38,09 %. Co sa tyka lektorov,
k 31.12.2008 pracovalo na UMB 6 lektorov, k 31.12.2009 pracovalo tiez 6 lektorov.

Tab. 27 Porovnanie poétu pedagogickych zamestnancov

Pedagogicki Rok 2008 Rok 2009
zamestnanci UMB FO FO
profesori 86 94
docenti 109 149
odborni asistenti 409 421
asistenti 42 26
lektori 6 6
SPOLU 652 696

7.2  Nepedagogicki zamestnanci

Stav nepedagogickych zamestnancov UMB v roku 2008 a 2009 v ¢leneni podl'a meto-
diky rozpisu dotacii zo SR (odborni, prevadzkovi, centralna administrativa, administrativni
zamestnanci) zobrazuju nasledovné tabul’ky.
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Tab. 28 Struktiira nepedagogickych zamestnancov — priemerny prepo&itany pocet

Rok 2008 Rok 2009
nepedagogicki zamestnanci - PPP nepedagogicki zamestnanci - PPP
Org:lmjlz(aéné E c E =
UMB 2 2| £l gl 2| P 3| E| g 2
1= ‘S © O = & © S o
T OE| g Bl %] % | gl F| B
(=% o (<% O
EF 4 24,96 21,2 8 58,16 4 27,65 20,5 8 60,15
FHV 7,5 34,2 17,7 14 73,4 7,5 34,55 19 11 72,05
FPV 16,43 5,88 15,4 5,08 42,79 16,53 6,5 14,9 23,39 41,32
PF 2 16,47 17,5 7,4 43,377 4 18 16 9 47
PrF 9 12 21 1 9 0 11 21
FPVaMV 1 9,66 12 22,66 1 9,66 0 12 22,66
Rektorat 1 28,07 58,08 3 90,147 1 27,57 | 64,22 3 95,79
Uvv 1 0 0 6,5 7,5 1 0 0 3,8 4,8
UAKOM 14,327 0 0 0 14,327 | 15,28 0 0 0 15,28
UK 27,6 0 0 1 28,6 30,4 0 0 1 31,4
SPOLU 74,857 | 128,24 | 129,88 | 68,98 | 401,961 | 81,71 | 132,93 | 134,62 | 62,19 | 41145
Tab. 29 Struktira nepedagogickych zamestnancov — fyzické osoby
Rok 2008 Rok 2009
nepedagogicki zamestnanci - FO nepedagogicki zamestnanci - FO
Organiza¢na — -
Zlozka . z g . A=
UMB £ £ E| £ 2 £ B E IS 2
2 % =| 8| 2| & % & s ¢
° 2 S © 7 s e S © @
Iy o =y o
EF 4 31 23 8 66 4 33 21 8 66
FHV 8 40,33 18,17 14 80,5 8 41 19 11 79
FPV 16,75 6,42 15,42 5,08 43,67 16,57 7 15 3,39 41,96
PF 2 18 18 8 46 4 18 16 9 47
PrF 9 12 21 1 9 0 11 21
FPVaMV 1 10 12 23 1 10 0 12 23
Rektorat 1 30 59 3 93 1 29 60 3 93
ovv 1 0 0 7 8 1 0 0 5 6
UAKOM 15 0 0 0 15 16 0 0 0 16
UK 28 0 0 1 29 31 0 0 0 31
SPOLU 76,75 | 144,75 | 133,59 | 70,08 | 425,17 | 83,57 147 131 62,39 | 423,96

Okrem tychto zamestnancov bolo v roku 2009 na SUZ 103 zamestnancov §tudentskych

domovov a 15 zamestnancov $tudentskych jedalni.

49




8 PODPORA STUDENTOV

Fakulty UMB v akademickom roku 2008/2009 prehodnotili ziadosti Studentov
0 priznanie socialnych $tipendii a po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia priznali Stipen-
dia 1227 Studentom v celkovej sume 1 229 683,59 € (37 045 447,60 Sk).

Z celkového poctu priznanych Stipendii (1 227) najvacsi podiel Studentov je z Fakulty
humanitnych vied 25,67 % a najnizsi podiel Studentov bol z Fakulty politickych vied
a medzinarodnych vztahov 5,05 %. Najvyssi podiel v oblasti vyplatenych finan¢nych pro-
striedkoch mala Pedagogicka fakulta 3,22 %. Predmetom hodnotenia st oba ukazovatele a to
pocet Studentov a vyplatena suma, nakol’ko nemusi ist’ vzdy o ich zhodu, €o sa tyka najnizsie-

ho a najvyssieho poctu a vyplatenej sumy. Podrobny prehl'ad je v tabul'ke 30.

Tab. 30 Priznané socidlne Stipendia za akademicky rok 2008/2009 na UMB

Pocet
itudentov, ) ) s P
Faulta | ktorym sapri- | VYPISten | Vyplatend | GRS G i
znalo socidlne tel’ v SK tel v €

Stipendium
EF 271 9 598 459,00 318 610,47 35 418,67 1175,68
FHV 315| 13174 129,93 437 301,00 41 822,63 1 388,26
FPV 200 7 652 134,00 254 004,32 38 260,67 1 270,02
FPVMV 62 2 279 550,37 75 667,21 36 766,94 1220,44
PF 299 1194 113,00 39 637,29 3 993,69 132,57
PrF 80 3147 061,30 104 463,30 39 338,27 1305,79
Spolu 1227 37045 447,60 1229 683,59 30 191,89 1002,19

Vyplatend suma Stipendia je u kazdého Studenta individudlna a zévisi od vlastného

prijmu ziadatel'a a 0osob zijucich s nim v spolocnej domacnosti. Pre porovnanie vyplatenej
sumy socialneho Stipendia v prepocte na 1 ziadatela (tabulka 30) uvadzame prepocet vypla-
tenych socialnych §tipendii pripadajticich na 1 denného Studenta 1. a 2. stupia denného Studia
podla fakult (tabulka 31).

Tab. 31 Prepocet socialneho $tipendia na denného Studenta

Potet §tudenvtov Socialne Stipen- | Socialne stipen- | Soc. stipendium | Soc. Stipendium
Fakulta 1. a 2. stupna di . 9 e
x ium v SK dium v € /1 Student v Sk /1 Student v €
DS na fakulte

EF 2 186 9 598 459,00 318 610,47 4390,88 145,75
FHV 1899 13174 129,93 437 301,00 6937,40 230,28
FPV 1105 7 652 134,00 254 004,32 6925,01 229,87
FPVMV 640 2 279 550,37 75 667,21 3561,80 118,23
PF 1450 1194 113,00 39 637,29 823,53 27,34
PrF 888 3147 061,30 104 463,30 3543,99 117,64
Spolu 8168| 37045 447,60 1229 683,59 - -

Z celkového poctu Studentov 1. a 2. stupiia (13 074) tvori podiel Studentov poberajucich
socialne Stipendium (1 227) 9,39 %.
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Tab. 32 Pocet internych doktorandov UMB spolu, z toho financovanych zo Stipendijného fondu
a z inych zdrojov

Rok EF FHV FPV FPVMV PF PrF

DS|SF|1Z|DS|SF|1Z|DS|SF|1Z|DS|SF|1Z|DS|SF|1Z|DS|SF| 1z

2008 |39| 0| 2|48 0 |0~]20| 0| 1|13 1|0 (32|00 010 0

2009 |56 | 0|1 ]|61|6 |0|27| 4| 2|28 2|0 [40]5 |O 010 0

Poznamky: DS - doktorandi spolu; SF - §tipendijny fond; I1Z - iné zdroje
Zdroj informacii: 5
- pocty Studentov denného doktorandského stadia z CRS k 31. 10. 2008 a 31. 10. 2009

— pocty studentov denného doktorandského $tudia financovanych zo stipendijného fondu a z inych zdrojov
Z inventarizacie doktorandov k 31. 10. 2008 a k 31. 10. 2009

Fakulta humanitnych vied mala k 31. 10. 2008 10 doktorandov, ktori s Studentmi fakulty, ale vyplacani
st Ustavom Slovenskej akadémie vied v KoSiciach a k 31. 10. 2009 5 doktorandov vyplacanych USAV
v Kosiciach.

K 31. 10. 2008 bolo na UMB 152 dennych doktorandov. Z toho 1 bol financovany zo
Stipendijného f ondu a 3 z inych zdrojov, ¢o predstavuje 2,63 % podiel z financovania dokto-
randského stidia. K 31. 10. 2009 bolo 212 studentov denného doktorandského stidia. Z toho
17 bolo financovanych zo Stipendijného fondu a 3 z inych zdrojov, ¢o predstavuje podiel 9,43
% podiel vo financovani doktorandského Stadia.

Komisia $tipendijného fondu UMB schvalila ziadost’ Studentky z Fakulty humanitnych
vied o0 poskytnutie Studentskej pozicky vo vyske 1 328,- €, ktora jej bola vyplatena v termine
do 31. 12. 2009. Dévodom poskytnutia Studentskej pozicky boli zhorSené socidlne pomery

Vv rodine ziadatel’ky.

V sulade so zakonom o vysokych Skoldch sucinnostou od akademického roku
2007/2008 pri prekro¢eni $tandardnej dizky §tadia alebo pri §tdiu stibezne dvoch alebo via-
cerych Studijnych programov je zavedena povinnost platit Skolné. Prehlad o Skolnom
v akademickom roku 2008/2009 je v prilohe, tabulka ¢. 4. a prehl'ad o maximalnej vyske
Skolného na akademicky rok 2009/2010 je v prilohe, tabul’ka €. 5.

Z poctu Studentov 1. a 2. stupna (13 074), 1 088 Studentov malo povinnost’ hradit’ skol-
né, ¢o je 8,32 %. Z nich sa 453 odvolalo (41,64 %). Rektorka univerzity nevyhovela 182 Zia-
datel'om (16,73 %), ktori ziadali o zniZenie, odpustenie alebo odloZenie doby splatnosti $kol-
ného. Vybrana suma Skolného za akademicky rok 2008/2009 je 366 460,35 €.

Stucast'ou Stadia je vytvorenie podmienok pre praxe Studentov. Pedagogickd prax sa
uskutocnuje v spolupraci so zakladnymi a strednymi Skolami, materskymi Skolami, vychov-
nymi a socidlnymi inStiticiami v sulade so Studijnym programom na Fakulte humanitnych
vied, Fakulte prirodnych vied a Pedagogickej fakulte. V studijnych programoch nepedagogic-
kého zamerania je prax zaradend v 1. a 2. stupni $tadia a uskutociiuje sa na zdklade zmlav
uzatvorenych s podnikatel'skymi subjektmi, organizaciami a instituciami verejnej spravy.
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9 PODPORNE CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

9.1 Ustav aplikovanej komunikécie

Celouniverzitnym utvarom zabezpecujucim prevadzku arozvoj informacno-
komunika¢nych technolédgii (IKT) a informaénych systémov (IS), sltziacich vSetkym sucas-
tiam UMB je Ustav aplikovanej komunikicie (UAKOM). Procesy stvisiace s prevadzkou a
rozvojom informacénych systémov, do ktorych patri technické vybavenie, programové vyba-
venie, komunikacnd infrastruktira, udaje a pouzivatelia IS, patria medzi velmi dynamické
a suCasne aj finanéne naro¢né. UMB trvale hl'ada kompromisy medzi udrzbou existujucich
rieseni, rozvojom novych rieseni a optimalizaciou investicii do IKT/IS.

9.1.1 Rozvoj sietovej infrastruktary

MozZnosti skvalitiiovania existujucej sietovej infrastruktiry UMB a jej d’alSieho rozvoja
st od roku 2008 obmedzené vzhl'adom na skuto¢nost’, ze od roku 2008 nie je moznost’ ziskat’
na tento Gcel finan¢né prostriedky z rozvojovych projektov Ministerstva Skolstva SR, ako to-
mu bolo v predchadzajtcich rokoch. Tuto skutocnost’ hodnotime ako negativum. Na druhej
strane, pozitivne hodnotime skuto¢nost’, ze v roku 2009 sme sa dopracovali k prvému schva-
lenému projektu z Opera¢ného programu Veda a vyskum, 5.1/02, v ktorom sme napldnovali
viacer¢ inovacie najmi aktivnych prvkov sietovej infrastruktury a implementaciu systémov
na manazment siete. Realizécia jednotlivych aktivit projektu je naplanovana na roky 2010 az
2011.

V zavere roku 2009 bola zrealizovana rozsiahla obnova batérii zaloznych zdrojov napa-
jania v komunikac¢nych uzloch siete UMB.

9.1.2 Rozvoj technickej infrastruktury

V oblasti konsolidacie serverov postupuje UMB systematicky cestou obnovy
a dopliiovania svojej ,.farmy serverov* paralelne s budovanim virtualnej serverovej infrastruk-
tury. Ak sme v roku 2007 doplnili serverovsku farmu o 7 serverov, tak v roku 2008 sme uz
potrebovali len 2 servery, ¢im sme zabezpecili dostatocny vypoctovy vykon pre vSetky aktu-
alne pouzivané IS. V roku 2009 sme servre dopliovali uz len o 1 ks a aj tato investicia bola
vyvolana legislativou, ktora nam predpisuje archivovat’ a kontrolu originality zabezpecit’ pre
vSetky vysokoskolské zavereéné prace. PokraCovali sme vo virtualizcii serverov UMB ¢im
sme s minimalnymi investiciami zabezpecili efektivnejSie vyuzitie existujucich serverov pre
neustale rastuce potreby vypoctového vykonu spotrebovavaného réznymi IS UMB.

Podstatne rozsiahlejsia konsolidacia serverov UMB, ich virtualizacia vratane vyssej
urovne ich spravy je naplanovana v ramci investicii do infrastruktary s predpokladom realiza-
cie v rokoch 2010 a 2011 v novovybudovanom ,,Datovom centre UMB*.

Rozvoj technickej infrastruktury na Grovni klientskych stanic v sledovanom obdobi ko-
piroval potreby pouZivatel'ov vratane rieSenia havarijnych stavov PC techniky.
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9.1.3 Rozvoj informaénych systémov UMB

UMB Vv rokoch 2007 az 2008 stabilizovala a v sucasnosti pouziva asi 20 réznych IS,
ktoré podporujii vSetky hlavné, vedlajSie a podporné procesy univerzity. Tieto informacné
systémy UMB vyuzivala aj v roku 2009.

Ak bol rok 2007 vyznamny tym, ze UMB uspesne zvladla dve podstatné zmeny svojich
zivotne doélezitych IS

1. migréciu z povodného ekonomického IS na EIS spolo¢nosti SAP AG (projekt SOFIA),
2. konsolidaciu akademického IS (AIS) prechodom na Standardné rieSenie pouzivané na
viacerych slovenskych univerzitach (AIS autorov z UPJS Kosice),

potom by sa rok 2008 dal charakterizovat’ ako rok pokracovania v konsolidacii IS. Pre-
ukazatel'ne sa nam podarilo

3. AIS vyuzivat’ podstatne efektivnejsie ako doteraz, pretoze sa v podmienkach UMB za-
Cala vo vicsej miere vyuzivat’ funkcionalita Stipendii, zavere¢nych skuSok, priebeznych
hodnoteni, evidencii rozvrhu, automatizovaného vyhodnocovania testov, priebezného
skuSania a podobne,

4. dat pouzivatel'om z UMB Kk dispozicii podporovany Learning Management System
(LMS) na baze Moodle, ¢im sme splnili poziadavky viacerych pracovisk UMB vyzadu-
jucich tento ,,open source” LMS, obl'ibeny v akademickej komunite na celom svete,

5. dat do redlnej prevadzky jednotny Intranet UMB sluziaci na efektivnu komunikéciu
pracovnikov UMB s vedenim UMB vratane jednotlivych sucasti UMB, zverejiiovanie
internych materidlov jednotlivych sucasti UMB pre pracovnikov UMB, vytvorenie
spétnej vizby a pod.,

6. po viacrotnom snazeni dobudovat’ spol'ahlivy mailovy systém, profesionalne zabezpe-
¢eny proti SPAM-u (IronPort), dostupny 365%24 hod. pracovnikom UMB z pracoviska,
z domu, alebo z 'ubovol'ného miesta na svete.

Z tohto kontinualneho pohl'adu hodnotenia bol rok 2009 rokom zaverecnych priprav,
schvalovani a vyberu dodavatel'a na rozsiahle investicie do IKT/IS cez uz spominané projekty
vramci Operacnych programov NSRR. Pripravam bolo nutné venovat dostatok casu
a odbornych kapacit, pretoze podobne velka investicia do IKT/IS je v podmienkach UMB je-
dine¢na. Vysledky priprav budu vidite'né az v rokoch 2010 az 2012, kedy sa budu jednotlivé
projekty postupne realizovat'. Ked’ze v projektoch mame naplanované vybudovanie tplne no-
vého Datacentra UMB, ineternetizaciu interndtov, vyznamni obnovu techniky
v komunika¢nych uzloch, obnovu PC v u¢ebniach aj uucitelov, integraciu vybranych IS
UMB, Identity management, ... a iné aktivity, ktoré zasiahnu d’alsi rozvoj a prevadzku existu-
jucich IS, tak sme nase inovacné a rozvojové plany stvisiace s IS museli prispdsobit’ harmo-
nogramom prac projektov OP NSRR . V oblasti rozvoja informaénych systémov sa nam
v roku 2009 podarilo

7. Vv realnej prevadzke potvrdit’ vysoku uc¢innost’ antiSPAM rieSenia mailového systému
UMB, ¢im sme vytvorili podmienky pre zjednotenie mailovej komunikécie UMB,

8. stabilizovat’,,Kartové IS* a to v oblasti personalneho zabezpecenia, ale aj v oblasti HW
vybavenia a v aplikacnej oblasti a to v spolupraci s dodavatel'om EMtest,

9. V spolupréci so spolo¢nostou Microsoft, vV ramci aktivity StudentLive, vytvorit’ mailové
schranky pre vsetkych Studentov UMB (dennych aj externych) ¢im sme vytvorili za-
kladny predpoklad pre riadenu elektronicki komunikaciu medzi pracovnikmi UMB
a Studentami.
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9.1.4 Zhodnotenie roku 2009 z pohladu sluzieb poskytovanych
UAKOM-om

Ak sme rok 2008 z pohl'adu sluzieb poskytovanych UAKOM-om povazovali za prelo-
movy vtom zmysle, Ze doSlo k vyrovnaniu objemu poziadaviek na informatické sluzby
a poskytovanych sluzieb, tak rok 2009 mdézeme oznacit’ za stabilizovany. Napriek tomu, Ze
z administrativnych dovodov nema UMB vyrieSenu ,,pracovnu pohotovost™ ¢o je nutna pod-
mienka dostupnosti IS, v priebehu celého roku 2009 (vratane sviatkov, celoUMB dovoleniek)
sa nestalo, ze by niektory z IS UMB bol nedostupny. Ak bol nedostupny tak iba z dovodov
planovanej udrzby, upgrade SW a pod. Tento stav je uspechom celého kolektivu starajuceho
sa 0 vSetky IS UMB v celej ich zlozitosti.

Ocakavané rozsiahle investicie do IKT/IS UMB este viac zlepsia rozsah a kvalitu po-
skytovanych informatickych sluzieb, ale sticasne aj podstatne zvicSia naroky na spravu a
udrzbu IKT/IS UMB ¢o sa nutne musi prejavit v personalnom posilneni UAKOM a vo zvy-
Senych nakladoch na udrzbu IS UMB. UMB je uz v etape, kedy je kriticky zavisla na spol'ah-
livej prevadzke IS UMB.

9.2 Univerzitna kniznica UMB

Univerzitna kniznica UMB v Banskej Bystrici (d’alej len UK UMB) je knizni¢no-
informacné pracovisko, ktorého poslanim je informa¢na podpora vzdeldvacieho procesu
a vedecko-vyskumnej ¢innosti univerzity. Poskytuje sluzby vedeckym, pedagogickym pra-
covnikom a Studentom univerzity, ako aj ostatnej verejnosti.

Po piatich rokoch centralizovania knizni¢no-informa¢nych procesov, implementovania
automatizovaného informac¢ného systému a extenzivneho rozvoja sluzieb kniznice, si jej pra-
covnici v roku 2009 stanovili ako hlavny ciel’ zvysSenie kvality na vsetkych trovniach svojej
ginnosti a sustredili sa na plnenie prioritnych uloh. Uspesne zrealizovali poziadavku vedenia
univerzity na zavedenie evidencie projektov v knizni¢no-informa¢nom systéme ARL. Pokra-
covali v reviziach Ciastkovych kniznic a v retrospektivnom spracovavani starSieho knizni¢né-
ho fondu. V tizkej spolupraci s vedecko-pedagogickymi pracovnikmi sa podstatne zlepsilo
vykazovanie publikacnej a umeleckej ¢innosti. Odbor sluzieb skvalitnil ochranu osobnych
udajov pouzivatelov, aktualizoval ich databdzu, rozsiril ponuku elektronickych sluzieb vo vy-
pozi¢nom module informa¢ného systému a realizoval ndrodny projekt Narodny informacény
systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup k elektronickym informacnym
zdrojom.

Vypracovana a realizovana bola Bezpecnostna smernica UK UMB o ochrane osobnych
udajov, aktualizoval sa Knizni¢ny poriadok UK UMB a Cennik sluzieb UK UMB.
V spolupréci so Slovenskou asociaciou kniznic sme zrealizovali druht etapu dotaznikového
prieskumu IGPAK na zistovanie informacnej gramotnosti pouzivatel'ov akademickych kniz-
nic a zacastnili sme sa na tvorbe a pripomienkovani navrhu Statistického vykazu pre akade-
mické kniznice.

9.2.1 Budovanie knizniéného fondu a jeho ochrana
Za ucelom skvalitnenia akvizi¢nej ¢innosti bola zriadena Akvizi¢na komisia UK UMB,

ktora posudzuje navrhy na zakupenie dokumentov a uréuje priority akvizicie. V roku 2009 sa
kniznica zamerala na ukoncenie nakupu Studijnej literatury pre druhy ro¢nik bakalarskeho
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studia. Napriek uzneseniu Knizni¢nej rady sa nepodarilo pracovnikom UK UMB ziskat' od
fakult aktualizaciu poziadaviek na $tudijnu literattru pre treti roénik. Cast’ prirastkov kniznic-
ného fondu bola zakupena na vystavach zahrani¢nych vydavatel'stiev, ktoré UK UMB organi-
zovala, v univerzitnej predajni UKF v Nitre a na kniznom veltrhu Bibliotéka. Vymena publi-
kécii sa realizovala v ramci Slovenska medzi univerzitnymi kniznicami: Ustrednou kniznicou
Filozofickej fakulty UK v Bratislave, Univerzitnou kniznicou PreSovskej univerzity v PreSove
a Akademickou kniznicou Vysokej $koly vytvarnych umeni v Bratislave.

Prirastok knizni¢ného fondu v roku 2009 bol 12 935 knizni¢nych jednotieck v hodnote
122 582,47 €. Kniznica odoberala 306 titulov/464 exemplarov periodik. Vyradenych bolo
celkom 4 376 knizni¢nych jednotiek. Celkovy stav knizni¢ného fondu k 31. 12. 2009 bol 207
301 kn. jednotiek.

Univerzitna kniznica UMB ma4 ¢ast’ knizni¢ného fondu deponovant v 43 ciastkovych
kniZniciach na katedrach. V priebehu roka sa uskutocnili revizie Ciastkovych kniznic na 13
pracoviskéach, kde bolo zrevidovanych 12 117 knizni¢nych jednotiek.

9.2.2 Spracovanie dokumentov a tvorba internych databaz

Prirastky knizni¢ného fondu sa priebezne menne a vecne spracovavali. Podl'a stanove-
ného harmonogramu sa realizovalo 1 retrospektivne spracovanie starSich dokumentov
v Ciastkovych knizniciach. V letnych mesiacoch sa spracovavali starSie viazané periodika
a opravovali suborné zaznamy periodik (konvertované). Celkom bolo spracovanych 4 911 ka-
talogizaénych zaznamov kniznych dokumentov a 965 novych a opravenych subornych za-
znamov periodik.

Zaverecné prace za rok 2009 odovzdévali katedry do univerzitnej kniznice na elektro-
nickych nosicoch (CD, DVD). Tieto sa priebezne spracovavali do databazy zavere¢nych prac.
Celkom bolo spracovanych 4 529 zaznamov.

Do databazy publikacnej ¢innosti bolo spracovanych a nasledne do Centralneho registra
evidencie publikacnej ¢innosti exportovanych celkom 3 692 zaznamov. Findlna davka bola
V porovnani s predchadzajucim rokom 2008 vyssia o 861 zdznamov. Pracovnicky pokracovali
Vv budovani archivu podkladov k publika¢nej ¢innosti, v ktorom sa k 31. 12. 2009 nachadzalo
13 994 archivnych kopii. Priebezne sa spracovavali aj ohlasy/citacie. Do databazy v roku
2009 pribudlo 639 zdznamov o ohlasoch/citaciach. Kontrolné vystupy z databazy publikacne;j
¢innosti sa pravidelne $tvrtroéne zverejiiovali na webovej strainke UK UMB. V priebehu roka
bolo z databazy vypracovanych 320 vystupov vo forme personalnej bibliografie alebo biblio-
grafie pracoviska.

V zmysle Smernice Ministerstva Skolstva SR ¢. 13/2008-R zo 16. oktébra 2008
0 bibliografickej registracii a kategorizacii publikacnej ¢innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov
sa uz druhy rok vedie aj evidencia umeleckych aktivit. Evidencia sa tyka pracovnikov dvoch
katedier — Katedry hudobnej vychovy a Katedry vytvarnej tvorby a edukacie Pedagogicke;j
fakulty UMB. V roku 2009 bolo v centralnom registri EUCA zaevidovanych celkom 128 za-
znamov umeleckej ¢innosti. Kompletizacia podkladov k EUCA bola ukoncena v januari
2010.

V aprili 2009 uviedla UK UMB do prevadzky elektronicku evidenciu projektov UMB.
Podmienky evidencie grantovych projektov rieSenych na UMB su sformulované v Smernici
rektorky UMB ¢. 15/2008 zo dna 25. 11. 2008 o schvalovani, evidencii a archivécii granto-
vych projektov na UMB. Technické rieSenie databdzy projektov je zaloZené na vyuziti
a prispdsobeni v kniznici pouzivaného knizni¢no-informacného systému Advanced Rapid
Library (ARL). K 31. 12. 2009 databaza obsahovala 320 zaznamov o projektoch UMB. Pre
riesitel'ov projektov bol k dispozicii webovy formular pre nahlasovanie projektov. Vybrané
informécie tykajlice sa projektov st verejne pristupné prostrednictvom on-line katalogu UK
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UMB na jej webovej stranke. Vyhladavat’ zdznamy projektov mozno podla réznych selekc-
nych kritérii. Udajova $truktira zdznamu o projekte je navrhnuta tak, aby bolo mozné vytva-
rat’ aj hypertextové odkazy na webové stranky projektov a na dokumenty suvisiace
s projektom, napr. zavere¢né spravy, studie a pod., pokial’ buda v budicnosti dostupné na in-
ternete, napr. v univerzitnom digitdlnom repozitari.

9.2.3 Pouzivatelia kniznice a vypozi¢né sluzby

Pracovnici oddelenia vypozi¢nych sluzieb pokracovali v roku 2009 so zavadzanim d’al-
Sich funkcii knizni¢no-informa¢ného systému a rozsirili ponuku elektronickych sluzieb
0 zasielanie automatickych e-mailovych upozorneni na vratenie vypozi¢anych dokumentov
pred ukonéenim vypoZi¢nej lehoty a platnost’ elektronickej ziadanky na dokumenty predizili
na pat’ dni. V suvislosti s hlavnym cielom ¢innosti UK UMB v roku 2009 - zamerat’ sa na
zvySenie kvality prace, opravili vSetky chybné zdznamy v databdze pouzivatelov
a vypracovali pre pracoviska zabezpecCujuce registraciu pouzivatel'ov jednotny metodicky po-
kyn pre zapis udajov do registraéného formulara. DalSou prioritnou tlohou oddelenia bolo vy-
radenie vsetkych neaktivnych pouzivatel'ov z databazy v zmysle ¢l. 8, bod 7 Knizni¢ného po-
riadku UK UMB a zakona ¢. 482/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov. Rok 2009 bol prvym
rokom, kedy Pedagogickd Studoviia a Univerzadlna Studovna poskytovali sluzby v novych
priestoroch. V oboch Studovniach bol doplneny fond a zvysil sa pocet Studijnych miest
a pocet PC pre pouzivatel'ov. Tieto skutocnosti sa odzrkadlili v podstatnom naraste poctu pre-
zenénych vypoziciek. Spojenim Pravnickej Studovne a Politologickej Studovne sa Politologic-
ka Studovna stala najviac navstevovanou Studoviiou v ramci UK UMB. Sporadicky sa vyuziva
aj pat Studijnych miest s technickym vybavenim pre handicapovanych Studentov, ktoré boli
zriadené vo vSetkych Studovniach v roku 2009.

Porovnanie on-line sluzieb v rokoch 2008 a 2009 poukazuje na skuto¢nost’, Ze pouziva-
telia stale viac vyuzivaju elektronické sluzby kniznice a ziadanky a rezervacie na dokumenty
si vybavuju prostrednictvom internetu, bez osobnej navstevy kniznice, ¢o sa stava beznym
trendom v poskytovani knizni¢no-informac¢nych sluzieb.

V roku 2009 sa do UK UMB zaregistrovalo 2 243 pouzivatelov: 75 pedagogov, 1 439
Studentov denného Stadia, 496 Studentov externého Stidia, 72 zahrani¢nych Studentov a 161
pouzivatel'ov mimo UMB. Celkovy pocet zaregistrovanych pouzivatel'ov k 31. 12. 2009 bol
13 342. Navstevnost UK UMB za minuly rok bola 138 718 pouzivatel'ov, ktori zrealizovali
spolu 254 109 vypoziciek: 70 908 bolo absen¢nych vypoziciek (mimo kniznicu) a 183 201
prezenénych vypoziciek (v Studovniach a ¢iastkovych knizniciach UK UMB). 368 dokumen-
tov bolo pouzivatel'om vypozi¢anych medziknizni¢nou vypozi¢nou sluzbou z inych kniznic
V SR i vV zahrani¢i. Z kniZzni¢ného fondu UK UMB bolo medziknizni¢nou vypozi¢nou sluzbou
vypozi¢anych 229 dokumentov.

9.2.4 Pristup k elektronickym informaénym zdrojom a resSersné sluzby

Od aprila mali vedecko-pedagogicki pracovnici, ako aj Studenti a ostatni pouZzivatelia
UK UMB moznost’ vyuzivat’ databazy, ktoré ma univerzita pristupné v ramci narodného pro-
jektu ,Narodny informaény systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup
k elektronickym informa¢nym zdrojom.* U vacsiny databaz, ku ktorym bol pristup aj v ramci
centralnych projektov akademickych kniznic bol prechod plynuly bez prerusenia. V databa-
zach ProQuest, EBSCO, Science Direct, Scopus, Web of Knowledge, ACM, IEEE, GALE,
Knovel, SpringerLink, Wiley InterScience, H. W. Wilson Art Museum Image Gallery zreali-
zovali pouZzivatelia celkom 88 359 vyhladavani, stiahli si 14 987 abstraktov a 21 389 plnych
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textov. Pracovnici kniznice informovali o databdzach Studentov v ramci informacného vzde-
lavania, organizovali $kolenia pre vedecko-pedagogickych zamestnancov a doktorandov a po-
skytovali aj individudlne konzultacie. Okrem predplatenych databaz zabezpecila kniznica
skasobné pristupy zdarma na urcité vymedzené obdobie k d’al§im 23 databdzam.

V roku 2009 rozsirila UK UMB poskytovanie reSerSnych sluzieb na vSetkych pouZziva-
telov bez obmedzenia. Oddelenie informacnych sluzieb vypracovalo celkom 576 reSersi. Re-
SerSné sluzby najviac vyuzivali Studenti denného i externé¢ho Studia 3. ro¢nika bakaldrskeho
Stidia a 5. rocnika magisterského Studia Fakulty humanitnych vied, Ekonomicke;j
a Pedagogickej fakulty.

9.2.5 Vzdelavacia, propaga€na, publikacna a edi¢na ¢innost’

Popri vykonavani odbornych ¢innosti organizovali pracovnici UK UMB vzdelavacie
a kultarno-spolocenské podujatia. Podujati informacného vzdelavania sa zucastnilo 67 Studen-
tov strednych $kol a 2 249 Studentov, doktorandov a vedecko-pedagogickych pracovnikov
UMB. Informacné vzdelavanie o sluzbach UK UMB a podmienkach registracie pre 1. rocnik
denného a externé¢ho sa uskutocnil v spolupraci s prodekanmi pre pedagogickt Cinnost’. Rea-
lizovalo sa pat’ workshopov k evidencii publikacnej ¢innosti, tri metodické seminare pre pra-
covnikov ¢iastkovych kniznic, Styri prezentacné vystavy domacich a zahrani¢nych vydavatel-
stiev, prezentacie databaz, z ktorych najvacsi zaujem bol o prezentacie a Skolenia k odbornym
databazam EBSCO, SpringerLink a Science Direct.

V septembri vydala UK UMB plnofarebnt informaéna skladacku o Univerzitnej kniz-
nici UMB v naklade 4 000 vytlackov. Pokracovala vo vydavani vlastného periodika Bibliot-
heca Universitatis s prilohou Informaéné listy EDC, ktory vychadza od septembra 2005
v tlacenej aj elektronickej forme. Pracovnici UK UMB prispievali do Spravodajcu UMB
a odbornych knihovnickych periodik. Spracovali celkom 30 publikacii, 2 publikacie
Vv kategorii BDF, 1 publikaciu v kategérii FAI a 27 v kategorii GII.

9.2.6 Medzinarodna spolupraca a €lenstvo v profesijnych organizaciach

Univerzitnl kniznicu navstivilo v priebehu roka niekol’ko zahrani¢nych hosti. Na vysta-
ve Vedeckd kniha bol pritomny zastupca vydavatel'stva Cambridge University Press pre vy-
chodnti Eurdpu Jacek Lewinson. Na Studijnej névsteve v ramci programu ERASMUS boli
v UK UMB dve pracovni¢ky Juho&eskej univerzity v Ceskych Bud&joviciach z Ceskej repub-
liky a dve pracovnicky VarSavskej univerzity z Pol’ska.

UK UMB je ¢lenom Slovenskej asociacie kniznic (SAK). KniZnica mé zastipenie v
Sekcii pre zahrani€na spoluprdcu a v Pracovnej skupine pre informacné vzdelavanie SAK.
UK UMB je aktivnym ¢lenom Zdruzenia informacnych Specialistov na podporu vedy Pro
Scientia. Sedemnasti pracovnici su ¢lenmi Spolku slovenskych knihovnikov (SSK).

9.2.7 Personalne obsadenie, priestorové a technické vybavenie

Rok 2009 mézeme hodnotit’ ako d’alsi rok napredovania univerzitnej kniznice. Vedeniu
sa podarilo splnit’ prioritni ulohu - skvalitnit’ personalne obsadenie, a to prijatim troch pra-
covnicok s vysokoSkolskym knihovnickym a informatickym vzdelanim. V roku 2009 praco-
valo v Univerzitnej kniznici UMB 32 pracovnikov; prepoéitany stav na plny uvézok 30,8.
Uzavreté boli 4 dohody o brigadnickej praci Studenta, 8 dohdd o vykonani prace a 1 dohoda
0 pracovnej ¢innosti.
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Pracoviska UK UMB sidlia v piatich budovéch, ktoré spravuju fakulty a SUZ. Od roku
2004 sa stavebne upravili, zariadili a vybavili potrebnym technickym zariadenim $tudovne,
referat vypoziciek a niektoré centralne pracoviska kniznice. Vzhl'adom na stale sa zvysujuci
pocet pouzivatel'ov a vzrastajiici objem knizni¢ného fondu je pre dal$i rozvoj knizni¢no-
informac¢nych sluzieb UK UMB nevyhnutna realizacia zdmeru na vystavbu novej centralnej
budovy UK UMB. Doterajsie priestory uz neumoznuju d’alSie rozsirovanie Studijnych miest
pre pouzivatel'ov a vol'na kapacita skladovych priestorov postacuje na prirastky fondu najviac
na dva roky. NerieSenym problémom nad’alej zostavaji nedostatoné elektroinstalacné
a pocitacoveé siete na vSetkych pracoviskach.

Pouzivatelia m6Zu v Studovniach vyuzivat’ celkom 42 PC, z toho je 5 PC urcenych pre
handicapovanych pouzivatel'ov. V kazdej Studovni je zabezpecena tla¢ z PC a v Studovniach
su 3 kopirovacie pristroje.

Celkové naklady na ¢innost UK UMB v roku 2009 predstavovali sumu 362 722 €.
Prijmy z vlastnej ¢innosti boli vo vyske 30 137,48 €.

9.3  Sprava ucelovych zariadeni UMB

Adresa:
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Sprava ucelovych zariadeni

Tr. SNP 53
974 01 Banska Bystrica

Riaditel”: Ing. Jozef Mrena
tel. 048/446 6914
fax 048/446 6940
e-mail jozef.mrena@umb.sk

Hlavnym cielom Spravy ucelovych zariadeni bolo aj v roku 2009 zabezpecit’ a posky-
tovat’ ubytovanie a stravovanie o najvacSiemu poctu zaujemcov o tieto sluzby predovsetkym
zradov Studentov denného vysokoskolského s$tudia, doktorandského Studia, celozivotného
vzdelavania, zahraniénych Studentov a v ramci moznosti zamestnancom UMB a ostatnym
hostom UMB.

9.3.1 Studentské domovy

V roku 2009 bolo poskytnuté ubytovanie v piatich domovoch VSD1,3 na Tajovského uli-
ci 40 a 51, SD2 na Komenského ulici 20, SD4 na Triede SNP 53 a SD5 na Ruzovej ulici 15 s
celkovou 16zkovou kapacitou 2434 16zok.

V roku 2009 bolo z 2983 Zziadosti Studentov kladne vybavenych 84% t.j. 2505 Ziadate-
l'ov (neuspokojenych 478).
K 31.10.2009 bolo ubytovanych 2288 studentov. Tak ako v minulych rokoch, ani v

tomto roku sme sa nevyhli pristelkarom pre 25 Studentov (v priebehu zimného semestra pri-
stelky boli zrusené a Studentom boli pridelené riadne 16zka).

Pretrvavajucim problémom zostava predcasny odchod Studentov v obdobi mesiacov ap-
ril-jun (ukoncenie bakalarskeho $tudia, skuskové obdobie v lethom semestri). Z uvedeného
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dovodu dochadza k ubytku planovanych trzieb za ubytovanie Studentov, v roku 2009 to ¢ini
cca. 229 tis. €.

Néklady potrebné na prevadzku vSetkych pracovisk boli v roku 2009 hradené zo zdro-
jov — dotacia SR, bezny ucet, darovaci ucet a podnikatel'ska ¢innost’.

Celkové naklady na &innost’ SD boli vo vyske 2174 tis.€, v tom najviac spotreba energii
898 tis. €, mzdové naklady spolu s odvodmi 677 tis. €, ¢iastka pouzita na rekonsStrukciu Stu-
dentského domova 1 vo vyske 279 tis. €, bezné udrzba a opravy ostatnych domovov vo vyske
58 tis. €.

Celkové vynosy za rok 2009 boli vo vyske 2039 tis. €.

Vysledkom hospodarenia za rok 2009 je strata vo vyske 135 tis. €, ktora bola ovplyvne-
na potrebou vykonania rekon$trukénych prac v Studentskom domove 1 na Tajovského ulici.

Pocas letnych prazdnin (jul-september) sme poskytli uvol'nent ubytovaciu kapacitu pre
hromadné akcie v ramci podnika-tel'skej ¢innosti. Za sledované obdobie SUZ uskutoénila
spolu 194 akcii. Boli dosiahnuté vynosy vo vyske 73 tis. € a nédklady vo vyske 72,5 tis. €. Vy-
sledkom hospodarenia za rok 2009 je kladny hospodarsky vysledok vo vyske 0,5 tis. €.

9.3.2 Studentska jedalen

V roku 2009 boli poskytnuté stravovacie a doplnkové sluzby v jedalni a bufete v prie-
storoch Studentského domova. Za rok 2009 sa podalo celkom 118 405 porcii, z toho 68 034
Studentom, 50 371 zamestnancom a cudzim stravnikom. Po organizacnych zmenach je v sa-

casnosti v prevadzke len 1 Studentska jedalen s bufetom na Tajovského ul. 40 a vydajné mies-
to na Tr.SNP 53.

Celkové naklady na ¢innost’ SJ za rok 2009 boli vo vyske 415 tis.€ a dosiahnuté vynosy
429 tis.€, to znamena, ze za rok 2009 vykazujeme kladny hospodarsky vysledok vo vyske
14 tis. € . Tento dosiahnuty hospodarsky vysledok je dokazom toho, zZe vykonanie rozsiahlych
organizacnych zmien v priebehu rokov 2007 a 2008 bolo spravne.
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10 ROZVOJ VYSOKEJ SKOLY

10.1 Rozbor kapitalovej dotacie za rok 2009

Kapitalové dotacie na rok 2009 pre UMB boli stanovené rozpisom Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky vo vyske 1 267 132 €.

Dodatkom ¢&. 6 k Zmluve &. 74/2009 zo dfia 04.023.2009 nis Ministerstvo Skolstva Slo-
venskej republiky informovalo o odobrati kapitalovej dotacie vo vyske 147 608,- €.

Finanéné prostriedky pridelené z MS SR na rok 2009 celkom vo vyske: 1119524, -€

10.1.1 Cerpanie kapitalovych vydavkov na jednotlivych stavbach v roku
2009

V roku 2009 zo SR pokracovala 1 investiéna akcia z predchadzajucich rokov a zrealizo-
vané boli 4 nové investi¢né akcie nasledovne:

1.  Rekonstrukcia bazéna a technologického zariadenia strojovne plavarne FHV

Rozpoctovy naklad stavby: 785 987,02 €
Cerpanie k 31.12.2009 785 987,02 €
Ztoho: SR 714292,71 €

vlastné zdroje 7169431 €

V ramci rekonsStrukcie plavarne bola zrealizovand kompletnd vymena technologického
zariadenia strojovne plavarne, vymena el. inStalacie a Gstredného kurenia. Rekonstrukcia ba-
zéna rieSila znizenie jeho hibky, povrchovi tpravu stien adna bazénovou féliou
ALKORPLAN 2000.

2. RekonStrukcia Trafostanice 22/0,4 kV, RuZova ul., Banskd Bystrica

Rozpoctovy néklad stavby: 234 545,- €
Cerpanie k 31.12.2009 234 545- € zo SR

Rekonstrukcia pozostavala z malych stavebnych tUprav (vymeny okien, vrat, obnovy
klampiarskych prvkov) a inovacie a modernizacie technologického zariadenia trafostanice.

3. Rekonstrukcia socidlnych zariadeni v budove FHV a FPV

Rozpoctovy néklad stavby: 35124424 €

Cerpanie k 31.12.2009 35124424 €

Ztoho: SR 327 003,00 €
vlastné zdroje 2424124 €

Predmetom rekonstrukcie boli stavebné tpravy socialnych zariadeni vo verejnych prie-
storoch ato najmd vymena zariadovacich predmetov, uprava rozvodov elektroinstalacie
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a zdravotechniky. Rekonstrukcia rieSila hygienické zariadenie pre imobilnych Studentov a
navstevnikov fakulty.

4.  Modernizdcia kominového systému kotolne v aredli na RuZovej ulici

Rozpoctovy néklad stavby: 8 300,00 €
Cerpanie k 31.12.2009 8 330,00 €

V ramci modernizacie kominového systému kotolne boli zrealizované montazne prace
na odhlu¢neni kominového telesa ¢im sa zabezpecilo odstranenie nadmernej hlu¢nosti pri
prevadzkovani kotolne a doslo k znizeniu produkcie skodlivin vypustanych do ovzdusia.

Okrem &erpania kapitalovej dotacie zo SR boli derpané finanéné prostriedky z vlastnych
zdrojov ako je uvedené v tabulke 33.

Tab. 33 Cerpanie prostriedkov na stavby v rokoch 2008 a 2009 zo SR a vlastnych zdrojov

Rok 2008 Rok 2009
P.& Nizov stavb Prenos z 5 Prenos z 5 * . | Cerpanie | :
y roku Dotacia | Cerpanie roku UD SR Cingall{ne vlastné Cceeliﬁglr::e
2007 2008 zdroje
1 | Rekonstrukeia 250 107k inter- | 96095 | 135199 | 231295 0 0 0 0 0
natu, Ruzova ul.
Rekonstrukcia kotolne a leza-
2 tych rozvodov UK Ruzova ul. - 34787 0 34 488 310 -310 0 0 0
|.etapa
Rekonstrukcia kotolne a leza-
I1.etapa
Rekonstrukcia bazéna a tech- -139 877
4 | nologického zariadenia plavar- 764 663
ne na FHV 0 32 364 32211 153 821 806 682 082 82581
5 | Rekonstrukcia TRAFO 22/04| 121158 | 7623 | 113535 | 113387 | 226922 0 226 922
kV, Ruzova ul.
% i i i -4 936
6 lrjellcz(;_r'l\s/tn;l;c\lla soc. zariadeni 351 244
a ' 0 0 0 0 331939 327 003 24 241
7 | Modemizicia kominového sys-| 0 0 0 8330 | 8330 0 8330
tému v areéli na Ruzovej ul.
Rekonstrukcia plynovej kotol-
8 | ne na Komenského ulici- pro- 29 155 29 155
jektova dokumentacia
Rekonstrukcia budovy FPV na
9 Taj. 36 - projekt. dokument. 5783 I
10 Karvnerqu systém v areali na 18 655 18 655
Ruzovej ulici
Spolu 859 988 288 721 920 303 228407 | 1119524 | 1347931 160 415 1508 346

Okrem uvedenych investi¢nych akcii v roku 2009 zacala realizacia projektu na Cerpanie
NFP zo strukturalnych fondov v ramci operacného programu VaV, opatrenie 5.1/2 ,,Budova-
nie infrastruktiry vysokych §kdl a modernizacia ich vnutorného vybavenia za ic¢elom zlepse-
nia podmienok vzdeldvacieho procesu®.
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11 MEDZINARODNE AKTIVITY VYSOKEJ SKOLY

11.1 Zmluvna a nezmluvna medzinarodna spolupraca

11.1.1 Spolupraca v ramci univerzitnych zmluav

K 31. 12. 2009 mala Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici uzatvorenych 34 zmliv
so zahrani¢nymi partnermi. Ich pocet sa oproti roku 2008 zvysil o 1.

— Masarykova univerzita, Brno, CR

— Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem, CR

— Univerzita Hradec Kralové, CR

— Slezska univerzita v Opave, CR

— Ostravska univerzita, CR

— Vysoka $kola J. A. Komenského v Prahe, CR

— Bankovni institit vysoké §kola Praha, CR

— Sliezska univerzita, Katowice, Pol'sko

— Univerzita Marie Curie-Sklodowskej v Lubline, Pol'sko

— Univerzita v Lodzi, Pol'sko

— Univerzita v Opole, Pol'sko

— Vysoka skola technickd Kazimira Pulaského v Radome, Pol'sko
— Univerzita humanitnych a prirodnych vied J. Kochanowského, Kielce, Pol'sko
— Vysoka skola pedagogicka v Egri, Mad’arsko

— Univerzita v Miskolci, Mad’arsko

— Tessedik Samuel Foiskola, Bekescsaba, Mad’arsko

— Univerzita v Pécsi, Mad’arsko

— Univerzita narodnej a svetovej ekonomiky v Sofii, Bulharsko
— Univerzita v Poitiers, Francuzsko

— Univerzita Rennes 1 — Haute Bretagne, Franctizsko

— Univerzita Reims Champagne-Ardenne, Francuzsko

— Univerzita St. Quentine-en-Yvelines, Versailles, Franctizsko
— Moskovska Statna univerzita M. V. Lomonosova, Rusko

— Moskovska §tatna univerzita sluzieb, Rusko

— Statna univerzita v Sankt Peterburgu, Rusko

— Bielorusky institat prava, Bielorusko

— Univerzita v Novom Sade, Srbsko

— Statna islamska univerzita v Jakarte, Indonézia

— Waseda University, Tokyo, Japonsko

— Asia University Junior College, Tokyo, Japonsko

— Virginia Commonwealth University, USA

— Universita per stragnieri, Perugia, Taliansko

— Fatih University, Istanbul, Turecko

— Sogang University, Seoul, Korea
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Fakulty UMB vyuzivali univerzitné zmluvy na spolupracu so zahrani¢nymi partnermi,
na pripravu spolo¢nych projektov a spolo¢nych Studijnych programov, vyddvanie spolo¢nych
publikacii, vzdjomnymi mobility, organizovanie spolocnych konferencii a d’al§ich vzdelava-
cich a vedeckovyskumnych podujati. Uvedené aktivity sa uskutoc¢iiovali v stlade s odbornym
zameranim jednotlivych fakult.

Okrem univerzitnych zmliv mali fakulty uzatvorené uzatvorené zmluvy s partnerskymi
inStiticiami v zahranic¢i, s ktorymi spolupracovali v oblasti spolocného vyskumu, publikac-
nych aktivit, mobilit Studentov a ucitel'ov a d’alSich odbornych podujati.

Nezmluvna spolupraca sa prejavovala formou prednaSok a prednaskovych pobytov,
spolo¢nymi publikdciami, organizovanim konferencii a semindrov ako aj Ucastou na vy-
skumnych projektoch.

Ugast’ jednotlivych fakalt na vyuzivani univerzitnych zmlav, poéet fakultnych zmlav
a nezmluvnu spoluprécu uvadza nasledujuca tabul’ka.

Tab. 34 Prehlad zmluvnej a nezmluvnej spoluprace podla fakult

Fakulta U‘;‘%‘;m‘;“e Fakultné zmluvy ?:;::)‘g‘c‘:
EF 4 20 19
PF 7 10 31
FHV 11 17 56
FPVaMV 4 6 18
FPV 4 19 6
PIF 3 8 3

11.2 Programy medzinarodnej spoluprace

11.2.1 Program ERASMUS

V ramci programu Erasmus sa na baze uzatvorenych bilateralnych dohod uskuto¢novali
mobility Studentov a pedagdégov. Sprievodnym javom mobilit bola aj ponuka $tadia v cudzom
jazyku a pripravovanie kurzov ECTS pre prichadzajucich studentov programu Erasmus. Pre-
hl'ad o participacii jednotlivych fakult na tomto programe podavaju nasledujuce tabulky gra-
fické zndzornenia. Limitujicim faktorom bol nedostatok finanénych prostriedkov, ktoré ne-
staCili pokryt’ zdujem Studentov a ucitel'ov o vycestovanie
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Tab. 35 Prehlad spoluprace v ramci programu ERASMUS v roku 2009 v porovnani s rokom

2008 (v zatvorke)
Polet evido- Studenti Pedagogovia
vanych bila-
Fakulta | teralnych do-
héd na fakul- | Vysielani | Prichadzajuci | Vysielani | Prichadzajuci
te . . od nas k nam
od nas k nam
FPV 24 6 (10) 2 (7) 7 (3) 3(11)
FHV 57 24 (36) 16 (23) 22 (12) 27 (18)
Pri o) 5 (8) 1(0) 0 0
EF 65 30 (24) 44 (38) 14 (14) 18 (21)
FPVaMV 38 34 (27) 27 (42) 15 (8) 10 (12)
PF 33 5(3) 9 (11) 12 (10) 13 (12)
SPOLU 222 104 (108) 99 (121) 70 (47) 71 (74)

Tab. 36 Prehlad bilateralnych dohdd v ramci programu ERASMUS

P.¢. | Fakulta Krajina Nazov Univerzity

1 EF Belgicko University Gent

2 EF Belgicko Universiteit Antwerpen

3 FPVaMV | Belgicko Katholieke Univeristeit Leuven

4 FHV Belgicko Haute ecole Leonardo da Vinci

5 EF Bulharsko D.Tsenov Academy of Economics

6 EF Bulharsko Varna University of Economics

7 FHV Bulharsko Sofia Univesity St. Kliment Ohridski

8 FHV Bulharsko National Sport Academy

9 FPV Ceska republika | Univerzita J. E. Purkyne v Usti nad Labem

10 EF Ceska republika | Soukromé vysoké §kola ekonomickych studii, Praha
11 EF Ceska republika | Univerzita J. E. Purkyne v Usti nad Labem

12 EF Ceska republika | Vysoka §kola polytechnické Jihlava

13 EF Ceska republika | Univerzita Tomasa Bat'u v Zline

14 EF Ceska republika | Vysoka §kola hotelova Praha

15 FPVaMV | Ceska republika | Vysoka §kola evropskych a regionalnich studii
16 EF Ceska republika | Jiho¢eska Univerzita v Ceskych Budejoviciach
17 UMB Ceska republika | Metropolitni Univerzita Praha

18 EF Ceska republika | Univerzita v Pardubiciach

19 UMB Ceska republika | Univerzita Hradec Kralové

20 FPV Ceska republika | Ostravska Univerzita v Ostrave

21 FHV Ceska republika | Ostravska Univerzita v Ostrave (5krat)

22 FHV Ceska republika | Zapadeéska Univerzita v Plzni 3krat

23 FPVaMV | Ceska republika | Vysoka $kola ekonomicka v Prahe

24 | FPV Ceska republika | Masarykova Univerzita
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P.¢. | Fakulta Krajina Nazov Univerzity

25 | FPV Ceska republika | Karlova Univerzita v Prahe

26 FPVaMV | Ceské republika | Vysoka $kola medzinarodnych a verejnych vztahov

27 FPVaMV | Ceské republika | Technické univerzita v Liberci

28 FPVaMV | Ceské republika | Fakulta socidlnych vied UK, Praha

29 FHV Ceska republika | Masarykova Univerzita 4krat

30 FHV Ceska republika | University of Bohemia Ceské Budejovice

31 FHV Ceska republika | Univerzita Hradec Kralové 2krét

32 FHV Ceska republika | Technické univerzita v Liberci

33 FHV Ceska republika | Univerzita Palackého v Olomouci 3krat

34 FHV Ceska republika | Univerzita Palackého v Olomouci Cyrilometodejska
Teologicka Fakulta

35 FHV Ceska republika | Silesian University in Opava 2krat

36 | FHV Ceska republika | University of Pardubice

37 FHV Ceska republika | Zapadogeska Univerzita V Plzni

38 FHV Ceska republika | Zapadoceska Univerzita V Plzni

39 FHV Ceska republika | Univerzita J. E. Purkyne v Usti nad Labem (2krat)

40 FHV Ceska republika | Univerzita Tomasa Bat'u v Zline

41 EF Ceska republika | Ekonomicka univerzita Praha

42 FHV Ceska republika | Univerzita Tomasa Bat'u v Zline

43 FHV Ceska republika | Univerzita Hradec Kralové

44 FPVaMV | Ceské republika | Vysoka $kola politickych a spolo¢enskych ved, Kolin

45 FPV Ceska republika | Hradec Kralové

46 FPVaMV | Ceska republika | Univerzita obrany Fakulta ekonomiky a managemen-
tu

47 PF Ceska republika | Univerzita Palackého v Olomouci 3krat

48 PF Ceska republika | Ostravska Univerzita Skrat

49 PF Ceska republika | Univerzita Jana Evangelistu Purkyne v Usti nad La-
bem 3krat

50 | PF Ceska republika | Tomas Bata University

51 PF Ceska republika | Zapado&eska Univerzita V Plzni

52 PF Ceska republika | Karlova Univerzita v Prahe Skrat

53 | PF Ceska republika | Hradec Kralové 2krat

o4 FPV Ceska republika | Slezské univerzita v Opave

55 | FPV Ceska republika | Masarykova Univerzita

56 EF Cyprus The College of Tourism and Hotel Management

57 EF Dénsko Aalborg Univeristy

58 FHV Dansko University College Lillebaelt

59 PF Dénsko Peter Sabroe Seminariet

60 EF Finsko HAAGA-HELIA Univesity of Applied sciences

61 FPV Finsko Oulu University of Applied sciences

62 FPVaMV | Finsko Univesity of Joensuu
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P.¢. | Fakulta Krajina Nazov Univerzity

63 PF Finsko Abo Akademi University

64 EF Francuzsko Groupe Sup de Co La Rochelle

65 EF Franctzsko Université De Poitiers-Faculté de Sciences Economi-
ques

66 EF Francuzsko Université Nancy

67 EF Francuzsko Institut National des Télécommunications

68 FHV Franctzsko Universite de Versailles, ST. QUENTINE EN
YVELINES

69 FPVaMV | Francuzsko Universite de Versailles, ST. QUENTINE EN
YVELINES

70 | PrF Francuzsko Universite de Versailles, ST. QUENTINE EN
YVELINES

71 FPVaMV | Franctzsko Univesité de Paris X-Nanterre

72 FHV Franctzsko Université de Reims Champagne- Ardene 2krat

73 FPVaMV | Francuzsko Université de Reims Champagne- Ardene

74 FPVaMV | Francuzsko Universit¢ Montesquie Bordeaux - IV

75 PrF Franctzsko Univesité de Paris X-Nanterre

76 FHV Francuzsko Universite Pierre Mendes France

77 FHV Franctizsko Universite Nancy

78 FHV Francuzsko Universite de Nantes

79 FHV Francuzsko Universite de Poitiers

80 FHV Francuzsko Universite Rennes

81 FHV Franctzsko Université Michel de Montaigne Bordeaux 3

82 FHV Francuzsko INALCO -Paris

83 PF Francuzsko Universite Rennes

84 FPVaMV | Franctzsko Université de Reims Champagne- Ardene

85 FHV Franctzsko Université Nancy 2

86 FHV Francuzsko Universite de Bretagne Occidentale

87 EF Grécko Athens Univesity of economics and business

88 EF Holandsku Hoogeschool Rotterdam

89 FPV Holandsku Universiteit Utrecht

90 EF Litva Vilnius University

91 FHV Litva Liepaja Academy of Pedagogic

92 PF Litva University of Liepaja

93 FHV Litva Siauliaiské univerzita

94 FHV Litva Siauliaiské univerzita

95 EF Lotyssko Transport ane Telecommunication Institute

96 UMB Lotyssko Riga Teacher Training and Education Management
Academy

97 FPVaMV | Lotyssko Liepaja Academy od Pedagogy-Faculty of Pedagogy

98 FPV LotySsko Liepaja Academy od Pedagogy-Faculty of Pedagogy

99 FHV LotySsko Latvian Academy of Culture
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P.¢. | Fakulta Krajina Nazov Univerzity

100 | PF Lotyssko Riga Teacher Training and Education Management
Academy

101 | FHV Mad’arsko University of Miskolc 2krat

102 | FPVaMV | Mad’arsko Corvinus University of Budapest

103 | EF Mad’arsko Budapest TECH

104 | FHV Mad’arsko Pazmany Peter Catholic University

105 | FHV Mad’arsko Eotvos Lorand Tudomanyegyetem

106 | FHV Mad’arsko Esterhdzy Karoly Foiskola

107 | UMB Malta The University of Malta

108 | EF Nemecko Kempten University of Applied Sciences

109 | EF Nemecko Technische Universitat Dresden

110 | FPvVaMV | Nemecko University of Erfurt

111 | FHV Nemecko University of Erfurt

112 | FHV Nemecko Ludwig-Maximilians-Universitat Munchcen

113 | FHV Nemecko Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

114 | FPVaMV | Nemecko Hoschschule Harz

115 | FHV Nemecko Friedrich-Schiller-Universitat Jena

116 | FPVaMV | Nemecko Friedrich-Schiller-Universitat Jena

117 | FPV Nemecko Friedrich-Schiller-Universitat Jena 2krat

118 | FPVaMV | Nemecko Univeristat zu Kuln

119 | FHV Nemecko Humboldt - Universitat zu Berlin

120 | EF Nemecko Katholische Universitatt - Ingolstadt

121 | FPV Nemecko Johann Wolfgang Goethe - Universitat

122 | FHV Nemecko Friedrich-Schiller-Universitat Jena dvojity diplom

123 | PF Nemecko Technische Universitat Dortmund

1234 | FPV Nemecko Goethe Universitat Frankfurt am main

125 | FHV Pol’sko University od Lodz

126 | EF Pol'sko Vysoka skola bankovnictva v Gdansku

127 | EF Pol’sko Univesity of Warsaw

128 | FPVaMV | Pol'sko Univesity of Warsaw

129 | FHV Pol’sko University of Silesia v Katowiciach 2krat

130 | EF Pol’sko University of Silesia v Katowiciach

131 | FHV Pol’'sko University of Silesia v Katowiciach

132 | FPVaMV | Pol'sko University of Silesia v Katowiciach

133 | EF Pol’sko Nicolaus Copernicus university

134 | FPV Pol’sko Jagiellonian University v Krakowe

135 | EF Pol’sko Opole University

136 | EF Pol’sko Univwersytet Kazimierza Wielkiego

137 | FPV Pol’sko Technical university of Radom

138 | FPVaMV | Pol'sko Faculty of political sciences

139 | FPVaMV | Pol'sko Wyszna Szkola Bankowa w Poznaniu

67




P.¢. | Fakulta Krajina Nazov Univerzity

140 | FPV Pol’sko Uniwersytet Rzeszowski

141 | FPVaMV | Pol’sko University of Lodz

142 | FHV Pol’'sko Academy of Physical Education and Sport in Gdansk

143 | FHV Pol’'sko Uniwersytet Slaski v Katowiciach

144 | FHV Pol’sko Uniwersytet Slaski v Katowiciach

145 | FHV Pol'sko The Jan Kochanowski Pedagogical University in
Kielce

146 | FHV Pol’'sko Universytet Marii Curie-Sklodowskiej Lublin

147 | FHV Pol’sko Opole University

148 | FHV Pol’sko Adam Mickewicz University (poznan)

149 | FHV Pol'sko Pomerian University

150 | FHV Pol’sko Nicolaus Copernicus university

151 | FHV Pol’'sko Uniwersytet Warszawski

152 | FHV Pol'sko Jagiellonian University v Krakowe 2krat

153 | FHV Pol’sko Technical university of Radom

154 | FPVaMV | Pol'sko Akademia Obrany Narodowej

155 | FPVaMV | Pol'sko National Defence University

156 | PF Pol’sko Uniwersytet Kazimiera Wielkiego 2krat

157 | PF Pol’sko Akademia Pedagogiczna w Krakowie

158 | PF Pol’sko Akademia Muzyczna

159 | PF Pol’sko Adam Mickewicz University (poznan)

160 | PF Pol’sko Politechnika Radomska im. Kazimierza Pulaskiego

161 | PF Pol’'sko The Jan Kochanowski Pedagogical University in
Kielce

162 | PF Pol’sko Uniwersytet Szczecinski

163 | PF Pol’sko Ewangelikalna Wyzsza Szkola Teologoczna

164 | PF Pol’sko Universytet Slaski

165 | PF Pol’sko Uniwersytet Zielonogorski

166 | FPvVaMV | Portugalsko Universidade do Porto

167 | PF Portugalsko Universidade do Coimbra

168 | PrF Rakusko Univesity of Salzburg

169 | EF Rakusko Vienna University of Economics and Business

170 | EF Rumunsko Universitatea de Vest din Timisoara

171 | EF Rumunsko Univeristatea de Vest Vasile Goldis

172 | UMB Rumunsko Aurel Vlaicu University of Arad

173 | FPV Rumunsko Universitatea de Nord Baia Mare

174 | FPVaMV | Slovinsko University of Ljubljana

175 | UMB Slovinsko University of Ljubljana

176 | PrF Spanielsko University of Valladolid

177 | EF Spanielsko Universitat de Girona

178 | EF Spanielsko Universitat de Granada
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P.¢. | Fakulta Krajina Nazov Univerzity

179 | EF Spanielsko Universitat de les llles Balears
180 | FPVaMV | Spanielsko Univesitat de Autonéma de Barcelona
181 | FPVaMV | Spanielsko Universidad Comlutense de Madrid
182 | FPV Spanielsko Universidad de Murcia

183 | FHV Spanielsko Univeridad de Vigo

184 | FHV Spanielsko Univeridad de Extremadura

185 | EF Spanielsko Universidad de Cantabria

186 | EF Spanielsko Universidad de Sevilla

187 | FHV Spanielsko Univeridad Castilla La Manchia
188 | FHV Spanielsko Universidad de Oviedo

189 | Prk Spanielsko Universidad Francisco de Vitoria
190 | FHV Spanielsko Universidad de Extremadura

191 |EF Spanielsko Universidad de Sevilla

192 | EF Taliansko University Magna Graecia of Catanzaro
193 | FHV Taliansko Universita per stranieri di Perugia
194 | UMB Taliansko Universita degli studi di Firenze
195 | UMB Taliansko Universita per stranieri di Perugia
196 | FPvVaMV | Taliansko Universita degli studi di Teramo
197 | FPvVaMV | Taliansko Universita di Bologna

198 | FPvVaMV | Taliansko Universita degli studi di Genova
199 | EF Turecko Nigde Universitesi

200 | EF Turecko Anadolu University

201 | EF Turecko Mustafa Kemal University

202 | EF Turecko CAG University

203 | FPV Turecko Abant Izzet Baysal University
204 | UMB Turecko Fatih University

205 | FPVaMV | Turecko Selcuk Universitesi

206 | UMB Turecko Hacettepe University

207 | EF Turecko Akdeniz University

208 | FHV Turecko Ataturk University

209 | FPvVaMV | Turecko Ege University

210 | EF Velka Britania | University of Bath

211 | EF Velka Britania | Nottingham University

11.2.2 Iné mobilitné programy

Okrem programu Erasmus je UMB zapojena aj do projektov CEEPUS(mobilitny pro-

jekt), Visegradsky fond, Narodny Stipendijny program (zamerany na vymenné Studijné poby-
ty), Leonardo di Vinci alJean Monet(seminare, odborné monografie, Studijné cesty),
SOCRATES, z ktorych kazdy umoziuje iné formy plnenia.
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Vo vicsine tychto projektov st zamestnanci alebo fakulty UMB zapojené ako spolurie-
Sitelia.

Narodny Stipendijny program vyuzivali Studenti na mobility do Polska, Bieloruska,
Ceskej republiky, Bulharska, Francuzska, Polska, Ruska, épanielska a Vetkej Britanie
a ucitelia na prednaskové a vyskumné pobyty do Nemecka. Zahrani¢ni Studenti prichadzali
z Ceskej republiky, Pol'ska, Bulharska, Slovinska a Spanielska a u¢itelia z Pol'ska, Slovinska,
Bieloruska, Ukrajiny, Franctzska, Rakuska, Talianska a Turecka. Partnermi Vv programe
CEEPUS I boli univerzity z Mad’arsko, Cesko, Rumunsko, Srbsko, Cierna Hora, Maceddn-
sko. Stipendium MS SR vyuzilo 32 $tudentov UMB a 3 zahrani¢ni §tudenti.

11.3 Vztahy vysokej skoly s verejnostou

Na trovni Rektoratu UMB sa postupne napliiaji v spolupraci s fakultami zamery na vy-
budovanie cieleného, integrovaného systému propagacie ponuky Studia na UMB vratane za-
vedenia netradi¢nych a atraktivnych foriem propagacie. V roku 2009 sa nam v ramci propa-
gacie univerzity podarilo zrealizovat’ tieto aktivity:

11.3.1 Propagacia UMB a moznosti Studia na UMB

e Propagdcia UMB a prezentacia Studijnych programov UMB pre zahranicnych Studen-
tov na medzinarodnom vzdelavacom veltrhu na Cypre 29. 4. —2. 5. 2009

e Propagdcia UMB a moznosti Studia na strankach dennika Pravda.

e Spolupraca s redakciou Pravdy. Priprava pre uverejnenie inzertného ¢lanku o UMB
s informaciami o prijimacom konani na fakultdich UMB — uverejnené na strankach den-
nika PRAVDA dna 27. 1. 2009.

e Konferencia Eurodoc 26. — 28. 3. 2009

Spolupraca s Ekonomickou fakultou UMB pri organiza¢nej priprave vyrocnej
konferencie EURODOC 2009 na péde EF UMB. Konferencia mala nesmierny Gspech
0 ¢om svedcili pozitivne ohlasy ako ucéastnikov, tak i zastupcov medzinarodnej organi-
zacie Eurodoc zdruzujicej doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov. Toto
uspesné podujatie zviditel'nilo a urobilo dobré meno celej UMB.

* Slavnostné zasadnutie Vedeckej rady UMB v Banskej Bystrici, rozsirené o vedecké rady
Ekonomickej fakulty, Pedagogickej fakulty a Ustavu vedy a vyskumu UMB dna 16. 4.
2009, ktoré sa konalo v sldvnostnej aule EF UMB.

o Veltrh vzdeldvania AKADEMIA v Bratislave 6. — 8. 10. 20009.

Prezentacia moznosti $tudia na Siestich fakultich UMB v akademickom roku
2010/2011, spojena s disemindciou informécii formou informac¢nych materialov pre cie-
Pové skupiny: absolventi strednych §kol SR, vychovni a kariérni poradcovia SS, rodi¢ia
Studentov.

e Propagdcia moznosti Studia na UMB v Thajsku na veltrhu EHEF Bangkok 2009, ktory
sa konal v dnoch 31. 10. — 1. 11. 2009 v Queen Sirikit National Convention Center.
Verl'trh bol sucast'ou EU-Asia Higher Education Platform (EAHEP). Vel'trh financovala
Eurdopska komisia a implementovalo ho konzorcium Asociacie europskych univerzit,
DAAD a Nuffic. Tento vel'trh bol najvaési svojho druhu a bol jedine¢nou prileZitostou
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pre predstavitel'ov ¢lenskych krajin EU a vysokych §kél, aby informovali thajskych $tu-
dentov, ich rodicov, Studijnych poradcov a sponzorov o Studijnych prilezitostiach
vV Europe.

Dni vedy a otvorenych dveri Univerzity Mateja Bela 2. — 20. 11. 2009

Propagécia formou plagatov zaslanych na vyznamné institlicie a na stredné Skoly
v Banskobystrickom regione, na strankach Radni¢nych novin mesta Banskd Bystrica,
informaciami na webovej stranke UMB a webovej stranke mesta Banska Bystrica.

Propagdcia UMB a moznosti Studia na strankach tyzdennika TREND.

Spolupraca s redakciou Trendu. Priprava pre uverejnenie inzertného clanku
0 UMB s informéciami o prijimacom konani na fakultich UMB — uverejnené na stran-
kach tyzdennika TREND dna 3. 12. 2009.

11.3.2 Propagac¢né materialy

Co sa tyka propagacie UMB v univerzitnom &asopise, informaénych materidloch a na

webovej stranke, v roku 2009 sa ndm podarilo pripravit’:

Spravodajcu UMB
vyslo 5 vydani Spravodajcu UMB vV tlacenej forme a subezne on-line na www.umb.sk

http://www.umb.sk/fag/download/spravodajca/14 02 spravodajca.pdf informaénu bro-
zaru o UMB

v anglickom a slovenskom jazyku

Kalendar akcii UMB v roku 2009
elektronicka publikacia uverejnena na strankach www.umb.sk

Informacné letaky
pre potreby Sirenia informacii o moznostiach studia na UMB v ak. roku 2010/2011

CD o UMB
s informaciami o moznostiach $tudia na UMB v akademickom roku 2010/2011

Informacné balicky
pre vychovnych/kariérnych poradcov SS v SR

Sprievodcu stadiom na UMB
pre akademicky rok 2009/2010 — celouniverzitna cast’

Minikalendar na rok 2010 a farebnt informa¢nu kontaktnu kartu UMB
Kalendar nasich tspesnych absolventov na rok 2010

pravidelné oznamy a spravy o aktualnom diani na UMB na webovej strainke UMB
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11.3.3 Absolventi UMB

Systém komunikacie s absolventmi a priatel'mi univerzity realizujeme prostrednictvom
organizacie ALUMNI, ktora bola zalozena v roku 2001. V ramci naplnania zamerov projektu
ALUMNI sa na Rektorate v roku 2009 realizovali tieto aktivity:

1. Pamidtné listy pre absolventov, na zaklade poziadavky konkrétnej fakulty;

2.  Prihlasky (tlaciva) pre absolventov a priaznivcov UMB. Prihlaska za ¢lena ALUMNI
pre absolventov UMB st odovzdavané spolu s pamétnymi listami pocas promocii,
a prihlasky pre priaznivcov UMB pri jubilejnych stretnutiach absolventov fakult;

3. Prehlad clenov organizacie ALUMNI; V databaze je v sucasnosti registrovanych 326
absolventov a priatel'ov UMB;

4.  Spristupnenie formuldru — prihlaska za ¢lena ALUMNI na www.umb.sk/Univerzita/
ALUMNI a priatelia;

5. Sprostredkovanie informdacii o vol'nych pracovnych miestach - uverejiiujeme kontakty
na organizacie a firmy s ponukou pracovnych miest;

6. Uverejnovanie prehladu drzitelov Ceny rektora UMB a absolventov UMB, ktori ziskali
ocenenie GRAND PRIX Ludovej banky za vzdelanost;

Uverejnovanie pozvanok na stretnutia absolventov a na odborné podujatia;

8. Uverejnenie moznosti prepojenia na medzinarodnt linku ALUMNI  Unister
(medzinarodna siet’ pre Studentov, absolventov a maturantov).

11.3.4 DalSie realizované aktivity na iseku PR

e Spolupraca s médiami

— tlacové konferencie a priprava informac¢nych materidlov pre redaktorov pozvanych
na vyznamné univerzitné podujatia,

— zmienky 0 UMB a diani na univerzite — ich priebezna evidencia v elektronickej po-
dobe aj fyzicky (zdznamy relécii, tlaCové spravy,...) a archivécia v databaze MEDIA
SERVISU, ich uverejiiovanie na strankach Spravodajcu UMB v rubrike Médid o nas,

— zasielanie sprav o pripravovanych podujatiach na UMB z Kalendadra akcii UMB.

e Spolupraca so Slovenskou sporitel’niou, a. S.

— oslovenie fakalt UMB a nasledne vypracovanie materialu k spolupraci UMB so Slo-
venskou sporiteliiou, a. s. V oblasti sponzoringu vybranych aktivit na UMB v r. 2009,
predlozenie projektov za UMB k spolutcasti SLSP na ich financovani.

o www stranka UMB

— v ramci moznosti pristupovych prdv a Vv spolupraci s jednotlivymi referatmi pravidel-
na aktualizacia obsahu www stranky, doplianie o nové a zaujimavé informacie zo
zivota UMB,

— priprava podkladov pre spracovanie novej obsahovej Struktury www stranky UMB,
ktora sa ma realizovat’ prostrednictvom Zeleziarni Podbrezova,

— spracovavanie a uverejiiovanie oznamov o pripravovanych podujatiach a sprav s fo-
todokumentaciou z jednotlivych fakult a pracovisk UMB,
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— podavanie informéacii a odpovedanie na podnety v ramci elektronického formulara Vy
sa pytate, my odpoveddame.
¢ Fotodokumentacia, fotoarchiv a pamitna kniha UMB

— ZzabezpecCovanie fotodokumentacie z vyznamnych navstev na UMB za u¢elom propa-
gacie a do fotoarchivu UMB,

— pravidelna inovacia informa¢nych a propagacnych tabul’ na Rektorate UMB,

vedenie Pamétnej knihy UMB.

11.3.5 Vyznamné navstevy na UMB

V roku 2009 sa na Rektorate Univerzity Mateja Bela uskutoc¢nilo 13 vyznamnych stret-
nuti. Z hl'adiska profesijnej Struktury jednotlivych navstev, prevladali akademicki funkcionari
zahranicnych univerzit, sktorymi ma UMB istd formu spoluprice alebo pripravuje
v budticnosti priestor pre vzajomnil kooperaciu. Dal§ou vyznamnou skupinou boli slovenski
a zahrani¢ni diplomati.

Graf 2

Vyznamné navstevy na UMB podla profesie
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Z hladiska Struktary navstev podla krajiny, ktort zastupovali, prevladali staty Eurdp-
skej tnie (Slovenskd republika, Ceska republika, Francuzsko, épanielsko, Velka Britania,
Portugalsko, Pol'ska republika). Dalej univerzitu navstivili predstavitelia zo Srbskej republiky,
Ukrajiny a Spojenych Statov americkych.
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Graf 3

Vyznamné navstevy na UMB z hladiska ¢lenstva v EU
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12 HOSPODARENIE VYSOKEJ SKOLY

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa v oblasti hospodarenia a spravy majetku
riadila ustanoveniami zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni nie-
ktorych zédkonov, opatreniami Ministerstva financii SR, metodickymi usmerneniami Minister-
stva Skolstva SR a rozhodnutiami organov akademickej samospravy a vedenia univerzity.

Vysledky hospodarenia za hodnotené obdobie su rozpracované vo ,,Vyrocnej sprave
0 hospodareni UMB v Banskej Bystrici za rok 2009%. Sucastou uvedenej spravy je rona u¢-
tovna zavierka, vyvoj fondov a zi¢tovanie so Staitnym rozpoctom.

Hlavnym zdrojom financovania UMB bola dotacia zo §tatneho rozpoétu (SR) poskytnu-
ta na zaklade dotagnej zmluvy prostrednictvom kapitoly MS SR na uskuto¢iiovanie akredito-
vanych Studijnych programov, na vyskumnua a umelecka ¢innost’, na rozvoj a socialnu podpo-
ru Studentov. Dotacna zmluva bola podpisana 4.3.2009 a pocas roka bola upravena desiatimi
dodatkami. Upravy zékladnej doticie zo SR boli v jednotlivych podprogramoch uéelového
charakteru.

Dotécia zo Statneho rozpoctu na bezné vydavky bola v hodnotenom roku poukézané vo
vyske 19 187 804,45 EUR, celkova dotacia vratane dotacie na vyskumné podprogramy 06K
11, medzinarodnt spolupracu 05T 08 a 210203 (dotacie mimo dotacnej zmluvy) bola vo vys-
ke 19 591 695,45 EUR.

Okrem dotacie zo SR na bezné vydavky mala univerzita aj ostatné (vlastné) prijmy
a prijmy z podnikatel'skej ¢innosti. VySka prijmov za uvedené zdroje a ich Struktira v % je
vyjadrena v nasledujtcej tabul’ke.

Tab. 37 Struktira a podiel finanénych zdrojov v rokoch 2008 a 2009 (v EUR)

Finan¢né zdroje 2008 2009 20:)%?5())(08
EUR % EUR %

Dotacné zdroje 19 097 424 | 72,47 19187 804 | 71,98 1,01

Ostatné (vlastné) zdroje 6 367 324 | 24,16 6776 541 | 25,42 1,06

Podnikatel'ska ¢innost’ 887 605| 3,37 691206 | 2,59 0,78

SPOLU 26 352 353| 100 26 655551 | 100 1,01

Z tabul’ky 37 vyplyva zvySenie podielu ostatnych zdrojov o 6 % na celkovom sucte fi-
nan¢nych zdrojov v roku 2009 a znizenie podielu podnikatel'skej ¢innosti o 22 % oproti po-
dielom zdrojov v roku 2008.

Struktara dotaénych zdrojov podl'a podprogramov a ostatnych zdrojov v rokoch 2008
a 2009 v ¢leneni na bezné a kapitalové dotacie je uvedena v tabul’ke 38.
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Tab. 38 Struktiira dotaénych a ostatnych zdrojov v rokoch 2008 a 2009 (v EUR)

. . Bezné dotacie Kapitalové dotacie

P.c. Zdroj financovania

2008 2009 2008 2009
077 11 Dotacia na uskutociiovanie akreditovanych
1 | $tudijnych programov 14286 331 | 14846652 | 288721 | 1119524
2 | 077 12 Dotacia na vyskumni, vyvojoviu ¢innost’ 1312454 1320953 | 47666 37 425
3 077 12 01 Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum 1052 546 1019 363 0 0
4 1077 12 02 tlohy zékladného vyskumu /VEGA/ 178 318 213 468 36 812 35524
5 | 077 12 04 medzinarodna vedecka spolupraca VS 6 639 0 0 0
6 | 077 12 05 ulohy pre rozvoj skolstva /KEGA/ 74 952 88 122 10 854 1901
7 1077 13 Rozvoj vysokého $kolstva 98121 7699 0 0
8 | 077 15 Socialna podpora Studentov 3101175| 3012500 0 0
9 [077 15 01 socialne $tipendia 1686 118 1559 834 0 0
10 | 077 15 02 motivacné Stipendia 435 371 440 000 0 0
077 15 03 podpora stravovania, ubytovania, $portovych a

11 | kultarnych aktivit Studentov a UPC 979 685 1012 666 0 0
12 | Dotacia SR spolu (R1+R2+R7+R8) 18798 081 |19 187 804 | 336 387 | 1 156 949
13 | Dotacia na vyskumnu ¢innost’, program 06K 11, 12 133639 206614 | 14402 0
14 | Dotéacia na vyskumni ¢innost’, program 05T08 53 077 92 012 0 0
15 10210203 Dotacia na medzinarodnu spolupracu 112 627 105 265 0 0
16 | Dotacie spolu (R12+R13+R14+R15) 19097 424 119 591 695 | 350 789 | 1 156 949
17 | Prijmy z beznej innosti UMB 4901 447 5374 494 0 0
18 | Dotacie z rozpo¢tu miest a obci (Poprad) 45 310 63 000 0 0
19 | Ostatné prijmy s charakterom dotacie 23700 664 0 0
20 | Zahrani¢né granty 430 293 492 224 0 0
21 | Dary a granty 533 227 223 811 0 0
22 | Ostatné prijmy kurzové rozdiely 564 35 0 0
23 | Ostatné prijmy spolu (R17 az R22) 5934 542 | 6154228 0 0
24 | 1361, 1362 - Projekty ESF - MS SR, MPSVaR 432782 181 995 0 0
25 | ZDROJE CELKOM (R16+R23+R24+R25) 25 464 748 |25 927 918 | 350 789 | 1 156 949

Pri spracovani rocnej uctovnej zavierky sa postupovalo v zmysle Opatrenia Cc.
MF/24342/2007-74 v zneni neskorSich predpisov, ktorym sa ustanovuji podrobnosti
0 postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo
zriadené na ucel podnikania a v zmysle Opatrenia ¢. MF/25682/2007-74, ktorym sa ustanovu-
juuctovné vykazy a rozsah udajov urcenych z uctovnej zavierky na zverejnenie.

V roku 2009 nastala vyrazna zmena vo vykaznictve a vedeni t¢tovnictva z titulu zmeny
meny Sk na menu EUR. Po uzavierke roku 2008 v Sk prebehla na vSetkych vysokych Skolach
eurokonverzia, to znamena, ze od 1.1.2009 sa uctovnictvo aj vykaznictvo sleduje v mene
EUR. VSetky udaje v mene Sk (do 31.12.2008) sa prepocitali konverznym kurzom 30,126
Sk/1 EUR.

Celkovy hospodarsky vysledok UMB po zdaneni za rok 2009 je zisk vo vyske 643 985
EUR. Vysku hospodarskeho vysledku ovplyvnilo najmé Skolné za externé Stidium pre aka-
demicky rok 2009/2010, ktorého podstatna Cast’ sa bude Cerpat’ v roku 2010 na zabezpecenie
plateného externého Stidia v 1. a 2. ro¢niku.

Hospodéarenia UMB v hlavnej (HC) a podnikatel'skej ¢innosti (POC) v rokoch 2007 az
2009 je uvedené v tabulke 39 a v nasledujucom grafe.
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Tab. 39 Vynosy, niklady a HV za HC a POC v rokoch 2007 az 2009 (v EUR)

Hlavna a podnikatel’ska ¢innost’ 2007 2008 2009 20:)%(/126(07 201)3(/1;2)(08
Celkové vynosy 22 197 637 | 26 352 353 | 26 655 551 1,19 1,01
Celkové naklady 2161372225 066 023 [ 25 987 439 1,16 1,04
Hospodarsky vysledok pred zdanenim 583914 | 1286 331 668 112 2,20 0,52
Dan z prijmov 36 547 39 667 24 127 1,09 0,61
Celkovy HV po zdaneni 547368 | 1246664| 643985 2,28 0,52
ztoho
HC Vynosy 21127 697 | 25 464 748 | 25 964 345 1,21 1,02
HC Naklady 20 739 627 | 24 346 246 | 25 383 369 1,17 1,04
HV pred zdanenim 388 070 1118502 580 976 2,88 0,52
Dan z prijmov 365 7 668 2 859 21,00 0,37
HYV po zdaneni hlavna ¢innost’ 387705| 1110834 578 117 2,87 0,52
POC Vynosy 1 069 940 887 605 691 206 0,83 0,78
POC Néklady 874095 719777| 604070 0,82 0,84
HV pred zdanenim 195 844 167 828 87 136 0,86 0,52
Dan z prijmov 36 181 31999 21 267 0,88 0,66
HYV po zdaneni podnikatel’ska ¢innost’ 159 663 135 830 65 869 0,85 0,48

Vynosy za hlavnu Cinnost’ dosiahli vysku 25 964 345 EUR cCo predstavuje narast
0499 597 EUR ( 2 % ) oproti roku 2008.

Na tvorbe vynosov sa najvyznamnejsie podiel’aju
e dotacie zo SR a ostané dotacie vo vyske 19 904 094 EUR
e iné ostatné vynosy v sume 3 979 577 EUR

e trzby z predaja sluzieb 1 635 577 EUR,
z toho trzby za ubytovanie Studentov 1 029 341 €.

V tvorbe inych ostatnych vynosov je najma:

e Skolné za externé studium vo vyske 1 979 514 EUR

(zvysenie 0 67,67 % oproti roku 2008)

e $kolné za prekrodenie §tandardnej dizky $tudia vo vyske 434 422 EUR
(zniZenie o 19 % oproti roku 2008)

e poplatky spojené so Studiom vo vyske 611 089 EUR

(zniZenie o 15 % oproti roku 2008)

e poplatky za d’alSie vzdelavanie vo vyske 207 383 EUR
(zvySenie o 48 % oproti roku 2008).

Vynosy za podnikatel'ska ¢innost’ dosiahli vysku 691 206 EUR a oproti roku 2008 Klesli
0196 399 EUR t.j. 0 22 %. Najvacsi podiel 51,1 % tvoria vynosy z predaja sluzieb, vynosy
Z ngjmu majetku tvoria 16,9 %. Podnikatel'skd ¢innost’ je realizovand samostatne sucastami
UMB. Vynosy, naklady a HV sucasti v roku 2009 vyjadruje nasledovny graf.
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Naklady za hlavnu ¢innost’ boli vo vyske 25 383 369 EUR, ¢o predstavuje narast o 4 %
oproti predchadzajacemu roku.

Z celkovej vysky nakladov najvacsi podiel 46,11 % tvoria mzdové naklady a naklady na
socidlne poistenie s podielom 16,5 %. Mzdové naklady boli Cerpané vo vyske 11 703 440
EUR (narast o 8,0 % oproti roku 2008), z toho mzdy boli vo vyske 11 016 311 EUR (zvysenie
0 12,2 %) a ostatné osobné naklady 687 129 EUR (zniZenie o 65,8 % ). V roku 2009 bola
rozpustena rezerva na mzdy za nevycerpani dovolenku za rok 2008 vo vyske 293 202 EUR
a vytvorena rezerva na mzdy za nevycerpani dovolenku roku 2009 vo vyske 330 589 EUR,
¢o je narast o 37 387 EUR (12,75 % ).

Naklady na energie prestavuju vysku 6,73 % z celkovych nakladov a v roku 2009 boli
niz§ie 0 5271 EUR oproti roku 2008. Spotreba, naklady a jednotkova cena energii a vody
v rokoch 2008 a 2009 bola nasledovna:

Tab. 40 Energie v rokoch 2008 a 2009 — spotreba, naklady, jednotkova cena

Spotreba Naklady v € s DPH Cena v € s DPH
Médium Rok2008 | Rok2009 | {0€X| Rok2008 | Rok2009 | g0eX | ROk | Rok | lncex
Plyn m® | 1854983 | 1851 384 1,00 961 453 930420 0,97 0,52 0,50 | 0,97
fr'lgl;;:ka KWh | 3224546 | 3118792 | 0,97 | 500267| 541356| 1,08 | 0,16 | 017 [1,12
Voda m? 117 346 105226 | 0,90 236 588 221260| 0,94 | 2,02 2,07 |1,02
Spolu 1698 307| 1693036 0,997

Vydavky na Stipendid internych doktorandov, socidlne a motivacné Stipendia dosiahli
vysku 2 509 498 EUR. Ich Cerpanie v rokoch 2008 a 2009 podrla fakult je uvedené v tabul'ke

41.
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Tab. 41 Cerpanie tipendii z dotacie SR v rokoch 2008 a 2009 podPa fakiilt (v EUR)

Interni doktorandi Socidlne Stipendia Motivaéné Stipendia
Fakulta Index Index Index
2008 2009 2009/2008 2008 2009 2009/2008 2008 2009 2009/2008
EF 194 782 | 173985 0,89 330512 317 446 0,96 63998 | 120117 1,88
FHV 170683 | 162 763 0,95 473 943 352 383 0,74 129 290 | 104 599 0,81
FPVMV 58919| 85704 1,45 58 620 64 297 1,10 27385| 30800 1,12
FPV 133307 | 97138 0,73 199 927 223 632 1,12 64 728 | 50439 0,78
PF 161 555 | 146 609 0,91 448 284 395 932 0,88 74786| 51218 0,68
PrF 41692 4922 0,12 82 620 80 314 0,97 46 306 | 47200 1,02
SPOLU 760937 | 671120 0,88 1593 906 | 1434005 0,90 406 493 | 404 373 0,99
Rozpocet | 841 764 | 826 930 0,98 1686 118 | 1559 834 0,93 435 371 | 440 000 1,01

Z celkovej sumy aktiv 43 532 692 EUR najpodstatnejsi podiel 78,77 % predstavuje dI-

hodoby hmotny majetok tvoreny nasledovnymi polozkami:

pozemky 8 385008 EUR
umelecké diela 388 EUR
stavby 23762 677 EUR
stroje, pristroje a zariadenia 869 355 EUR
dopravné prostriedky 29 249 EUR
obstaranie dlhodobého hmot.majetku 1243 807 EUR

Majetok univerzity je na 73,23 % kryty vlastnymi zdrojmi, cudzie zdroje predstavuju

26,77 %. NajvyznamnejSie prirastky na majetku boli u stavieb vo vyske 1380 106 EUR
z toho — rekonstrukcia bazéna - 785 987 EUR

rekonsStrukcia socidlneho zariadenia FHV a FPV — 351 242 EUR
rekonstrukcia trafostanice na Ruzovej ulici — 234 545 EUR
modernizacia kominového systému na Ruzova ulica — 8 330 EUR
kamerovy systém v areali na Ruzovej ulici — 18 655 EUR.
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13 SYSTEM KVALITY

UMB pripravila niekol’ko alternativ budovania systému kvality, ktoré predstavuju za-
kladné vychodisko pri priprave projektu v ramci vhodnej vyzvy z operaénych programov zo
Strukturdlnych fondov. S vyuzitim tychto materidlov bol predlozeny v roku 2009 projekt
»Zvysenie kvality riadenia a vysokosSkolského vzdelavania v podmienkach UMB* v schéme
Operacného programu Vzdeldvanie z opatrenia 1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako moto-
ry rozvoja vedomostnej spolocnosti. Projekt méa priamy dopad na plnenie tlohy E5.1. Dlho-
dobého zameru UMB: Pripravit’ ndvrh projektu budovania systému kvality na Univerzite Ma-
teja Bela podl'a poziadaviek normy ISO 9001:2000. Projekt presiel uspesne procesom hodno-
tenia, jeho implementacia zacne v septembri 2010.

Jednym z cielov tohto projektu je aj vytvorenie vnutorného modelu zabezpecenia kvali-
ty UMB, ktory je rozpracovany do aktivit:

— 2.1 ZvySenie kompetentnosti zamestnancov UMB v oblasti procesného manazmentu a
systémov kvality,

— 2.2 Optimalny model riadenia UMB na zdklade analyzy procesov,

— 2.3 Implementicia poziadaviek normy ISO 9001:2008 do vytvoreného optimalneho
modelu riadenia,

— 2.4 Certifikacia modelu riadenia UMB podl’a normy ISO 9001:2008.
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14 KONTAKTNE UDAJE

Adresa: Rektorat Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
Nérodna 12
974 01 Banska Bystrica
tel. 048/446 1111

http://www.umb.sk

Kontaktna osoba: PhDr. Martina Gasparova
veduca kanceldrie rektorky UMB
mobil 0905/892 179
tel. 048/446 1165
fax 048/415 31 80
e-mail martina.gasparova@umb.sk
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