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Vyro¢na sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2011

1 ZAKLADNE INFORMACIE O VYSOKEJ SKOLE

Nazov vysokej skoly: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitna vysoka Skola

Typ vysokej skoly: verejna vysoka Skola

Poslanie vysokej skoly:

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (d’alej ,,UMB®) je stcastou europskeho
vzdelavacieho a vyskumného priestoru. Poskytovanim kvalitného vysokoskolského vzdelava-
nia, Sirokospektralneho d’alSieho vzdelavanie podla potrieb praxe a rozvijanim nového po-
znania tvorivym vedeckym a umeleckym béadanim, prispieva k rozvoju mudrych, mravnych,
autentickych a spolo¢ensky zodpovednych osobnosti a tym k vybudovaniu uciacej sa spoloc-
nosti.

UMB potvrdzuje svoje postavenie lidra regionu stredného Slovenska vo vzdelavani a jej
ambiciou je vd’aka preukdzanej kvalite vzdelavania a uspeSnosti uplatnenia absolventov na tr-
hu prace, excelentnosti vybranych oblasti vyskumu v aktivnej spolupraci a Vv spolupraci
s praxou, ako aj vd’aka odbornej, $portovej a umeleckej prezentacii na verejnosti stat’ sa silnou
narodnou univerzitou medzinarodného vyznamu.

Adresa:

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Narodna 12

974 01 Banska Bystrica
http://www.umb.sk

1.1  Vedenie vysokej skoly

Rektorka: Dr. h. c. prof. PhDr. Beata Kosova, CSc.
funkéné obdobie druhé
datum vymenovania za rektorku 21.11. 2010
tel. 048/446 1151
e-mail rektorka@umb.sk



http://www.rekt.umb.sk/
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Prorektorka pre pedagogicku ¢innost’:

prof. Ing. Milota Vetrakova, PhD.

funk¢né obdobie druhé
datum vymenovania za prorektorku 1.12. 2010
tel. 048/446 1166
e-mail milota.vetrakova@umb.sk

Prorektor pre rozvoj a informatizéciu:

Prorektorka pre vedu a vyskum:

prof. RNDr. Stanislav Holec, PhD.

funk¢né obdobie druhé
datum vymenovania za prorektora 1.12. 2010
tel. 048/446 1119
e-mail stanislav.holec@umb.sk

doc. PhDr. Alexandra Bitusikova, CSc.

funk¢né obdobie prvé
datum vymenovania za prorektorku 1.12. 2010
tel. 048/446 1122
e-mail alexandra.bitusikova@umb.sk

Prorektor pre medzinarodnt spolupracu:

prof. Ing. Igor Kosir, CSc.

funkéné obdobie prvé
datum vymenovania za prorektora 1.12.2010
tel. 048/446 1170
e-mail igor.kosir@umb.sk

Prorektor pre vztahy s verejnostou:

Kvestorka:

PaedDr. Stefan Porubsky, PhD.

funk¢éné obdobie prvé
datum vymenovania za prorektora 1.12.2010
tel. 048/446 1126
e-mail stefan.porubsky@umb.sk

Ing. RuZena Franova

funkéné obdobie druhé
tel. 048/446 1153
e-mail kvestorka@umb.sk

1.2  Akademicky senat UMB

Predsednictvo
Predseda: RNDr. Miroslav HuZvar, PhD. EF UMB
zamestnanecka cast’
funk¢né obdobie prve
zaciatok funkcie januar 2011


mailto:igor.kosir@umb.sk
mailto:stefan.porubsky@umb.sk
mailto:kvestorka@umb.sk
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Podpredseda:

Podpredsednicka:

Clenovia

EF UMB

zamestnanecka cast

Studentska cast’

FHV UMB

zamestnanecka cast

doc. PaedDr. Miroslav Krystori, CSc.

funk¢né obdobie
zaCiatok Clenstva

Mgr. Martina Ludvikova

funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

Ing. Alena Kas¢akova, PhD.
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

doc. Ing. Radoslav KoZiak, PhD.

funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

Be. Lukas Okal
funk¢éné obdobie
zaciatok C¢lenstva

Daniel Grochola
funkéné obdobie

zacCiatok Clenstva
koniec Clenstva

Stanislav Veliky
funkcéné obdobie
zacCiatok Clenstva
koniec Clenstva

Bc. Zuzana HaluSova
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

PhDr. Katarina Chovancova, PhD.

funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

PaedDr. Zdenko Dobrik, PhD.
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

PF UMB
Zamestnanecka Cast’
druhé

december 2006

FHV UMB
Studentska cast’
prve

november 2010

prvé
november 2010

prvé
november 2010

druhé
februar 2009

prvé
november 2010
marec 2011

prvé
marec 2011
jun 2011

prve

november 2011

prve

november 2010

prve
november 2010
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Studentska cast’

FPVaMV UMB

zamestnanecka cast

Studentska cast’

FPV UMB

zamestnanecka cast

PhDr. Ivan Susa, PhD.
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

Magr. Stanislav Azor
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

doc. PhDr. Adriana Mikuléikova, PhD.

funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

doc. PhDr. Peter Cajka, PhD.
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

doc. PhDr. Lucia Rysova, PhD.
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

Magr. Juraj Cintula
funk¢éné obdobie
zaciatok C¢lenstva

Lucia Milanova
funk¢né obdobie
zacCiatok Clenstva
koniec Clenstva

Bc. Martin Cimerman
funk¢éné obdobie
zacCiatok Clenstva
koniec Clenstva

Barbora Bombalova
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

doc. RNDr. Katarina CiZmarova, CSc.
funk¢éné obdobie
zacCiatok Clenstva

RNDr. Ingrid Turisova, PhD.
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

prve
november 2010

prve
november 2010

druhé
jal 2008

prvé
november 2010

prvé
november 2010

druhé
jun 2010

prvé
november 2010
méj 2011

prvé
jun 2011
august 2011

prve

oktober 2011

druhé

december 2006

prve
november 2010
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Studentska cast

PF UMB

zamestnanecka cast

Studentska cast’

doc. RNDr. Jan Spisiak, DrSc.
funkéné obdobie

zacCiatok Clenstva

koniec Clenstva

doc. RNDr. Vladimir Janis§, CSc.
funk¢né obdobie
zaCiatok Clenstva

Be. Katarina Chovanova
funk¢né obdobie
zaciatok Clenstva

Jana Kollarova
funk¢né obdobie
zaciatok Clenstva
koniec Clenstva

Bc. Jana Kollarova
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

Ing. Michal Bartko, PhD.
funk¢éné obdobie
zaciatok C¢lenstva

PaedDr. Katarina Vancikova, PhD.

funk¢éné obdobie
zaciatok C¢lenstva

Mgr. Robert Sabo
funk¢né obdobie
zaciatok Clenstva

Marcela Navesnakova
funk¢éné obdobie
zacCiatok Clenstva
koniec ¢lenstva

Bc. Marcela Navesnakova
funk¢éné obdobie
zaciatok Clenstva

prve
november 2010
januar 2011

prvé
marec 2011

prvé
november 2010

prvé
november 2010
jun 2011

druhé
november 2011

prvé
november 2010

prvé
november 2010

prvé
november 2010

prve
november 2010
maj 2011

druhé
september 2011
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PrF UMB

zamestnanecka cast

Rektorat UMB

JUDr. Jana Muranska, PhD.

funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

JUDr. Martin SkaloS, PhD.

funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

JUDr. PhDr. Ing. Michael Siman

funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

Bc. Tomas Chovanec
funkéné obdobie
zaciatok Clenstva

Bc. Peter Trajlinek
funkéné obdobie
zaciatok C¢lenstva

JUDr. Maria Karlikova
funk¢né obdobie
zaciatok C¢lenstva

Mgr. Katarina Babel'ova
funk¢éné obdobie
zaCiatok Clenstva

Ing. Miriam KuteSova
funk¢éné obdobie
zaciatok Clenstva

1.3 Vedecka rada UMB

Interni ¢lenovia

o &~ WD

prof. RNDr. Peter Andras, CSc.

doc. PhDr. Alexandra Bitusikova, CSc.
doc. PhDr. Jolana Darulova, CSc.

Dr. h. c. prof. PhDr. Jan Findra, DrSc.
prof. PhDr. Pavel Fobel, PhD.

environmentalistika

etnologia
etnoldgia
slovensky jazyk

aplikovana etika

prve
december 2010

prve
december 2010

prvé
december 2010

prvé
december 2010

prvé

december 2010

prvé

november 2010

prvé
november 2010

prvé
november 2010
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

6. doc. RNDr. Alfonz Gajdos, PhD.

7. prof. RNDr. Stanislav Holec, PhD.

8.

9. prof. PaedDr. Cudmila Jancokova, CSc.

prof. PhDr. Jolana Hroncova, CSc.

prof. PhDr. Jan Koper, PhD.
prof. PaedDr. Vojtech Korim, CSc.
prof. Ing. Igor Kosir, CSc.

Dr. h. c. prof. PhDr. Beata Kosova, CSc.

prof. ThDr. Jozef Kraj¢i, PhD.
prof. PhDr. Peter Kulasik, CSc.
prof. Ing. Viera Markové, PhD.
prof. JUDr. Stanislav Mréz, CSc.
prof. RNDr. Roman Nedela, DrSc.
doc. Ing. Marta Orviska, PhD.
PaedDr. Stefan Porubsky, PhD
prof. PhDr. Viera Prusakova, CSc.
prof. JUDr. Robert Schronk, CSc.
prof. Ing. Maria Uramova, PhD.
prof. PhDr. Vladimir Varinsky, CSc.
prof. Ing. Milota Vetrakova, PhD.

Externi ¢lenovia

[EN
©

© o N o g B~ w Db e

prof. Ing. Tatiana Corejové, PhD.
prof. PaedDr. Zdenka Gadusova, CSc.
RNDr. Ivan Jarolimek, CSc.

doc. RNDr. Peter Mederly, CSc.

doc. Mgr. art. Matus§ Ol'ha, PhD.

prof. PhDr. Milan Pol, CSc.

doc. Ing. Jaroslav Sivak, CSc., MBA
Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivéak, PhD.
prof. Ing. Jan Tucek, CSc.

prof. RNDr. Libor Vozar, CSc.

geografia

fyzika

pedagogika

vedy o Sporte
politologia

etika

medzinarodné vztahy
pedagogika

pravo

politologia

ekondmia a manazment
pravo

matematika

financie

pedagogika
pedagogika

pravo

ekondmia

histéria

ekondémia a manazment

dopravna a spojova technoldgia

anglicky jazyk
botanika
MSVVaS SR
divadelné umenie

pedagogika

Quadriq, a. s. Liptovsky Mikulas§

financie
geoinformatika
fyzika


http://is.muni.cz/osoba/75?lang=cs
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1.4  Disciplinarna komisia vysokej Skoly pre Studentov

Predseda: prorektor pre pedagogicku ¢innost UMB

Clenovia; JUDr. Maria Karlikova

prodekan fakulty, na ktorej Student, ktorého priestupok sa
prerokuva, Studuje

Martin Cimerman
Mgr. Miroslava Tuschlova

Eva Balazova

1.5  Sudcasti vysokej skoly
Fakulty:

Ekonomicka fakulta

Dekan: Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
funkéné obdobie prvé

Fakulta humanitnych vied

Dekan: prof. PhDr. Vladimir Varinsky, CSc.
funkéné obdobie druhé

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vzt’ahov
Dekan: prof. PhDr. Peter Kulasik, CSc.
funkéné obdobie druhé

Fakulta prirodnych vied

Dekan: doc. RNDr. Alfonz Gajdos, PhD.
funkcéné obdobie druhé
Pedagogicka fakulta

Dekan: prof. PaedDr. Vojtech Korim, CSc.
funkcné obdobie prve

Pravnicka fakulta

Dekan: prof. JUDr. Stanislav Mraz, CSc.
funk¢né obdobie druhé
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Iné pedagogické, vyskumné, vyvojové, hospodarsko-sprdavne a informacné pracoviskd:

Rektorat univerzity
Univerzitna kniznica

Ucelové zariadenia:

Sprava ucelovych zariadeni UMB

1.6  Spravnarada UMB

Clenovia navrhnuti ministrom Skolstva

Magr. lvan Saktor predseda
zamestnavatel’: SAKI s.r.o.
vymenovany: 2. 2. 2007
Ing. Janka Bencova podpredsednicka
zamestnavatel’: Slovenska sporitelnia, a. s., Banska Bystrica
vymenovana: 2. 2.2007

prof. PhDr. Pavol MeSt’an, DrSc.
zamestnavatel: SNM, Bratislava 16

vymenovany: 2. 2.2007

Ing. Igor Sulaj
zamestnavatel’. BDR Consult spol. sr. 0., Banska Bystrica

vymenovany: 31. 10. 2008

Ing. Darina Kylianova
zamestnavatel”: Urad priemyselného vlastnictva SR, Banska Bystrica

vymenovana: 10. 8. 2009

Ing. Pavol Antali¢
zamestnavatel”: EXIMA, s. 1. 0., Banska Bystrica

vymenovany: 21.9. 2010

10
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RNDr. Ladislav Topol’sky
zamestnavatel’: Banskobystricky samospravny kraj

vymenovany: 11. 1. 2010

Clenovia navrhnuti rektorom vysokej $koly:

Ing. Peter Valach
zamestnavatel”: VAV invest s.r.o., Banska Bystrica

vymenovany: 31. 10. 2008

Ing. Cubomir Chrenko
zamestnavatel’: ASSET, a. s., Bratislava

vymenovany: 31. 10. 2008

Ing. Peter Martinka

zamestnavatel’: Stredoslovenska vodarenska prevadzkova
spolo¢nost,, a.s., Banska Bystrica

vymenovany: 31. 10. 2008

JUDr. Bohumil Novak
zamestnavatel’: Advokatska kancelaria, Banska Bystrica

vymenovany: do 26. 7. 2010, opétovne: 21. 9. 2010

JUDr. FrantiSek Kocka
zamestnavatel: Advokatska kancelaria, KoSice

vymenovany: do 26. 7. 2010, opétovne: 21. 9. 2010

Clen vymenovany na navrh akademického senatu:

doc. PaedDr. Miroslav Kryston, CSc.,
zamestnavatel’: Pedagogicka fakulta UMB Banska Bystrica
vymenovany: do 1. 2. 2011, opétovne: 15. 3. 2011

Clen vymenovany na navrh $tudentskej ¢asti akademického senatu:

Magr. Petra Ludvikova
zamestnavatel: EF, FPVaMV UMB
vymenovana: do 1.11. 2011, opdtovne: 8. 11. 2011

11
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2 PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI
UMB V ROKU 2011

2.1 Vedecké podujatia a udalosti

10. februar 2011
Konferencia Bezpecnostné forum 2011

Katedra bezpecnostnych stadii FPVaMV UMB
Vv spolupraci s Akadémiou ozbrojenych sil Generala M. R.
Stefanika v Liptovskom Mikulasi, s Univerzitou obrany
v Brne, s UK UMB v Prahe, s National Aviation Universi-
w |ty v Kyjeve as Krakowskou akademiou Im. Andrzeja F.
* Modrzewskiego v Krakove organizovala uz po Stvrty krat
medzinarodnu vedecka konferenciu s ndzvom Bezpecnost-
né forum. Konferencia sa konala v priestoroch FPVaMV
UMB za priaznivej Gcasti odbornej verejnosti pre narodnt
a medzinarodn(i bezpeé¢nost’ nielen zo SR, ale aj z CR, Ukrajiny a Pol'ska.

23. februar 2011
Prednaska francuzskeho vel’vyslanca na FPYVaMV UMB

Dna 23. 2. 2011 vystapil na pode FPVaMV UMB francuzsky vel'vyslanec J. E. Jean-
Marie Bruno s prednaskou na tému ,,Zahrani¢na politika Franctizska®. Téma bola vysoko ak-
tualna a nanajvys$ zaujimava, najmé pre Studentov medzinarodnych vzt'ahov a politologie. Na
prednéske sa mohli zGcastnit’ aj Studenti bez znalosti franctizskeho jazyka, ked’ze bol zabez-
peceny simultdnny preklad do slovenciny. J. E. Jean-Marie Bruno posluchacom ozrejmil, ze
cielom jeho néavstevy na univerzite je okrem stretnutia so Studentmi aj dohodnutie detailov
okolo zaloZenia Francuzsko-slovenského institttu.

24, februar 2011
PredndSka podpredsedu vidady a ministra financii SR Ivana Miklosa na FPVaMV UMB

Na FPVaMV UMB uzZz po piatykrat za sebou
Vv pravidelnom intervale zavital minister financii SR Ivan
Miklos so svojou prednaskou. Tento rok sa stal predmetom
diskusie FEuropsky financny stabilizacny mechanizmus
a postoje Slovenskej republiky k jeho vytvaraniu.

12
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10. marec 2011
Vedecka konferencia o spolo¢enskej zodpovednosti

Dna 10. 3. 2011 sa na Katedre Zivotného prostredia uskutocnila vedeckd konferencia
Spolocenska zodpovednost — sucast environmentalnej a firemnej kultury. Konferencia bola
uréena $tudentom VS vo vietkych troch stupiioch, vedeckym pracovnikom a P'ud’om z praxe.
Hlavnou témou sa stala problematika konceptu spolocenskej zodpovednosti vo vSetkych jej
rovinach, nakol’ko dany koncept sa postupne udomacnuje aj v nasich zemepisnych Sirkach, ¢i
uz v prostredi akademickej obce alebo u l'udi z praxe.

17. marec 2011
Slavnostny krst monografie o vydre riecnej na Slovensku

Dna 17. 3. 2011 sa v priestoroch zasadacky dekanatu Fakulty pri-
rodnych vied UMB uskutoc¢nilo slavnostné uvedenie monografie ,,Vydra
rieéna na Slovensku — rozsirenie, biologia ohrozenia a ochrana.” Publi-
kacia je dielom 4-¢lenného autorského kolektivu (Peter Urban, Jan Kad-
lecik, Jan Topercer, Zuzana Kadle¢ikovd). Do Zivota ju uviedli symbo-
licky rybimi Supinami dekan FPV UMB Alfonz GajdoS a riaditel’ka
Spravy CHKO Pol'ana Vladimira Fabriciusova. Cielom publikacie, ktora
je na 132 strandch rozdelena do 10 kapitol (v anglickom jazyku so slo-
venskym suhrnom) je zhrnt’ poznatky o rozsireni a bioldgii vydry riec-
nej na Slovensku, analyzovat’ faktory ohrozenia a nacrtnut’ ochranarske
a manazmentové opatrenia zabezpecujlce priaznivy stav tohto druhu.

23. marec 2011
Vedecka kaviareii Nikdy a pozoruhodné navraty s Dr. h. c. Albertom Marencinom

Albert Marencin bol prvym hostom z oblasti umenia, ¢o naslo Sirokii odozvu nielen
V zdzemi univerzity, ale predovSetkym v SirSej odbornej verejnosti, coho dokazom bola pri-
tomnost” mnohych vyznamnych osobnosti z oblasti vytvarného umenia, architektury, spisova-
tel'skej a novinarskej obce i filmu. V moderovanom rozhovore s doc. PaedDr Jaroslavom
Uhelom, ArtD. odzneli zdsadné slova z viacerych okruhov — [
okrem jeho vylomkov zo zivotopisu, predovSetkym na jeho
vSestrannost’ — zvIast’ na auto-
rovu umeleckt tvorbu s dora-
zom na film, dramaturgiu, vy-
tvarnictvo a prekladovl tvor-
bu. Okrem toho svoje osobit-
né miesto mala Banskd Bys-
trica ako fenomén v Zivote au-
tora jednak vo vztahu k pribuzenstvu, k banskobystrickym
umelcom, ale aj k povstaleckej minulosti. Spontanny zaujem
pritomnych vzbudila sekvencia venovand surrealizmu a patafyzike. Sucastou kaviarne bola
improvizovana vystava v priestoroch Bohéma klubu, vyber z jeho autorskej tvorby kolazi
a moznost’ diskusie s autorom ku jeho celozivotnej kniznej produkcii, ktora bola hostom pod-
ujatia k dispozicii pre osobné prehliadnutie. Atmosféra bola vynikajuco dotvarana hudobnou
produkciou (francuizske melodie) v podani prof. Bela Felixa.
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5. april 2011
Minister zahrani¢nych veci SR navstivil Pravnicku fakultu UMB

Dna 5. 4. 2011 sa na pode PrF UMB uskutocnila
prednaSka ministra zahrani¢nych veci SR Mikuldsa Dzu-
rindu, ktorej cielom bolo Studentom a verejnosti priblizit
tilohy Slovenskej republiky v ramci vztahov v EU. Minis-
ter v prednaske predstavil ,,Desatoro zahrani¢nej politiky*
a vyzdvihol vyznam dobrych susedskych a regionalnych
vztahov, pricom osobitne zdoraznil prinos predsednictva
SR k politike Visegradskej stvorky a jej stiipajici vyznam

i ; v kontexte EU. Prednasku zorganizovalo obc¢ianske zdru-
zenie ELSA Banska Bystrica v spolupraci s PrF UMB.

7. april 2011
Vedecka kaviereri Science communication with the public s Revd. Dr. R. Waltonom

Dna 7. 4. 2011 bol hostom vedeckej kaviarne v priesto-
roch Jazzového klubu na Hornej ulici v Banskej Bystrici Dr.
Richard Walton. O ozivenie atmosféry sa postaralo jazzové
trio Martin Uherek Band. Témou kaviarne bola komunikacia
vedy pre verejnost’. Dr. Walton hovoril o tom, preco je potreb-
; né a uzitocné sa tejto oblasti venovat’ a ako vedu prijima ve-
rejnost. Ked'ze ma s popularizaciou vedy bohaté a dlhoro¢né
skusenosti, svoje rozpravanie vzdy doloZil konkrétnymi sku-
senostami a pribehmi. Dozvedeli sme sa aj o tom, ako by Dr.
Walton porovnal mladych I'udi u nas a v Britanii, alebo ako vidi buducnost’ jadrovej energeti-
ky vo svetle nehody vo FukuSime. Zaujimavé boli tiez otdzky, v ktorych sa spajala jeho iden-
tita prirodovedca s poslanim anglikanskeho knaza. V zavere Dr. Walton vyslovil svoje krédo
0 podstate vzdelavania. Ciel'om vzdeldvania je podl'a neho ¢lovek.

6. maj 2011
Konferencia ,, EkoUniverzity na Slovensku — vizie vs. fakty“

Konferencia sa konala v ramci odborného programu 7. ro¢nika najvicsej ekologickej
vystavy na Slovensku — PRO EKO 2011 pod zastitou rektorky UMB a Mesta Banska Bystri-
ca. Ciel’ konferencie, ktorym bolo zuzitkovat’ synergicky efekt ziiCastnenych skupin pri vytva-
rani EkoUniverzit na Slovensku, zavadzani separovaného zberu a zvySovani environmental-
neho povedomia, sa podarilo naplnit,, pretoze konferencie sa zucastnilo 75 ucastnikov z radov
Studentov, pedagdgov, predstavitelov organizacii na ochranu Zivotného prostredia, odborni-
kov a sirokej verejnosti. Vedecki pracovnici, odbornici z oblasti odpadového hospodarstva
a predstavitelia organizacii na ochranu zivotného prostredia sa navzajom podelili o poznatky a
skusenosti s vytvorenim EkoUniverzit doma i v zahranici.

25. —27. maj 2011
Centrum vedy a vyskumu UMB ocenené dvojndsobne

Narodopisna spolo¢nost’ Slovenska (NSS) v dnoch 25. — 27. 5. 2011 organizovala
v Detve vedecku konferenciu ,,Regiony Slovenska v etnologickych a kultirno-historickych
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stvislostiach®. Okrem toho sa konalo aj Valné zhromazdenie NSS, ktorého sucastou bolo aj
udelovanie oceneni NSS v kategdriach publikacia a vystava. Centrum vedy a vyskumu UMB
(dalej ,,CVV UMB®), Institut socialnych a kultirnych §tadii, bolo ocenené dvojnasobne. Prvé
ocenenie ziskala vedecko-pedagogicka pracovnicka Institutu socialnych a kultirnych $tadii
PhDr. Katarina Kostialova, PhD. za vedecku monografiu Clovek — profesia —rodina: Kapitoly
z urbannej etnologie, ktora je vysledkom jej dizertacnej prace. Doc. PhDr. Alexandra Bitusi-
kové, CSc. a PhDr. Daniel Luther, CSc. boli zasa oceneni za spolo¢nu publikaciu — vedecka
monografiu Kulturna a socidlna diverzita na Slovensku II.: Cudzinci medzi nami, ktora je
jednym z vystupov projektu 6 RP EU Siete excelentnosti s nazvom Sustainable Development
in a Diverse World (Trvalo udrzatel'ny rozvoj v diverzifikovanom svete) — SUS.DIV.

26. maj 2011
Vedecka kaviareii O zvieratach a Pud’och pohl’adom RNDr. Antona Kristina, DrSc.

Hlavna tému majovej vedeckej kaviarne v Barbakan Cafee &
Restaurant na Namesti S. Moysesa v Banskej Bystrici tvorila aktualna
problematika vzajomnych konfliktov I'udi a zvierat, ktort patavo pri-
blizil RNDr. Anton Kristin, DrSc., veduci Oddelenia ekologie zivoci-
chov Ustavu ekolégie lesa SAV vo Zvolene. Host kaviarne patri
k poprednym zoologom a ekoldogom, ktorého hlavnym centrom zauj-
mu su ekologia Zivocichov a otazky spojené so stratégiami ich prezi-
vania v hrani¢nych situaciach. V tivodnej zaujimavej power-pointovej
prednaske uviedol posluchacov do sveta roznych potencidlnych
I realnych konfliktov, ktoré vznikli a vznikaju pri s0ziti a v koevolucii
¢loveka a zvierat. Nacrtol vyvin vzajomného vztahu ¢lovek — zviera i
rozne geografické pohlady na tento vztah. Rozobral niektoré priklady konfliktov, ale tiez
spoluzitia ¢loveka so zvieratami a tieto prezentoval aj ako vel'mi dobrych pomocnikov ¢love-
ka. Ucastnici vedeckej kaviarne sa tiez dozvedeli, ¢o moze byt’ na zvieratach pouéné, ako aj
to o prinasa globalna zmena. Nechybali ani postrehy o necakanych konfliktoch a moznos-
tiach ich rieSenia. Po prednaske sa rozprudila bohata diskusia, v ktorej dominovali najma me-
didlne zname a spolo¢nost’ polarizujice pripady konfliktov ¢loveka a zvierat. Okrem toho re-
zonovala tieZ skuto€nost’ nedostato€ného zaujmu verejnosti o ochranu Zivoc¢ichov, presadzo-
vania principov tejto ochrany, ¢i nedostato¢na argumentacia potreby danych aktivit a ich pre-
sadzovania v politike.

9. jun 2011

Slavnostné zasadnutie Vedeckej rady UMB v Banskej Bys-
trici rozSirené o Vedecku radu Ekonomickej fakulty UMB a
Fakulty prirodnych vied UMB

Vzacny diplom s titulom Dr. h. c. odovzdala Stanislave
Hronovej rektorka UMB dna 9. 6. 2011 na slavnostnom za- '
sadnuti Vedeckej rady UMB. Navrh na udelenie titulu ¢estného doktora prednlesol dekan EF
UMB, ktory ocenil jej vyznamny prinos pre rozvoj vzdjomnej spoluprace na poli ekonomicke;j
Statistiky. UMB udelila v tento den ¢estny titul Dr. h. c. aj univerzitnému profesorovi, Ing. Ju-
rajovi Tolgyessymu, doktorovi chemickych vied, ¢lenovi Eurdpskej akadémie vied a umeni —
vynimo¢nej osobnosti, ktora sa svojou vedeckou a pedagogickou aktivitou a verejnym uéin-
kovanim mnohovyznamne podiela na =ziskavani a prezentovani vedeckych poznatkov
v oblasti chémie a povzneseni vzdelanosti v narodnom i medzinarodnom priestore.
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9. jun 2011
Vedeckd kaviareii s Dr. h. c. prof. Ing. Stanislavou Hronovou, CSc. 5
Hodnotenie vedeckovyskumnej ¢innosti na verejnych vysokych Skolach v CR

Dna 9. 6. 2011 sa v priestoroch banskobystrického
Barbakanu uskuto¢nila uz 7. vedecka kaviaren. Témou ka-
viarne bolo hodnotenie vedeckovyskumnej ¢innosti na vyso-
| kych $kolach v Ceskej republike. Jednou z najpovolanejsich
0s0b pre priblizenie tejto problematiky z pohladu CR bola
prave Dr. h. c. prof. Ing. Stanislava Hronova, CSc. Jej dlho-
ro¢né skusenosti z vlastnej pedagogickej
a vedeckovyskumnej prace na Vysokej Skole ekonomicke;j
v Prahe v oblasti ckonomickej Statistiky ajej aplikacii
v narodnom hospodarstve, z riadenia vedy a vyskumu z pozicie najskor prodekanky pre vedu
a vyskum na Fakulte informatiky a Statistiky a ostatnych 5 rokov z pozicie prorektorky pre
vedu a vyskum jej umoznili dokonale sa oboznamit’ s touto problematikou. Profesorka Hro-
nova sa taktiez od roku 2008 aktivne podiel’a na rieseni tejto problematiky v ramci celej CR
ako clenka Rady vlady pre vyskum, vyvoj a inovécie a od roku 2010 ako prvé podpredsednic-
ka tohto vyznamného organu. Ucastnici vedeckej kaviarne sa dozvedeli, Ze problémy, ktorymi
sa zaoberaju vysoké §koly na Slovensku, su aktuélne aj v CR.

9. jun 2011
Cena pre najlepsiu pravnicku publikdciu v roku 2010 putovala na Pravnicku fakultu UMB

Diia 9. juna 2011 doc. JUDr. Milan Durica, PhD., dlhoro¢ny €len a v sucasnosti veduci
Oddelenia obchodného, hospodarskeho a finanéného prava Katedry sukromného prava PrF
UMB, sudca Krajského sudu v Banskej Bystrici ako znama osobnost’ slovenskej pravnej vedy
a aplikacnej praxe dosiahol mimoriadne ocenenie svojej vedeckej prace. Na sldvnostnej re-
cepcii Vv ramci najvyznamnejsicho pravnického podujatia na uzemi Slovenskej a Ceskej re-
publiky — XIX. Karlovarskych pravnickych dni, bola na zadklade nominacii a hlasovania 99
najvyznamnejich slovenskych pravnikov — sudcov, prokuratorov, VS pedagégov
a advokatov, jeho vedeckej monografii pod ndzvom Konkurzné prdavo na Slovensku
a Vv Eurdpskej unii, udelena cena Najlepsie autorské dielo v Slovenskej republike za rok 2010.

22.-23. jun 2011
Medzindrodnd vedeckd konferencia Aplikovand etika a profesiondlna prax

V dnoch 22. — 23. juna 2011 Katedra etiky a aplikovanej etiky FHV UMB uskuto¢nila
medzinarodnii vedecku konferenciu pod ndzvom ,,Aplikovand etika a profesiondlna prax‘.
Konferencia bola uréena profesionalnym etikom, Sirokej vedeckej komunite, vratane predsta-
vitel'ov Sirokej verejnosti a praxe. Hlavnym cielom a poslanim konferencie bolo vytvorit
priestor pre diskurz odbornikov na aplikované etiky o problémoch, s ktorymi je sucasnost’
konfrontovana, ako aj pre vymenu skusenosti z jej inStitucionalizacie.

24, jun 2011
Scientia luventa 2011 na Ekonomickej fakulte UMB

Dnia 24. 6. 2011 sa na EF UMB konal 6. ro¢nik medzinarodnej doktorandskej konferen-
cie Scientia Iuventa, ktor organizovalo Centrum rozvoja doktorandov fakulty. Cielom konfe-
rencie bola vymena poznatkov a skusenosti z vedeckovyskumnej ¢innosti doktorandov, nad-
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viazanie a prehibenie kontaktov a spoluprace doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov.
Rokovalo sa v tematickych sekcidch: cestovny ruch, ekonomika a manazment podniku, regio-
nalny rozvoj a verejna ekonomika a sprava.

27. jan — 3. jul 2011
Visegrad Conference on Dynamical Systems 2011

V dnoch 27. 6. — 3. 7. 2011 sa na p6de UMB konala
medzinarodna vedecka konferencia z modernej oblasti ma-
tematiky a teérie dynamickych systémov pod nazvom Vi- |
segrad Conference on Dynamical Systems, Banskd Bystri-
ca 2011. Hlavnym sponzorom konferencie bol Medzina- Y
rodny vysehradsky fond, dalej konferenciu podporili
FPVUMB a FPVaMV UMB, v budove ktorej sa konferen-
cia konala. Podujatie zorganizovala Katedra matematiky =
FPV UMB.

6. —15. jul 2011
Detskd univerzita UMB

Dna 6. 7. 2011 v aule EF UMB slavnostnou imatriku-
laciou odstartoval 5. ro¢nik Detskej univerzity UMB. Na
vychovno-vzdeldvacom programe sa stretavali od 6. — 15.
| 7. 2011 Studenti zakladnych $kol vo veku 9 — 14 rokov.
Jednotlivé témy, primerane veku, spracovali VS ugitelia
UMB a Akadémie umeni v Banskej Bystrici. Dna 15. 7.
2011 sa slavnostnou promociou Vv aule EF UMB a odo-
vzdanim diplomov ukoncil 5. ro¢nik DU UMB. Poslanim
DU je okrem zmysluplného vyuzitia volného prazdninové-
ho Casu aj podpora zaujmu deti o nadobudnutie vedomosti a zvySenie zaujmu o Stidium na
VS.

19. september 2011 (1UFs

Slavnostné otvorenie Slovensko-franciuzskeho univerzitného inStitutu SFUI

Dna 19. 9. 2011 Dr. h. c. prof.- PhDr. Beata Kosova, CSc., rektorka UMB, a J. E. Jean-
Marie Bruno, mimoriadny a splnomocneny vel'vyslanec Francuzskej republiky v SR, slav-
nostne otvorili v priestoroch Fakulty politickych vied a medzinarodnych vztahov UMB Slo-
vensko-francuzsky univerzitny institut (SFUI). Slavnostnej udalosti sa zG¢astnil aj Eugen Jur-

zyca, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.
m 1
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19. september 2011
Slavnostné otvorenie akademického roka 2011/2012 na UMB

Dna 19. 9. 2011 sa v aule Beliana uskutoc¢nilo slavnostné otvorenie akademického roka
2011/2012 na UMB. Tejto slavnostnej udalosti sa zacastnil aj minister $kolstva, vedy, vy-
skumu a Sportu SR Eugen Jurzyca aJ. E. Jean-Marie Bruno, mimoriadny a splnomocneny
vel'vyslanec Francuzskej republiky v Slovenskej republike. Podujatie sa uskutoc¢nilo za pri-
tomnosti vedenia UMB, vedenia fakalt UMB a vzacnych hosti z niektorych slovenskych a za-
hrani¢nych univerzit, §tatnej spravy, samospravy a partnerov UMB.

23. september 2011
Uéast’ UMB na festivale vedy ,,Noc vyskumnikov*

Dna 23. 9. 2011 sa vedeckovyskumni a pedago-
8 gicki pracovnici UMB spolu so Studentmi zicastnili v
‘"0 nakupnom centre EUROPA SHOPPING CENTER
v Banskej Bystrici na medzinarodne organizovanom
podujati ,,Noc vyskumnikov*, ktoré¢ v tento den pre-
. biehalo na Slovensku este v Bratislave a Kosiciach a v
d’alsich minimalne 33 krajinach sveta. Podujatie Ssa
konalo pod zastitou predsedu BBSK, primatora BB a
UMB. Ucast’ vedeckych a pedagogickych pracovnlkov
a Studentov
UMB pod koor-
dinaénym vedenim doc. Marie Lichvarovej predstavova-
la vdcsinu ucastnickych pracovisk na tomto podujati,
kde sa verejnosti prezentovali 44 aktivitami (prednasky,
interaktivne vedecké stanky, vedecké kaviarne, vedo-
mostné sutaze, Sportové, umelecké a naucné vystiape-
nia). Zaujem verejnosti, hlavne zo strany zakladnych a
strednych §kol z celého regionu, bol mimoriadne velky.
Prednasok vedeckych pracovnikov z UMB v kinosélach
EUROPA CINEMAS sa z kapacitnych dovodov mohlo zucastmt »len® 3 000 ucastmkov

18



Vyro¢na sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2011

23. september 2011
Vedecka kaviaren Zidovskd komunita na Slovensku s PhDr. Petrom Salnerom, DrSc.

Dna 23. 9. 2011 bol hostom vedeckej kaviarne
v Barbakan Café PhDr. Peter Salner, DrSc., dlhoro¢ny
pracovnik Ustavu etnolégie SAV v Bratislave. Téma
podujatia — ,,Zidovska komunita na Slovensku®. Dr.
Salner sa problematike Zidovskej komunity venuje de-
siatky rokov. Zacal vyskumami socialneho a kultirneho
zivota mesta Bratislavy, ktoré ho zakonite priviedli aj
k $tadiu Zidov ako vyznamnej zlozky mestskej populé-
cie do obdobia II. svetovej Vojny Délezitym medzni- |
kom v jeho profesijnom, ale aj osobnom Zzivote bola
praca v ramci projektu University of Yale na dokumentacii vypovedi I'udi, ktori prezﬂl holo-
kaust. Jej vysledkom je vynikajuca publikacia ,,Prezili holokaust™ (1997). P. Salner vo vedec-
kej kaviarni sugestivne priblizil priebeh vyskumu, nebraniac sa ani osobnym citovym vypo-
vediam. Této praca i diskusia zdkonite viedla k otdzkam zidovskej identity. V d’alSej debate
odzneli odpovede na otazky tykajice sa postsocialistického vyvoja malopocetnej Zidovskej
komunity na Slovensku, miesta Izraela v Zidovskej identite, slovenského antisemitizmu, ale aj
dolezitosti zidovského humoru v Zivote Zidov i Nezidov.

4. — 6. oktéber 2011
UMB na vel’trhu vzdeldvania AKADEMIA 2011

V dioch 4. — 6. 10. 2011 sa UMB zucastnila na 15. ro¢-
niku veltrhu vzdeldvania AKADEMIA 2011 v Bratislave,
ktory sa konal pod zastitou ministra Skolstva, vedy, vyskumu

a Sportu SR. Cielom Ucasti na veltrhu bola prezenticia moz-
nosti §tidia na UMB v akademickom roku 2012/2013.

12. oktober 2011
Vedecké kolokvium za ucasti guvernéra NBS na Ekonomickej fakulte UMB

Dna 12. 10. 2011 sa v slavnostnej aule EF UMB
uskutoc¢nilo vedecké kolokvium na tému Vplyv zostrené-
ho bankového dohladu na banky a investorov v kontexte
krajin eurozony. Zastitu nad nim prebrala Narodna banka
Slovenska a Vel'vyslanectvo Francuzskej republiky na
Slovensku. Cielom kolokvia bolo prezentovat ndzory
odbornikov z bank, podnikov a akademickej obce na ak-
tualny vyvoj v bankovom a podnikatel'skom prostredi
eurozény. Ked'Zze podujatie sa konalo pri prilezitosti
otvorenia Slovensko-franctizskeho univerzitného institiitu a zaroven na zaciatku realizacie
spolo¢ného magisterského Studijného programu s Univerzitou Nancy 2, jeho obsahom bola aj
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prezentacia spolocnych slovensko-franctizskych projektov a Studijnych programov, ktoré sa
na EF rozvijaju v spolupraci so zahrani¢nymi partnermi.

13. oktéber 2011
Medzinarodna vedecka konferencia Ekonomické, socidalne, environmentdlne a legislativne
aspekty spolocensky zodpovedného podnikania I.

Dna 13. 10. 2011 zorganizovala Katedra ekonomiky a manazmentu podniku EF UMB
medzinarodnu vedeckd konferenciu ,,Ekonomické, socidlne, environmentalne a legislativne
aspekty spolocensky zodpovedného podnikania 1.“ Hlavnym cielom bola vymena nazorov,
teoretickych poznatkov a praktickych skusenosti s implementaciou konceptu spolo¢enskej
zodpovednosti podniku z jednotlivych aspektov.

20. — 21. oktéber 2011
1I. rocnik medzindarodnej vedeckej konferencie STUDIA ROMANISTICA BELIANA

V diioch 20. —21. 10. 2011 sa konal II. ro¢nik me-
dzinarodnej vedeckej konferencie Studia Romanistica
Beliana s podtitulom Jazyk, kultira a komunikacné meé-
dia. Konferenciu organizovala Katedra romanistiky
S oddelenim prekladatel'stva a timo¢nictva FHV UMB.
Vd’aka podpore Mesta BB sa vedecké podujatie konalo v
priestoroch Radnice, kde vystapilo 60 odbornikov
z renomovanych eurdpskych univerzit z CR, Francuzska,
Mad’arska Pol'ska, gpanielska, Talianska, Turecka, a SR.
Ciel'om konferencie bolo analyzovat transformacie ro-
manskych jazykov a kultir v kontakte s informa¢nymi technoldgiami a masovokomunikac-
nymi prostriedkami ako nastrojmi, ktoré maji vplyv na komunika¢né navyky, ulahcuja me-
dzil'udsku interakciu a otvarajii dorozumievaniu nové moznosti. Jednotlivé konferen¢né pri-
spevky boli prezentované v taliancine, SpanielCine a francuzstine a tematicky boli rozdelené
do Styroch sekecii: translatologicka, literarna, lingvisticka a didakticka.

26. oktober 2011
Cesko-slovenska konferencia Strategické planovanie a tvorba partnerstiev vo vychove
K udrzate’nému rozvoju v podmienkach skl

Dnia 26. 10. 2011 sa na pdde Katedry zivotného prostredia FPV UMB uskuto¢nila ¢es-
ko-slovenska konferencia venovana koordinatorom environmentalnej vychovy s nazvom Stra-
tegické planovanie a tvorba partnerstiev vo vychove k udrzatelnému rozvoju v podmienkach
skol. Konferencia bola sucast'ou projektu UGA s ndzvom Strategické planovanie v podmien-
kach $kol (Posilnenie uillohy Skolskych koordindtorov vychovy k udrzatelnému rozvoju), Ktoré-
ho hlavnym cielom je zvySenie rozsahu a kvality celoZivotného vzdelavania pedagogickych
pracovnikov v oblasti vychovy a vzdeldvania k udrzatelnému rozvoju (VUR). Konferenciu
spoluorganizovali interni doktorandi z Katedry Zivotného prostredia FPV UMB pod vedenim
doc. Milady Svecovej v spolupraci s Krajskym $kolskym tiradom v Banskej Bystrici.
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27. oktéber 2011
Vedecka kaviaren Slovenské divadlo, nase zrkadlo? s Vladimirom Stefkom

Prof. PhDr. Vladimir Stefko, CSc., novinar, redaktor, scenarista,
Séfredaktor, riaditel’ Slovenského rozhlasu, riaditel’ tlacového odboru
Kancelarie prezidenta SR a hovorca prezidenta, v suc¢asnosti vysoko- [
skolsky pedagég na VS muzickych umeni v Bratislave, sustred’ujuci i -
svoju vedecki  pozornost na  problematiku  ochotnickeho |
a profesionalneho divadla, prehovoril vo Vedeckej kaviarni dna 27.
10. 2011 v moderovanom rozhovore so Slavomirou OcenaSovou-
Strbovou na tému Slovenské divadlo, nase zrkadlo? Vyznamny teatro-
log ako host Vedeckej kaviarne odkryl svoj vztah kdivadlu -
a prostrediu, ktoré formovalo jeho celozivotny zaujem, priblizil pri-
tomnym fascinacie divadelnej scény i iskalia spoza kulis. Prof. Stefko
pripomenul vyznam vzdelanosti I'udi, ktori tvoria divadelné prostredie, na zaklade podnetov
Z auditoria vysvetlil Glohu dramaturga a reziséra vo vztahu: predloha divadelnej hry verzus
dianie na javisku, zaoberal sa vyberom prostriedkov, ktorymi sucasné umenie i médid nasta-
vuju zrkadlo aktudlnemu dianiu v si¢asnosti. Pre pritomnych bolo prijemné spominanie aj
prof. Stefka na banskobystrického rodaka Petra Karva$a ako na dramatika, kritika
a teatrologa.

7.—18. november 2011
Dni vedy a otvorenych dveri UMB

22. —24. november 2011
UMB na fore vzdelavania, kariéry a inovdcii PRO EDUCO

V dnoch 22. — 24. novembra 2011 sa UMB prvykrat
zaradila medzi vystavovatel'ov na fore vzdelavania, kariéry a
inovacii PRO EDUCO 2011 v Dome techniky v Kosiciach.
Ciel'om ucasti na tomto fore bola prezentacia moznosti $ta-
dia na UMB v akademickom roku 2012/2013.

29. november 2011
Vedecka kaviaren Tradicie a obrady v sucasnosti s Vierou Feglovou

Vyznamna slovenska etnologicka prof. PhDr. Viera Feglova, CSc.
bola dia 29. 11. 2011 hostom vedeckej kaviarne v priestoroch Narodné-
ho domu v Banskej Bystrici. Prof. Feglova pracuje v Ustave socilnej an-
tropologie Fakulty socidlnych aekonomickych vied UK UMB
v Bratislave. Vedecky sa venuje predovsetkym problematike obradove;j
kultary, vyskumu mesta, rodiny a postsocialistickych transformacii
Vv spolo¢nosti. Téma Vedeckej kaviarne Tradicie a obrady V sucasnosti
nebola vybrata nahodne. Obdobie adventu je vhodnou chvil'ou na rozho-
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vor 0 vyzname tradicii, obradov a zvykov v Zivote su¢asného Eloveka. Co znamend deti On-
dreja ¢i Lucie, aky vyznam maji Vianoce, ¢o sa zmenilo v ich obsahu a forme, aké jedla sa
dostavaji na sucasny sviatocny stol apreCo je aj v dobe globalizacie ddlezité¢ ucit sa
0 tradi¢nej 'udovej kultire a kultirnom dedicstve — aj to boli témy rozhovoru. Na zaver ve-
deckej kaviarne odzneli tony slovenskych kolied v podani etnoléga a folkloristu PhDr. Jana
Palovica.

14. december 2011
Traja doktorandi reprezentovali UMB

Nadacia Intenda zverejnila na zaciatku maja 2011 tretiu vyzvu na predkladanie projek-
tov dizertatnych prac konciacich internych doktorandov pod nazvom PODPORUJEME
INDIVIDUALITY v 6 vednych disciplinach. Jej cielom je podporit’ ochotu mladych l'udi pra-
covat’ na sebe prostrednictvom rozvoja vlastného poznania, no usiluje sa tiez posilnit’ pozicie
mladej vedy a vyskumu v slovenskej spolo¢nosti. AZ do samotného finale, ktoré sa konalo 14.
12. 2011 v aule lekarskych ustavov SAV v Bratislave, sa prebojovali v ramci kategérie huma-
nitné vedy PhDr. Andrea GootSova (Katedra slovenského jazyka a literatary FHV UMB)
a Vv spolocenskych vedach Ing. Tomas Virdzek a Ing. Jana Butkova (EF UMB). UMB mala
najvacsie zastipenie doktorandov, ktori sa dostali az do findlového kola, z celkového poctu
15 finalistov. Obe finalistky sa umiestnili na 2. mieste a Ing. Tomas Virdzek sa stal vitazom
vo svojej kategorii a ziskal individudlny grant.

15. december 2011
Vedecka kaviareit s profesorom S. Komarkom

V decembrovej kaviarni zazneli slova vyborn¢ho reénika = = g
a myslitel'a o suvislostiach prirody a kultary. Stanislav Koma- .:m j“,
rek, ¢len Vedeckej rady KU v Prahe, ponikol svoje pohlady - * it
na témy pre UMB velmi blizke. V SirSom kontexte, ?f’ﬁ},ﬁ,v' &

s humorom i nadhl'adom, vol'ne rozoberal, ¢i je kultirny pro- . % .« {
ces protikladny prirodnému, alebo ide skér o ,pokradovanie * ' ,‘;“ii

prirody inymi prostriedkami®. So znalostou i osobnou skuse- ‘A‘

nost’ou prikladal postrehy ku konceptom C. G. Junga a A. Po- N

rtmanna, vol'ne rozpraval o vnimani kultury a prirody z pohl'adov filozofickych, vedeckych 1
nevedeckych, z perspektiv mnohych kultar a civilizécii. Prave priklady z mnohych kultir,
ktoré pozna ako cestovatel’ i vedec boli dokreslenim diverzifikacie tém tak, ako sa vnimaji
Vv kultarnych prostrediach s inou tradiciou vedy i kultiry. Vo vztahu k obom — dnes uz asi
globalnym fenoménom prirode a kulture — nevystupoval ako vsetkého znaly odbornik, ale ako
obyc¢ajny ,,vysokoskolsky kantor* s mudrostou pokory. Zaverecné vtipne ladené uvahy o do-
mestikécii subjektov prirody ¢lovekom boli ukonfené tivahou o autodomestikécii ¢loveka.
Tento koncept Konrada Lorenza s tvahami re¢nika (S. Komarek bol jeho poslucha¢om) zane-
chal v nejednom z pritomnych zneistenie, ¢i to si¢asny homo sapiens so sebou mysli naozaj

dobre.
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2.2  Vyznamné navstevy a medzinarodné vztahy

23. februar 2011

Navsteva mimoriadneho a splnomocneného vel’vyslanca Francuzskej republiky

UMB navstivil mimoriadny a splnomocneny
vel'vyslanec Francuzskej republiky v SR J. E. pan Je-
an-Marie Bruno, ktorého sprevadzala delegacia
Vv zloZeni: pan M. Guillaume Robert — radca pre spolu-
pracu a kulturnu ¢innost’, pan Rachid Makhloufi — ata-
§¢ pre vedecku, technickl auniverzitnu spolupracu,
a pan Jacques Bortuzzo — ata$¢ pre spolupracu vo fran-
cuzskom jazy-
ku. Hosti pri-
jali  rektorka
UMB prof.
Beata Kosova, prorektor pre medzinarodnu spolupra-
cu prof. Igor Kosir a zéstupcovia fakult. Predmetom
rokovania boli najmi franctuzsko-slovenské priority
voblasti  univerzitnej  avedeckej  spoluprace
a zalozenie Francuzsko-slovenského univerzitného
institatu v Banskej Bystrici.

22. marec 2011
Uzatvorenie dohody o spoluprdci s LanZouskou dopravnou univerzitou v Cine

Rektorka UMB Dr. h. c. prof. PhDr. Beata Ko- m s momy o
sova, PhD. podpisala medziuniverzitna dohodu
s prezidentom LZJTU Enenom.

6. april 2011
Podpis dohody o spoluprdci s Karlovou univerzitou v Prahe

Dna 6. 4. 2011 rektorka UMB Dr. h. c. prof.
PhDr. Beata Kosovd, CSc. a prorektor pre medzinarod-
na spolupracu UMB prof. Ing. Igor Kosir, CSc. navsti-
vili Karlovu univerzitu v Prahe. V staroslavnom Karo-
line slavnostne podpisali medziuniverzitni dohodu. Za
Karlovu univerzitu bol pritomny rektor prof. RNDr.
Vaclav Hampl, DrSc. a prorektor pre zahrani¢né styky a
mobilitu prof. MUDr. Jan Skrha, DrSc., MBA. Vysled-
kom je medzinidrodna dohoda o vedeckej, pedagogicke;j

a kultarnej spolupraci s touto prestiznou univerzitou.

23



Vyro¢na sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2011

29. august 2011
Stretnutie s mimoriadnym a splnomocnenym vel’vyslancom Egyptskej arabskej republiky

Dna 29. 8. 2011 sa pri prilezitosti oslav 67. vyrocia
SNP uskutocnilo stretnutie mimoriadneho a splnomocne-
ného vel'vyslanca Egyptskej arabskej republiky v SR
S predstaviteImi vedenia UMB. Stretnutia sa zcastnili:
mimoriadny a splnomocneny vel'vyslanec Egyptskej
arabskej republiky v SR J. E. pan Thab Ahmed Tallat Na-
sr aprvy tajomnik Sherif Reda Ahmed Shehata, UMB
zastupovali rektorka UMB prof. Beata Kosova
a prorektorka pre vedu a vyskum UMB doc. Alexandra
Bitusikova.

17. - 20. oktéber 2011
Delegdcia z Bosny a Hercegoviny na UMB

R J V dnoch 17. — 20. 10. 2011 zavitala na UMB his-

|l ‘ toricky prva univerzitna delegacia zo samostatnej Bosny
a Hercegoviny. Predstavitelov Fakulty politickych vied
Sarajevskej univerzity — dekana prof. Dr. Saéira Filan-
dru aprodekana pre medzinarodné vztahy prof. Dr.
Asima Mujkiéa — prijali na Rektorate dia 19. 10. 2011
rektorka UMB a prorektor pre medzinarodna spolupra-
cu. Medzi FPVaMV UMB a Fakultou politickych vied
Sarajevskej univerzity bola podpisana akademicka do-
'\\" hoda o spolupraci.

20. oktdéber 2011
Navsteva mimoriadneho a splnomocneného vel’vyslanca Irackej republiky v SR

Dna 20. 10. 2011 navstivii UMB mimoriadny
a splnomocneny vel'vyslanec Irackej republiky v SR J. E.
pan Matheel Dhayif Majeed Al-Sabti, ktorého sprevadzal
treti tajomnik Mustafa Farhan Taqi Al-Musaway. Hosti
prijali rektorka UMB a prorektor pre medzinarodna spo-
lupracu. Stretnutie sa nieslo v znameni pripadnych moz-
nosti spolupréace.
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26. oktober 2011
Predstavitelia Univerzity MikulaSa Kopernika v Toruni

Dna 26. 10. 2011 navstivili UMB predstavitelia Uni-
verzity Mikulasa Kopernika v Toruni, a to prof. zw. dr. hab.
Ryszard Borowicz z Fakulty pedagogickych vied, prof. nad-
zw. dr. hab. Krzysztof Pigtek z Fakulty humanitnych vied,
prof. nadzw. dr. hab. Tomasz Biernat z Fakulty pedagogic-
kych vied, Dr. Arkadiusz Karwacki, zastupca riaditela So-
ciologického institatu Fakulty humanitnych vied a Mgr.
Agata Wesotowska zo Sociologického instititu Fakulty hu-
manitnych vied. Hosti prijali rektorka UMB prof. Beata Ko-
sova, prorektor pre medzinarodnu spolupracu prof. Igor Kosir a prodekan pre medzinarodnt
spolupracu a vztahy s verejnostou PF UMB doc. Peter Jusko. Stretnutie sa uskuto¢nilo v si-
vislosti s realizaciou dohody o spolupraci, ktorti podpisali rektori oboch univerzit. Tato me-
dzindrodn4 akademick4 dohoda rozsiri doterajSie dobré vzt'ahy medzi univerzitami o d’alSie
moznosti vo vedeckovyskumnej a pedagogickej oblasti.

23. november 2011
Navsteva mimoriadneho a splnomocneného vel’vyslanca Rakuskej republiky v SR

Dna 23. 11. 2011 navstivil UMB mimo-
riadny a splnomocneny vel'vyslanec Rakuskej
republiky na Slovensku J. E. pan Josef Mar-
kus Wuketich. I8lo o jeho prvia navstevu nasej
univerzity pocas posobenia v novom urade.
Host’a prijali rektorka UMB Dr. h. c. prof.
PhDr. Beata Kosova, CSc. a prorektor pre
medzinarodnu spolupraicu UMB prof. Ing.
Igor Kosir, CSc.

2.3  Sport

27. januar - 6. februar 2011
25. Svetovd zimnd univerziada

V dnoch 27. 1. — 6. 2. 2011 sa vo vysokohor-
skom stredisku Erzurum (Turecko) uskutocnila 25.
svetova zimna univerziada. Absolventka KTVS FHV
UMB Alena Prochazkova (beh na lyziach) sa ziskom 4
zlatych medaili stala najispeSnejSou akademickou Sve-
tovej univerziady 2011, Matej Kazar (biatlon) a Nikola
Gapova (I'adovy hokej) ziskali bronzova medailu. Slo-
venskd vyprava mala 61 Sportovcov a ziskala celkovo
7 medaili a z nich 6 ziskali prave vysokoskolaci z
UMB.
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3. februar 2011
11. zimné majstrovstva zamestnancov UMB

V prekrasnom prostredi Donovalov si zmerali svoje sily zamestnanci v zjazdovom
a bezeckom lyzovani a zjazde na surfe. Na podujati sa zucastnili zamestnanci vSetkych fakult
univerzity ako aj jej sucasti. Prekrdsne poc¢asie umoznilo dosahovat nielen dobré Sportové vy-
sledky, ale aj prijemné stravenie celého dna. Majstrovstva tradi¢ne zorganizoval Klub telesne;j
vychovy v spolupraci s Katedrou telesnej vychovy a $portu FHV UMB a SK UMB.

11. februar 2011
Otvorenie Telovychovného traktu na Fakulte humanitnych vied UMB

Rektorka UMB Dr. h. c. prof. PhDr. Beata Kosova,
PhD. spolu s kvestorkou Ing. Ruzenou Franiovou slavnost-

ne uviedli do prevadzky zrekonsStruovany Telovychovny
trakt na FHV UMB.

13. - 19. marec 2011
LyZiarska Skola pre Slovdkov Zijucich v zahranici

V ditoch 13. — 19. 3. 2011 sa na Donovaloch konala
- tradi€nd lyZiarska Skola, ktorej sa zUcastnili Zziaci
~ z Ukrajiny, Mad’arska, Srbska a Pol'ska a ktorym pomahali
% :- instruktori lyZovania z Katedry telesnej vychovy a $portu
{ FHV UMB.

8. — 14. maj 2011
Letna Sportova olympidda pre Ziakov s vyucovacim jazykom slovenskym v zahranici

m— V dioch 8. — 14. 5. 2011 sa uskutoc¢nila druha Letnd
——\ Sportova olympiada pre Ziakov s vyucovacim jazykom slo-
'\ venskym v zahranic¢i za podpory CCV UMB, pracovisko
| Metodické centrum UMB pre Slovakov zijacich
Vv zahrani¢i  a zahrani¢nych Studentov, v spolupraci
sMSVVaS SR. 2. ro¢nik olympiady sa niesol v duchu
fair-play. K dobrej atmosfére prispelo pekné pocasie, ktoré
organizatorom umoznilo pripravit’ mnozstvo zaujimavych
Sportovych podujati v prirode, ako aj v priestoroch FHV
UMB - telocvi¢na, plavaren, Sportové ihrisko a pod.
Olympiady sa zucastnili ziaci z Rumunska, Ukrajiny, Mad’arska a Srbska.
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14. - 20. m4aj 2011
Skola v prirode s vyucbou tenisu pre Ziakov s vyucovacim jazykom slovenskym v zahranici

CCV UMB, pracovisko MC UMB pre Slovakov zijucich
V zahraniéi a zahraniénych $tudentov, v spolupraci s MSVVa$S SR
pripravilo pre deti Slovdkov Zijucich v zahrani¢i prvykrat Skolu
Vv prirode s vyucbou tenisu, ktora sa konala od 14. — 20. 5. 2011
v priestoroch FHV UMB - telocvi¢iia, plavaren, ihrisko — a na teni- _ .
sovych kurtoch na PF UMB. Skoly v prirode s vyucbou tenisu sa
zcastnili Ziaci z UKrajiny, Srbska a Mad’arska.

12. —23. august 2011
Reprezentanti UMB na Letnej svetovej univerzidde

V ditoch 12. — 23. 8. 2011 sa v juhovychodnej Ci-
ne, v 10 miliénovej metropole Shenzhen, uskuto¢nila
26. Letna svetova univerziada (LSU). Slovenska vypra-
va ziskom 1 zlatej a2 striebornych medaili obsadila
v hodnoteni krajin 35. miesto. Strieborni medailu ziska-
la v strel'be Danka Bartekova, $tudentka UMB, po roz-
strele 0 1. miesto s d’alSou slovenskou reprezentantkou
Monikou Zemkovou. Dalgiu striebornii medailu ziskal
atlét Marcel Lomnicky. Za medailovym umiestnenim
tesne zaostal Student UMB, Richard Tkac, ktory obsadil
4. miesto vo vzpierani. Tohto multiSportového podujatia, ktoré je po letnych olympijskych
hrach druhé najvécsie na svete, sa zuc€astnili 9 Studenti UMB. UMB mala spolu s UK UMB
najpocetnejsie zastipenie Sportovcov v slovenskej vyprave.

5. november 2011
Studenti UMB na Pohdri SNP v karate

Karate kluby SK UMB a Centrum mladeZe karate
Banské Bystrica usporiadali 26. ro¢nik turnaja karate o
POHAR SNP diia 5. 10. 2011 v rekonstruovanej $porto-
vej hale FHV UMB. Sucastou turnaja bol aj Slovensky
pohar seniorov 1. kolo roénika 2011/2012. V Banskej
Bystrici sa predstavila kompletna slovenska karatisticka
Spicka muzov 1 zien z 24 klubov karate. NajlepSie sa da-
rilo Studentkim FHV UMB 1. ro¢nika magisterského
stadia Lucii Kovacikovej, ktora zvitazila v kategorii

! Sportového zapasu kumite do 50 kg a Radke Lindakovej
v zapase do 61 kg, kde obsadila tretiu priecku.
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26. november 2011
L. roénik festivalu amatérskych Sportovych filmov a prezentdcii Zem, voda, vzduch

Dna 26. 11. 2011 sa uskuto¢nil v priestoroch auly Beliana FHV UMB festival amatér-
skych $portovych filmov a prezentacii pod nazvom Zem, voda, vzduch. V programe predstavi-
lo viac ako 28 filmov a prezentacii. Hlavnym organizatorom podujatia bol Horoklub SK
UMB a Katedra telesnej vychovy a $portu FHV UMB. Festival otvorili primator Banskej Bys-
trice a za UMB prorektor pre vzt'ahy s verejnostou. Sttazné filmy hodnotila porota na ¢ele s
podpredsedom BBSK L. Topol'skym. Podujatia sa zucastnilo viac ako 400 ucastnikov z radov
Studentov a verejnosti.

2.4  Spolocensky zivot

11. januar 2011
Slavnostna inaugurdcia dekana Ekonomickej fakulty UMB

Na pdéde EF UMB saza pritomnosti rektorky
UMB uskutocnilo stretnutie akademickej obce pri prile- |
zitosti  inauguracie  nového  dekana  fakulty
Ing. Vladimira Hiadlovského, PhD. na obdobie rokov
2011-2014.

Novovymenovany dekan nasledne vymenoval
prodekanov: pre vedeckovyskumni ¢innost prof. Ing.
Vieru Markovu, PhD., pre medzinarodné vztahy doc.
Ing. Vandu Marakovu, PhD., pre rozvoj Ing. Ladislava
Klementa, PhD. a pre pedagogicku ¢innost’ Ing. Hussa-
ma Musu, PhD.

28. januar 2011
11. Univerzitny bal

11. Univerzitny bal sa konal 28. 1. 2011 v priestoroch hotela
Dixon. Na tomto spolocenskom podujati sa zGcastnili nielen za-
mestnanci, ale aj priatelia univerzity. Celym veferom sprevadzal
znamy slovensky humorista Jan Snopko, ktory dokazal vyborne
rozprudit’ zabavu. K zébave prispela taktiez skupina LOJZO, kto-
ra bola hlavnym host'om balu.
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5. - 8. m4j 2011
Akademicka Banska Bystrica 2011

XIV. medzinarodny festival vysokoskolskych —_—

VERSITAS

a stredoskolskych spevackych zborov bol realizovany
ako univerzitné podujatie v spolupraci s mestom Banska
Bystrica. UMB sa na medzinarodnej urovni (CR, Pol-
sko, Mad’arsko, Finsko, Argentina) prezentovala ako vy-
sokoskolské pracovisko S vysoko kvalitnym umeleckym
programom.

8. september 2011
V)?znamné ocenenie doc. Ing. Ivana Hercka, CSc.

‘ 3 Pri prilezitosti Dna banikov, geol6gov, hutnikov a
: ' naftarov 2011 udelil minister hospodarstva Slovenskej re-
publiky doc. Ing. Ivanovi Herckovi, CSc., vysokoskol-
skému pedagdgovi, byvalému vyznamnému slovenskému
\ mﬁzejnikovi, dlhoro¢nému c¢lenovi riadiaceho vyboru
. BanskoStiavnicko-hodrusského banickeho spolku a vedu-

cemu jeho publikacnej sekcie Cestné ocenenie «Za udrzia-
vanie tradicii» za jeho dlhoro¢nt aktivnu ¢innost’ pri ob-
noveni a udrziavani banickych tradicii a publika¢nt ¢in-
nost’, zameranl na historiu banictva a geologie a osobitne na historiu banskostiavnickej Ba-
nickej akadémie. Ocenenie mu bolo odovzdané na slavnostnom Sachtagu, ktory sa uskutocnil
diia 8. 9. 2011 v Banskej Stiavnici.

13. oktober 2011
International Day na Ekonomickej fakulte UMB

Dna 13. 10. 2011 sa v slavnostnej aule EF UMB uskuto¢nilo interkultirne podujatie In-
ternational Day. Na tomto medzinarodnom fore sa predstavili Studenti zo 7 krajin (Bulharsko,
Francuzsko, Cesko, Kazachstan, Pol’sko, §panielsk0 a Turecko), ktori v tomto semestri Studo-
vali na EF v ramci programu Erasmus. Starostlivo si pripravili prezentacie svojich krajin a
domovskych univerzit. Pre slovenskych Studentov to bola prilezitost’ dozvediet’ sa o univerzi-
tach, na ktorych mozu v ramci mobilitnych programov Studovat’.

16. november 2011
Spomienkové stretnutie ku Diiu boja za slobodu a demokraciu

Podujatie organizovala neformalna skupina Studentov FPVaMV Deti revoltcie a UMB
s mestom Banské4 Bystrica v podobe diskusného féra na Radnici mesta Banskd Bystrica za
ucasti ministra obrany SR L. Galka, F. Palka — Institat hospodarskej politiky a primatora Ban-
skej Bystrice. UMB zastupovali doc. P. Terem, PhD., prodekan FPVaMV a PaedDr. Stefan
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Porubsky, PhD., prorektor UMB, za ucasti studentov UMB a verejnosti Banskej Bystrice.
Podujatie bolo prezentaciou jednej formy Studentskych aktivit na verejnosti.

2. — 3. december 2011
Univerzitny folklorny subor Mladost’ oslavil 50. yrocie

Vyro¢ny galakoncert Univerzitného folklorneho suboru Mla-
dost’ z Banskej Bystrice mal vynimo¢nu atmosféru a ponukol diva-
kovi vizualny aj obsahovy zazitok. Predstavenia sa konali v Aule Be-
liana Fakulty humanitnych vied UMB, vdnoch 2. a3. 12. 2011
a predznamenali vyrocie univerzity, ktoré pride v roku 2012.
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3 INFORMACIE O POSKYTOVANOM
VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

3.1  Akreditované studijné programy

V sucasnosti je na UMB akreditovanych 299 studijnych programov prvého, druhého a
treticho stupna Stadia. Z toho v dennej forme stadia je akreditovanych 170 programov, ¢o je
56,86 % a v externej forme 129 Studijnych programov, ¢o je 43,14 %. 125 studijnych progra-
mov (41,81 %) je v prvom stupni Stidia, 124 Studijnych programov (41,47 %) v druhom stup-
ni a 50 Studijnych programov (16,72 %) v tretom stupni $tadia.

Oproti predchadzajicemu akademickému roku priznalo Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR na navrh Akredita¢nej komisie 11 novych prav. Z toho 6 v dennej for-
me $tadia a 5 v externej forme $tadia. V druhom stupni sa zvysili moznosti studia v 7 $tudij-
nych programoch, v prvom a tretom stupni studia po 2 novych Studijnych programov. Na Fa-
kulte prirodnych vied skoncila platnost’ prava v Studijnych programoch druhého stupna Stidia
,Environmentalne manazérstvo* v dennej a externej forme.

Tab.1 Pocet akreditovanych Studijnych programov k 31. 10. 2011

Fakulta Stupei D E Spolu
EF 1. st. 5 5 10
2. st 8 8 16
3. st. 3 3 6
HK* 3
Spolu 16 16 32
FHV 1. st. 31 22 53
2. st. 31 21 52
3. st. 10 10 20
HK* 7
Spolu 72 53 125
FPVMV 1.st. 4 4 8
2. st. 3 6
3. st 2 4
HK* 2
Spolu 9 9 18
FPV 1.st. 16 8 24
2. st. 15 8 23
3. st. 4 4 8
HK* 1
Spolu 35 20 55

31



Vyro¢na sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2011

Fakulta Stupei D E Spolu
PF 1. st. 16 12 28

2. st. 14 11 25

3. st. 6 6 12

HK* 3

Spolu 36 29 65
Prr 1.st. 1 1

2. st 1

3. st. 0 0 0

HK* 0

Spolu 2 2 4
SPOLU 170 129 299

D E Spolu Percentuilny pomer

Spolu 1. st. 73 52 125 41,81
Spolu 2. st. 72 52 124 41,47
Spolu 3. st. 25 25 50 16,72
SPOLU 170 129 299 100,00
HK* 16
Vysvetlivky:

HK - Habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie za profesorov

Podet ziadosti o habilitaéné a inaugura¢né konanie (16) k celkovému poétu SP (299) = 5,35 %

Podrla poctu sa ponuka Studijnych programov v prvom a v druhom stupni postupne vy-
rovnava. Rozdiel je v tom, Ze v prvom stupni sa ponuka tvori v ramci 37 $tudijnych odborov a
v druhom stupni v ramci 28 $tudijnych odborov. V tretom stupni §tidia je akreditovanych 50
Studijnych programov v 23 studijnych odboroch, ¢o je oproti predchadzajlicemu roku nérast o
jeden Studijny odbor (priloha €. 1, tabulka 15).

Uchadzaci o §tadium pri vybere Studijného programu zvazuju aj otdzku kontinuity, to
znamena moznost' pokraovat v Studiu prislusného Studijného programu aj v druhom
a pripadne aj v tretom stupni $tudia. V prvom stupni $tadia je zo 125 akreditovanych $tudij-
nych programov (37 Studijnych odborov) 13, v ktorych nie je moznost’ pokracovat v §tiidiu na
druhom stupni, ¢o predstavuje 10,40 %. V druhom stupni $tudia je 124 akreditovanych $tudij-
nych programov v 28 Studijnych odboroch. V tretom stupni $tudia je akreditovanych 50 Stu-
dijnych programov v 23 Studijnych odboroch, z ¢oho vyplyva 82,14 % moznost’ kontinualne-
ho vysokoskolského vzdelavania v rovnakom alebo v pribuznom $tudijnom odbore.

Prednost’ou sucasnej Struktiry Studijnych programov je Sirokd moznost’ vyberu réznych
Studijnych programov, pritom mnohé zo Studijnych programov neponutka ind vysoké Skola na
Slovensku.

V akademickom roku 2010/2011 ma Fakulta humanitnych vied 18 $tudijnych progra-
mov (29,51 %) a Pedagogicka fakulta 17 programov (27,86 %), ktoré nemaju zastipenie na
inych vysokych skolach na Slovensku. Fakulta prirodnych vied 15 programov (24,59 %),
Ekonomicka fakulta ma 6 Studijnych programov a Fakulta politickych vied a medzinarodnych
vztahov 5 Studijnych programov. Tuto osobitost’ naymé v druhom stupni Studia (25 Studijnych
programov, ¢o je 40,98 %), by mali fakulty marketingovo zaro€it v ziskavani Studentov.
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Oproti akademickému roku 2009/2010 sa pocet $tudijnych programov ponukanych len fakul-
tami UMB zvysil 0 9.

Z pohl'adu fakult v akademickom roku 2010/2011 bol zo strany uchadzacov o stadium
najvyssi zaujem o 16 Studijnych programov (tab. 2).

134 24

Tab.2 Studijné programy, o ktoré je najvicsi zaujem zo strany uchadzacov

P.¢. | Fakulta Studijny program nggf: '5::)1{(1”;: §Zt?il:ijiinl;‘1’?
1. | EF Ekonomika a manazment podniku 1. denna 4,75
2. | EF Cestovny ruch 1. denna 3,79
3. | EF Financie, bankovnictvo a investovanie 1. denna 3,94
4. | FHV Anglicky jazyk a kultira 1. externa 2,95
5. | FHV Sport 1. denna 3,00
6. | FHV Sport 1. externa 1,85
7. | FHV Eurdpske kultarne stidia 1. denna 4,94
8. | FPVaMV | Medzinarodné vztahy 1. denna 4,90
9. | FPVaMV | Politologia 1. denna 2,90

10. | FPVaMV Medzinarodné vztahy 3. denna 4,60

11. | FPV Ucitel'stvo praktickej pripravy 1. denna 1,25

12. | FPV Kultira a bezpe¢nost’ prace 1. denna 1,32

13. | PF Predskolska a elementarna pedagogika 1. denna 4,57

14. | PF Psychologia 1. denna 9,23

15. | PF Socialna praca 1. denna 2,78

16. | PrF Pravo 1. denna 4,26

SPOLU 16

Poznamka:

* Zaujem o Stadium Studijného programu = podiel poctu uchadzacov a poctu zapisanych studentov

k 31.10. 2011.

S ohl'adom na pocet zapisanych Studentov je najvyssi zaujem o Studijné programy Psy-
chologia (9,23), Eurépske kulturne stadie (4,94), Medzinarodné vztahy (4,90), Ekonomika
a manazment podniku (4,75), Predskolska a elementdrna pedagogika (4,57), Pravo (4,26)
a najnizsi o Studijné programy FPV.

Jednym =z cielov skvalitiovania arozSirovania moZnosti §tidia je rovnako ako
Vv predchadzajicich rokoch aj ponuka $tudijnych programov v cudzich jazykoch (tab. 3).
K 31. 10. 2011 je zapisanych spolu 214 Studentov, ktori Studujt Studijny program alebo cast’
Studijného programu v cudzom jazyku. K 31. 10. 2010 to bolo spolu 234 Studentov.
Z uveden¢ho vyplyva, Ze doSlo k poklesu zapisanych Studentov o 8,55 %. Skusenosti
s organizovanim vysokoSkolského Stidia v cudzich jazykoch maji hlavne EF a FPVaMV.
Ucelené Studijné programy Marketingovy manazment podniku v druhom stupni denného $ta-
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dia (38 studentov) a Ekonomika a manazment podniku v anglickom jazyku v prvom stupni
denného $tudia (33 $tudentov) sa vyuduju na EF. Cast’ §tadia, minimalne jeden semester sa
vyucuje v cudzom jazyku v studijnych programoch druhého stupna Ekonomika podnikov ces-
tovného ruchu (70 a 89 Studentov) a Interkultirna komunikécia v cestovnom ruchu (30 stu-
dentov). Studijné programy treticho stupiia fakulta poskytuje v cudzom jazyku, v su¢asnosti
vSak nie su na tychto Studijnych programoch zapisani Studenti.

Na FHV v anglickom jazyku Studuje Studijny program treticho stupiia Studia Eurdpske
kultarne $tadia 13 Studentov, z toho 11 v dennej forme $tudia a 2 v externej forme Stidia. Na
ostatnych Studijnych programoch v tretom stupni nie su zapisani Studenti.

FPVaMV organizuje vyucbu $tudijného programu Medzindrodné vztahy v druhom
stupni Stadia v anglickom jazyku (4 Studenti). Vyucba predmetov vo francuzskom jazyku je
diferencovana na zaklade dohdd so zahranicnym partnerom a podl'a Specializacie Studijného
programu bud’ na geopolitiku (4 $tudenti), analyzu konfliktov a nasilia (8 $tudentov), komuni-
tarnu integraciu a eurdpsku politiku susedstva (nie si zapisani Studenti). Fakulta ma zapisa-
nych aj 3 Studentov na Studijnom programe Medzinarodné vztahy v 3. stupni dennej formy
studia a 1 Studenta v Studijnom programe Tedria politiky v 3. stupni externej formy Studia.

Vyucujuci FPV posobiaci v Studijnom programe druhého stupnia Informaticka matema-
tika maju predpoklady zabezpecovat’ vyucbu predmetov aj v anglickom jazyku, zatial’ sa na
uvedeny program neprihlésil ziadny zdujemca. Fakulta pontika aj $tudijné programy v tretom
stupni $tudia. 2 Studenti s zapisani na $tudijnom programe Matematicka analyza v dennej
forme $tadia. Na ostatnych $tudijnych programoch tretieho stupni nema rovnako ako PF zapi-
sanych Studentov.

Tab.3 Ponuka $tudijnych programov v cudzich jazykoch k 31. 10. 2011

S 35 5
< > E ' <
£ £ |§2:|E32| 28
N { : < = =
Studijny program 2 = 2z 2 EZ2R| BER
< S8 S| =2Ew s=]
= S s g - & : N Al R R
N A o
2 ='a g" = 0T e |2 g 2 g
© =3 - S S BE=| ¥ o N S N
L ©.5 »n = A2 | Oaoao | ODT
Ekonomika a manazment podniku Al 1. denna 33 ano nie
, o AJ, FJ, , . ,
Interkultarna komunikacia v CR NJ 2. denna 19 nie ano
Ekonomika podnikov CR Al 2. denna 89 nie ano
Financie, bankovnictvo a investova- , . :
nie ’ Al 2. denna 0 ano nie
w Marketingovy manazment podniku Al 2. denna 38 ano nie
L
, denna 0 , .
Cestovny ruch Al 3. . ano nie
externa 0
. y : denna 0 , :
Ekonomika a manazment podniku Al 3. . ano nie
externa 0
. . . denna 0 , .
Verejna ekonomika a sluzby Al 3. . ano nie
externd 0
Ekonomicka fakulta spolu 179
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53 :
= 8 g P 5 %3 5 -
Studijny g 5 |2E5|E3%| 8%
. Studijny program = Z = § 12 eN = N
= "ﬁ « )5 < : E [=} ;; E "— ;z —
E =% | 5| E |EEE %28zt
vl O & % = |[&eRS|oaT| OB
. i denna 2 , .
Eurdpske kultarne stadia Al 3. , ano nie
externa 11
Didaktika slovenského jazyka a lite- denna 0 , :
; A 3. , ano nie
ratiry externd 0
Lo denna 0 . :
Systematicka filozofia Al 3. . ano nie
externa 0
Aplikovana etika Al 3. dennd 0 ano nie
externa 0
Slovenské dejiny Al 3. denna’ 0 ano nie
externa 0
> .
E Slovensky jazyk a literatira Al 3. denna’ 0 ano nie
externd 0
) , . , denna 0 , .
Mad’arsky jazyk a literatira Al 3. , ano nie
externa 0
“ - denna 0 , .
Vseobecna jazykoveda Al 3. . ano nie
externa 0
& . - denna 0 . .
Sportova edukologia Al 3. . ano nie
externa 0
& . - denna 0 , .
Sportova humanistika Al 3. . ano nie
externa 0
Fakulta humanitnych vied spolu 13
Medzinarodné vztahy Al 2. denna 4 ano nie
Medzmaro’dr'le'z vzt'ahy (analyza kon- FJ 2 denn4 8 4no nie
fliktov a nasilia) FJ
Medzinarodné vzt'ahy (geopolitika) FJ 2. denna 4 ano nie
> Medzinarodné vzt'ahy (komunitarna
2 integracia a europska politika sused- FJ 2. denna 0 ano nie
z stva)*
('R
- R denna 3 . :
Medzinarodné vztahy Al 3. , ano nie
externa 0
L. . denna 0 , .
Teodria politiky Al 3. externd 1 ano nie
Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov spolu 20
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S 3 5
s ;l;). E 1 N
2 2 S=x |23 23
Sruds < T |E55|S5%| 8%
. Studijny program = Z %g 12 eN = N
= — )5 < : = = N4 E r— A =
2 <3 =) E SSsz|l=m2E| B E
T = N 32 o 32=|922 <
s O .5 @ = E2T|Vao| ©OT
Informatickd matematika Al 2. denna 0 ano nie
. . s denna 0 , .
Environmentalne manazérstvo Al 3. , ano nie
externa 0
C s , denna 2 , .
Matematicka analyza Al 3. . ano nie
> externa 0
i
P ’ icka sta- 4 . :
_ra_vdepodobnost a matematicka $ta AJ 3 denna’ 0 Ano .
tistika externa
L. N . . denna 0 , :
Tedria vyucovania matematiky Al 3. . ano nie
externa 0
Fakulta prirodnych vied spolu 2
. denn 0 . :
Andragogika Al 3. enna ano nie
externa 0
. denn 0 . :
Pedagogika Al 3. enna ano nie
externa 0
P_redékolské a elementarna pedago- AJ 3 dennér 0 Ano nie
gika externa 0
T denn 0 ;
o Didaktika hudobného umenia Al 3. enna ano nie
externa 0
e , , . denna 0 . :
Didaktika vytvarného umenia Al 3. . ano nie
externa 0
L . denna 0 . :
Teologia Al 3. . ano nie
externa 0
Pedagogicka fakulta spolu 0
Spolu 214
Poznamka:
* FPVaMV sa na zaklade ziadosti zahranicného zmluvného partnera rozhodla tento rok nerealizovat’ vybe-

rové konanie na Studijny program, program je funkény.

Ekonomické fakulta a Fakulta politickych vied a medzinarodnych vzt'ahov niekol’ko ro-
kov organizuji ciastocne frankofénne Stadium v spolupraci s partnerskymi univerzitami
(Université de Reims Champagne-Ardenne a Université Poitiers vo Franctzsku). Absolventi
Studia, ktori splnia podmienky partnerskej zahranicnej vysokej Skoly spojené s absolvovanim
Casti Stadia vo franctizskom jazyku ziskavaji dvojity diplom. Prehl'ad o ponuke vzdelavacich
aktivit v cudzom jazyku v rokoch 2008 az 2011 je v prilohe 3.

Fakulta humanitnych vied v roku 2011 pontkala 285 kurzov a realizovala 83, Ekono-
micka fakulta ponukala 114 kurzov v cudzom jazyku a realizovala 93. Fakulta politickych
vied a medzinarodnych vztahov realizovala vSetky kurzy, ktoré ponukala (29). Fakulta pri-
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rodnych vied ponukala 55 kurzov a z dovodu nezaujmu kurzy nerealizovala. Pedagogicka fa-
kulta ponukala 10 kurzov a realizovala 7. Pravnicka fakulta neponuka ani nerealizuje ziadny
kurz.

3.2  Studenti UMB k 31. 10. 2011

K 31. 10. 2011 (tab. 4 a priloha ¢. 1, tabulka 1) $tuduje v prvom a druhom stupni Stadia
na UMB 11 724 studentov (o 291 menej ako V predchadzajucom akademickom roku),
Vv tretom stupni 444 (o 19 menej ako v predchadzajucom akademickom roku. Podiel Studen-
tov treticho stupiia z celkového poctu Studentov je 3,65 %, v prvom stupni Studia je 55,51 %
a v druhom stupni je 40,84 %. Pocet Studentov prvého stupna Studia (6 755) na UMB oproti
predchédzajicemu roku poklesol 04,81 %, ¢o je 341 Studentov. Pocet Studentov druhého
stupna Studia na UMB (4 969) k 31. 10. 2011 oproti $tatistike k 30. 10. 2010 stapol o 50 (1,02
%). Na denné §tadium pripada 63,2 % z poctu Studujtcich.

Tab.4 Pocet $tudentov k 31. 10. 2011 (CRS)

Fakulta Stupeii D E Spolu
1. 1060 302 1362

w 2. 931 500 1431
3. 69 26 95

Spolu 2 060 828 2888

1. 1244 698 1942

% 2. 708 353 1061
L 3. 68 76 144
Spolu 2020 1127 3147

1. 393 47 440

% 2. 230 49 279
E 3. 35 29 64
Spolu 658 125 783

1. 716 301 1017

> 2. 296 352 648
i 3. 44 14 58
Spolu 1 056 667 1723

1. 849 459 1308

n 2. 463 493 956
3. 51 32 83

Spolu 1363 984 2 347

1. 362 324 686

w 2. 447 147 594
a 3 0 0 0
Spolu 809 471 1280
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Stupeii Stidia D E Spolu
Spolu 1. stupen 4624 2131 6 755
Spolu 2. stupen 3075 1894 4969
Spolu 3. stupen 267 177 444
Spolu 7 966 4 202 12 168

Vyvoj poctu Studentov na UMB od roku 2002 je v grafe 1 a v prilohe 1, tabul’ka 1a.

Graf 1 Vyvoj poctu Studentov na UMB

Vyvoj poctu Studentov na UMB
v akademickych rokoch 2002/2003 az2011/2012
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Z celkového poctu studentov prvého stupna Stidia k 31. 10. 2011 (6755) je 2 709 novo-
prijatych Studentov (40,10 %) do prvého roka stidia. Podiel denného §tudia na celkovom poc-
te Studentov prvého stupna Stadia je 68,45 %. Ak porovname pocet absolventov prvého stup-
na (2 262) s poctom novoprijatych Studentov do prvého roka bakalarskeho Studia (2709),
znamena to zvysenie prijimanych Studentov oproti konciacim absolventom o447, ¢o je
19,76 %.
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Tab.5 Studenti 1. stupiia §tadia k 31. 10. 2011 a absolventi k 30. 9. 2011

Potet §tudentov BS Novoprijati do 1. roka §tidia Absolventi
2 X X, X s Q s
2 |23 = z | JE| = 532 SE s 5% B5
£ | =z |25 |Bs | Bg| 2| B | 2% B s|828| 2F|Eal | 844
2 2 | 88w |Sns| S8 28| S | 25| S S|SEE| S5|54%2s| Six
F 7 N>RE[SRD S| @ > N B > S| a5 NT |x® Ed S=wR
EF 1362 1060 | 2217| 77,83| 479| 29.88| 407| 8497| 476| 34,95 409 30,03 38,58
FHV 1942 1244| 3594| 6406| 89| 32,18| 625| 69,75| 569| 29,30 357 18,38 28,70
EpV 1017 716| 2960| 7040| 400| 2881| 293| 7325| 295| 29,01 179 17,60 25,00
EPVamy | 440 393| 1068| 89,32 154| 3227| 142| 9221| 141| 3205 130 29,55 33,08
PE 1308 849| 3509| 649L| 522| 2737| 358| 6858| 494| 37,77 287 21,94 33,80
PrE 686 362 | 47,23| 52,77| 258| 2201| 151| 5853| 287| 41,84 176 25,66 48,62
Spolu 6755 4624| 31,55| 6845|2709| 40,10| 1976| 72,94|2262| 3349 1538 22,77 33,26
Celkovy pocet Studentov druhého stupna stidia na UMB k 31. 10. 2011 je 4 969 studen-
tov, z toho 61,88 % Studuje v dennej forme Stadia a 38, 12 % v externej forme Stadia.
Tab.6 Studenti 2. stupiia $tidia k 31. 10. 2011 a absolventi k 30. 9. 2011
Potet §tudentov MS/IS Novoprijati do 1. roka $t. Absolventi
2 X L
7 |2 | 2 £ 2, | B2
s |82 % 2 = 2 | 2% £
© - _ = a = -2 = - &5 - E
> 23 2 2 > 2 2 8 > 2o c 2 2
- > s~ k=l 5 . 5 =R ° X = BB wn
= > = e g =] =) o = <] 3 S © = S ®w = S ==
S 35 Sn 2 X = S Q S =8 3 ] S 2 O & 2@ 55
E g N X3 X n X N S 7 X5 N xE> RES
EF 1431 931| 34,94| 6506| 699 4885 465| 66,52 | 566| 3955 405 28,30 43,50
FHV 1061 708 | 3327| 66,73| 530| 49,95 354 | 66,79 | 495| 46,65 272 25,64 38,42
FPVaMV | 279 230| 1756| 8244 142 50,90 128| 90,14 | 144| 51,61 115 41,22 50,00
FPV 648 296 | 54,32 | 4568 | 248| 3827 138| 55,65| 414| 63,89 193 29,78 65,20
PF 956 463 | 5157 | 4843| 515| 53,87 233| 4524 369| 38,60 228 23,85 49,24
PrF 594 447| 24,75| 7525| 258 4343 191| 74,03| 195| 32,83 170 28,62 38,03
Spolu 4969 3075| 38,12| 61,88 | 2392| 4814 | 1509| 6309|2183 | 4393| 1383 27,83 44,98

Na druhy stupen studia bolo 2392 novoprijatych a zapisanych Studentov. Lojalnost’ uni-
verzite prejavilo 1905 absolventov fakualt UMB 1. stupiia Stadia (79,44 % z poctu Studentov
zapisanych do prvého roku druhého stupna). Vzhl'adom na pocet absolventov 1. stupiia 2262,
je tento podiel vySsi a predstavuje 84,22%. Najviac absolventov pokracujucich v §tudiu na
druhom stupni je na Ekonomickej fakulte 96,01 %, d’alej nasleduji Fakulta humanitnych vied
87,52 % a Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov 87,23 %. Vernych Pedagogic-
kej fakulte v druhom stupni §tidia je 86,44 % a 72,88 % absolventov Fakulty prirodnych vied
rovnako pokracuje v Studium na danej fakulte. Najmenej vlastnych absolventov 1. stupiia $ti-
dia pokracuje v 2. stupni Stadia na Pravnickej fakulte. Podrobné vysledky s spracované
v tab. 7.
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Tab.7 Absolventi fakilt 1. stupiia zapisani na 2. stupeii Stidia

Pocet absolventov % podiel z potu za-
Podet absolventovk | fakulty 1. stupiia | % podiel absolventov | /> POH1¢1 2P
Fakulta T L . . pisanych absolventov
30.9. 2011 Studia zapisanych na | konkrétnych fakult ,
MR fakalt UMB
2. stupei Studia

EF 476 457 96,01 23,99
FHV 569 498 87,52 26,14
FPVaMV 141 123 87,23 6,46
FPV 295 215 72,88 11,29
PF 494 427 86,44 22,41
PrF 287 185 64,46 9,71
Spolu 2262 1905 84,22 100,00

V tretom stupni Stidia k 31. 10. 2011 je spolu 444 Studentov, ¢o je o 19 Studentov me-
nej ako v predchadzajicom roku (4,10 %). Najviac doktorandov ma Fakulta humanitnych
vied 144 studentov, Ekonomicka fakulta 95 studentov, Pedagogicka fakulta 83, Fakulta poli-
tickych vied a medzinarodnych vzt'ahov 64, a Fakulta prirodnych vied 58 Studentov. Pravnic-
ka fakulta nem4 Studentov doktorandského Studia.

Pocet zapisanych Studentov (109) do 1. roka doktorandského Studia tvori 24,55 %
z celkového poctu doktorandov. Z toho na dennt formu $tadia sa zapisalo 70 Studentov. Naj-
viac doktorandov prijala Fakulta humanitnych vied (31). Doktorandské S§tidium uspesne
ukoncilo 76 absolventov, ¢o je 17,12 % k poctu Studentov 3. stupna Stadia.

Tab.8 Studenti 3. stupiia §tadia k 31. 10. 2011 a absolventi k 30. 9. 2011

Potet §tudentov Dr$ Novoprijati do 1. roka §tadia Absolventi
.| A - . ; @
e | =E| - (e «2 |5 | B4, |
- | 28| = 3 > 3 - IS s L |8
g |82 =B 35 2 35 5 5% > 228 |57
pe 3 g E 3 S = 5] 2E 5] 2 |8z 2% | 35g | Q& .
2 2 23 <= < 2 S 23 = S |S28x| S35 | 2wt | St
E n N > X g X n X N > S n S328| N E Sad | 8aa
EF 95 69 | 27,37 72,63 22 23,16 18 81,82 11 11,58 7 7,37 10,14
FHV 144 68 | 52,78 47,22 31 21,53 14 45,16 23 15,97 12 8,33 17,65
FPVaMV 64 35| 45,31 54,69 18 28,13 10 55,56 12 18,75 9 14,06 25,71
FPV 58 44 | 24,14 75,86 17 29,31 14 82,35 16 27,59 11 18,97 25,00
PF 83 51| 38,55 61,45 21 25,30 14 66,67 14 16,87 9 10,84 17,65
PrF - - - -
Spolu 444 267 | 39,86 60,14 109 24,55 70 64,22 76 17,12 48 10,81 17,98
Na UMB k31. 10. 2011 studuje spolu 12 168 Studentov 1., 2. a 3. stupna Studia

v dennej aexternej forme. Vzdelavacich aktivit organizovanych Centrom pre celozivotné
vzdeldvanie UMB sa v roku 2010/20111 zacastnilo:

kontinualne vzdelavanie 261 tucastnikov,
UTV UMB 1044 ucastnikov (o 79 viac, ako predchadzajici akademicky rok),
kurzy organizované MC UMB 57 ucastnikov o357 ucastnikov menej ako

Vv predchadzajucom akademickom roku,
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Na UMB studovalo k 31. 10. 2011 vo vSetkych formach a druhoch celoZivotného vzde-
lavania spolu 14 280 Studentov a Gcastnikov d’alSieho vzdeldvania.

Kreditovy systém §tidia umoznuje Studentom vlastnu profilaciu svojho stidia s moz-
nostou vyberu z ponuky povinne voliteI'nych a vyberovych predmetov podl'a pravidiel urce-
nych odporacanymi Studijnymi planmi v jednotlivych stupiioch §tadia a Studijnych poriadkov.
Ponuka povinne voliteInych a najmad vyberovych predmetov sa priebezne prehodnocuje.
V roku 2011 je na vyberové predmety zaznamenanych v AIS 5 759 prihlaseni v rdmci fakulty
(pocet prihlaseni sa nerovna poctu Studentov z dovodu, Ze jeden Student si moze zapisat' aj
dva a viac vyberovych predmetov). Oproti predchadzajucemu roku ide o 1,10 nasobne vyssi
zadujem. Zvysil sa aj pocet prihlaseni na predmety inych Studijnych programov v rdmci ostat-
nych fakult univerzity. V rdmci inych fakult je zaznamenanych 2 718 prihlaseni, ¢o je 0 1,51
% menej ako v predchadzajucom roku.

V akademickom roku 2011/2012 sa k 31. 10. 2011 zapisalo na §tidium na UMB v den-
nej aexternej forme $tadia 95 Studentov zo zahranicia, ¢o je o 10 (11,76 %) viac ako
v minulom roku. Podiel zahrani¢nych Studentov 1. a 2. stupila $tadia (95) k celkovému poctu
Studentov UMB v 1. a 2 stupni stadia (11 724) je 0,81 %.

K 31. 10. 2011 studovalo v 3. stupni §tadia v dennej a externej forme 21 Studentov zo
zahranicia. Z toho v dennej forme 8 $tudentov (38,10 %) a Vv externej forme 13 Studentov
(61,90 %). Podiel zahrani¢nych Studentov 3. stupna $tudia (21) k celkovému poctu studentov
3. stupiia Stidia (444) na UMB je 4,73 %.

V roku 2011 Studovalo spolu na UMB 116 Studentov zo zahranicia, ¢o predstavuje 0,95
% podiel z celkového poctu studentov 1. 2. a 3. stupna Studia (12 168). Oproti predchadzaju-
cemu akademickému roku doSlo k zvySeniu poctu zahrani¢nych Studentov Studujlcich na
UMB az o 16 Studentov (16,00%). Najviac Studentov zo zahranicia Studuje na Pedagogicke;j
fakulte (36), ¢o je 31,03 % a na Ekonomickej fakulte 35, ¢o je 30,17 % z celkového poctu za-
hrani¢nych Studentov a najmenej na Fakulte prirodnych vied (4) 3,45 %.

UMB vychadza v Ustrety $tudentom r6znych skupin. Podla evidencie k 31. 10 2011 je
1 527 studentov (12,55 %) zaradenych do tzv. znevyhodnenych skupin. Patria sem star$i Stu-
denti vo veku nad 45 rokov, ktori Studuju hlavne v ramci externé¢ho stidia (286, o je 2,35 %).
Okrem nich ide o Studentov so zdravotnym postihnutim (27), prisluSnikov etnickej skupiny
(327), socialne znevyhodnenych $tudentov (771) a zahrani¢nych studentov (116). Pre hendi-
kepovanych Studentov sa v akademickom roku 2010/2011 spracoval Sprievodca stidiom pre
Studentov so zdravotnym postihnutim.

3.3  Mobility

V akademickom roku 2010/2011 bol tak ako po predchadzajice roky najviac vyuziva-
nym mobilitnym programom ERASMUS — program Eurdpskeho spolo€enstva, do ktorého su
aktivne zapojené vsetky fakulty UMB. V tomto akademickom roku zaznamenali programy ES
mierny narast v pocte osobomesiacov vyslanych Studentov a mierny pokles v poc¢te osobome-
siacov prijatych Studentov. Pokles zaznamenali aj mobility v rdmci Narodného $tipendijného
fondu, a to v po¢te osobomesiacov prijatych 1 vyslanych Studentov. Najviac bola tdito moznost’
vyuzivand na Fakulte humanitnych vied a Fakulte politickych vied a medzinarodnych vzt'a-
hov. Iné mobilitné programy — CEEPUS, NIL, VysSehradsky fond, bilaterdlne programy
MSVVS SR — boli v akademickom roku 2010/2011 v priemere vyzivané rovnako ako v pred-
chéadzajucom akademickom roku. Najvac¢si pocet mobilit sa uskuto¢iiuje s institiciami v suse-
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diacich §tatoch, predovietkym v Ceskej republike a Pol'sku, d’alej v Mad’arsku, Nemecku,
Spanielsku, Francuzsku, Slovinsku &i vo Velkej Britanii. Stupa tieZ zaujem o $kandinavske
krajiny a smerom k ndm zéujem o mobility z tretich krajin, naymé Ukrajina, Bielorusko a pod.

V akademickom roku 2010/2011 bol tak, ako po predchadzajice roky, najviac vyuziva-
nym mobilitnym programom ERASMUS — program Eur6pskeho spolo¢enstva, do ktorého st
aktivne zapojené vSetky fakulty UMB. V tomto akademickom roku zaznamenali programy ES
mierny ndrast v po¢te osobomesiacov vyslanych Studentov a mierny pokles v po¢te osobome-
siacov prijatych Studentov. Pokles zaznamenali aj mobility v rdmci Narodného Stipendijného
fondu, a to v pocte osobomesiacov prijatych i vyslanych Studentov. Najviac bola tdto moznost’
vyuzivana na Fakulte humanitnych vied a Fakulte politickych vied a medzinarodnych vzta-
hov. Iné mobilitné programy — CEEPUS, NIL, Vysehradsky fond, bilaterdlne programy
MSVVS SR — boli v akademickom roku 2010/2011 v priemere vyzivané rovnako ako v pred-
chadzajicom akademickom roku. Najvac¢si pocet mobilit sa uskutociiuje s institiciami v suse-
diacich Statoch, predovsetkym v Ceskej republike a Pol'sku, d’alej v Mad’arsku, Nemecku,
Spanielsku, Francuzsku, Slovinsku &i vo Velkej Britanii. Stupa tieZ zaujem o $kandinavske
krajiny a smerom k ndm zaujem o mobility z tretich krajin, najma Ukrajina, Bielorusko a pod.

3.4  Prijimacie konanie na akademicky rok 2011/2012

Na zaklade navrhov dekanov fakult boli rektorkou UMB schvélené a podpisané pla-
nované pocty na prijatie uchadzacov v akademickom roku 2011/2012 (priloha 4). Podrobné
prehl’ady planovaného poctu uchadzacov na prijatie, podanych prihlaSok, zacastnenych ucha-
dzaov na prijimacom konani, poctu prijatych uchadzac¢ov a poctu zapisanych uchadzacov na
Stdium su v tabul’kach 9, 10 a 11 (priloha €. 1, tabul’ky 3a, 3b a 3c).

V prvom stupni $tadia bolo z pdvodne planovaného poc¢tu uchadzacov 3 335 (z toho
2 175 v dennej forme Stiidia a 1160 v externej forme Studia) zapisanych spolu 2709 uchadza-
Cov (z toho 1976 v dennej forme Stadia a 733 v externej forme stadia), ¢o predstavuje
81,23 % podiel poctu zapisanych k poctu planovanych uchadzacov.

Tab.9 Prijimacie konanie na 1. stupein $tudia v akademickom roku 2011/2012

Planovany po- | Pocet prihlase- | Pocet zucast- | Pocet prijatych

Cet na prijatie nych nenych uchadzacov Pocet zapisanych

Den- | Exter- | Den- | Exter- | Den- | Exter- | Den- | Exter- | Den- | Exter- | Spolu %
Fakulta né né né né né né né né né né
EF 320 200 | 1526 248 | 1318 179 506 204 273 78 351 14,42
FHV 550 360 | 1552 597 | 1366 527 687 406 465 295 760 31,22
FPV 570 260 728 207 614 207 500 202 312 115 427 17,54
FPVaMV 130 20 730 20 671 15 190 15 143 13 156 6,41
PF 280 160 | 1276 432 943 318 433 228 333 187 520 21,36
Prr 120 120 806 472 641 338 159 142 116 104 220 9,04
Spolu 1970 | 1120 6618 | 1976 5553 1584 2475 | 1197 1642 792

3090 8594 7137 3672 2434 2434 100,00
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Zaujem uchadzacov v prvom stupni $tadia 2,35 krat prevysil planované kapacity na pri-
jatie. Z pévodne prihlasenych uchadzacov o Stadium sa 83,56 % zhcastnilo prijimacieho ko-
nania. Fakulty prijali 0 25,10 % uchadzacov viac ako povodne planovali. Z poétu prijatych sa
zapisalo 64,93 %, pritom v dennej forme Stidia sa zapisalo z poctu prijatych 65,09 %
a v externej 64,52 %.

Tab. 10 Prijimacie konanie na 2. stupei $tudia v akademickom roku 2011/2012

li‘lénovan.}:/ pf)- ' P?éet ] . Pocet ] Pocet ,prijaltych Potet zapisanych

Cet na prijatie prihlasenych zucastnenych uchadzacov
Fakulta | Denné | Externé | Denné | Externé | Denné | Externé | Denné | Externé | Denné | Externé | Spolu | %
EF 590 260 638 315 533 278 530 260 465 234 699 29,22
FHV 441 285 484 270 484 270 408 221 354 176 530 22,16
FPVaMV 165 40 163 16 141 14 142 14 128 14 142 5,94
FPV 375 250 183 225 156 193 155 193 138 110 248 10,37
PF 328 270 350 407 322 366 293 330 233 282 515 21,53
PrF 200 250 212 143 212 143 199 117 191 67 258 10,79
Spolu 2099 | 1355 2030 | 1376 1848 | 1264 1727 | 1135 1509 883

3199 3566 2796 3047 2528 | 2392 10000

V druhom stupni denného $tadia planovali fakulty prijat’ 2099 Studentov, v externej
forme stadia 1355 Studentov. PrihlaSku zaslalo 2030 uchddzafov o denné S$tudium
a Vv externej forme 1376 uchadzacov. Prijimacieho konania na denné Studium sa zcastnilo
1848 uchadzacov a na externé Stadium 1264 uchadzacov. Fakulty prijali spolu 2862 uchadza-
Cov. Zapisalo sa spolu 2392 uchadzacov, ¢o je 70,23 % z prihlasenych uchadzacov. V denngj
forme $tadia dosiahol pomer zapisanych k poctu prihlasenych 74,33 % a v externej forme
64,17 %.

Ministerstvo §kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (d’alej MSVVaS SR) UMB pridelilo
spolu 62 stipendijnych miest pre doktorandské §tidium na akademicky rok 2011/2012, ktoré
sa rozpisali na fakulty. Stipendium jednej doktorandky je financované z projektu APVV. Zo
Stipendijného fondu UMB sa pridelilo fakultam spolu 7 miest pre $tudentov denného dokto-
randského §tadia. V akademickom roku 2011/2012 zacal Stadium na univerzite aj jeden Stu-
dent denného doktorandského Studia, ktory si svoje Studium hradi sam. Na FPV sa jeden
uchadza¢ o Stadium v 3. stupni denného S$tadia nezapisal, ztoho dovodu je rozdiel
Vv pridelenych Stipendijnych miestach pre doktorandov a skuto¢ne zapisanymi doktorandmi.
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Tab. 11 Prijimacie konanie na 3. stupeii $tudia v akademickom roku 2011/2012

Pocet prihlase- | Podet ziucastne- | Pocet prijatych

nych nych uchadzacov Pocet zapisanych
Fakulta |Denné |Externé|Denné |Externé |Denné |Externé|Denné |Externé |Spolu |%
EF 31 6 31 6 18 4 18 4 22 20,18
FHV 32 22 32 22 14 20 14 17 31 28,44
FPVaMV 45 14 43 13 10 10 10 8 18 16,51
FPV 21 8 20 6 14 5 14 3 17 15,60
PF 33 8 32 8 14 7 14 7 21 19,27
PrF - - - - - - - - - -
Spolu 162 58 158 55 70 46 70 39

220 213 116 109 109 100,00

Pocet prihlasenych zaujemcov o 3. stupen studia je o 25,17 % nizsi ak

o v minulom aka-

demickom roku. Prijimacieho konania sa ztcastnilo 96,82 % uchadzacov. Prijatych bolo spo-
lu 116 uchadzacov (70 na dennti formu Stadia a 46 na externt formu Studia), ¢o predstavuje
52,73 % k poctu prihlasenych. Na $tadium sa zapisalo 109 uchadzacov, ¢o je 49,55 %
z povodne prihlasenych. K poklesu prijatych uchddzacov na denné doktorandské stadium do-
Slo v dosledku nizsieho poctu pridelenych doktorandskych miest.

Podmienky prijatia na Stidium boli prerokované a schvalené v akademickych senatoch
fakult. UMB prijimala Studentov len na akreditované Studijné programy. Prehl'ad ponukanych
Studijnych programov v 1. a 2. stupni $tadia v dennom a externom §tadiu na jednotlivych fa-
kultach UMB uchadzacom o $tudium z poétu akreditovanych Studijnych programov je v tab.

12.

Tab. 12 Poéty Studijnych programov v dennej a externej forme $tadia, v ktorych sa uskuto¢nilo
prijimacie konanie na akademicky rok 2011/2012

Pocet poniikanych Studijnych prog- | Celkovy pocet akreditovanych §tu- A A A A A A
ee N0 XN >0 XN >N
ramov dijnych programov = o = o = o
2.5 2,56 ~ 2.5
g 5 A &g SaF
= =< 5 =< = <
E Bc. Mgr./Ing. Bc. Mgr./Ing. = 55 = ES = ES
K] = = ez e 2 g’ s 23
(potet SP) | (poiet SP) :/8). (poet SP) | (pocet SP) §. E' § E' § < E; § =
R R R
D E D E D E D E & c &= &=
EF 5 5 7 6 23 5 5 8 8 26 100,00 81,25 88,46
FHV 26 12 27 8 73 31 22 31 21| 105 71,70 67,31 69,52
FPVaMV 4 2 3 2 11 4 4 3 3 14 75,00 83,33 78,57
FPV 16 4 13 3 36 16 8 15 8 47 83,33 69,57 76,60
PF 13 4 11 7 35 16 12 14 11 53 60,71 72,00 66,04
PrF 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100,00 100,00 100,00
Spolu 65 28 62 27| 182 73 52 72 52 | 249 74,40 71,77 73,09

Bc. - bakalarske Studium
Mgr./Ing. - magisterské resp. inzinierske §tadium
SP — studijny program
D - denna forma $tadia
E - externé forma §tadia
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Z poctu 249 akreditovanych Studijnych programov 1. a 2. stupiia Stidia ponukli fakulty
V prijimacom konani spolu 182 akreditovanych studijnych programov, ¢o je 73,09 %. Vsetky
akreditované Studijné programy ponukla len Pravnicka fakulta, ostatné fakulty pontkli podl'a
svojho uvazenia akreditované $tudijné programy v rozmedzi od 66,04 % (Pedagogicka fakul-
ta) do 88,46 % (Ekonomicka fakulta).

Bez ucasti na prijimacich skuskach za predpokladu splnenia stanovenych podmienok
prijimali uchadzacov o $tadium nasledovné fakulty:

— Ekonomicka fakulta v druhom stupni 7 $tudijnych programov denného $tudia a 6 Studij-
nych programov externé¢ho Studia,

— Fakulta humanitnych vied v prvom stupni 19 Studijnych programov denného studia a 9
Studijnych programov externého Stadia; vV druhom stupni 1 Studijny program denného
studia a 1 Studijny program externého Studia,

— Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov 3 Studijné programy v druhom
stupni v dennej forme §tidia na zaklade zmluvnych podmienok so zahraniénym partne-
rom vyucované v anglickom jazyku,

— Fakulta prirodnych vied v prvom stupni 12 Studijnych programov denného $tidia a 9
Studijnych programov externé¢ho Studia; v druhom stupni 11 Studijnych programov
vV dennom $tadiu a 8 Studijnych programov v externom Studiu;

— Pedagogicka fakulta v prvom stupni $tadia 6 Studijnych programov denného Studia a 2
Studijné programy externého Stadia; v druhom stupni 12 Studijnych programov denného
Stidia a 5 Studijnych programov externého Stidia; v trefom stupni 1 Studijny program
externého Studia,

— Pravnické fakulta v druhom stupni denného a extern¢ho stiidia po jednom Studijnom
programe.

Po prijimacich pohovoroch na akademicky rok 2011/2012 sa prijimali uchadzaci bez
ucasti na prijimacich pohovoroch v 114 $tudijnych programoch prvého, druhého a tretieho
stupna Stadia v dennej a externej forme. Na akademicky rok 2010/2011 sa prijimali uchadzaci
bez konania prijimacich pohovorov v 59 Studijnych programoch prvého a druhého stupna $tu-
dia v dennej a externej forme Stadia. Pocet $tudijnych programov pontkanych bez prijimacich
pohovorov sa takmer zdvojnasobil (1,93).

V 3. stupni §tadia sa v prijimacom konani v akademickom roku 2011/2012 ponukli
vSetky Studijné programy (50).

V akademickom roku 2011/2012 bolo v prijimacom konani prijatych spolu 7 149 stu-
dentov, ¢o je 04,15 % viac ako v predchadzajicom akademickom roku. Do prvych rokov
Stadia sa v prvom, druhom a tret'om stupni zapisalo spolu 5209 Studentov, ¢o je o 1,86 % viac
ako v roku 2010/2011. Z celkového poctu studentov k 31. 10. 2011 (12 168) predstavuje po-
Cet zapisanych do prvych rokov Studia 42,81 %.
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Tab. 13 Poéty prijatych a zapisanych §tudentov do prvych rokov stadia podPa stupiiov a foriem
Stidia a celkovy pocet Studentov UMB k 30. 10. 2010 a k 30. 10. 2011

Stupeii Pocet prijatych Pocet zapisanych Celkovy pocet Studentov UMB
& Stiidia DS | ES |Spolu DS ES Spolu DS ES Spolu
N N N N % N % N % N % N % N %
1. stupeit 2475| 1197| 3672| 1642| 32,11| 792| 1555\ 2434| 47,59| 4644| 37,22 2452| 19,65 7096| 56,87
g 2. stupeit 1822| 1225| 3047| 1560 30,5/ 968 18,9 2528| 49,43| 3015| 24,16| 1904| 15,26| 4919| 39,42
I
% 3. stupent 88 57| 145 87| 1,701 65| 1,27| 152| 2,972| 252| 2,02| 211 1,691| 463| 3,711
Spolu 4385 2479 6864 3289| 64,31 1825| 35,69| 5114/100,00f 7911 63,4| 4567| 36,6/ 12478|100,00
1. stuperi 3036| 1136| 4172| 1976| 37,93| 733| 14,07| 2709| 52,01| 4624 38| 2131| 17,51 6755| 55,51
g 2. stupeit 1727\ 1135| 2862| 1509| 28,97| 883| 16,95 2392| 45,92| 3075| 25,27| 1894| 1557| 4969| 40,84
S
% 3. stupen 69 46| 115 69| 1,325 39| 0,75 108| 2,07 267 2,194| 177| 1,455| 444| 3,65
Spolu 4832| 2317| 7149| 3554| 68,23| 1655| 32,36| 5209/100,00| 7966| 63,84| 4202| 33,68 12168|100,00

3.5 Absolventi UMB

V akademickom roku 2010/2011 v 1. stupni $tadia Gspesne skoncilo §tadium na UMB
2 262 absolventov. Z toho v dennej forme bakalarskeho stadia 1 538 absolventov, z nich bolo
vyznamenanych 74. V externej forme bakalarske $tidium ukoncilo 724 absolventov, z toho
24 s vyznamenanim. V druhom stupni Stidia bolo 2183 absolventov, z ktorych bolo 228 vy-
znamenanych. V dennej forme $tadia bolo 1 383 absolventov, z nich bolo 161 vyznamena-
nych a 800 absolventov v externej forme $tudia, z toho 67 vyznamenanych. Spolu uspesne
ukoncilo denné a externé Studium v 1. a 2. stupni $tidia na UMB 4 445 absolventov, o 463
absolventov menej v porovnani s predchadzajicim rokom. Prehl’ad o absolventoch fakult na
UMB v akademickom roku 2010/2011 za 1. a 2. stupen $tadia je v tab. 14 av prilohe 1, ta-
bul’ka 2.
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Tab. 14 Pocet absolventov 1. a 2. stupiia UMB (k 30. 9. 2011)

Pocet absolventov Bc. Stidia Pocet absolventov Mgr./Ing. Stidia Pocet absolventov
z toho z toho
Absolventi vyznamenani Absolventi vyznamenani E
. X-
Denni terni Spolu
Ex- Ex- Ex- Ex- ernt
Fakulta | Denni | terni | Spolu | Denni | terni | Denni | terni | Spolu | Denni | terni
EF 409 67 476 4 0 405 161 566 21 3 814 228 | 1042
FHV 357 212 569 13 5 272 223 495 33 15 629 435 | 1064
FPVaMV 130 11 141 18 0 115 29 144 19 0 245 40 285
FPV 179 116 295 12 1 193 221 414 27 20 372 337 709
PF 287 207 494 25 17 228 141 369 48 29 515 348 863
PrF 176 111 287 6 1 170 25 195 13 0 346 136 482
Spolu 1538 724 | 2262 74 24 | 1383 800 | 2183 161 67 | 2921 | 1524 | 4445

V akademickom roku 2010/2011 uspesne vykonalo Statnu skusku v dennej forme $tadia
2921 absolventov, ¢o je o 177 menej ako v predchadzajucom akademickom roku. V externej
forme Stadia bolo 1524 absolventov, ¢o je o 286 menej absolventov. Porovnanie vyvoja ab-
solventov od roku 2000 je uvedené v tab. 15.

Tab. 15 Absolventi 1. a 2. stupiia UMB v rokoch 2000 — 2011

;%;Taa 2000 | 2001 | % | 2002 | % | 2003 | % | 2004 | % | 2005 | %

DS 908| 924(101,76| 1032|111,69| 1147|111,14| 1311|114,30| 146511174

ES 1078| 1640(152,13| 2082|126,95| 1978| 95,00| 2535|128,16| 2075| 81,00

Spolu | 1986| 2564|129,10| 3114 |121,45| 3125|100,35| 3846 |123,07| 3540| 92,04

;?,lrdr?aa 2006 | % | 2007 | % |2008| % | 2009 | % | 2010 | % | 2011 | %
DS 1249| 82,26| 1231| 98,56 2546|206,82| 2813(110,49| 3098|110,13| 2921| 94,29
ES 2958 |142,60| 2792| 94,39| 2549| 91,30| 2334| 9157| 1810| 7755 1524| 84,2
Spolu | 4207|118,80| 4023| 95,63 | 5095 |126,65| 5147|101,02| 4908| 9536 | 4445| 90,57
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Podiel absolventov bakalarskeho Studia na celkovom pocte absolventov UMB je
50,03 %. Prehl'ad o pocte absolventov doktorandského stadia podla fakult je v tab. 16.

Tab. 16 Pocet absolventov 3. stupiia UMB (k 30. 9. 2011)

Pocet absolventov Dr. Stidia

Absolventi z toho vyznamenani

Fakulta Denni Externi Spolu Denni Externi
EF 7 4 11 1 0
FHV 12 11 23 4 1
FPVaMV 9 3 12 0 0
FPV 11 5 16 0 0
PF 9 5 14 0 0
PrF 0 0 0 0 0
Spolu 48 28 76 4 1

Najviac absolventov bakalarskeho §tiidia na celkovom pocte absolventov univerzity do-
siahla Fakulta humanitnych vied (12,59 %) a v druhom stupni stadia najviac absolventov
12,52 % dosiahla Ekonomicka fakulta. Najviac vyznamenanych absolventov bakalarskeho
Studia (42) aj magisterského sStidia (77) mala Pedagogicka fakulta. V relativnom vyjadreni
podiel vyznamenanych z poctu absolventov 1. a 2. stupila §tadia na univerzite tvori 7,33 %.

Doktorandské Studium k 31. 10. 2011 ukonc¢ilo 76 absolventov, ¢o je 1,68 %
z celkového poctu absolventov univerzity. Najviac konciacich absolventov doktorandského
Stadia pripada na Fakultu humanitnych vied (30,26 %) a najmenej ukoncenych absolventov
ma Fakulta politickych vied a medzinarodnych vzt'ahov (15,79).

3.6 Mimoskolské aktivity a uspechy studentov

UMB v akademickom roku 2010/2011 reprezentovali Studenti na vyznamnych $porto-
vych, kultarnych a inych aktivitach.

3.6.1.1 Ekonomicka fakulta

V akademickom roku 2010/2011 reprezentovali Studenti najmd v §portovych discipli-
nach, a to na narodnych, ¢i1 medzinarodnych Sportovych podujatiach, ale aj na konferenciéch,
¢i sutaziach (najmé v basketbale, volejbale a snowboardingu - postup univerzitného basketba-
lového klubu do najvysSej narodnej Zenskej basketbalovej ligy, nominécia Studentky Beaty
Simovej na Svetovi letna univerziadu v basketbale Zien v Cine, postup do najvyssej narodnej
ligy zien vo volejbale, vyborné vysledky v snowboardingu a hokejbale, uéast’ na Sportovo-
eduka¢nom podujati Ekonomijada 2011 v Chorvatsku a pod.; ale aj ti¢ast’ Studentov na Me-
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dzinarodnom tyzdni v Tatabanyi v Mad’arsku, medzinarodnej Studentskej sut'azi Customer sa-
tisfaction University Award 2011, a pod.)

Najvyznamnejsi tspech fakulty je zisk majsteriek  sveta hokejbalistiek za rok 2011,
ktory ziskala Studentka Zuzana Kolctunova so svojim timom. Za tento vyznamny Sportovy vy-
sledok bola ocenena aj cenou rektorky UMB.

Vyznamny reprezenta¢ny uspech je ucast’ Studentky 2. roku denného Stidia Nikoly Gé-
povej na Zimnych olympijskych hrach vo Vancouveri v roku 2010 v zenskom hokejovom re-
prezentacnom time.

3.6.1.2 Fakulta humanitnych vied

Fakultu, univerzitu a Slovensku republiku reprezentovali §tudenti na vyznamnych me-
dzinarodnych stutaziach predovsetkym v Sporte. Majstrovstiev sveta sa zacastnili: v atletike
Maria Czakova, 3. r. SP Sport, v biatlone Tomas Hasilla, 2. r. Bc. Tv — Ge, Vv pretlacani rukou
Jan Vojenéak, 2. r. SP $port, v kulturistike a fitnes Peter Lunter 2. r. SP $port . Zimnej sveto-
vej univerziady 2011 v Erzurum (Turecko) sa zG¢astnilo 7 $tudentov resp. absolventov fakul-
ty: Alena Prochazkova, absolventka Tv (4x1. miesto), Martin Maldak, absolvent Tv, Matej Ka-
zar absolvent Tv (3. miesto), Dusan Simocko absolvent Tv, Martina Chrapanova 3. r. Tv, Te-
rézia Poliakova, 3. r. Tv, Jaroslav Babusiak, absolvent Tv — Sj. Letnej svetovej univerziady
2011 v Shenzen (Cina) sa za¢astnilo 5 $tudentov fakulty: Maria Czakové, Martin Benak v at-
letike, Richard Tka¢ vo vzpierani, Veronika Cerndkova a Maria Felixova v basketbale. Viac
ako 20 Studentov sa zacastnilo majstrovstiev Europy, svetovych poharov, eurdpskych poharov
a inych medzindrodnych stut'azi v atletike, biatlone, behu na lyziach, karate, triatlone, kulturis-
tike, pretlacani rukou, modernom pétboji, in-line koréul'ovani, v letnom biatlone.

Brigita Osziova, 3. r. SP Nj-Mj PT uspesne reprezentovala v prekladatel’skej stitazi.

Anton Hrubos, 1. r. Mgr., SP Hi vydal monografiu, viedol odborny internetovy &asopis,
publikoval s§tadiu v zborniku z vedeckej konferencie, vystipil na medzinarodnej vedeckej
konferencii.

3.6.1.3 Fakulta politickych vied a medzinarodnych vzt’ahov
Medzi najvyznamnejsie uspechy Studentov okrem Stlidia patri reprezentacia:

a) Voblasti sportu:

— Bartekova — reprezentantka SR, majsterka Eur6py a sveta, olympijska reprezentant-
ka v skeete

— Subrtova — mnohonasobna eurdpska, svetova a olympijska vitazka, vodicka
V paraolympijskom lyZovani

— Jankova, Marchyn - reprezentanti SR v basketbale

— Kupcova — reprezentantka SR v snowboardingu

— Bielik — reprezentant SR v golfe.

b) v oblasti inych spolocenskych aktivit:

¢lenstvo v Studentskych odbornych spolkoch (obc¢ianske zdruzenia) eurdpskeho aj celo-
svetového vyznamu, napr.:

— EAC — Euroatlantické centrum
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— SAK - Slovenska atlantickéd komisia

— CNS - Centrum narodov Slovenska

— Efpolit — zdruzenie frankofonnych studentov

— DSV - Deutscher Studentenverein — zdruzenie nemecky hovoriacich studentov ap.

3.6.1.4 Fakulta prirodnych vied

Studenti reprezentovali fakultu na festivale vedy - Noc vyskumnikov na Slovensku
2011, ktoré sa uskutocnilo 23.9.2011. Boli zastupené katedry - biologie, fyziky, geografie,
chémie, matematiky a Zivotného prostredia. Studenti katedry matematiky sa ziéastnili na
Cesko-slovenskej prehliadke matematickych prac SVOC. V ramci projektu European Values
Education sa uskuto¢nil vymenny pobyt Studentov medzi UMB a Fontys univerzitou v Til-
burggu. Na tomto vymennom pobyte participoval aj §tudent FPV UMB. Student katedry geo-
grafie publikoval monografiu s ndzvom 60 rokov MHD v Banskej Bystrici.

3.6.1.5 Pedagogicka fakulta

Vyznamné aktivity Univerzitného spevickeho zboru Mladost
— Novoro¢ny koncert spevackeho zboru Mladost’ pri PF UMB v Banskej Bystrici, Kostol
sv. Michala, Foncorda, (20. 1. 2011)

— Absolventsky koncert Studentov Hv, koncertnd sala KHV PF UMB Banska Bystrica
(3.2.2011)

— Vystapenie v ramci IVF V4 Visegradske zborové mosty (Olomouc, Krakov, Banska
Bystrica), aula Filozofickej fakulty Olomouc, Ceska republika (1.- 4. 2. 2011)

- Vystlipenie na 40 vyro¢i SVK Banska Bystrica (21. 3. 2011)
— Sustredenie - rekreacné zariadenie Drotar Osrblie-Hronec (8.-10. 4. 2011)

— XIV. Akademickd Banska Bystrica — medzindrodny festival akademickych spev. zbo-
rov.

— Slavnostné otvorenie akademického roku UMB, aula Beliana UMB (19. 9. 2011)

Miesany spev. zbor — otvaraci koncert, Komorny spev. zbor — zlaté pasmo a prvé mies-
to, Zensky spev. zbor — zlaté pasmo a prvé miesto (5.-8. 5. 2011)

— Koncertny zajazd Tachov, Marianske Lazne — Ceska republika (8.-10. 6. 2011)

— FIMU 2011 - 25. medzinarodny festival univerzitnej hudby — Belfort, Francuzsko (9.-
13. 6. 2011)

Podiel katedry Hudobnej kultiry na umeleckej aktivite:

— Vystpenie doktorandov (Kiselovd — Pastorkova — spev, T. Skraban — klavir)
a Studentky Katus¢akovej — akordedn na Velkej vedeckej rade UMB pri udelovanti titu-
lu Dr. h. c. na Fakulte politickych vied a medzinarodnych vzt'ahov UMB (8. 6. 2011).

3.6.1.6 Pravnicka fakulta

— Bc. Erika Hlavacikova — ziskala titul majsterky Slovenska na rok 2010 v orientacnom
bezeckom lyzovani,

50



Vyro¢na sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2011

— Dominika Nociarova reprezentovala UMB na svetovej letnej Univerziade v ¢inskom —
Shen Zhene,

— Darius Rusnék, Filip Macejka tspeSne reprezentovali fakultu aj univerzitu v oblasti
Sportovej ¢innosti.

3.7

Ocenenia studentov v ramci vysokej Skoly

Za vynikajuce vysledky pocas celého $tadia a vSestranné aktivity v akademickom roku
2010/2011 wudelili dekani fakult cenu 63 najaspeSnejSim absolventom. V porovnani
s predchadzajicim rokom ide o zniZenie poc¢tu ocenenych o 116.

Tab. 17 Cena dekana/dekanky

Akademicky rok

Fakulta 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011
EF 24 66 75 28 136 28
FHV 8 13 9 8 7 9
FPVMV 2 14 9 31 34 19
FPV 5 2 1 1 2 7
FiF 3 1 - - - -

PF 3 1 neudelila | neudelila [neudelila |neudelila
PrF neudelila | neudelila 1 neudelila | neudelila |neudelila
Spolu 45 97 95 68 179 63

V akademickom roku 2009/2010 Ekonomicka fakulta udelila 28 Studentom cenu (po-
chvalné uznanie) za dosiahnuté vysledky v stadiu. Prehl'ad o pocte Studentov, ktorym sa vy-
platilo motiva¢né Stipendium a dévody udelenia su v tab. 18.
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Tab. 18 Motivaéné Stipendium na Ekonomickej fakulte

Pocet priznanych motiva¢nych Stipendii 305
prospechové Stipendium 142
ocenenia v ramci SVA 38*
celkovy prospech — prospel s vyznamenanim 28
reprezentacia fakulty/univerzity 18
vynikajuci vysledok vo vedeckej, v umeleckej alebo $portovej ¢innosti 74
Celkova vyplatena suma v € 105501
Pocet Studentov, ktori ziskali cenu dekana 28
* pocet Studentov ocenenych v ramci SVA zahrije aj 6 $tudentov, ktori SVA realizovali na TU ZV

** suma 105501 € bola vyplatend na uvedené motivaéné Stipendia, v priebehu akademického roka
2010/2011 sa vSak doplacalo Stipendium priznané za akademicky rok 2009/2010 jednej Studentke v sume
100 € (tato suma nie je zapocCitand).

***  yypracované su navrhy na 4 motivaéné Stipendia, z toho jedno v sume 200 € za umeleckd ¢innost’ a tri
v sume spolu 300 € (100 € / $tudent) za reprezentaciu.

V roku 2010/2011 Fakulta humanitnych vied vyplatila motiva¢né Stipendium za vynika-
juce plnenie Studijnych povinnosti 182 Studentom vo vyske 58 240,00 €. Motivacné Stipen-
dium za spesnu reprezentaciu v Sportovej ¢innosti bolo priznané 34 Studentom vo vyske 11
950,00 €, za uspesnu reprezentdciu na vedeckom podujati poprednych slovenskych aj Ceskych
historikov jednému §tudentovi vo vyske 600,00 €, za ucast’ v celostatnom findle SVOUPC pre
hungarologov jednej Studentke vo vyske 300,00 €.

V akademickom roku 2010/2011 bolo na Fakulte politickych vied a medzinarodnych
vzt'ahov motivacné Stipendium vyplatené 93 Studentom. Celkova vyplatena suma predstavuje
32 000,- €. Za vynikajuce Studijné vysledky sa vyplatilo 26 950,00 € 77 Studentom, za do-
siahnutie vynikajiuceho vysledku v oblasti vedy, vyskumu, vyvoja a Sportovej Cinnosti bola
vyplatené suma 5 050,00 € 13 Studentom.

Motivaéné Stipendia boli priznané Studentom Fakulty prirodnych vied v akademickom
roku 2010/2011 za:

1. vynikajuce plnenie studijnych povinnosti
Ugelové finanéné prostriedky pridelené zo $tatneho rozpodtu sa prerozdelili tudentom
ucitel'skych a neucitel'skych studijnych programov v druhom roku alebo d’alSom roku
Studia za vynikajice plnenie Studijnych povinnosti v predchadzajucom akademickom
roku podl'a vazeného Studijného priemeru nasledovne:
— 50 Studentom vo vyske 331,94 € v 2 splatkach

— 50 Studentom vo vySke 165,97 € v 2 splatkach

2. dosiahnutie vynikajiiceho vysledku v oblasti studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo
Sportovej cinnosti.
Toto Stipendium sa priznalo na zéklade navrhov z katedier a schvalenim v grémiu deka-
na. Stipendium bolo pridelené 34 $tudentom, v celkovej vyske 16 380 €.

Pedagogicka fakulta v akademickom roku 2010/2011 udelila motiva¢né Stipendium
v zmysle Stipendijného poriadku v dvoch kategoriach: za prospech a za mimoriadne aktivity
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146 Studentom v celkovej sume 96 126 €. Motiva¢né Stipendia sa udelili Studentom, ktori sa
zhcastnili SVOUC a $tudentom, ktori reprezentovali fakultu v $portovej, umeleckej a to naj-
ma hudobnej ¢innosti. Celkovy pocet Studentov, ktorym bolo pridelené motivacné Stipendium
bol 146. Z toho:

— motivacné Stipendium za prospech — 122 studentom bolo vyplatené v celkovej sume
90 280 €,

— motivaéné §tipendium za iné mimoriadne aktivity SVOUC — 11 $tudentom bolo vypla-
tené v celkovej sume 496 €

— motiva¢né Stipendium za iné mimoriadne aktivity — 13 Studentom bolo vyplatené v cel-
kovej sume 5 350 €.

Pravnicka fakulta vyplatila Studentom motivacné Stipendia za dosiahnuté Studijné vy-
sledky v akademickom roku 2010/2011 vo vyske 39 300,- € a taktieZ motiva¢né Stipendia —
mimoriadne $tipendia vo vyske 4 100,- €. Studentom bolo priznané motivaéné Stipendium za
Gispesnul reprezentaciu v oblasti §portovej innosti, za vypracovanie prispevku na Studentski
vedecku konferenciu, za zabezpecenie organizacno-technickych uloh spojenych s vyucbou
(pomocna vedecka sila), za reprezentaciu fakulty v celosvetovej sitazi ,,Simulovany stdny
spor na Univerzite Komenského v Bratislave.
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4 INFORMACIE O POSKYTOVANi DALSIEHO
VZDELAVANIA

Centrum pre celozivotné vzdelavanie UMB (d’alej len ,,CCV UMB%) je pracoviskom
Rektoratu UMB. Plni poslanie UMB v oblasti d’alSieho vzdelavania.

Poslanim CCV UMB je orientacia na spolocensky, socidlny, kultirny, odborny
a osobnostny rozvoj a podporu jednotlivcov a skupin so zaujmom o zlepSenie podmienok Zi-
vota formou osobnej stimuldcie. Zamerom CCV UMB je orientacia na ponuku aktudlnych a
atraktivnych foriem vzdelavania pre trh celoZivotného vzdelavania, pripravu vzdelavacich ak-
tivit na zaklade identifikacie potrieb.

Organiza¢nymi zlozkami CCV UMB su:
— Univerzita tretieho veku UMB (d’alej ,,UTV UMB®) — konstituovana v r. 1992,

— Metodické centrum UMB pre Slovakov zijucich v zahrani¢i a zahrani¢nych Studentov
(d’alej ,,MC UMB*) — zalozené v r. 1993,

- Centrum d’al$ieho vzdelavania UMB (d’alej ,,CDV UMB*) — zaloZené v r. 2005,
— Kariérové centrum UMB (d’alej ,,KC UMB*) — zaloZené v r. 2007.

4.1 Univerzita tretieho veku UMB

Vzdelavanie na UTV UMB je organizované v ramci celozivotného vzdelavania obca-
nov v sulade s § 1 ods. 4 pism. e) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov a 0 d’alSom vzdelavani v zneni neskorSich predpisov.

UTV UMB je osobitnym pracoviskom CCV UMB v zmysle predchadzajuceho zakona,
pre zdujmové vzdeldvanie obCanov treticho veku. Je otvorenym vzdelavacim systémom, to
znamena, ze Studium je pristupné vSetkym zaujemcom, najmenej s ukonCenym maturitnym
vzdelanim nad 40 rokov. Poskytuje im Sirokt ponuku $tudijnych odborov, ktora sa kazdoroc-
ne aktualizuje s poziadavkami Studentom a s moznostami UMB. Vzdelavacie aktivity UTV
UMB boli v roku 2011 realizované v strediskach: Banska Bystrica, Martin, Poprad a Dolny
Kubin, kde Studovalo spolu 1044 Studentov. Prehl'ad Studijnych programov, ktoré boli otvore-
né v akademickom roku 2010 — 2011, sa nachadza v tab. 19. V roku 2011, po ukonceni troj-
ro¢ného Studia prislusného odboru, boli udelené osved¢enia o absolvovani UTV UMB celkom
220 absolventom.
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Tab. 19 Prehlad aktivit UTV UMB v roku 2011

P.c. Studijny program ]E’oéet Pocet
rekventantov | absolventov
1. | Starostlivost’ o zdravie - Zdravoveda 54 16
2. | Zahradnictvo 81 45
3. | Fytoterapia 22 5
4. | Pravo 96 9
5. | Vyziva a zdravie 74 26
6. | Vytvarné umenie - dejiny 62 4
7. | Kresba a mal'ba 63
8. | Spolocensky a diplomaticky protokol 83 3
9. | Psychologia 142 54
10. | Dejiny Slovenska 50 14
11. | Informac¢né a komunikaéné technologie 130 31
12. | Anglicky jazyk 121 8
13. | Nemecky jazyk 23 5
14. | Francuzsky jazyk 8 0
15. | Rusky jazyk 12 0
16. | Taliansky jazyk 10 0
17. | Umenie — Pali¢ckovanie 13 0
Spolu 1044 220

Na organizacii a rozvoji UTV UMB sa okrem UMB (jej jednotlivych fakalt a CCV
UMB) zucastiiuju aj niektoré d’alSie organizacie a sponzori. UTV UMB je ¢lenom Asociacie
univerzit treticho veku (ASUTV) na Slovensku, cez ktorti mé prepojenie na d’alSie medzina-
rodné instittcie zaoberajuce sa vzdelavanim a starostlivosti o seniorov.

UTV UMB sa vo svojich aktivitich nezameriava len na poskytovanie vzdelavacich
a Studijnych aktivit, ale ponuka pre svojich Studentov aj moznosti kultirneho a spolo¢enského
vyzitia, ako aj pohybovych aktivit.

4.2  Metodické centrum UMB pre Slovakov Zijucich v zahranici
a zahraniénych studentov

MC UMB bolo konstituované 1. 1. 1993 na zaklade Spravy z operativnej porady minis-
tra Skolstva a vedy SR z 9. 11. 1992 pod ¢islom 4566/1992-12 v sulade so zdkonom 172/1990
Z.z.

V roku 2011 MC UMB zameralo svoju ¢innost’ prioritne na realizaciu aktivit v zmysle
Dohody UMB a MS SR ¢&islo 13/2007/0Sal-100 a Poverovacieho listu Sekcie medzinarodne;
spoluprace MSVaV SR ¢islo 2011-2822/6394: 1-061 zo dna 18. 2. 2011.
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V tychto intencidch organizacne a odborne zabezpecilo:

Tab. 20 Realizované vzdelavacie aktivity (MC UMB)

Pocet ucastnikov
P.¢ Vzdelavacia aktivita/nazov
Ziakov | ucitelov
1. | Skola v prirode pre Ziakov §kél s vyu¢ovacim jazykom 220 20
slovenskym v zahranici
2. | Lyziarska skola 38 5
3. | Letna Sportova olympiada 27 5
4. | Skola v prirode so zameranim na tenis 17 4
5. | Letna skola 'udového tanca 68 9
6. | Letna Skola 'udovych remesiel 49 6
7. | Vytvarna sutaz 145
8. | Ozdravny tabor pre deti z Ukrajiny 40 2
9. | Letny tabor pre deti z Mad’arska 50 4
10. | Detské univerzita 41 5
11. | Vyjazdové ucitel'ské kurzy: CeloZivotné vzdelavanie ucite-
lick MS, ucitel'ov 1. stupiia ZS a ucitelov vSeobecnovzde-
lavacich predmetov 2. stupia ZS
Spolu 695 60

V roku 2011 sa aktivit MC UMB zG¢astnilo celkovo 755 os6b (695 deti a 60 ucitel'ov)

Z krajin: Ceska republika, Chorvatsko, Mad’arsko, Pol'sko, Srbsko, Rumunsko a Ukrajina.

V zmysle spomenutého poverovacieho listu MC UMB zabezpecovalo v roku 2011 aj:

zaverecnu fazu Analyzy aktudlneho stavu a potrieb slovenského Skolstva v zahranici
S terminom odovzdania jun 2011,

prvy zo Styroch modulov vyskumnej ulohy projektu Sposob Zivota, kultura a identita
Slovakov v zahranici na ceste k trvalej udrzatelnosti — Vzdeldvanie a utvaranie identity

Slovakov zijicich v zahraniéi s realizaciou v obdobi 2010 — 2013 pod vedenim prof.
PhDr. Soni Karikovej, PhD.

V roku 2011 MC UMB vypracovalo:

Vv spolupraci s Katedrou slovenského jazyka a literatary FHV UMB podklady na akredi-
tovanie slovenc€iny ako cudzieho jazyka,

V spolupraci s Katedrou slovenského jazyka a literatiry FHV UMB podklady na prog-
ram zo slovenského jazyka a komunikacie, literatry a literarnej vedy,

ponuku v spolupraci s CCV UMB §tudijné programy pre ucitel'ov $kol s vyucovacim ja-
zykom slovenskym v spolupraci s ucitel'skymi fakultami (FHV UMB, FPV UMB, PF
UMB) a EF UMB formou kontinualneho vzdelavania (aktualiza¢né, Specializa¢né),

na zaklade vysledkov Analyzy aktualneho stavu slovenského Skolstva v zahranici
Vv spolupraci s PAF UMB na akreditaciu projekt Skola predcitatel'skej a Citatel'skej gra-
motnosti,
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— Koncepciu rozvoja MC UMB,

— Organizacné zabezpecenie slavnostnej premiéry UFS Mladost’ ,,50 rokov mladosti®;

— 6 projektov (do ré6znych podprogramov) do grantovej schémy MK SR na rok 2012 — pre
UTV UMB a UFS Mladost,

— Bulletin MC UMB - inovovana ponuka vzdelavania pre slovenské zahranicie.

Pracovnici MC UMB pod vedenim prorektora UMB pre vztahy s verejnostou PaedDr.
Stefana Porubskéko, PhD. na ziklade pozvania predsedu Uradu pre Slovakov Zijicich
v zahrani¢i — JUDr. Milana Vetrdka vykonali pracovnil navstevu s cielom moznej spoluprace
USZZ a UMB v napiiani programu vlad SR pri pomoci slovenskému zahrani¢iu v oblasti
Skolstva a vedeckého vyskumu.

MC UMB realizovalo informacno-prieskumnu cestu po slovenskych §koldch na Dolnej
zemi (Mad’arsko, Srbsko a Rumunsko) s ciel'om ziskat’ formou dotaznikov spétna vizbu Zia-
kov a ucitel'ov na aktivitich MC UMB v kalendarnom roku 2011, ponuknut’ inovované pro-
jekty MC UMB aj tym Skolam, kde sa vyucuje slovencina ako fakultativny jazyk a zaroven
zmapovat potreby slovenského Skolstva pre buduce roky.

Aktivity MC UMB sa realizovali v roku 2011 na zaklade vyberového konania:

— Vhoteli Sorea Dumbier v Liptovskom Jane (3 turnusy Skoly v prirode pre Ziakov §kol
s vyucovacim jazykom slovenskym v zahranici),

— Vhoteli Sorea Hutnik II v Tatranskych Matliaroch (Ozdravny tabor pre deti z Ukrajiny,
Letné Skola 'udového tanca, Letny tabor pre deti z Mad’arska),

— Vv priestoroch FHV UMB (Letna $kola l'udovych remesiel, vyhodnotenie vytvarnej sut’a-
ze ziakov a Studentov kol s vyucovacim jazykom slovenskym v zahrani¢i, Detska kra-
janskd univerzita).

4.3 Centrum d’alsieho vzdelavania UMB

4.3.1 Dalsie vzdelavanie

CCV UMB vroku 2011, rovnako ako Vv predchadzajicich rokoch, spolupracovalo
s UPJS v Kosiciach pri organizovani kratkodobych kurzov (resp. §koleni) pre oblast’ systému
Statnej pokladnice a pre oblast’ jednotného Statneho uctovnictva a vykaznictva. V termine do
31. marca 2009 prebiehala spolupraca v zmysle Zmluvy o poskytovani sluzieb uzavrete; me-
dzi UPJS v Kogiciach a UMB v Banskej Bystrici (evidenéné &islo zmluvy: 111/2008).

V juli 2009 bola s UPJS v Kogiciach podpisana nova Zmluva o poskytovani sluzieb (ev.
¢islo: 13/2009/0SMal-47), v ktorej bol dohodnuty termin poskytovania vzdelavacich sluzieb
od jula 2009 do 31. decembra 2011.

V roku 2011 organizovalo CCV UMB v spolupraci s UPJS kratkodobé kurzy:
—  Zakladny kurz pre klientov Statnej pokladnice
- Konzultaény kurz pre klientov Statnej pokladnice
- Potitadové zruénosti pre pracu v IS SSP
— Konsolidovana ti¢tovna zavierka a suhrnné t¢tovna zavierka subjektov verejnej spravy
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- Uttovnictvo §tatu a samospravy podl'a principov Medzinarodnych uétovnych
— Standardov pre verejnu spravu

— Medzinarodné uctovné Standardy pre verejnu spravu

— Praca s IS JIS — prihlasenie, zaddvanie, nahravanie a kontrola iidajov

V roku 2011 bolo na tychto kurzoch preskolenych spolu 122 ucastnikov.

Tab. 21 Realizované vzdelavacie aktivity

. . C o Lesos Pocet Student. Pocet
Nazov vzdelavacej aktivity skupin icastnikov
Skolenia v spolupréaci s UPJS Kosice 9 122
Dopliujiace pedagogické studium 2 70
Kvalifika¢né vzdelavanie pre doplnenie pedagogickej 4 159
sposobilosti na vyucovanie v $kolach a skolskych zaria-
deniach
Detska univerzita UMB 2011 1 50
Kvalifika¢né vzdelavanie pre splnenie kvalifikacnych 1 25
predpokladov na vyu€. predmetu anglicky jazyk
a literatara
Kvalifikaéné vzdelavanie pre splnenie kvalifikacnych 1 25
predpokladov na vyu€ovanie predmetu geografia
Kvalifikaéné vzdelavanie pre splnenie kvalifikacnych 1 26
predpokladov na vyu€ovanie predmetu matematika
Kvalifika¢né vzdelavanie pre splnenie kvalifikaénych 1 25
predpokladov na vyu€ovanie predmetu telesnd a Sportova
vychova
Spolu 20 502

V roku 2011 CCV UMB realizovalo programy kontinualneho vzdelavania pedagogic-
kych zamestnancov v sulade s platnym zakonom ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Vzdelavanie sa reali-
zuje v dvoch strediskach:

— Banska Bystrica (4 skupiny),
— Zilina (4 skupiny) — $koliace miesto IPV Zilina.

CCV UMB je ¢lenom Asociacie instittcii vzdelavania dospelych v Slovenskej republi-
ke (AIVD SR) so sidlom v Bratislave. Taktiez je ¢lenom novozriadenej Slovenskej akade-
mickej asocidcie pre celozivotné vzdelavanie (SAACV).

Vzdelavanie v ramci CCV UMB sa realizuje v moderne vybavenych multimedialnych
a pocitacovych ucebniach, ktoré vyuzivaju na svoju ¢innost’ vsetky zlozky CCV UMB.
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4.3.2 Dalsie vzdelavanie zamestnancov UMB

V ramci d’al§ieho vzdelavania zamestnancov UMB (dalej ,,DVZ UMB*) bol v roku
2010 realizovany prieskum vzdeldvacich potrieb zamestnancov a veducich zamestnancov,
vypracovana Priloha ¢. 1 Pracovného poriadku UMB, ktorou sa stanovuju osobitné kvalifi-
kacné poziadavky zamestnavatela na vykon niektorych pracovnych cinnosti, sluziace ako
podklad pre organizovanie DVZ UMB.

V septembri 2010 sa zacalo s realizaciou projektu Zvysenie kvality riadenia a vysoko-
Skolského vzdelavania v podmienkach UMB, ktory svojim zameranim vytvara priestor pre
erpanie prostriedkov EU na téely DVZ UMB. Boli vypracované obsahy vzdelavania
Vv oblasti vysokoskolskej pedagogiky a vzdelavania veducich zamestnancov UMB. Projekt sa
bude realizovat’ do augusta 2013.

4.3.3 Detska univerzita UMB

V roku 2011 sa uskuto¢nil piaty roénik Detskej univerzity UMB, ktorej ciel'om je ok-
rem zmysluplného vyuzitia vo'ného prazdninového ¢asu aj podpora zaujmu deti o ziskanie
vedomosti a zvySenie zaujmu o Studium na vysokej Skole. Vzdeldvacia aktivita, ktora mala 50
ucastnikov, bola urcena ziakom zékladnych $kdl a osemrocnych gymnazii vo veku 9 az 14
rokov. Organizacny garant Detskej univerzity UMB bolo CCV UMB.

4.4 Kariéroveé centrum UMB

KC UMB v Banskej Bystrici bolo zalozené v roku 2007 za ucelom prepajania dopytu
s ponukou na trhu prace Stranu dopytu tvoria zamestnavatelia a stranu ponuky Studenti a ne-
priamo aj samotnd univerzita.

Poslanim KC UMB je podporit’ Studentov UMB v hl'adani, priprave a sprostredkovani
ich buducej kariéry. Hlavnym cielom KC UMB je teda sprostredkovat’ moznosti rozvoja $tu-
dentov UMB v ramci ich pripravy na budtice povolanie a tiez pomdct’ s nadviazanim kontak-
tov s organizaciami, ktoré im moézu pontknut’ zaujimavé pracovné prilezitosti.

V roku 2011 KC UMB nad’alej rozvijalo ponuku sluzieb pre studentov UMB a pre spo-
lo¢nosti — potencialnych zamestnavatelov. KC UMB organizovalo vycviky, seminare
a odborné prednasky, hromadné osobnostné testovanie a poskytovalo individualne kariérne
poradenstvo pre studentov UMB. Okrem toho KC UMB zorganizovalo celouniverzitné podu-
jatie 2. ro¢nik Univerzitného dna kariéry UDK 2011 — trh pracovnych prileZitosti.

Na UDK 2011 sa zucastnili medzinarodné spolo¢nosti Accenture, s.r.o., Dell, s.r.o., De-
loitte Audit s.r.o., Henkel Slovensko, s.r.o., IBM International Services Centre s.r.o., KPMG
Slovensko spol. s.r.o0., Lidl Slovenské republika v.o.s., PricewaterhouseCoopers Slovensko
s r.0., Slovenska obchodné a priemyselna komora.
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Tab. 22 Vzdelavacie aktivity

Pocet ucastnikov
P.c. Vzdelavacie aktivity KC UMB
Studentov lektorov
1. | Ako byt uspesny na trhu prace — 4 blokovy vycvik 12 2
Ciel - kde si a kam kracas 10 2
Ako uspiet’ na pracovnom pohovore 13 1
Tab. 23 Podujatia
P.¢. Podujatia KC UMB Pocet ucastnikov
Univerzitny deni kariéry UDK ~ — vystavna Cast’ 161
1. . .
— sekcia Job fair 75
2. | Zaziden s PWC 57
Tab. 24 Poradenstvo
P.c. Kariérne poradenstvo Pocet ucastnikov
Hromadné osobnostné testovanie 80
Individuélne kariérne poradenstvo 10
Elektronické kariérne poradenstvo 40

Poznamka: od aprila do konca augusta bola kariérna poradkyina PN a od konca oktobra isla na matersku do-
volenku. Z tohto dévodu bolo kariérne centrum zatvorené.
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5 INEORMACIE o VYSKLVJMNEJ, UMELECKEJ_
A DALSEJ TVORIVEJ CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Podrobny prehl'ad o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej Cinnosti podava Vyrocna
sprava o vedeckovyskumnej ¢innosti na UMB. Nasledujuce state prinasaju zakladné tabul’ko-
vé prehl'ady a struéné komentare o stave vedy a vyskumu na UMB v roku 2011.

5.1  Vystupy vyskumu

Struktira, ale aj kategérie vystupov vyskumu tzko suvisia s persondlnym obsadenim
a dlhodobou orientaciou katedier a jednotlivych vyskumnych timov. V roku 2011 sa vyskum
na UMB sustred’oval najméa do nasledovnych skupin oblasti vyskumu:

— Humanitné vedy

— Pedagogické vedy

— Spolocenské a behavioralne vedy

— Ekondmia a manazment

— Pravo a medzinarodné vztahy

— Historické vedy a etnologia

- Matematika a Statistika

— Environmentalistika a ekologia

— Informatické vedy, automatizécia a telekomunikacie
— Fyzika a vedy 0 Zemi a vesmire

— Chémia, chemicka technoldgia a biotechnoldgie
— Vedy o0 zivej prirode

- Umenie

— Vedy o $porte.

V porovnani s rokom 2010 nedoslo k Ziadnej zmene ohl'adne skupin oblasti vyskumu na
UMB. Z pohl'adu kvantity vystupov mozno oznacit' za dominantné oblasti socidlne a huma-
nitné vedy, pedagogické vedy, ekondmiu a manazment. Z pohl'adu kategérii vystupov ale
prave dominancia vymenovanych oblasti vyskumu ma vplyv na to, Ze vystupy su ¢asto publi-
kované (a publikovatel'né) len v slovenskom jazyku a v domacich periodikach (najma pri tzv.
narodne orientovanych disciplinach ako napr. slovenskd historia alebo slovensky jazyk
a literatira), ked’Ze pre tieto discipliny je tazSie presadit’ sa v zahranicnych karentoch
a publikaciach.
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5.1.1 Publikac¢na ¢innost’

Tab. 25 PrehPad publikac¢nej ¢innosti UMB

Rok Al A2 B C

2004 44 119 39 1098
2005 36 147 61 1247
2006 33 122 25 933
2007 65 167 25 1706
2008 67 144 34 1613
2009 128 332 37 2428
2010 96 326 46 2 559
2011 162 281 40 2 895

Zdroj: UK UMB k 31. 1. 2012

Tab. 26 Percentualny podiel jednotlivych fakalt UMB na skupinach kategoérii publika¢nej ¢in-
nosti v roku vykazovania 2010 a 2011

UMB Al Al A2 A2 B B C C ‘?nr('fr priemer

2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011 | or | 2011
FHV 26,04 | 3546 | 30,36 | 3445| 1956 | 17,07 | 3427 | 3036 | 27,55 | 29,3350
FPV 1875| 8213| 1963 | 17,90 | 6086 | 6097 | 1391 | 1336| 2828 250900
EF 1354 | 988| 1595| 1452 | 1304| 975| 1934 | 2317| 1546 | 14,3300
PIF 416 | 813| 644| 439 000| o000| 523| 39| 395] 421050
PF 19,79 | 17,44 | 1687 | 1790| 217| 487| 1391 | 1477 | 1318 | 137450
FPvaMV | 1145| 872| 552| 675 000] 000| 750] 1031] 611 64450
cvv 625| 1220| 521| 405| 434| 731| 58| 399| 540 68875
UMB

Percentudlne podiely v jednotlivych kategoriach publikacnej cinnosti su vypocitané podla poctov evidovanych k 31. 1. 2012.
Podla metodiky MSVVaS SR sa publikacna c¢innost za predchadzajuci rok uzatvara 31. marca, co je vsak neskoro pre spra-
covanie pre vyrocnu spravu. Posledné stlpce vyjadruju vazené pocty publikacii v zmysle metodiky tvorby rozpoctu
MS SR.
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5.2

5.2.1

a CVV UMB (z rozpocétovych zdrojov)

Tab. 27 Prehlad financovania vedy a vyskumu

Financovanie vedy a vyskumu, rozpocet a granty

Financovanie vedy a vyskumu na jednotlivych fakultach UMB

Fakulta Mzdové prostriedky

bez odvodov * Bezné vydavky ** | Kapitilové vydavky Spolu

2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011

€ € € € € € € €
1010-EF 57608 | 947989 48 440 | 351422 3 146 0| 1091941299411
1030-FHV 37386 | 430013 59096 | 185926 11 039 0| 107521 | 615940
1040-FPVaMV 61900 | 192228 10 813 69 698 0 0 72713 | 261926
1050-FPV 51307 | 396919 80660 | 163132 0 0| 131968 | 560051
1070-PF 85130 | 329203 26423 | 129146 1553 0| 113106 | 458348
1080-PrF 3497 77735 4160 31 888 0 0 7656 | 109623
R UMB 0 0 6 630 1810 0 0 6 630 1810
UGA 0 0 55 766 37 456 0 0 55 766 37 456
UK UMB 0 0 0 28 401 0 0 0 28 401
CVV UMB 401260 | 370713 | 175744 | 168317 7653 3931 | 584657 | 542961
Spolu 698 088 | 2744800 | 467 731 | 1167195 23 390 39311189209 | 3915927

* MP bez OON

e vrdatane odvodov do fondov a OON

Mzdové prostriedky zahriiuji mzdy vyskumnych pracovnikov, ktori boli sustredeni
v CVV UMB (centralizované univerzitné financovanie vedy a vyskumu — fakultnych vedec-
kovyskumnych inStititov UMB), a program podpory ziskavania Spickovych zahrani¢nych
ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov, realizovany od roku 2008. Rozpoctované bezné vydav-
ky boli v roku 2011 pouzité najmé na inStitucionalne vydaje vyskumnych pracovnikov, nakup
knih a literatiry prostrednictvom univerzitnej kniZnice a finan¢né krytie grantov Univerzitnej
grantovej agentury (UGA).
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5.2.2 Vyskumné granty

Tab. 28 PrehPad grantov za rok 2008, 2009, 2010 a 2011 v €
DG ZG ZG — ostatné
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
FPV 87732 101806| 70161| 195066 0 0 0 0 2058 2210 0| 42230
FHV 75848 96347| 64014| 64982 0 0 0 0 0| 36000 3000 0
EF 49724| 68513 66324 47193| 22140 12670| 16052| 10510 37973| 118043| 43386 23647
PrF 17659 26422| 11336 4870 0 0 0 0| 659994| 4751 0 0
FPVaMV 37642| 43995 7975| 1897| 3983| 19240 6368 0| 6937| 92070| 5154 81674
PdF 118735| 113817| 97 945| 65737 0 0 5256 0 0 0 0 0
Iné 0 0| 7500 0 0 0 0 0 0| 220618| 263550 0
CVVUMB | 77309 75610 70694| 37664 21111 51146| 19170 52358 2024 0 0 0
Spolu € 464649 526510| 395949| 417409| 47234| 83055 46846| 62868| 708986| 368635| 315090| 147551

Skuto¢né objemy ziskanych finan¢nych prostriedkov boli vysSie, pretoze v $tatistike nie
st zapoéitané niektoré typy grantov, ktoré nevyhovuja metodike MS SR (napr. granty finan-
cujuce centrd excelencie zo Strukturdlnych fondov). Prevazna vécsSina ziskanych finanénych
zdrojov z vyskumnych grantov pochadza z domacich grantovych agentur, najmid VEGA,
KEGA a APVV.

Tab. 29 Zahrani¢né vyskumné granty financované na UMB v roku 2011

Objem
Nazov . dota’tc’iel/l
inanényc
rogramu, .
P ,g . prostried-
i . Identifikaéné Vv ramci kov prija-
Fakulta Nazov projektu gislo projektu k’toreho tjch V$
_uskal pro- | L. jej ucet
Jektpod- |\ ‘opdobi
poru od 1.1. do
31.12.2011
ISKS FHV | Gender Debate in the European Research Area 2113'4%;—'2009' 7RP 13 140,00
Implementing Public Participation Approaches | FP 7 - 269849 7FP 39 217,50
IVKR FPV |. S .
in Radioactive Waste Disposal
Modernization and implementation of busi- 144522-TEMPUS-
. . TEMPUS 10 510,00
EF ness-education-programmes for tourism in Be- | 2008-DE-JPCR-
larus (MIBET) MIBET
CIT3-CT-2005-
X Sustainable Development in a diverse World
513438
ISKS FHV (SUS.DIV) — Network of Excellence* 6 RP 0,00
OP Central
ISKS FHV | ETNOFOLK 3CE296P4 Europe 0,00
Programme
UMB spolu 62 867,50

*

obdobi nedostali na ucet Ziadne financné prostriedky.
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5.2.3 Granty financované zo Strukturalnych fondov EU

Centralna podpora z univerzitnych zdrojov sa sustredila najmé na Krytie spolufinanco-
vania a tvorbu systému riadenia a implementéacie projektov podporovanych Strukturalnymi
fondmi EU. Dopady implementacie grantov financovanych zo $trukturalnych fondov EU
V sucasnosti nie je mozné zhodnotit’.

V roku 2011 bolo na UMB implementovanych 10 grantov financovanych zo Struktural-
nych fondov EU. V poslednej vyzve OP Vzdelavanie a OP Veda a vyskum bolo podanych
dalsich 5 projektov. UMB aj v minulom roku preukazala potencial a schopnost’ pripravit’
a implementovat’ vyznamné vyskumné aj rozvojové projekty, ¢im potvrdila svoje zaradenie
medzi vysoké Skoly univerzitného typu.

Zoznam projektov rieSenych na UMB sa nachadza na web stranke

http://www.library.umb.sk/index.php?module=articles&id=296 &language=1.

5.3  Personalne zabezpecenie a personalna politika

Tab. 30 Struktiira zamestnancov podPa kvalifikacie - prepoéitany pocet zamestnancov

k 31. 10. 2011
a N =
Fakulta/CVV 5 g § 2 8g 5 2
UMB a a b & g o § &
O
FPV 17,27 27,50 61,26 106,03 6,70 0,72 113,45
FHV 24,48 28,48 81,00 133,96 13,00 7,95 154,91
EF 14,50 35,48 70,70 120,68 6,20 11,2 138,08
FPVaMV 5,00 14,25 18,42 37,67 1,00 1,00 39,67
PdF 15,98 22,00 56,00 93,98 10,00 3,00 106,98
PrF 5,75 7,25 22,15 35,15 5,25 2,95 43,35
SPOLU 82,98 134,96 309,53 527,47 42,15 26,82 596,44
CVV UMB * 3,70 6,62 21,39 31,71 4,75 0,00 36,46
Spolu 86,68 141,58 330,92 559,18 46,90 26,82 632,90
* vSetky vedecko-vyskumné instituty spolu
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Tab. 31 Vyvoj kvalifika¢nej Struktiry na UMB: prof. + doc. + PhD. — prepo¢itané stavy k
31. 10. prislusného roka

> *
> > mn n = I W 2 >m 2
—_— © o o
Rok a E T | ﬁ s 2 2 5% 2
LL

2002 73,25 59,60 31,00 46,95 25,00 18,65 67,98 | 322,50 0,00 | 322,50

2003 66,50 60,00 23,05 51,63 26,50 17,71 66,84 | 312,18 0,00 | 312,18

2004 70,79 60,25 21,06 51,69 27,58 25,57 66,53 | 323,47 0,00 | 323,47

2005 60,68 53,01 26,88 81,33 25,25 24,12 70,56 | 341,85 28,00 | 369,85

2006 70,33 72,60 25,70 85,63 25,00 23,48 79,36 | 382,16 30,00 | 412,16

2007 71,48 | 108,51 0,00 90,13 25,50 22,25 | 87,561 405,52 28,00 | 433,52

2008 73,58 | 113,84 0,00 96,32 29,25 25,48 88,61 | 427,08 34,00 | 461,08

2009 | 113,46 | 137,74 0,00 | 129,18 36,75 30,75 97,78 | 545,66 4,82 | 550,48

2010 | 104,77 | 134,84 0,00 | 120,68 38,17 29,25 97,78 | 525,49 8,67 | 534,16

2011 | 106,03 | 133,96 0,00 | 120,68 37,67 35,15 93,98 | 527,47 31,71 | 559,18

* vSetky vedecko-vyskumné instituty spolu

V roku 2011 bolo na UMB realizovanych 18 habilitacii (z toho 8 zamestnanci UMB)
a 3 vymenuvacie konania (z toho 2 zamestnanci UMB).

Od roku 2008 sa na UMB realizuje program podpory ziskavania $pi¢kovych zahranic¢-
nych odbornikov. V ramci tohto programu boli nad ramec rozpoctov fakult vyclenené financ-
né prostriedky, ktorych Cerpanie je uvedeny v tab. 32. Ako vyplyva z Gdajov, univerzita kaz-
doroc¢ne alokuje zvysené financné prostriedky na kategoriu Spi€kovych zahrani¢nych pracov-
nikov, ktori prispievaju k internacionalizacii univerzity.

Tab. 32 Cerpanie mzdovych prostriedkov za jednotlivé roky — §pi¢kovi pracovnici
(PPP — prepocitany pocet pracovnikov, MP — mzdové prostriedky v eurach)

R0k EF FHV FPV FPVaMV PF PrF UMB spolu
PPP| MP [PPP| MP |PPP| MP [PPP| MP |PPP| MP [PPP| MP |PPP| MP
2008 | 1 |14738| 3 (25891 2 |11485| 1 (4647 | 1 |4647 | 1 (7967 | 9 |69375
2009 | 1 [13344| 3 (39024 1 [13140| 2 [25644| 1 |14580| 1 |12348| 10 |118080
2010 | 2 |24474| 3 |43844| 2 |34718| 2 [18404| 1 |15825| 1 [16282| 11 |153547
2011 | 2 |26964| 3 [40536| 2 [31002| 3 [39096| 3 |40446| 1 [17082| 14 |195126

V roku 2011 boli za vedu a vyskum vyplatené z centralnych zdrojov odmeny vo vyske
15 544,08 € z dotacného ucétu a 9 672 € zo zostatkového uctu (131 A) z roku 2010.

Fakulty UMB a CVV UMB uplatiiuji r6znou mierou motivaéné systémy na podporu akti-
vit tvorivych zamestnancov v oblasti vedy a vyskumu. Motiva¢ny systém je na fakultach
a CVV UMB realizovany priebezne nastavovanim osobného ohodnotenia a jednorazovymi
odmenami. Kompetencie v tejto oblasti maji dekani fakult a rektorka. Vedenie UMB ma
zodpovednost’ najmé v metodickej a koordina¢nej oblasti. Finan¢né prostriedky boli rozdele-
né podla centralnej metodiky zohladnujicej strategické zamery vo vede a vyskume a Vo vzde-
lavani. Fakulty k tymto finanénym prostriedkom r6znou mierou prispeli z vlastnych zdrojov.
Motivacnym nastrojom je aj kazdoro¢né udelovanie Ceny rektorky UMB za vedu a vyskum
spojené s odmenou. Odmenovanie zamestnancov UMB bolo v roku 2011 vyrazne poznacené
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nedostatkom mzdovych prostriedkov. VyraznejSia diferenciacia je mozna len dbraznejSim
presadenim sa UMB vo vede a vyskume v ramci SR i medzinarodne a premyslenou personal-
nou politikou podporujicou strategické zdmery univerzity. Rezort vedy a vyskumu sa po-
diel’al na tvorbe vnutorného modelu merania vykonov pracovisk UMB.

5.4  Priestorové a materialne zabezpecenie vedy a vyskum

Jednotlivé fakulty a pracoviska hodnotili v akreditatnom spise univerzity priestorové
a materiadlne vybavenie vedy a vyskumu ako postacujuce, pripadne dobré. Prekazkou rozvoja
experimentalnych vied na FPV UMB ostava nedostato¢né vybavenie laboratdrii. Tento prob-
lém sa rieSi spoloénymi investiciami s Geologickym ustavom SAV a investiciami
z mimorozpoctovych prostriedkov fakulty, okrem toho sa koncom roka 2011 pripravil projekt
z OP Veda a vyskum zamerany na dobudovanie laboratérii na FPV a PF (podany v januari
2012).

Pristup k informaciam je nevyhnutnostou pre kvalitni vedeckt pracu. V tomto smere do-
Slo k rozvoju sluzieb metropolitnej siecte UMB, viaceré investicie sa realizovali v Univerzitnej
kniznici UMB. V rdmci programu NISPEZ si UMB udrzala pristup k velkému poctu kvalit-
nych medzinarodnych casopisov v medzinarodnych databazach. Univerzita je zapojena do
centralneho projektu smerujucemu k vybudovaniu sieti pocitacovych gridov, ¢im sa UMB za-
¢leni do medzinarodnej spoluprace a zaroven ziska pristup k najmodernejsej pocitacovej tech-
nologii sluZiacej na spracovanie rozsiahlych databaz a rieSenie numericky naro¢nych tloh ve-
dy avyskumu. ZlepSovanie materidlneho zabezpecenia vedy a vyskumu ocakavame
v suvislosti s realizaciou d’al§ich grantov podporovanych $trukturalnymi fondmi EU. V ramci
budovania infrastruktary centier excelentnosti doSlo v roku 2011 k vyraznému zlepSeniu
podmienok na vyskum v relevantnych oblastiach vyskumu na UMB.

5.5 Centrum vedy a vyskumu UMB

Centrum vedy a vyskumu UMB (d’alej “CVV UMB*) vzniklo 1. marca 2011 po reorga-
nizacii vedeckovyskumnych instititov UMB, ktoré dovtedy boli sucast'ou celouniverzitného
pracoviska Ustav vedy a vyskumu UMB. Instituty s vyskumnymi pracovnikmi sa stali organi-
zacnou sucast'ou jednotlivych fakalt. CVV UMB vzniklo pre tcely centralizovaného riadenia
a koordinacie vedy na univerzite a kazdodennej podpory vyskumnym pracovnikom pracuju-
cim na fakultnych inStitatoch. Zameranie institutov vychadza z rozvojovych zamerov UMB a
fakult v oblasti vedy a vyskumu, pri¢om institaty pracuju ako

— prevazne jednoodborové, spolocné pracoviska so SAV
— viacodborové, zahfnajuce viaceré¢ akreditované oblasti vyskumu fakult.

Na UMB pdsobia ako organizacné sucasti fakult tieto instituty:
— Institat socidlnych a kultarnych $tadii — ISKS FHV
—  Institat matematiky a informatiky — IMI FPV (spolo¢né prac. MU SAV a FPV UMB)
— Institat vyskumu krajiny a regionov — IVKR FPV
— InStitat ekonomickych vied — IEV EF
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— Institat vedy a vyskumu Pedagogickej fakulty — IVV PF
Prvé tri indtitaty posobili uz v ramci Ustavu vedy a vyskumu, Inititat ekonomickych
vied a Institat vedy a vyskumu PF vznikli az 1. 3. 2011 s cielom posilnit’ vedeckovyskumnu
¢innost’ prislusnych fakult.

5.5.1 Vystupy vyskumu CVV UMB (atribut vystupov)

5.5.1.1 Hlavné smery vyskumnej ¢innosti inStititov

Hlavné smery vyskumnej ¢innosti inStititov su v stlade s akreditovanymi oblastami
vyskumu na UMB. Vedeckovyskumna ¢innost’ InStititu socidlnych a kultarnych §tadii FHV
sa realizuje v nasledovnych oblastiach vyskumu: 3 - Historické vedy a etnologia, 6 - Spolo-
¢enské a behaviordlne vedy. Vedeckovyskumna ¢innost’ Instititu vyskumu krajiny a regiénov
FPV zahfna vyskum v odboroch: 6 — Spoloc¢enské a behavioralne vedy, 9 — Fyzika a vedy o
Zemi a vesmire, 10 — Environmentalistika a ekologia, 13 — Vedy 0 Zivej prirode. Vedecko-
vyskumna ¢innost’ Instititu matematiky a informatiky FPV zahfia vyskum v odboroch 24 —
Matematika a Statistika, 16 — Informatické vedy a 9 — Fyzika a vedy o Zemi a vesmire. Ve-
decko-vyskumna cinnost’ Institatu ekonomickych vied EF spada pod 8 — Ekondmia
a manazment a ¢innost’ Instititu vedy a vyskumu PF sa prioritne zameriava na oblast’ vy-
skumu 1 — Pedagogické vedy.

5.5.1.2 Vyskumné timy

Na ISKS je uz dlhodobo vyprofilovany riesitel'sky kolektiv, ktory sa pod vedenim A.
BituSikovej rieSi najméd zahrani¢né vyskumné projekty eurdpskych ramcovych programov
zamerané na aktudlne otazky spolo¢nosti a kultiry (diverzita, udrzatelnost’, gender, kultirne
dedicstvo).

Na IVKR je veducou osobnost'ou timu R. Midriak, ktor¢ho kolektiv pracuje v oblasti
pedologie, geoekologie horskych a vysokohorskych oblasti, geomorfoldgie, spustnutych pod
a pustnutia krajiny, krajinnej ekologie, edafickych a hydrickych funkcii lesa v Krajine.

Na IMI posobi viacero Spickovych pracovnikov FPV, ktori dosahuju vynikajace vy-
sledky v oblasti matematiky a informatiky a ktori st blizsie charakterizovani v sprave za FPV.
Vyraznou osobnostou je aj M. Hudec (tim Umela inteligencia). M. Hudec je nevidiaci, preto
aplikuje svoj vyskum aj v oblasti jeho vyuzitia pre potreby nevidiacich pouzivatel'ov PC.

Kolektiv vyskumnych pracovnikov novokonstituovaného IEV EF vedie od roku 2011
G. Korimova. Kolektiv sa Specializuje predovSetkym na oblast’ socialnej ekonomiky.

Institut vedy a vyskumu Pedagogickej fakulty, tak isto novovytvoreny, vedie I. Emme-
rova. Vyskumny tim sa zameriava na pedagogicky vyskum.
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5.5.1.3 Vystupy Vv roku 2011 za danu oblast’ vyskumu

Tab. 33 Publikaéna ¢innost’ 2011

Rok 2011 Al A2 B C
ISKS 17 7 1 32
IVKR 3 6,9 0 52
IMI 0 2 3 5,3
IEV 0 0 14
IPV 0 0 17

5.5.2 Prostredie pre vyskum (atribut prostredia)

5.5.2.1 Udaje o personilnom zabezpeéeni podl’a § 15d [1].

Tab. 34 Personalne zabezpecenie 2011 k 31. 12. 2011 (fyzicky pocet)

CVVUMB | Prof. Doc. PhD. | V§2.st. | Spolu
ISKS 1 5 6 4 16
IVKR 3 0 7 0 10
IMI 3 3 5 0 11
IEV 1 1 3 1 6
IPV 0 1 3 0 4
Spolu 8 10 24 5 47

Tab. 35 Personalne zabezpecenie 2011 k 31. 12

. 2011 (prepocditany pocet)

CVV UMB | Prof. Doc. PhD. | V§2.st. | Spolu
ISKS 0,28 4,28 4,83 4 12,39
IVKR 2,28 0 7 0 9,28
IMI 0,86 1,56 3,56 0 5,98
IEV 0,28 0,50 3 0,75 4,53
IPV 0 0,28 3 0 3,28
Spolu 3,7 6,62 21,39 4,75 36,46
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Tab. 36 Domace a zahrani¢né vyskumné granty CVV UMB (7 RP, VEGA, APVV, KEGA)
Granty 2011 - Financie

Rok 2011 DG ZG Spolu
ISKS 4238 21 472,53 | 2571053
IVKR 23311 3921750 | 62 528,50
IMI 8 156 0 8 156
IEV 1 959 0 1 959
IPV 0 0 0
Spolu 37 664 60 690,03 | 98 353,50
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6  HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA
VYMENUVANIE PROFESOROV

UMB ma priznané prava na habilitacné konania a konania na vymentvanie profesorov
(priloha ¢. 1, tabul’ka 17).

Priloha ¢. 1, tabul'ka 7 obsahuje zoznam predlozenych navrhov na vymenovanie za
profesorov za rok 2011. V roku 2011 boli realizované a Vedeckou radou UMB odstihlasené 3
vymenovania za profesorov za rok 2011. Z toho dvaja kandidati boli zamestnancami UMB.
Dokumentacia bola poslana ministrovi Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Priloha ¢. 1, tabul’ka 8 obsahuje zoznam udelenych vedecko-pedagogickych titulov
docent za rok 2011. V roku 2011 v zmysle tejto tabulky bolo udelenych 18 dekrétov novym

docentom, ktori svoje habilita¢né konanie realizovali na UMB. Z toho 6smi boli zamestnan-
cami UMB.
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7 ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

K 31. 12. 2011 pracovalo na UMB 1206 zamestnancov, z toho 744 Zien (61,69 %) a 453
muzov (38,31 %). V porovnani s predchddzajicim rokom, sa znizil po€et zamestnancov o 13
(1,07 %), z toho pocet zien sa zvysil o 3 0S0by a pocet muzov sa znizil o 16 (3,35 %).

Tab. 37 Struktiira zamestnancov na UMB

Rok 2010 Rok 2011
Fyzické z toho Fyzické z toho
osoby Zeny muZzi osoby Zeny muZzi
Vysoka $kola 1089 637 452 1043 628 415
Veda a vyskum 12 8 4 47 21 26
Sprava ucelovych zariadeni 118 96 22 116 95 21
Spolu 1219 741 478 1206 744 462

7.1  Pedagogicki zamestnanci

K 31. 12. 2011 pracovalo na UMB 620 pedagogickych zamestnancov, ¢o je o 6,06 %
menej ako predchadzajuci rok, kedy k 31. 12. 2010 pracovalo na UMB 660 pedagogickych
zamestnancov. Pocet profesorov sa nezmenil a pocet docentov sa zvysil 0 8, t.j. 6,84 % oproti
roku 2010. Pocet odbornych asistentov sa znizil o 41, t.j. 9,62 %, pocet asistentov klesol 0 8,
t.j. 0 32 %. Co sa tyka lektorov, k 31. 12. 2011 pracovalo na UMB 8 lektorov, k 31. 12. 2010
pracovalo 7 lektorov. Narast poctu zamestnancov vedy a vyskumu v tabul’ke vznikol prerade-
nim vedeckych pracovnikov z vysokej Skoly na vedecké instituty.

Tab. 38 Porovnanie poctu pedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2011 (fyzické osoby)

Pedagogicki Rok Rok
zamestnanci UMB 2010 2011
profesori 85 85
docenti 117 125
odborni asistenti 426 385
asistenti 25 17
lektori 7 8
Spolu 660 620
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7.2  Nepedagogicki zamestnanci

Stav nepedagogickych zamestnancov UMB v roku 2010 a 2011 v ¢leneni podl'a meto-
diky rozpisu dotacii zo SR (odborni, prevadzkovi, centralna administrativa, administrativni
zamestnanci) zobrazuju nasledovné tabul’ky.

Tab. 39 Struktiira nepedagogickych zamestnancov — priemerny prepo&itany pocet

Rok 2010 Rok 2011
nepedagogicki zamestnanci — PPP nepedagogicki zamestnanci - PPP

‘<

3 5 = g £

3 - < E = = £

§ E as] = q?: -c?s £ S = E -t% = >

PN S 2 2 £ £ ] S 2z e £ S

exN> E & 3 E & g & 3 E &
EF 4 30,15| 20,13 9,25| 63,53 3,5 31,66 | 21,56 8,57 | 65,29
FHV 6,96 | 33,37 | 1933| 11 70,66 7,07 3068 | 200 10,87 | 68,62
FPV 14,25 593 | 1452 3,75 | 3845 14,34 6,58 | 13,68 5,58 | 40,18
PF 4 1422 | 17,71 9 44,93 413 | 12,84 | 17,72 9,33 | 44,02
PrF 1,08 8 1 10 20,08 1,0 8,98 1,07 | 10,25| 21,30
FPVaMV 1 9,72 | 12 0 22,72 1 9,49 | 12 0 22,49
Rektorat 167 | 27,71 | 68,24 0 97,62 1,6 2791 | 67,77 0 97,28
CVV UMB 1 0 0 4,67 5,67 1 0 0 3,77 4,77
UAKOM 15,02 0 0 0 15,02 | 15,47 0 0,05 0 15,52
UK UMB 31,56 0 0 1,33 | 32,89 3047 0 2,0 0 32,47
Spolu 80,54 | 129,10 | 152,93 | 49 411,57 | 79,58 | 128,14 | 155,85 | 48,37 | 411,94

Tab. 40 Struktira nepedagogickych zamestnancov — fyzické osoby

Rok 2010 Rok 2011
nepedagogicki zamestnanci - FO nepedagogicki zamestnanci — FO

‘=

e g | < g | £

S - < £ = X £

§ § m E :g -f% E > E :g 8 E =]

28 = 2 3 = E S 2 5 £ = 35

owo E 2 3 K & E 2 8 E &
EF 4 32,8 20,97 9,25| 67,02 3,5 33,63 | 22,57 8,57 | 68,27
FHV 7,441 395 19,33 11 77,27 7,74 36,42 20 10,87 | 75,03
FPV 14,25 6,73 | 14,92 3,75| 39,65| 14,34 6,92| 14,08 5,58 | 40,92
PF 4 1426 | 17,71 9 44,97 413| 13,11| 17,72 9,33| 44,29
PrF 1,08 8 1 10 20,08 1 8,98 1,07 10,25| 21,30
FPVaMV 1 10,07 | 12 0 23,07 1 9,84| 12 0 22,84
Rektorat 2,83 29 67,85 0 99,68 3 29,09| 66,92 0 99,01
CVV UMB 1 0 0 5,16 6,16 1 0 0 4,4 54
UAKOM 15,82 0 0 0 15,82 16,52 0 0 0 16,52
UK UMB 32,16 0 0 1,33| 33,49 31,07 0 2,0 0 33,07
Spolu 83,58 | 140,36 | 153,78 | 49,49 | 427,21 83,30| 137,99 | 156,36 | 49 426,65

Okrem tychto zamestnancov bolo v roku 2011 na SUZ UMB 104 zamestnancov §tu-
dentskych domovov a 12 zamestnancov Studentskych jedalni.
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8 PODPORA STUDENTOV

8.1 Stipendia studentov (socidlne a doktorandské)

Fakulty UMB v akademickom roku 2010/2011 prehodnotili ziadosti Studentov
0 priznanie socialnych Stipendii a po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia priznali Stipen-
dia 1103 studentom v celkovej sume 1 486 170,00 €.

Z celkového poctu priznanych Stipendii (1 103) najvacsi podiel Studentov je z Fakulty
a medzinarodnych vztahov 5,26 %. Najvyssi podiel v oblasti vyplatenych finan¢nych pro-
striedkov dosiahla Fakulta humanitnych vied 29,11 % a najniz$i podiel vo vyplatenych pro-
striedkoch mala Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov 4,40 %. Predmetom
hodnotenia si oba ukazovatele a to pocet Studentov a vyplatend suma, nakol’ko nemusi ist

vwe

prehl’ad je v tab. 41.

Tab. 41 Priznané socialne Stipendia za akademicky rok 2010/2011 na UMB

Pocet studentov, Socialne Stipendium/

Fakulta ktorym boli prizna- | Vyplatena sumav€ | .. \ P
L e e . 1 ziadatel’ v €

né socialne Stipendia
EF 245 343 310,00 1401,27
FHV 295 432 635,00 1466,56
FPVaMV 58 65 430,00 1128,10
FPV 162 214 200,00 1322,22
PF 265 332 880,00 1256,15
PrF 78 97 715,00 1252,76
Spolu 1103 1486 170,00 1347,39

Vyplatena suma Stipendia je u kazdého Studenta individudlna a zavisi od vlastného
prijmu ziadatel'a a os6b zijucich s nim v spolo¢nej domacnosti. Pre porovnanie vyplatenej
sumy socialneho Stipendia v prepocte na 1 Ziadatel'a (tabul'ka 20) uvadzame prepocet vypla-
tenych socialnych Stipendii pripadajticich na 1 denného Studenta 1. a 2. stupiia denného Studia
podla fakult (tab. 42). Z celkového poctu Studentov 1. a 2. stupiia (11 724) tvori podiel $tu-
dentov poberajtcich socialne Stipendium (1 103) 9,41 %.
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Tab. 42 Prepocet socialneho Stipendia na denného Studenta

Pocet §tuderv1t0v l.a Socialne Stipendium | Soc. Stipendium/
Fakulta 2. stupiia DS na fa- € ! ‘pendi 1 "t. dlflt €1u

kulte k 31.10. 2011 |V student v
EF 1991 343 310,00 172,43
FHV 1952 432 635,00 221,64
FPVaMV 623 65 430,00 105,02
FPV 1012 214 200,00 211,66
PF 1312 332 880,00 253,72
PrF 809 97 715,00 120,78
Spolu 7699 1486 170,00

K 31. 10. 2011 je evidovanych 267 studentov denného doktorandského $tadia. Z toho
39 doktorandov je financovanych zo $tipendijného fondu a 5 doktorandov z inych zdrojov. Na
Ekonomickej fakulte $tuduju doktorandi len z prostriedkov $tatneho rozpoétu a zo Stipendij-
ného fondu UMB. Fakulta humanitnych vied ma 10 doktorandov, ktorych Stipendia st hrade-
né zo Stipendijného fondu UMB a jeden doktorand je financovany z Ministerstva zahranic-
nych veci. Na Fakulte politickych vied a medzinarodnych vzt'ahov sa v si¢asnosti Stipendia
piatich doktorandov hradia zo Stipendijného fondu UMB a dvaja doktorandi st samoplatitelia.
Na Fakulte prirodnych vied je Stipendium jedného interného doktoranda hradené zo zdrojov
mimo rozpoctu a to z grantu APVV — LPP-0411-09 Rozsirenia dynamickych systémov bez
zvadienia entropie. 8 doktorandom su $tipendia hradené z prostriedkov Stipendijného fondu
UMB. Pedagogicka fakulta ma 10 doktorandov, ktorych Stipendium sa hradi zo Stipendijného
fondu UMB a 1 doktoranda, ktory je hradeny z projektu APVV.

Podrobné informacie o financovani internych doktorandov st uvedené v tab. 43.

Tab. 43 Pocet dennych doktorandov UMB spolu, z toho financovanych zo Stipendijného fondu
a z inych zdrojov

EF FHV FPVMV FPV PF PrF
Rok DS|SF|1Z |DS|SF|1Z |DS|SF|1Z |DS|SF|1Z |DS|SF |1Z |DS|SF | 1Z
2008 39| 0| 2|48 0| 0*13| 1,0 |20 O 132 0|0/ 00
2009 56| 0| 1|61 6| 0*|28| 2|0 |27| 4| 2|40 0|0/ 00
2010 68| 5| 1|68(10| 2|33| 4| 1|36| 8| 14710 0] O O] O
2011 69| 6| 0{68(10| 1|35| 5| 2|44| 8| 1|51 /10| 1| 0| O] O
Poznamky: DS - doktorandi spolu; SF - stipendijny fond; IZ - iné zdroje

Zdroj informacii:
a) poéty Studentov denného doktorandského stadia z CRS k 31. 10. 2008, 30. 10. 2009, 30. 10. 2010
ak31.10. 2011

b) poCty Studentov denného doktorandského Stidia financovanych zo Stipendijného fondu
a z inych zdrojov z inventarizacie doktorandov k 31. 10. 2008, k 30. 10. 2009, k 30. 10. 2010 a k 31. 10.
2011

* V celkovom pocte doktorandov (DS) Fakulty humanitnych vied st zahrnuti aj doktorandi, ktorych Stipen-
dium refunduje Ustav Slovenskej akadémie vied v KoSiciach, k 31. 10. 2008 bolo 10 doktorandov, k 31.
10. 2009 5 doktorandov, 30. 10. 2010 7 doktorandov a k 31. 10. 2011 6 doktorandov
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8.2  Aktivity Studentov

V ramci Sportovych aktivit sa v uplynulom roku darilo hokeju a futbalu, no nezaostavali
ani rézne netradicné pohybové, chvilami az adrenalinové aktivity. Velkej obl'ube sa tesili
medzifakultné hokejové zapasy, ktoré odstartovala trojica fakult v zloZeni: Ekonomicka fakul-
ta, Fakulta humanitnych vied a Pravnicka fakulta. Na zaciatku letného semestra AR
2010/2011 ich doplnila aj Fakulta prirodnych vied. V priemere sa na kazdom zapase zucastni-
lo 350 az 400 T'udi, po vac¢sine Studentov, ktori povzbudzovali svojich spoluziakov a kamara-
tov a samozrejme svoju fakultu. Neslo len o hokej, ale aj o zdbavu, ktorej bolo na l'adove;j
ploche ale aj na tribune pozehnane. Fantsikovia Castokrat ponali svoju rolu vel'mi aktivne, o
sa prejavovalo pritomnost'ou roznych zvuk vydavajicich zariadeni a transparentov. V ostat-
nych Sportoch ako je volejbal, basketbal, futbal ¢i florbal sa organizovali tradi¢né turnaje me-
dzi fakultami, ale aj medzi jednotlivymi ro¢nikmi.

Majéles v Banskej Bystrici je najvac¢s$im podujatim, ktoré organizuju Studenti UMB na
pode univerzity, na atletickom $tadione na Tajovského ulici. Je to jednodiovy open-air festi-
val. Nie je to len vyznamné podujatie pre UMB, ale ma charakter celo regionalneho podujatia.
Vystapili tam kapely ako je napriklad Vidiek, Gladiator, Billy Barman. Podujatia sa zGc¢astni-
lo viac ako 5 000 tucastnikov. Tento raz boli sprievodnym programom netradi¢né Sportové
podujatie. Zakladom bol futbalovy turnaj, na ktory si naslo cestu okrem aktivne zapojenych
Studentov aj mnozstvo fantSikov. Krasny a slne¢ny Majdlesovy deni spestrili netradicné dis-
cipliny, ktoré boli organizované vobec po prvy krat. Uastnici z radov $tudentov si mohli vy-
skasat’ hadzanie budzogana do dial’ky, stavanie pivovych bedniciek na vysku a iné zaujimavé
aktivity. Zdolavanie tychto disciplin prebiehalo v timoch. Fyzicky narocnejSie discipliny
striedali discipliny jemnej zru¢nosti. Ked'Ze sa iSlo na ¢as, vSetko prebiehalo pod istou davkou
stresu.

V oblasti Sirenia environmentalneho povedomia o moznostiach ochrany a zveladenia
zivotného prostredia a podnikania konkrétnych aktivit, ktoré tomu mdézu napomdct’, pdsobia
Studenti UMB v ramci obc¢ianskeho zdruzenia EnviroFuture, o.z. V decembri 2010 bol zave-
deny separovany zber odpadu na vsetkych fakultaich UMB, ¢im boli polozené zéklady pre vy-
tvorenie 1. EkoUniverzity na Slovensku. Realizované aktivity v roku 2011: enviroparty, pre-
mietanie filmov (,,Age of stupid®, ,,Inconvenienth Truth®, ,Into the Wild*“, ,,Architekt odpa-
du®), Infostanky na Den Zeme na fakultdich UMB, ,,Ekologickd Stafeta® v ramci podujatia
Ekonoémovia v pohybe na Ekonomickej fakulte, * Fotograficka sut'az EkoFoto 2011 na tému:
,Priroda ocami ¢loveka®, Divadelné predstavenie ,,Zeleny biznis* — tvorcovia: Studenti Aka-
démie umeni BB, Konferencia ,,EkoUniverzity na Slovensku — vizie vs. fakty*, Zabezpecenie
»zelensieho* Studentského festivalu Majéles separovanim plastov, vzdelavacie podujatia pre
MS (Uhlisko), ZS (Moskovské, Okruzna), SS (Katolicke gymnazium), siitaz environmental-
nych eseji s ndzvom ,,Nie je mi to jedno!* pre ZS v Banskej Bystrici, dotaznik pre §tudentov a
pedagogov/zamestnancov UMB s cielom zlepsit’ separovany zber odpadu na UMB, ziskanie
ocenenia Srdce na dlani 2011 v kategorii ,,Dobrovolnictvo v prospech Zivotného prostredia“

Najvacsimi podujatiami, ktoré organizovali Studenti UMB st Bednie UMB a Bazant
Majales. Beédnie su neformalnym privitanim prvakov do akademickej obce UMB. Podujatie sa

konalo v Ministry of Fun Banska Bystrica, kde vystupila kapela Gladiator a zicastnilo sa jej
takmer 1300 Studentov vSetkych fakult UMB.
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8.3 Praxe studentov

Na UMB sa v akademickom roku 2010/2011 zucastnili na praxiach Studenti piatich fa-
kalt.

8.3.1 Nepedagogické praxe

Studenti bakalarskeho tadia Ekonomickej fakulty absolvovali odbornt prax. Absolvo-
vanie odbornej praxe je podmienkou uspesného ukoncenia bakalarskeho studia. V Studijnych
programoch EMP, FBI, RRVS a VES absolvovali §tudenti odbornti prax v rozsahu 4 tyzdnov,
Vv Studijnom programe CR v rozsahu 12 tyZdnov. Odbornt prax Studenti Standardne vykona-
vaju na konci 4.semestra. V ramci bakalarskeho studia v akademickom roku 2010/2011 ab-
solvovalo prax spolu 327 Studentov. V ramci inzinierskeho Stidia absolvovalo diplomova
prax spolu 561 Studentov.

Studenti fakulty Fakulty politickych vied a medzinarodnych vztahov v magisterskom
stupni $tadia v Studijnych programoch Medzindrodné vztahy a Europske stidia absolvovali
v akademickom roku 2010/2011 prax Vv rozsahu minimalne 3 tyzdne. Studenti $tudijného
programu Politoldgia si mohli vybrat’ prax v ramci vyberovych predmetov. Studenti absolvo-
vali prax na ministerstvach, na zastupitel'stvach Slovenskej republiky v zahrani¢i na VUC,
v prezidentskej kancelarii ap. V akademickom roku sa praxi zGc¢astnilo 95 Studentov zo §tu-
dijné¢ho odboru medzinarodné vztahy a 24 Studentov zo Studijného odboru politologia.

8.3.2 Pedagogické praxe na UMB

Pedagogické praxe na UMB sa realizuju na Fakulte humanitnych vied, Fakulte prirod-
nych vied a na Pedagogickej fakulte.

Studenti Fakulty humanitnych vied sa za¢astnili povinnych pedagogickych praxi (nacu-
vova, priebezna suvisld) v rdmci zimného a letného semestra akademického roka 2010/2011
v stilade s harmonogramom akademického roka a v stlade so Studijnymi planmi jednotlivych
Studijnych programov.

Fakulta humanitnych vied mala uzatvorent dohodu o spolupréci s 12 zdkladnymi $ko-
lami, 5 gymnaziami a S 3 strednymi §kolami.

Suvisla pedagogické prax Studentov Fakulty prirodnych vied 2. roka magisterského Stu-
dia sa konala podl'a akreditacie k akademickému roku v letnom semestri, za kazdy aprobacny
predmet v rozsahu 12 hodin na zakladnej a strednej Skole. Prax realizovali Studenti od 7. 2. do
25. 2. 2011 s poctom hodin 2 053. Zucastnilo sa jej 105 Studentov.

Na tejto fakulte sa Studenti zucastnili aj pedagogickej praxe, ktora sa realizovala
z kazdého aprobacného predmetu v rozsahu 13 vyucovacich hodin. Prax sa konala v obdobi
od 8. 2. do 6. 5. 2011 a od 20. 9. do 16. 12. 2011 v pocte 780 hodin. Zicastnilo sa jej 191 Stu-
dentov.

Povinnost'ou $tudentov je aj nacuvova prax, ktora v akademickom roku 2010/2011 rea-
lizovala z kazdého aprobacného predmetu v rozsahu 13 vyucovacich hodin v zimnom semes-
tri podl'a platného harmonogramu §tudia v akademickom roku. Termin konania praxe bol od
8. 2. do 15. 4. 2011 a od 20. 9. do 16.12. 2011, v rozsahu 541 hodin. Pocet zG¢astnenych §tu-
dentov bol 180.
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Fakulta prirodnych vied ma uzavreté zmluvy o pedagogickej praxi s 28 zakladnymi sko-
lami, 38 strednymi $kolami a gymnéziami a 1 zmluvu s Regiondlnym tradom verejného zdra-
votnictva.

V lethom a zimnom semestri sa Studenti Pedagogickej fakulty zac¢astnili povinnych pe-
dagogickych praxi v ramci zamerania Studijného programu, ktory Studuju. Fakulta m4 uzatvo-
rené zmluvy o pedagogickej praxi s 243 materskymi Skolami, 672 zakladnymi Skolami, 73
strednymi Skolami a s 168 inymi organizaciami ako su Detské domovy, Centrd vol'ného cCasu,
Domovy dochodcov a socidlnych sluzieb atd’.
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9 PODPORNE CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

9.1 Centrum projektovej podpory UMB

Centrum projektovej podpory UMB (d’alej ,,CPP UMB*) poskytuje komplexné sluzby
V oblasti pripravy aimplementicic domacich a zahraniénych projektov v oblasti vedy
a vyskumu, vzdeldvania, vyvoja a prenosu poznatkov do praxe. Zabezpecuje cielent informo-
vanost’ zamestnancov UMB o0 aktualnych projektovych moznostiach pomocou informa¢ného
servisu a osobnych konzultacii. CPP UMB poskytuje odborné poradenstvo predovsetkym pri
priprave projektov z OP Vzdeldvanie a OP Veda a vyskum, pomoc pri tvorbe projektov
z hladiska splnenia formalnych a obsahovych poziadaviek donorov a zabezpecuje implemen-
taciu projektov UMB. Organizuje podporné podujatia zamerané na zlepS$enie pripravy projek-
tov, ako su Skolenia, semindre, informa¢né dni, prednasky, stretnutia s koordinatormi uspes-
nych projektov, pomoc pri nadvdzovani projektovych partnerstiev, prezentacie vysledkov pro-
jektov a iné.

9.2 Univerzitna kniznica UMB

Univerzitna kniznica (d’alej len ,,UK UMB®) je centralne knizni¢no-informacné praco-
visko UMB. Jej poslanim je podporovat’ vyucbu, pedagogicky a vedecko-vyskumny proces na
fakultach a pracoviskéach univerzity a vytvéarat’ podmienky pre podporu vSetkych foriem vzde-
lavania a Studia na univerzite. KniZni¢no-informacné sluzby poskytuje vedeckym a pedago-
gickym pracovnikom UMB, poslucha¢om vsetkych foriem §tadia a odbornej verejnosti. Pra-
coviskda UK UMB su v prevadzke celkom 58 hodin tyZdenne a registrovani pouzivatelia UK
UMB maju navySe moznost’ vyuZivat’ dvadsat’styri hodin denne sedem dni v tyzdni Siroké po-
rtfolio elektronickych informac¢nych zdrojov, online katalog UK UMB a online sluzby, ako st
sprava konta pouzivatela, prolongacia vypoziciek a rezervacia dokumentov.

Vyro¢na sprava UK UMB za rok 2011 poskytuje prehl'ad odbornych aktivit, ktoré boli
v uvedenom roku realizované jej odbornymi zamestnancami na vSetkych pracoviskach UK
UMB. Prioritné tlohy a aktivity stanovené v Plane hlavnych tiloh UK UMB na rok 2011 mali
za ciel’ zabezpecit' d’alsi rozvoj a skvalitnenie sluzieb UK UMB. Pri hodnoteni ich plnenia
mdzeme konStatovat’, ze vacSina tloh bola Gspesne a kvalitne splnena.

V roku 2011 sa v oblasti riadenia vedenie UK UMB zameralo na zabezpecenie kvalit-
nych informaénych zdrojov, ochranu kniZni¢ného fondu s dérazom na ochranu historickych
dokumentov, vyuZzivanie elektronickych informa¢nych zdrojov a zlepSenie podmienok posky-
tovania kniZni¢no-informacénych sluZieb na niektorych pracoviskach.

S hrdostou mézeme konstatovat, ze v roku 2011 Ministerstvo kultary SR — Sekcia kul-
turneho dedi¢stva v Bratislave vyhlasilo subor 267 kniznych tlacenych titulov UK UMB za
historicky knizny fond, ktory bol nasledne zapisany do ustrednej evidencie v Slovenskej na-
rodnej kniznici v Martine. Dva najvzéacnejSie dokumenty (dielo J. A. Komenského Orbis pic-
tus — vydania z roku 1760 a 1820) boli odborne zreStaurované a historicky fond UK UMB je
pripraveny na spristupnenie pouzivatel'om.
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9.2.1 Budovanie knizniéného fondu a jeho ochrana

Na zéklade uznesenia Knizni¢nej rady UMB sa v roku 2011 prioritne zabezpecovali po-
ziadavky na ndkup domdcej a zahrani¢nej Studijnej literatiry pre 1. ro¢nik druhého stupna vy-
sokoskolského stidia. Z Grantového programu Ministerstva kultary SR bol sumou 2 000 €
podporeny projekt Chémia je nas Zivot, nasa buducnost — informacna podpora pedagogickej
a vedeckovyskumnej cinnosti v odbore chémia a\V pribuznych disciplinach. Priebezne bola
zabezpeCovana aj vymena publikacii s partnerskymi institticiami ako vyznamny zdroj doplio-
vania knizni¢ného fondu a dvakrat ro¢ne sa hodnotil stav dorucenia vydanych titulov
Z edicnej Cinnosti fakult a pracovisk UMB. Pokracovala spolupraca s Nadaciou Tatra Banky,
ktora do fondu prispela d’alsimi hodnotnymi titulmi.

Prirastok knizni¢ného fondu v roku 2011 bol 14 754 knizni¢nych jednotiek v hodnote
142 274,81 €. Kniznica odoberala celkom 270 titulov/424 exemplarov periodik, z toho bolo
119 titulov/165 exempléarov zahrani¢nych periodik. Celkovy stav knizni¢ného fondu k 31. 12.
2011 bol 220 374 knizni¢nych jednotiek.

Univerzitna kniznica UMB ma c¢ast’ kniZznicného fondu deponovantl v 41 ciastkovych
knizniciach na katedrach. V priebehu roka sa uskuto¢nili revizie v 9 ¢iastkovych knizniciach
av jednej Studovni UK UMB a bolo zrevidovanych 42 396 knizni¢nych jednotiek. Vyrade-
nych bolo celkom 4 439 knizni¢nych jednotiek.

9.2.2 Spracovanie dokumentov a tvorba internych databaz

Prirastky knizni¢ného fondu sa priebeZne menne a vecne spracovavali. Do katalogu do-
kumentov bolo spracovanych 6 007 katalogizacnych zdznamov knih a Specialnych dokumen-
tov. V letnych mesiacoch kniZnica zah4jila projekt pripajania obalok knih ku katalogizaénym
zaznamom, ¢o znamena, ze pouzivatel’ pri vyhl'adavani literatury v on-line katalogu vidi ok-
rem identifikaénych udajov aj obalku hl'adaného dokumentu. V roku 2011 UK UMB zaviedla
do praxe projekt preberania metadat o zavere¢nych pracach zo systému AIS do systému ARL,
¢im sa podstatne zrychlil a zjednodusil proces spracovania zaverecnych prac. Do databazy za-
vereénych prac bolo spracovanych celkom 7 379 zdznamov. Vzhl'adom na to, Ze Licen¢né
zmluvy Kk zavereénym pracam obsahuji osobné udaje, boli v novembri v priestoroch UK
UMB na Tajovského 40 inStalované vstavané skrine s uzamykatelnymi dvierkami, ktoré slu-
Zia na uchovavanie zmlav v stlade so zdkonom o ochrane osobnych udajov. Do databazy
publikacnej ¢innosti bolo spracovanych a nasledne do Centralneho registra evidencie publi-
kacnej Cinnosti exportovanych celkom 3 539 zaznamov. Priebezne sa evidovali aj ohla-
sy/citacie na publika¢nt Cinnost’ a do databéazy bolo spracovanych 2 453 zaznamov. Zaznamy
0 ohlasoch/citaciach evidované v zahrani¢nych databazach Web of Science a Scopus sa pre-
berali do knizni¢no-informa¢ného systému ARL.

Nahlasovanie udajov o projektoch rieSenych na univerzite prebiehalo na zaklade evi-
den¢nych listov, ktoré boli doru¢ované v elektronickej alebo tlacenej podobe. K 31.12.2011
obsahovala databaza 632 zaznamov o projektoch UMB, ro¢ny prirastok bol 161 zaznamov.

9.2.3 Pouzivatelia kniznice a vypoziéné sluzby

V priebehu roka 2011 sa do UK UMB zaregistrovalo 3 017 novych pouzivatel'ov a k 31.
12. 2011 mala kniZznica celkom 12 457 registrovanych pouzivatel'ov. Pracovnici oddelenia
vypozi¢nych sluzieb vyradili z databazy 5 429 pouzivatel'ov, ktori pocas troch rokov nevyuzi-
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li sluzby UK UMB a pouzivatel'ov, ktorym platnost’ registracie skoncila z dovodu prerusSenia,
resp. ukoncenia Studia alebo ukoncenia pracovného pomeru na UMB.

Na pracoviskach UK UMB a v ¢iastkovych knizniciach na katedrach sa v roku 2011
zrealizovalo celkom 218 453 vypozicick, ztoho bolo 90003 absen¢nych vypoziciek
a 128 450 prezenénych vypoziciek. Pouzivatel'om bolo vypozi¢anych medziknizni¢nou vypo-
zi¢nou sluzbou 377 dokumentov z inych kniznic v SR i v zahranic¢i. Z knizni¢ného fondu UK
UMB bolo medziknizni¢nou vypozi¢nou sluzbou vypozi¢anych 300 dokumentov.

V roku 2011 sme zaznamenali na pracoviskach UK UMB pokles navstevnosti (98 861
navstev), ako aj pokles prezencnych vypoziciek. Najvyraznejsi pokles zaznamenala Ekono-
mickd Studoviia a Politologicka Studovna. Mierny pokles v pocte prezenénych vypoziciek bol
v Pedagogickej studovni. Dovodom je znizenie poctu Studentov na univerzite, ale aj narast
poctu exemplarov Studijnej literatiry na absen¢né vypoziciavanie v poslednych rokoch i vic-
Sia pristupnost’ internetu a elektronickych informacnych zdrojov.

9.2.4 Pristup k elektronickym informaénym zdrojom a resSersné sluzby

V roku 2011 poskytovala UK UMB pristup k licencovanym databazam predovsetkym
na zaklade projektu NISPEZ (Narodny informacny systém podpory vyskumu a vyvoja — pri-
stup k elektronickym informa¢nym zdrojom). Z tohto projektu bolo pre UK UMB financova-
nych a spristupnenych 15 databaz: ACM, IEEE/IET, Gale Virtual Reference Library, Knovel
Library, ProQuest Central, Science Direct, Scopus, SpringerLink, H. W. Wilson (Art Museum
Gallery), Wiley InterScience, Web of Knowledge (Web of Science, Current Contens Connect,
Essential Science Indicators, Journal Citation Reports). Vdaka narodnej licencii mala uni-
verzita pristup k databdzam EBSCO. Do marca 2011 trvala licencia na pristup do databazy
IOPScience, ktora bola zakupena z finanénych zdrojov UK UMB Vv roku 2010. Na zakladne
ziskanych udajov mdéZeme konStatovat’ rastucu tendenciu vo vyuZivani multiodborovych da-
tabaz v porovnani s rokom 2010. Pokles je zaznamenany vo vyuzivani izkoprofilovych data-
baz ako Knovel Library, Wilson Web (Art Museum Image Library), Gale Virtual Reference
Library, IEEE/IET. Pouzivatelia UK UMB zrealizovali v priebehu roka v uvedenych databa-
zach spolu 138 396 vyhladavani a stiahli si 33 848 plnych textov dokumentov. Okrem uvede-
nych databaz mohli pouzivatelia UK UMB vyuzit’ moZnost’ vyhl'addvania na urciti obmedze-
nu dobu v d’alSich 17 databdzach v ramci tzv. skiiSobného pristupu.

UK UMB vypracovala v roku 2011 celkom 468 resersi a 265 bibliografii. Najvacsi zau-
jem o reserSe mali Studenti UMB (82 %), pracovnici a doktorandi UMB (10 %) a zvysnych 8
% boli zaujemcovia z prostredia mimo univerzity.

9.2.5 Vzdelavacia, propagacna, publikaéna a ediéna ¢innost’

Popri vykonavani odbornych ¢innosti organizovali zamestnanci UK UMB vzdelavacie
a kultarno-spolocenské podujatia. Na zaciatku akademického roka 2011/2012 univerzitna
kniznica zrealizovala sedemnast’ prednasok o sluzbach UK UMB, ktorych sa zuc¢astnilo 3 006
Studentov 1. ro¢nika denného a externého Stadia. Oddelenie budovania databaz zorganizovalo
tri workshopy pre vedecko-pedagogickych pracovnikov a Studentov doktorandského studia
UMB k nahlasovaniu publika¢nej ¢innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov a k tvorbe vystupov
z databdzy publikacnej ¢innosti UMB.

V septembri vydala UK UMB plnofarebnu informaénu skladacku o Univerzitnej kniz-
nici UMB. Pokracovala vo vydédvani vlastného periodika Bibliotheca Universitatis s prilohou
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Informacné listy EDC, ktory vychadza od septembra 2005 v tlacenej aj v elektronickej forme.
Zamestnanci UK UMB prispievali do Spravodajcu UMB a odbornych knihovnickych perio-
dik. Ako autori alebo spoluautori spracovali a publikovali celkom 47 odbornych
a informacnych prispevkov v periodikéach.

9.2.6 Medzinarodna spolupraca a €lenstvo v profesijnych organizaciach

V ramci programu ERASMUS absolvovala dvojtyzdiovy odborny pobyt v UK UMB
pani Joanna Knefel, pracovni¢ka Biblioteky glownej Akademie techniczno-humanistycznej
v Bielsko-Bialla z Pol'ska.

UK UMB je ¢lenom Slovenskej asocidcie kniznic (SAK). Riaditel’ka UK UMB PhDr.
Homolova je ¢lenkou Odbornej skupiny pre zahraniént spolupracu SAK. Je ¢lenkou Komisie
pre vedu UMB, Komisie pre informatizaciu a rozvoj UMB, Edi¢nej komisie UMB, Etickej
komisie UMB, predsedni¢kou Knizni¢nej rady UK UMB a ¢lenkou Knizni¢nej rady Statnej
vedeckej kniznice v Banskej Bystrici a Knizni¢nej rady Technickej univerzity vo Zvolene.
Zamestnanci kniznice sa zapajaju do ¢innosti Spolku slovenskych knihovnikov (SSK) a su je-
ho aktivnhymi ¢lenmi. Vediaca Oddelenia vypozi¢nych sluzieb PhDr. Berackova je ¢lenkou
vyboru Krajskej pobocky SSK.

9.2.7 Personalne obsadenie, priestorové a technické vybavenie

V roku 2011 pracovalo v UK UMB 33 zamestnancov; prepocitany stav na plny tvidzok
je 32,5 zamestnancov.

Zaciatkom roka riesilo vedenie UK UMB havarijnu situaciu na Tajovského 51 zaprici-
nenu zateCenim kancelarskych priestorov a Univerzélnej Studovne pri oprave strechy, ¢o si
vyziadalo vymalovanie niektorych priestorov a vymenu kobercov. V letnych mesiacoch bola
vymal'ovana aj Politologicka Studovia a zakupili sa regaly na uloZenie fondu Studovne. UK
UMB boli pridelené d’alsie priestory pre Oddelenie informacnych technologii v budove na
Tajovskeho 51, ktoré boli vybavené kancelarskym nabytkom a potrebnym technickym zaria-
denim. Nad’alej vSak pretrvavaji problémy s nedostatkom priestorov. Aby sa ziskalo miesto
na ulozenie dokumentov, pokracovalo sa aj vroku 2011 v obsahovej previerke fondu
a vyradili sa neaktudlne dokumenty. Toto rieSenie je len docasné. Vedenie UK UMB aj nad’a-
lej povazuje realizaciu strategického zameru univerzity na vystavbu novej budovy UK UMB
za jediné vhodné rieSenie tak pre umiestnenie kniznicného fondu, ako aj zabezpecenie tirovne
poskytovania knizni¢no-informac¢nych sluzieb na univerzite zodpovedajicej vyvoju infor-
macnych technologii v tejto oblasti.

Finan¢né naklady na ¢innost' Univerzitnej kniznice UMB predstavovali v roku 2011
Ciastku 332 428,94 €. Prijmy UK UMB z vlastnej ¢innosti boli vo vyske 31 585 € a prijmy
z grantov 2 000 €.

9.3  Ustav aplikovanej komunikdcie

Ustav aplikovanej komunikacie (d’alej ,,UAKOM®) je celouniverzitnym ttvarom zabez-
pecujicim prevadzku arozvoj informac¢no-komunika¢nych technologii (d’alej ,,IKT®)
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a informacnych systémov ( (dalej*1S*), slaziacich v§etkym sucastiam UMB. Rozne IS pouzi-
vaju vsetci Studenti UMB a vicsina zamestnancov UMB co je spolu asi 14 000 pouzivatel'ov
Vv lokalitach UMB rozlozenych po celej Banskej Bystrici. Sucasnost’ vyzaduje dostupnost’ IS
UMB 24*365 ato zcelého sveta. Prave z dovodov velkého mnozstva pouzivatel'ov
a poziadaviek na vysoku dostupnost’ IS UMB st procesy suvisiace s prevadzkou a rozvojom
informacnych systémov vel'mi dynamické ale aj finan¢ne naroéné. UMB trvale hl'ada kom-
promisy medzi udrzatel'nostou existujtcich rieSeni, rozvojom novych rieSeni a optimalizaciou
investicii do IKT/IS.

Rozvoj sietovej infrastruktiry

Moznosti skvalitiiovania existujucej sietovej infraStruktary UMB a jej d’alSieho rozvoja
stt od roku 2009 pozitivne ovplyvnené tym, ze UMB mohla poziadat’ o nenavratné finan¢né
prostriedky z eurdpskych fondov a bola tspesna v dvoch vyzvach Operaéného programu Ve-
da a vyskum, konkrétne v 5.1/02 a 5.1/03. V nich si UMB naplanovala viaceré vyznamné
inovacie najmi aktivnych prvkov sietovej infrastruktury, implementdciu systémov na ma-
nazment siete a rozsiahlu internetizaciu Studentskych internatov. Realizacia jednotlivych akti-
vit projektu bola naplanovana v nadvézujtcich etapach na roky 2010 az 2012.

V roku 2011 boli v stavebne zrekonStruovanych komunikaénych uzloch UMB, vyme-
nené zastarané, alebo doplnené nové manazovatelné sietové prvky, ktoré uz pracuju
v Standardnom klimatizovanom rezime s primeranou troviiou protipoZiarnej ochrany. Reali-
zaciou tejto aktivity méa uz aj UMB vytvorené¢ podmienky pre bezpecny a spolahlivy chod
komunika¢nych uzlov.

Sietova infrastruktira bola rozSirovana vSade tam, kde to bolo potrebné. Najvicsie roz-
Sirovanie kablovej infrastruktiry bolo na Fakulte prirodnych vied a na Fakulte humanitnych
vied. Lepsie pokrytie WiFi signdlom pridanim d’alSich pristupovych bodov, bolo realizované
na vSetkych fakultach UMB.

Vybudovant sietovu infraStruktaru na Studentskych internatoch UMB mohli v roku
2011 Studenti zacat’ uz aj vyuzivat’, najprv v skuSobnej prevadzke a neskor aj v rezime tplne;j
identifikacie podl'a pravidiel Identity managementu UMB.

Rozvoj technickej infrastruktury

V oblasti konsolidacie serverov postupuje UMB dlhodobo a systematicky cestou obno-
vy a dopliiovania svojej ,,farmy serverov paralelne s budovanim virtudlnej serverovej infra-
Struktary. V tejto stvislosti bolo vyznamnym pokrokom vybudovanie Datacentra UMB (d’alej
,DC UMB*), ¢o umoznilo nahradit’ moralne zastaralé servery, na ktorych UMB prevadzkova-
la aj kritické aplikacie. V DC UMB su vytvorené podmienky na efektivnu spravu serverov, je
zabezpeCend ich protipoZiarna ochrana, elektricky st zalohované zéaloznymi zdrojmi
a motorgeneratorom. DC UMB umoznilo v ovel'a vac¢Sej miere vyuZivat' technologie tenkych
klientov, ¢im sa podarilo na viacerych fakultach UMB zjednodusit’ spravu klientskych stanic
a Setrit’ elektrickl energiu na strane klientskych stanic.

V roku 2011 bolo z projektov Opera¢ného programu Veda a vyskum, 5.1/02 a 5.1/03 v
ucebniach UMB nainStalovanych 9 ks TV zostav, 15 ks projektorovych zostav, 500 ks pocita-
covych zostav, notebookov a monitorov, 270 ks terminalov slaziacich pre potrebu vyucby,
bolo odovzdané jedno laboratérium vybavené IKT.
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Rozvoj informacnych systémov UMB

Po predoslych, z pohl'adu poctu, funkcionality a kvality IS UMB, turbulentnych rokoch,
UMB v rokoch 2007 az 2009 stabilizovala a v sGiCasnosti pouziva priblizne 20 réznych IS,
ktoré podporuju vsetky hlavné, vedlajsSie a podporné procesy univerzity. Tieto informacné
systémy UMB vyuzivala aj v roku 2011. Rozsiahle a spol'ahlivé pouzivanie Akademického IS
(AiS2), finanéného IS (projekt Sofia), LMS systému na baze Moodle alebo EKP, Registratar-
nej knihy, Knizni¢ného IS (ARL), kartovych IS, stravovacieho IS a d’al§ich IS povazuju pra-
covnici aj Studenti UMB za Standardné sluzby poskytované zo strany UMB. Viaceré z IS
UMB musia byt pre svojich pouzivatel'ov dostupné z celého sveta 24 hodin 365 dni v roku.
Splnit’ tuto dostupnost’, spol'ahlivost’ a bezpecnost’ je dostatocne ndroc¢na tloha pre vsetkych
zamestnancov UMB, ktori su za jej plnenie zodpovedni. Navyse vSetky IS sa rychlo rozvijaju
a vyzaduju stalu podporu.

Do centralneho DC UMB boli v priebehu roku 2011 uspe$ne prenesené viaceré pre
UMB kritické IS. Investicie do konsolidacie IS a do virtualizicie infrastruktury sa UMB uz
vracaju formou spol'ahlivych a dostupnych IS. Niektoré aktivity stivisiace s modernizaciou IS
UMB boli v priebehu roku 2011 intenzivne pripravované a testované (napr. Identity manage-
ment, Integracia vybranych IS UMB) tak, aby vroku 2012 boli implementované
V planovanom rozsahu.

Zhodnotenie roku 2011 z pohladu sluzieb poskytovanych UAKOM-om

Ak bol rok 2008 z pohladu sluzieb poskytovanych UAKOM-om prelomovy v tom
zmysle, Ze doslo k vyrovnaniu objemu poziadaviek na informatické sluzby a poskytovanych
sluzieb, rok 2009 sme povazovali za stabiliza¢ny a rok 2010 bol rokom zaciatku rozsiahlej
inovacie infrastruktiry a rokom priprav na kvalitativne vySSiu Groven poskytovania informa-
tickych sluzieb vSetkym pouzivatelom IS UMB tak rok 2011 bol prvym rokom pouZivania
novej infrastruktary a testovania novej funkcionality viacerych novych ¢i inovovanych IS.

Investicie do IKT/IS UMB postupne a meratel'ne zlepSuju rozsah a kvalitu poskytova-
nych informatickych sluzieb, ale stiCasne aj podstatne a meratel'ne zvacsuju naroky na spravu
a udrzbu IKT/IS UMB. Tento trend je celosvetovy a je nezavisly na type organizacie. Vel'mi
podobny je aj v komer¢nej sfére. Preto je potesitel'né, Ze zamestnanci ale najma Studenti UMB
mozu pracovat v prostredi, podobnému tomu do ktorého sa Stidiom pripravuji. UMB je
V sucasnosti pripravena na partnerstva s podnikmi a organizaciami (domacimi alebo zahranic-
nymi), ktoré od UMB vyZaduju vysoku Groven a dostupnost’ informatickych sluzieb.

9.4  Sprava ucelovych zariadeni UMB

Hlavnym cielom Spravy uéelovych zariadeni (d’alej ,,SUZ UMB®) bolo aj v roku 2011
zabezpecit’ a poskytovat’ ubytovanie a stravovanie ¢o najva¢Siemu poétu zaujemcov o tieto
sluzby predovsetkym z radov Studentov denného vysokoskolského Studia, doktorandského
Studia, celozivotného vzdelavania, zahrani¢nych Studentov a v rdmci moznosti zamestnancom
UMB a ostatnym hostom UMB.
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Studentské domovy

V roku 2011 bolo poskytnute ubytovanie v piatich domovoch gpl, SD3 na Tajovského
ulici 40 a 51, SD2 na Komenského ulici 20, SD4 na Triede SNP 53 a SD5 na Ruzovej ulici 15
s celkovou 16zkovou kapacitou 2 434 16zok.

5 Pre Studentov denncho Stadia bola prerozdelena kapacita 2 260 16zok na SD1, SD3,
SD4, SD5.

Na akademicky rok 2011/12 bolo celkom prijatych 3 452 ziadosti Studentov L., II. a Ill.
stupna stadia (t. j. denni Studenti, zahrani¢ni denni Studenti, kratkodobé formy Studia). Ubyto-
vanie bolo pridelené 2 552 Studentom, tzn. 74% kladne vybavenych Ziadosti.

K 31. 12. 2011 bolo ubytovanych 2 309 studentov. Tak ako v minulych rokoch, ani
Vv tomto roku sme sa nevyhli prideleniu pristelkov pre 45 Studentov (v priebehu zimného se-
mestra pristelky boli zrusené a Studentom boli pridelené riadne 16zka).

V obdobi mesiacov april-méj sa zvySuje pocet odchadzajucich Studentov, ¢im narasta
pocet volnych 1620k na SD. Volné 167ka v uvedenom obdobi (koniec LS) uZ nie je mozné
preobsadit’. V roku 2011 bola strata na najomnom z dévodu predcasného odchodu Studentov
so SD priblizne 183 tis. €. Stratdm na najomnom predchadzame zazmluvnenim 16zka na 9
mesiacov. Zazmluvnenie realizujeme akademickym rokom 2011/2012.

Naklady potrebné na prevadzku vSetkych pracovisk boli v roku 2011 hraden¢ zo zdro-
jov — dotacia SR, bezny ucet, darovaci tcet a podnikatel'ska ¢innost’.
Celkové naklady na hlavnu ¢innost’ SD boli vo vyske 2 101,8 tis. € , v tom

— ndaklady na energiu vo vyske 759,5 tis. €
— mzdové naklady aj s odvodmi 685,0 tis. €
— naklady na opravy 302,9 tis. €
Dosiahnuté vynosy v SD vo vyske 2 108,6 tis. €. V tom vynosy z ubytovania $tudentov
1 066,3 tis. €.

Vysledkom hospodarenia hlavnej ¢innosti SD je zisk vo vyske 6,8 tis. €

Hlavné obdobie na poskytovanie ubytovania cudzim osobam sl mesiace jul a august,
ked’ sa ubytovacie kapacity uvol'nia pre akcie viacSieho rozsahu. V ostatnych mesiacoch roka
poskytujeme drobné ubytovanie. Za rok 2011 SUZ UMB uskutoénila spolu 201 akcii, ¢o je
oproti roku 2010 o 32 akcii menej. Boli dosiahnuté vynosy vo vyske 81,7 tis. € a naklady vo
vyske 79,1 tis. €.

V ramci podnikatel'skej ¢innosti bol dosiahnuty kladny hospodarsky vysledok vo vyske
2,6 tis. €.

Ubytovacie sluzby zabezpecovalo v roku priemerne 99 zamestnancov.

Studentska jedalert

V roku 2011 boli poskytnuté stravovacie a doplnkové sluzby v jedalni a bufete v prie-
storoch Studentského domova na Tajovského ul. 40 a vo vydajnom mieste na Tr. SNP 53.

Celkom bolo podanych 124 983 hlavnych teplych jedal, ztoho Studentom 74 421.
V porovnani s rokom 2010 doslo k poklesu o 1 130 teplych jedal.

Celkové naklady na &innost’ SJ za rok 2011 boli vo vyske 433,4 tis. € a dosiahnuté vy-
nosy 439,1 tis. €, to znamena, ze za rok 2011 vykazujeme kladny hospodarsky vysledok vo
vyske 5,75 tis. €.

Stravovacie sluzby zabezpecovalo priemerne 14 zamestnancov.
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Pre zvysenie trovne technologického vybavenia SJ by bolo potrebné vymenit’:

— staré okna za plastové

— elektrické panvice

— nerezové varnice

— pracovné stoly v kuchyni

— rekonstrukciu chladiarenskych boxov

Z dovodu dalsieho zvysenia poctu podanych jedal a komplexného vyuzitia vSetkych
moznosti systému Kredit 7 od firmy Anete, sme zaviedli od septembra 2011 zrazky zo mzdy
zamestnancom UMB stravujucich sa v Studentskej jedalni na ul. Tajovského 40. Zaroven sa
spolupracovalo s firmou Anete na zavedeni E-bankingu pre Studentov, aby sa nahradili hoto-
vostné platby za platby bezhotovostné.
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10 ROZVOJ VYSOKEJ SKOLY

Vyznamnou charakteristikou roka 2011 pre UMB je Cerpanie prostriedkov zo Struktu-
ralnych fondov EU. Tieto finanéné prostriedky st vyznamnym zdrojov financovania UMB
a maju priamy ekonomicky dopad a strategicky vplyv na zvySovanie kvality infrastruktury,
&im vytvéraji predpoklady pre jej buduci rozvoj a napiiianie Dlhodobého zameru rozvoja na
obdobie rokov 2008-2013.

Vysoko pozitivne je mozné hodnotit’ fakt, ze UMB bola spesna vo viacerych operac-
nych programoch najma Vyskum a vyvoj a Vzdelavanie, pricom do 1mplementac1e sa zapaJ a-
ju fakulty, rektorat ale aj celouniverzitné pracoviska. | %

Medzi najvyznamnejSie aktivity projektu Bu- T %
dovanie infrastruktiry a modernizacia IKT na UMB &, = .~ &
v Banskej Bystrici za uc¢elom zlep$enia podmienok
vzdelavacieho procesu realizované v roku 2011 pat-
rili:

— vybudovanie DC UMB za u¢elom vybudovat’
taka infraStruktaru, ktora vytvori spolahlivo
fungujuce prostredie pre tvorbu a poskytovanie
elektronického vzdelavacieho obsahu UMB

— dovybavenie vyucbovych miestnosti IKT tech-
nikou napriklad na Fakulte prirodnych vied m.¢. 313 vysokovykonnym dataprojektorom

— zavedenie internetu do interndtnych izieb vo vsetkych studentskych domovoch UMB

— roz$irenie a obnova sietovych prvkov v uzloch
— inStalacia PC zostavy pre nevidiacich
- B

Medzi najvyznamnejSie aktivity projektu In-
vesticie do  modernizacie IKT  technologii
a rekonstrukcie objektov UMB v Banskej Bystrici za
ucelom zlepsSenia kvality vzdeldvacieho procesu rea-
lizované v roku 2011 patrili:

— vybudovania S$pecializovanej PC optickej
ucebne urcenej na kvantitativne a kvalitativne
vyhodnotenie zastiipenia jednotlivych mineral-
nych faz pre Studijny program aplikovana geo-
logia

— zriadenia Specializovanych ucebni pocitaémi podporovanych experimentov na katedre
chémie
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— zriadenia pocitacoveého diagnostického laboratoria katedry telesnej vychovy a Sportu

— dovybavenie vyucbovych miestnosti IKT technikou napriklad Ekonomickéd fakulta
UMB PC ucebne

— rekonStrukcia vyucbového objektu SO7 FPV (enviro-katedry), Tajovského 55
B.Bystrica

Prorektor pre rozvoj a informatizaciu priamo riadi referat prorektora pre rozvo-
ja informatizaciu a Ustav aplikovanej komunikacie (UAKOM).

Plnenie DIhodobého zameru rozvoja UMB — projekty zo $trukturalnych fondov EU

Cinnost’ tvaru v roku 2011 bola zamerana na plnenie Dlhodobého zdmeru v oblasti
rozvoja, informatizacie a hospodareni univerzity.

Bola vyuZitd moZnost’ operacnych programov v ramci Néarodného strategického refe-
rencného ramca na rozvoj univerzity vo vsetkych oblastiach na uroven eurdpskeho standardu.

V roku 2011 pokracovala na univerzite Gspesna implementacia projektu s naizvom Bu-
dovanie infraStruktiry a modernizacia IKT na UMB v B. Bystrici za u¢elom zlepSenia
podmienok vzdelavacieho procesu.

Tento projekt je realizovany z Operacného programu Vyskum a vyvoj, prioritnej osi 5
Infrastruktiry vysokych §kol, opatrenia 5.1 Budovanie infrastruktiry vysokych §ko6l a moder-
nizacia ich vnitorného vybavenia za ucelom zlepsenia podmienok vzdelavacieho procesu.

Zaciatok projektu bol v juli 2009 a koniec je naplanovany na december 2012,

Cielom projektu je zlepSenie podmienok vzdelavacieho procesu prostrednictvom aktivit
zameranych na investicie do hmotnej infrastruktury UMB.

Specificky ciel 1 projektu je zamerany na budovanie a modernizacia vniitorného vyba-
venia UMB (IKT) v ktorych prebieha vzdelavaci proces za ucelom zlepSenia podmienok na
nové formy ucenia a ucenia sa. V ramci tohto Specifického ciel’a boli doteraz realizované ak-
tivity zamerané na:

— zavedenie internetu do vSetkych internatnych izieb,

— Vybavenie kazdej vyucbovej miestnosti PC zostavou, projekénym platnom a dataprojek-
torom alebo TV zostavou a dataprojektorom,

— dovybavenie vyucbovych miestnosti terminalmi, ozvucenim a ostatnou videokonfe-
ren¢nou technikou,

— zriadenie DC UMB (datového centra), vybudovanie jeho infrastruktary,
— roz$irenie a obnovu sietovych prvkov,
— roz$irenie wifi siete o pristupové body.
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— inStalacie PC zostavy pre nevidiacich.

Specificky ciel’ 2 projektu je zamerany na zvysenie kvality vzdelavania investiciou do
nevyhnutnej vymeny okien, dveri a ostatnych vyplni v priestoroch UMB. Tento ciel’ predpo-
klada obnovu energeticky najnevyhovujucejsich okien, dveri, ostatnych vyplni.

Aktivity tohto ciel’a st pldnované na rok 2012.

Projekt je realizovany vo vyuc¢bovych a internatnych objektoch UMB na adreséach: Ces-
ta na amfiteater 1, Komenského 20, Kuzmanyho 1, Ruzova 13, Ruzova 14, Ruzova 15, Ruzo-
va 15A, Tajovského 10, Tajovského 36, Tajovského 40, Tajovského 51, Tajovského 55, Trie-
da SNP 53.

Celkové vydavky projektu st: 5 235 884,48 €.
Celkové vydavky na realizaciu aktivit v roku 2011 boli: 583 140,26 €.

V roku 2011 pokracovala na univerzite aj uspe$na implementacia projektu s ndzvom
Investicie do modernizacie IKT technolégii a rekonstrukcie objektov UMB v B. Bystrici
za ucelom zlepSenia kvality vzdelavacieho procesu.

Tento projekt je realizovany z Opera¢ného programu Vyskum a vyvoj, prioritnej osi 5
Infrastruktiry vysokych §kol, opatrenia 5.1 Budovanie infrastruktiry vysokych §kol a moder-
nizécia ich vnltorného vybavenia za ucelom zlepSenia podmienok vzdelavacieho procesu.

Cielom projektu je zlepSenie podmienok vzdelavacieho procesu prostrednictvom aktivit
zameranych na investicie do hmotnej infrastruktury UMB.

Specificky ciel’ 1 projektu je zamerany na modernizaciu vnutorného vybavenia UMB,
Vv ktorych prebieha vzdeldvaci proces. V ramci tohto Specifického ciel'a boli doteraz realizo-
van¢ aktivity zamerané na:

— dovybavenia vyu¢bovych miestnosti PC zostavami, dataprojektormi, TV zostavami,
terminalmi vratane projekénych platien,

— modernizacie a zvySenia kapacity lokalnej PC siete a metropolitnej siete,

— modernizacie bezpec¢nostnych prvkov Skolskej siete,

— harmonizacie a kompatibility IKT systémov,

— zriadenia pocitac¢ového diagnostického laboratoria katedry telesnej vychodvy a Sportu,

— zriadenia Specializovanych ucebni pocitacmi podporovanych experimentov na katedre
chémie,

— dovybavenia vyu¢bovych priestorov mobilnymi tlmoc¢nickymi zariadeniami,

— vybudovania Specializovanej animacnej u¢ebne katedry vytvarnej tvorby a edukécie,

— vybudovania Specializovanej PC optickej u¢ebne urcenej na kvantitativne a kvalitativne
vyhodnotenie zastiipenia jednotlivych mineralnych faz pre Studijny program aplikovana
geologia.

Plan realizacie v nasledujucom obdobi:

— dokoncenie modernizacie a zvySenie kapacity metropolitnej a lokalnych pocitacovych
sieti,

— dokoncenie harmonizécie a kompatibility IKT systémov,

— dokoncenie dovybavenia vyucbovych priestorov IKT

Specificky ciel' 2 projektu je zamerany na zvysenie kvality vzdelavania investiciami do
objektov UMB. Investicie sa tykaji nevyhnutnej vymeny okien, dveri, ostatnych vyplni
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a s tym suvisiacich stavebnych uprav v priestoroch UMB (planované v roku 2012), ako aj re-
konstrukcie lokalnych komunikaénych uzlov a centralneho komunikacného uzla (zrealizované
v roku 2011).

Projekt je realizovany vo vyu¢bovych a internatnych objektoch UMB na adresach: Ces-
ta na amfiteater 1, Komenského 20, Kuzmanyho 1, Ruzova 13, Ruzova 14, Tajovského 10,
Tajovského 36, Tajovského 40, Tajovského 51, Tajovského 55.

Celkové vydavky na realizaciu aktivit 5 743 383,42 €.
Celkové vydavky na realizaciu aktivit v roku 2011 boli: 2 153 395,28 €.

Komisia prorektora pre rozvoj a informatizaciu UMB

V roku 2011 aktivne pracovala komisia prorektora pre rozvoja a informatizaciu UMB.
Komisia je poradnym organom rektorky UMB. Pripravuje kvalifikované odborné stanoviska
K rozvojovym programom a K uloham, ktoré suvisia s vyuzivanim modernych informac¢nych
technoldgii vo vietkych oblastiach ¢innosti UMB. Cinnost’ komisie sa v roku 2011 zameria-
vala predovsetkym na rieSenie tloh vyplyvajicich z implementacie projektov zo Struktural-
nych fondov EU a tloh vyplyvajucich zo Spravy o Informaénych systémoch UMB.

Koncepcia rozvoja telesnej vychovy a Sportu na UMB

Dna 8. 3. 2010 bola Kolégiom rektora UMB schvalend Koncepcia rozvoja telesnej vy-
chovy a $portu na UMB, ktora rozpracovava Dlhodoby zamer rozvoja UMB (dalej ,,DZ
UMB®) na obdobie rokov 2009-2013 do konkrétnych tloh v oblasti $portu.

Definuje druhy a trovne $portu, ktoré sa majii na UMB aktudlne a prioritne rozvijat’, tak
ako st dané pdsobnostou Sportovych subjektov, zakladné ciele a aktivity, ktorymi sa Sport na
UMB bude d’alej rozvijat’. Navrhuje rozhodujiuce formy, ktorymi UMB podporuje telesnt vy-
chovu a jednotlivé formy a trovne Sportu a odportica vytvorit’ Specifické zdroje na dosiahnu-
tie stanovenych ciel'ov.

Na UMB zastreSuju viaceré Sportové a Sportovo-rekreacné aktivity tri Sportové kluby —
Sportovy klub UMB Banska Bystrica, Klub telesnej vychovy UMB, TJ Slavia Ekoném UMB
Banska Bystrica.

Komisia pre Sport na UMB, ktorej predsedom je doc. PaedDr. Miroslav Nemec, PhD.,
predlozila vedeniu UMB v aprili 2011 Spravu o plneni Koncepcie rozvoja telesnej vychovy
a Sportu na UMB, kde vyhodnotila aktivity, ktoré boli v roku 2011 uskuto¢nené pre naplnenie
jej zékladného ciela vytvorit’ predpoklady pre zavedenie systémového riadenia a koordinacie
telesnej vychovy, Sportovych a pohybovych aktivit na UMB a pod hlavickou UMB, s cielom
zlepsit’ starostlivost’ o zamestnancov a Studentov v oblasti upeviiovania zdravia a Sportového
vyZitia a podporovat’, ocefiovat’ a na verejnosti prezentovat’ univerzitné a reprezentané Spor-
tové aktivity Studentov i zamestnancov UMB

Slovenska univerziada 2012 — zimna ¢ast’

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky a Slovenské asocidcia univerzitného Sportu
vyhodnotili vyberové konanie na usporiadanie akademickych Sportovych podujati pre rok
2012 a pridelili UMB usporiadanie Slovenskej univerziady 2012 — zimnej Casti. Organizacny
vybor univerziady zacal svoju ¢innost’ uz v roku 2010 (jeho predsedom je prorektor pre roz-
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vOj a informatizaciu UMB) a pokracoval v roku 2011 tak, aby zabezpecil kvalitnti pripravu na
III. Slovensku univerziadu — zimna ¢ast’ 2012, ktora sa uskuto¢ni v diloch 23. 1. — 26. 1. 2012
v Banskej Bystrici a okoli v tychto sut'aziach: alpské lyZovanie, beh na lyziach, biatlon, boul-
dering, florbal, futsal, karate, speed badminton, squash, stolny tenis, tanecny Sport.

Investiéné akcie UMB v roku 2011

Rekonstrukcia FHV — Telovychovny trakt, Tajovského 40, Banskda Bystrica

Rekonstrukcia bola realizované od septembra 2010 do konca januara 2011. Celkové na-
klady boli vo vyske 801 483 €, z toho 793 144 € bolo hradené zo Statneho rozpoctu
MSVVaS SR a z fondu reprodukcie 8 339 €.

Rekonstrukcia a modernizdcia vytahov Studentsky domov 1 — blok A a B, Tajov. 40, Banskd
Bystrica

Rekonstrukcia bola realizovana od aprila 2011 do konca juna 2011. Celkové naklady
boli vo vyske 196 537 €, z toho 192 567 € bolo hradené zo Statneho rozpoctu MSVaS SR
a z vlastnych zdrojov SUZ UMB 3 970 €.

Rekonstrukcia lezatych rozvodov UK a SV ( tstredného kirenia a studenej vody ), FHV
a FPV, Tajovského 40, Banskd Bystrica

Realizacia stavby rekonstrukcie lezatych rozvodov UK a SV bola zahajena 8. 8. 2011
s terminom ukoncenia 15. 10. 2011. Celkové investi¢né naklady na realizaciu stavby predsta-
vuji 216 715 €, z toho hradené zo §tatneho rozpoétu MSVVaS SR 213 247 € a z vlastnych
zdrojov 3 468 €.

Uprava bufetu — vydaj tepelnej stravy na EF , Cesta na amfitedter 1, Banskd Bystrica

Rekonstrukcia vydajne stravy a jedalenského priestoru bola zahdjena 15.8.2011
s predpokladanym terminom ukoncenia 15. 9. 2011. Naklady na realizaciu stavby predstavuju
26 876 €, ktoré su hradené z fondu reprodukcie
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11 MEDZINARODNE AKTIVITY VYSOKEJ SKOLY

11.1 Koordinacia medzinarodnej spoluprace na UMB

Ustrednym koordinaénym utvarom pre medzinarodnu spolupracu UMB je Komisia pre
medzinarodnii spolupracu UMB (KMS), ktorej predsedom je prorektor UMB pre MS. Jej
¢lenmi su tak byvali prorektori UMB pre MS, prodekani jednotlivych fakult UMB
s kompetenciou v oblasti MS, referentky RMS UMB, vratane koordinatorky Erazmovho
programu na UMB, predstavitelia Erazmovskej siete Studentov na UMB (ESN), riaditel’
Slovensko-francuizskeho univerzitného institutu, ako aj manazérka Konfuciovej ucebne na
UMB. V priebehu roku 2011 sa uskuto¢nili 2 riadne zasadnutia KMS a jedno mimoriadne
zasadnutie KMS, spolocné s prodekanmi fakualt UMB pre pedagogicka cinnost za
spolupredsednictva prorektorky pre pedagogicku ¢innost UMB.

Mimo univerzity KMS a osobitne prorektor pre MS rozvijali v stlade s dlhodobymi
zamermi UMB v oblasti MS aj konstruktivne vztahy efektivnej spoluprace s Ministerstvom
zahrani¢nych veci SR, Zastipenim Eurdpskej komisie v SR, vel'vyslanectvami partnerskych
krajin etablovanymi v Bratislave, osobitne s ich univerzitnymi pridelencami (attaché), pripad-
ne aj s ekonomickymi, kultirnymi, vojenskymi a d’al$imi spolupracujucimi pridelencami —
diplomatmi. To isté plati o spolupracujucich kultirnopolitickych institiciach kl'ai¢ovych kra-
jin Eurdpskej unie ako napr. Alliance frangaise (Francuzska aliancia), British Council (Brit-
ska rada), resp. veducej krajiny skupiny BRICS - Confucius Institute (Konfuciov institiit).

11.2 Clenstvo UMB v medzindrodnych organizdcidch, institucidch,
kooperacnych sietach, iniciativach a partnerstvach

EUA (European university association) — Asociacia europskych univerzit

Zameranie: zdruzuje a podporuje VS v 47 krajinach, poskytuje im jedine¢né forum pre
spolupracu vo vSetkych oblastiach vysSieho vzdelavania, vedy a vyskumu.

Clenstvo platné od: 2008

Spdsob zapojenia univerzity: aktivne zapojenie do ¢innosti organizacie

AUF (Agence universitaire de la francophonie) - Univerzitna agentira frankofénie

Zameranie: multilateralna inStitGcia  podporujlica  spolupracu a solidaritu  medzi
univerzitnymi inStiticiami, vyuzivajicimi francizstinu ako pracovny jazyk;
podpora vedeckého badania a vysokoSkolského vzdelavania formou
poskytovania Stipendii a grantov.

Clenstvo platné od: jin 2006
Sposob zapojenia univerzity: aktivne zapojenie do ¢innosti organizacie
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SENS PUBLIC - Vyznam verejny

Zameranie: medziuniverzitna siet pre vedeckovyskumni a publikaéni  Cinnost
predovsetkym eurdpskych univerzitnych pracovisk

Clenstvo platné od: 2011

Sposob zapojenia univerzity: aktivne zapojenie do Cinnosti organizacie

AIEST — Medzinarodna siet’ expertov, vedcov i praktikov

Zameranie: medzinarodna spolupraca — analyzy na podporu vedeckého zvladania vyzviev
siCasnej praxe na zaklade medzinarodnych analyz pohybu oséb za
poznavanim, spolupracou, relaxom, lieCenim, oddychom s cielom prispievat’
k praktickym rieSeniam aktualnych problémov praxe

Sposob zapojenia univerzity: aktivne zapojenie do ¢innosti organizacie

EURAXESS - neformalna siet’ kontaktnych bodov Servisnych centier EURAXESS.
Servisnym centrom pre Slovensko je SAIA, n. o. EURAXESS je eurdpska siet’
ur¢ena pre mladych vyskumnikov v oblasti medzinarodnych mobilit.

Clenstvo platné od: 2011

Sposob zapojenia univerzity: aktivne zapojenie do ¢innosti organizacie

HPDCEES - Human Potential Development in Central and Eastern EU States
Medzinarodna regiondlna kooperacné siet’” vedcov krajin Eurdpskej tnie zo
strednej a vychodnej Eurépy.

Zameranie: podpora medzinarodnej spoluprace vedcov s cielom rozvoja vedomostnej
spolo¢nosti a skvalitiiovania procesu vzdeldvania

Sposob zapojenia univerzity: aktivne zapojenie do ¢innosti organizacie

Institut universitaire franco-slovaque - Francuzsko-slovensky univerzitny institat

Obcianske zdruzenie - od 19. septembra 2011 posobi na UMB FSUI (IUFS),
ktory je jedine¢nou slovensko-francuzskou inStiticiou medzinarodnej
spoluprace

Zameranie: koncep¢na vSestranna podpora rozvoja frankofonie na Slovensku, iniciovana

Vel'vyslanectvom Francuzskej republiky na Slovensku.
Riaditel'om IUFS je doc. PaedDr. Radovan Gura, PhD., FPVaMV UMB

Sposob zapojenia univerzity: aktivne riadenie ¢innosti organizacie

Confucius classroom — Konfuciova uc¢ebiia
Sucast’ globalnej siete Konfuciovych instititov a ich ucebni na viac ako 300
univerzitach vo svete.

Zameranie: vyucba ¢inskeho jazyka, literatiry a kultary

Manazérkou Konfuciovej uc¢ebne je: Mgr. Lucia Husenicova, PhD., FPVaMV
UMB,
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Sposob zapojenia univerzity: aktivne riadenie Cinnosti organizacie od letného semestra
2011/12

11.3 Spolupraca na zaklade medziuniverzitnych akademickych
dohdd o spolupraci

K 31. decembru 2011 mala UMB uzatvorenych 35 akademickych dohdd o spolupraci so
zahrani¢nymi partnerskymi univerzitami a vysokymi Skolami.

Tak ako uz pred rokom 2011 prebichali kazdoro¢ne rokovania o rozsireni a skvalitneni
zmluvnej spoluprace UMB, negociaény proces, z ktorého vysledkov budu profitovat’ fakulty
UMB az v neskorSom obdobi, sa nezastavil ani v hodnotenom roku. Uz v roku 2010 podpisala
UMB niekol’ko novych medziuniverzitnych akademickych dohéd o spoluprdci — so Sibifiskou
univerzitou Luciana Blagu v rumunskom Sibiu (z iniciativy Pravnickej fakulty UMB), s Kre-
mencugskou narodnou univerzitou M. Ostrohradského na UKrajine (z iniciativy Fakulty pri-
rodnych vied UMB) a s Univerzitou Zapadnej rieky (Sogangskou univerzitou) v korejske;j
metropole Soul. Taktiez bolo podpisané Memorandum o porozumeni s Charlestonskou uni-
verzitou v hlavnom meste Zapadnej Virdzinie v USA (na ro¢né obdobie).

Uz pocas roku 2010 sa rozbehli taktiez rokovania s ¢inskou Dopravnou univerzitou
Vv Lanzou (=JN#Z# K7 - Lanzhou Jiaotong University), ktoré vyustili 23. marca 2011 do
podpisu dohody o spolupraci. Po¢et medziuniverzitnych akademickych dohdd o spolupraci sa
oproti roku 2010 zvysil v roku 2011 o Sest. Okrem dohody s ¢inskymi partnermi v Lanzou
boli podpisané v roku 2011 aj dohody s gruzinskou Univerzitou v Kutaisi, ukrajinskou Stt-
nou dopravnou univerzitou v Kyjeve, s Univerzitou Mikulasa Kopernika v pol'skej Toruni, ako
aj S0 Svdtopavolskou Statnou univerzitou Julia de Mesquita Filha v brazilskom Botucatu.

Za jeden z najvacsich uspechov medzinarodnej spolupraice UMB v roku 2011 vSak
mozno povazovat’ nadviazanie zmluvnych vztahov s Karlovou univerzitou v Prahe, najstar-
Sou a najrenomovanejSou v stredoeurdpskom regione, 6. aprila 2011. Je to zasluha nielen PF
UMB aEF UMB, ktoré uz vrokoch 2001, resp. 2005 vstapili do zmluvnych vztahov
S partnerskymi fakultami Karlovej univerzity, ale aj vSetkych ostatnych fakult UMB, ktoré
rozvijaji s partnermi z prestiznej prazskej univerzity, ktora patri podl'a Sanghajského rebricka
do tretej stovky najlepSich univerzit sveta, skuto¢ne bohatu a vSestrannu spolupracu.

V roku 2011 zéaroven vyprSala platnost’ a G€innost’ 6smich medziuniverzitnych dohdd,
resp. memorand UMB (Charleston, Virdzinia, Minsk, Usti nad Labem, Novy Sad, Rennes,
Poitiers, Wasedska univerzita Tokio). V roku 2012 budeme iniciovat’ u nasich partnerov ich
obnovenie. Je potrebné aj nad’alej sa orientovat’ na kvalitné europske a mimoeurdpske univer-
zity, ¢o pomdze zvysit’ kvalitu pedagogickej a vedeckovyskumnej prace na UMB a plnit’ stra-
tegické ciele univerzity v oblasti vychovy a vzdeldvania, ako aj vedy a vyskumu. Aj pre bu-
ducnost’ zostadva vyzvou ucinnejsie vyuzivanie univerzitnych zmluv zo strany fakalt UMB.

94



Vyro¢na sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2011

11.4 Zoznam platnych a uc¢innych akademickych dohéd

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.

24.
25.
26.

217.

0 medziuniverzitnej spolupraci UMB k 31. decembru 2011

Univerzita narodnej a svetovej ekonomiky, Sofia, (Vuusepcumem sza nayuonanno u
ceemosro cmonancmeo), Bulharsko

Svitopavolska Statna univerzita Julia de Mesquita Filha v Botucatu (Universidade Esta-
dual Paulista Julio de Mesquita Filho, Botucatu), Brazilia

Univerzita Karlova v Prahe, CR

Masarykova univerzita, Brno, CR

Univerzita Hradec Kralové, CR

Sliezska univerzita v Opave (Slezskd univerzita v Opavé), CR

Ostravska univerzita, CR

Vysoka skola J. A. Komenského v Prahe, CR

Bankovy institat vysoka $kola Praha (Bankovni institut vysokda skola Praha), CR
Dopravna univerzita v Lanzou (22 358K - Lanzhou Jiaotong University), Cina
Univerzita v Nancy 2 (Université Nancy 2), Franctzsko

Remesska Sampansko-Ardénska univerzita (Université de Reims Champagne-Ardenne),
Francuzsko

Versaillska univerzita St. Quentine-en-Yvelines, (Université de Versailles Saint-
Quentin-en-Yvelines), Francuzsko
Univerzita v Kutaisi (§mosobol «bogg®lLo@g@o - Kutaisi University), Gruzinsko.

Statna islamska univerzita Syarifa Hidayatullaha v Jakarte (Universitas Islam Negeri
Syarif Hidayatullah Jakarta), Indonézia

Azijska univerzitna akadémia, Tokio (EE#fiFE K2, Ajia Daigaku - Asia University Ju-
nior College, Tokyo), Japonsko

Univerzita Zapadnej rieky (Sogangska univerzita), Soul (Al 2 CHS 1l - Sogang Univer-
sity, Seoul), Korea

Fakulta pripravy ucitel'ov a vedomostnych technik Vysokej Skoly Karola Eszterhazyho
v Jagri (Eszterhazy Karoly Féiskola, Tandrképzési és Tuddstechnoldgiai Kar, Eger),
Mad’arsko

Miskovska univerzita (Miskolci Egyetem), Mad’arsko

Vysoka Skola Samuela TeSedika v Sarvasi (Tessedik Samuel Fdiskola, Szarvas), Ma-
d’arsko

Pétkostolska univerzita (Pécsi Tudomanyegyetem), Mad’arsko
Sliezska univerzita v Katoviciach (Uniwersytet Slgski v Katowicach), PoI'sko

Univerzita Marie Curie-Sklodowskej v Lubline (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie), Pol'sko

Lodzska univerzita (Uniwersytet £0dzki), Pol'sko
Opolska univerzita (Uniwersytet Opolski), Pol'sko

Radomska vysoka skola technicka Kazimira Pulaského (Politechnika Radomska im.
Kazimierza Pulaskiego), Pol'sko

Univerzita J. Kochanowského v Kielcach (Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kiel-
cach), Pol'sko
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28.

29.
30.

31.

32.
33.

34.

35.

Varminsko-mazurska univerzita v Olstyne (Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olszty-
nie), Pol'sko

Sibinska univerzita Luciana Blagu (Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu), Rumunsko

Moskovska Statna univerzita M.V.Lomonosova (Mockosckuii 2ocyoapcmeenmbiil
yrusepcumem umenu M.B.Jlomonocosa), RUsko

Sanktpeterburska Statna  univerzita (Canxm-Ilemepbypeckuii  2ocyoapcmeentolil
yHusepcumem), Rusko

Perudzska univerzita pre cudzincov (Universita per Stranieri di Perugia), Taliansko

Fatihsk4 univerzita, Biiyiikgekmece, Istanbul (Fatih Universitesi, Biiyiikcekmece, Istan-
bul), Turecko

Kremencugska narodnd univerzita Michaila Ostrohradského (Kpemenuyyvruii
Hayionanvrull ynisepcumem imeni Muxatina Ocmpoepadcvroeo), UKrajina

Narodna dopravna univerzita v Kyjeve (Hayionanvruii mpancnopmuuii ynisepcumem 6
Kuesi), Ukrajina
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12  SYSTEM KVALITY

12.1 Manazment vysokej Skoly

Zodpovednost'ou vysokoskolskej instittcie je tvorba prostredia, Standardov a nastrojov
neustaleho zabezpecovania kvality riadenia vSetkych procesov prebiehajucich pri dosahovani
cielov ur¢enych v Dlhodobom zamere UMB a systémom financovania riadenia.

12.1.1 Systém zabezpecovania kvality riadenia UMB

Za celom systémového pristupu k zabezpeCovaniu kvality riadenia UMB sa v roku
2011 sustredila pozornost’ na:

1. vytvorenie Rady kvality UMB (dalej ,,RK UMB®),
2. tvorbu metodik zabezpecovania kvality na UMB.

Predpokladom kvality riadenia UMB je zriadenie RK UMB, ktora je odbornym, porad-
nym, inicianym a koordinaénym organom UMB Vv oblasti implementacie systémov manazér-
stva kvality. Primarne sa jej ¢innost’ orientuje na implementéciu a udrziavanie systému mana-
Zérstva kvality podl'a poZziadaviek medzindrodnej normy ISO 9001:2008, d’alej tieZ Standar-
dov kvality uplathovanych v univerzitnom vzdelavani ako aj Standardov uplatiovanych
Vv procese akreditacie Studijnych programov podl'a Zakona ¢. 131/2002 Z. Z. o vysokych $ko-
lach.

Poslanim RK UMB je spolupracovat’ pri tvorbe, zavadzani, udrziavani a priebeznom
zdokonal'ovani systému manazérstva kvality na UMB.

RK UMB je zriadend za G¢elom zabezpecenia udrzatelnosti systému riadenia UMB,
vSetkych jej organiza¢nych jednotiek a vhutornych procesov v zhode s poziadavkami medzi-
narodnej normy ISO 9001:2008 a Standardov kvality uplatiovanych v univerzitnom vzdela-
vani a V procese akreditacie Studijnych programov podl'a Zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysO-
kych Skoléch.

Poslanie, hlavné lohy, organizac¢nu Struktiru, rokovaci poriadok ako aj d’alSie nalezi-
tosti tykajice sa RK UMB upravuje Statat RK UMB.

Ekonomické fakulta UMB ma na zabezpecenie kvality riadenia zavedeny systém mana-
zérstva kvality podl'a normy ISO 9001:2008. SnaZi sa vytvarat’ prostredie, kde sa vSetci svo-
jim podielom zucastiuji na riadeni a hladani vysSej efektivnosti prace a smerovat
k neustalemu zdokonal’ovaniu vsetkych prebiehajtcich procesov.

Medzi metodiky zabezpecovania kvality na UMB zarad’ujeme aplikéciu:
1. 1SO 9001:2008 na UMB,
2. tvorbu procesného modelu UMB,
3. avytvorenie Struktary prirucky kvality UMB.
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Aplikacia ISO na UMB

V suvislosti s aplikaciou normy ISO radu 9000 je jednym zo strategickych cielov ana-
lyzovat’ procesy prebiehajuce na UMB, identifikovat’ ich kritické miesta, vytvorit’ optimalny
model riadenia univerzity (procesny model) podla principov procesného pristupu
a poziadaviek medzinarodnej normy systémov manazérstva kvality ISO 9001:2008.

Hlavnym ciel'om je vytvorit’ vnitorny model zabezpecenia kvality UMB.

Vytvorenie optimalneho modelu riadenia univerzity analyzou procesov, identifikovanim
kritickych miest anasledna certifikacia takéhoto modelu podl'a poziadaviek normy ISO
9001:2008, kde su definované kritérid na zabezpecenie kvality, si ziada kompetentnych za-
mestnancov. Analyza procesov prebiehajucich na UMB a identifikacia ich kritickych miest st
zakladnymi predpokladmi pre vytvorenie optimalneho modelu riadenia univerzity. Tento ciel
suvisi aj s ostatnymi definovanymi cielmi. Kompetentny zamestnanec sa vie riadit’ podl'a op-
timalneho modelu a certifikacia takéhoto modelu riadenia univerzity deklaruje aj jeho medzi-
narodnu akceptaciu v zmysle poZiadaviek na kvalitu. Strategicky ciel’ hovori o vytvoreni ta-
kého modelu riadenia univerzity, ktory bude vytvoreny aj podla poziadaviek normy ISO
9001:2008. Nasledne, tento Specificky ciel' je zdkladom pre ziskanie certifikatu kvality.
Z hladiska prepojenia na strategicky ciel’ je certifikovany model riadenia univerzity zdkladom
pre vnatorni kontrolu a dodrzZiavanie procesov definovanych Vv optimdlnom modeli riadenia

univerzity vykonom internych auditov, ktoré sa realizuji podl'a poziadaviek medzinarodnej
normy ISO 9001:2008.

V stvislosti s naplnenim cielov aplikacie normy ISO 9001 sa realizuje projekt ,,Zvyse-
nie kvality riadenia a vysokoskolského vzdelavania v podmienkach UMB*.

Procesny model UMB

Identifikacia procesov systému manazérstva kvality na univerzite prebieha v niekol’kych
krokoch:

a)  Kategorizacia procesov na hlavné, podporné, systémové a externé procesy.
Kazdy proces je ocislovany podl'a nasledovného systému oznacovania

XX  Nazov procesu

| Poradové cislo procesu
v danej kategorii procesov

Kategoria procesu:

H — hlavny proces

P — podporny proces
S — systémovy proces
E — externy proces

b)  Urcenie zodpovednosti za kazdy proces

Pre kazdy proces musi byt uréeny vlastnik procesu, ktory zodpoveda za jeho priebeh,
koordinaciu ¢innosti, meranie, hodnotenie a zlepSovanie. Jeden vlastnik méze byt zodpoved-
ny za viacero procesov.
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c)

Urcenie interakcii medzi procesmi

Pre kazdy proces sa urcia interakcie, to znamend vzajomné vézby. Pri definovani pro-

cesnych interakcii sa ur¢ia vSetky:

d)

jednoznaéné vstupy do procesu — dokument, poziadavka, informacia, material a pod.
jednoznaéné vystupy z procesu - dokument, poziadavka, informacia, material a pod.
dodavatelia vstupu — aj v ramci organizécie (interni dodavatelia),

zakaznici vystupu — aj V ramci organizacie (interni zakaznici),

predchéadzajtce procesy,

nasledujuce procesy.

Vypracovanie procesnej mapy

Procesna mapa je grafickym zobrazenim procesov organizacie a zékladnych interakcii

medzi nimi. Pri tvorbe procesnej mapy sa pouzivajl tieto symboly:

oD Ay

e)

Hlavny proces Podporny proces Systémovy proces

Sklad Vstup, vystup (tok) }
materialu

Urcenie zdrojov

Pri ur¢eni zdrojov sa definuju pre kazdy proces ramcové zdroje, ktoré st nevyhnutné na

realizaciu daného procesu a to:

I'udské — nazov funkcie,

materialne — nazov strojov, zariadeni, materialu, softvéru.
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f)  Urcéenie ukazovatel'ov procesov

Pre kazdy proces je stanoveny asponn jeden ukazovatel, ktory musi byt meratelny
a kvantifikovateI'ny. Kazdy ukazovatel’ mé stanovenu ciel'ovi hodnotu a ¢asové obdobie, pre
ktoré plati. Tiez ma stanovenu aj periodicitu vyhodnocovania. Niektoré ukazovatele procesov
su zaroven ciel'mi kvality.

g)  Vypracovanie zoznamu procesov

Po identifikacii procesov a urceni vSetkych nalezitosti procesov je vypracovany Strukti-
rovany zoznam podl'a jednotlivych kategorii, ktory je neoddelitel'nou prilohou priruc¢ky kvali-

ty.

h)  Aktualizacia procesov systému manazérstva

Aktualizacia procesov systému manazérstva kvality méze nastat’ v tychto pripadoch:
— novy proces,
— zlacenie alebo zrusenie procesov,
— zmena zodpovednosti za procesy,
— zmena interakcii procesov,
— zmena Vv potrebe zdrojov na procesy,
— zmena Vv ukazovatel'och procesov.

Kazda zmena sa premietne do zoznamu procesov v prilohe priruc¢ky kvality. Za aktuali-
zéaciu procesov systému manaZzérstva kvality na UMB zodpoveda predstavitel manazmentu
pre kvalitu.

Struktiira priru¢ky kvality UMB

Strukttra prirucky kvality UMB vychadza zo $truktary normy ISO 9001:2008, pri¢om
sa zachovava spravidla v takomto zmysle:

l. Ucel prirucky
Il. Zakladné pojmy manazérstva kvality a skratky
[1l. Charakteristika UMB
IV. Predmet systému manazérstva kvality a systém riadenia procesov
V. Vynimky aplikacie poziadaviek normy STN EN ISO 9001:2009
V1. Procesy
VII. Aplikacia poziadaviek normy STN EN ISO 9001:2009 na UMB
4.  Systém manazérstva kvality
4.1. Vseobecné poziadavky
4.2. Poziadavky na dokumentéciu
4.2.1. VSeobecne
4.2.2. Prirucka kvality
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4.2.3.Riadenie dokumentov
4.2.4.Riadenie zaznamov
Zodpovednost’ manazmentu
5.1. Zavizok manaZzmentu
5.2. Zameranie sa na zakaznika
5.3. Politika kvality
5.4. Planovanie
5.4.1.Ciele kvality
5.4.2.Planovanie systému manazérstva kvality
5.5. Zodpovednost’, pravomoc a komunikacia
5.5.1. Zodpovednost’ a pravomoc
5.5.2. Predstavitel’ manazmentu
5.5.3. Interna komunikacia
5.6. Preskiimanie manazmentom
5.6.1. VSeobecne
5.6.2. Vstup do preskumania
5.6.3. Vystup z preskiimania
Manazérstvo zdrojov
6.1. Manazérstvo zdrojov
6.2. Ludské zdroje
6.2.1. VSeobecne
6.2.2. Kompetentnost,, povedomie a priprava zamestnancov
6.3. Infrastruktira
6.4. Pracovné prostredie
Realizacia produktu
7.1. Planovanie realizacie produktu
7.2. Procesy tykajuce sa zakaznika
7.2.1. Urcenie poziadaviek tykajucich sa produktu
7.2.2.Preskiimanie poziadaviek tykajacich sa produktu
7.2.3. Komunikacia so zékaznikom
7.3. Navrh a vyvoj — vynimka
7.4. Nakupovanie
7.4.1.Proces nakupovania
7.4.2. Informacie o nakupovani
7.4.3. Verifikacia nakapeného produktu
7.5. Vyroba a poskytovanie sluzieb
7.5.1.Riadenie vyroby a poskytovania sluzieb
7.5.2. Validacia procesov vyroby a poskytovania sluzieb — vynimka
7.5.3. Identifikécia a sledovatel'nost’
7.5.4.Majetok zédkaznika — Studenta
7.5.5.Ochrana produktu
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7.6. Riadenie zariadeni na monitorovanie a meranie
8.  Meranie, analyza a zlepSovanie
8.1. VSeobecne
8.2. Monitorovanie a meranie
8.2.1.Spokojnost’ zdkaznika — Studenta
8.2.2.Interny audit
8.2.3.Monitorovanie a meranie procesov
8.2.4. Monitorovanie a meranie produktu
8.3. Riadenie nezhodného produktu
8.4. Analyza tdajov
8.5. Zlepsovanie
8.5.1. Trvalé zlepSovanie
8.5.2. Napravna ¢innost’
8.5.3. Preventivna ¢innost’
VIIl. Zmenové konanie
IX. Rozdel'ovnik
X. Rozsah platnosti
Xl. Pokyny pre pouZzivanie prirucky kvality
XIl. Zoznam priloh

12.1.2 Plnenie cielov kvality uréenych v DlIhodobom zamere UMB

Ciele kvality boli uréené v DZ UMB na roky 2008 — 2013. Vyhodnotenie bude prero-
kované v Grémiu rektora UMB dina 16.4.2012.

Pri vyhodnoteni plnenia DZ UMB v roku 2011 ostavaju ulohy sformulované v pévodnej
verzii z roku 2008 v platnosti. V materiali, ktory sa bude prerokuvat’, st lohy vyhodnocova-
né blokovo v ramci plnenia jednotlivych strategickych ciel'ov. Takto moze byt zachované su-
stredenie sa na najdolezitejSie tlohy v strategickych zameroch UMB, ako aj spojenie vyhod-
notenia uloh v ramci jedného strategického ciel'a do jedného textového celku.

Struktira cielov z DZ UMB sleduje nickol’ko oblasti: oblast vychovy a vzdelavania,

oblast’ vedy a vyskumu, medzinarodna spolupraca a vzt'ahy s verejnostou, rozvoj, informati-
zécia a hospodarenie univerzity, ako aj riadenie a vnutorny Zivot univerzity.

Hoci ku kvalite riadenia i vzdelavania v kone¢nom désledku smerujt vSetky strategické
ciele uréené v DZ UMB, spomenieme iba tie, ktoré kvalitu ovplyvituju najvyznamne;jsie.

Oblast’ vychovy a vzdelavania

Prioritou v oblasti vychovy a vzdelavania je udrzat’ poziciu univerzity na trhu vysoko-
Skolského vzdelavania, zlepsit’ kvalitu vzdelavania a dosiahnut’ jeho medzindrodnti dimenziu.
Zvysit aktivity univerzity v d’alSom vzdelavani pre verejnost’, krajanov a zamestnancov UMB
a dosiahnut’ rastiicu mieru zisku z tejto ¢innosti.

Ciele, ktoré najvyznamnejSie priamo alebo nepriamo ovplyviiuju kvalitu riadenia a
vzdelavania UMB v oblasti vychovy a vzdelavania su:
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— Strategicky ciel’ 2 — Dosiahnut’ 60%-ny podiel akreditovanych Studijnych programov
druhého a treticho stupna na celkovom pocte Studijnych programov.

— Strategicky ciel’ 4 — Zvysit’ kvalitu vyucovacieho procesu vyuzivanim novych foriem
a metdd vzdeldvania, zvySovanim sposobilosti ucitel'ov, rasticou mobilitou Studentov
vnutri UMB, na Slovensku a v zahranici v sulade s principmi ECTS.

— Strategicky ciel' 5 — Zvysit' podiel ucitelov s akademickym titulom profesor, docent
a PhD. tak, aby dosiahol 75 % z poctu vsetkych ucitel'ov do roku 2010 a 85 % do roku
2013, pri¢om v roku 2013 dosiahnut’ podiel profesorov 15 % a docentov 25 % z pocétu
vSetkych ucitel'ov.

— Strategicky ciel' 6 — Zaviest komplexné hodnotenie kvality vzdeldvacieho procesu
Vv stilade so zdsadami systému kvality.

Oblast’ vedy a vyskumu

Prioritou voblasti vedy avyskumu je dosiahnut medzinarodni dimenziu
a medzinarodne uznavant kvalitu vedecko-vyskumnych c¢innosti na UMB. Dobudovat
a zvysit’ vyskumnt kapacitu UMB v oblasti 'udskych zdrojov a materialno-technickt zéaklad-
flu vedeckého vyskumu.

Medzi najvyznamne;jsie strategické ciele z pohl'adu kvality riadenia a vzdelavania moz-
no zaradit’ tieto:

— Strategicky ciel’ 2 — Zvysit’ pocet a kvalitu vystupov vedy a vyskumu. Kazdoro¢ne zvy-
Sovat’ podiel vystupov UMB v kategoérii Al — vedecké monografie, A2 — uc¢ebnice a B —
vystupov evidovanych medzinarodnymi databazami. Minimalizovat’ podiel nerecenzo-
vanych publikécii pracovnikov UMB pod hranicu 5%.

— Strategicky ciel’ 3 — VyuzZit’ potencial erudovanych vedecko-pedagogickych zamestnan-
cov UMB pre kreovanie minimalne troch centier excelentného vyskumu na UMB.

— Strategicky ciel’ 5 — Vytvorit' systém systém vnutrouniverzitnej evaludcie vedecko-
vyskumnej ¢innosti jednotlivych vedecko-pedagogickych pracovnikov a pracovisk
UMB v trojroénych cykloch podla kritérii a periodicity komplexnej akreditacie
a prepojit’ ho so systémom odmenovania.

Oblast’ medzinarodnej spoluprace a vzt’ahov s verejnost’ou

Prioritou pre UMB je zameranie medzinarodnej spoluprace na plnenie strategickych
cielov UMB v oblasti vzdelavania a vyskumu. Vytvorit’ atraktivny imidZ univerzity doma a
Vv zahrani¢i.

Za dolezité strategické ciele, priamo alebo nepriamo sledujlice zvySenie kvality riadenia
a vzdelavania je mozné povazovat’:

— Strategicky ciel' 1 — Zintenzivnit' zmluvné 1 nezmluvné vztahy s kvalitnymi europskymi

a mimoeurdpskymi univerzitami, ktoré maju pre UMB strategicky vyznam.

— Strategicky ciel’ 2 — Zapojit’ univerzitu do ucelovych sieti vysokoskolskych instittcii
doma a v zahranici, medzinarodnych organizacii a mobilitnych programov.
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Oblast’ rozvoja, informatizacie a hospodarenia univerzity

V oblasti rozvoja, informatizacie a hospodarenia univerzity sa za hlavnu prioritu pova-
Zuje vyuzitie moznosti operaénych programov v ramci Narodného strategického referen¢ného
ramca na rozvoj univerzity vo vSetkych oblastiach na uroven eurdpskeho Standardu. TieZ ob-
novenie a modernizacia materialno-technickej zakladne UMB a jej informacnych systémov.
Zefektivnit’ tvorbu zdrojov a hospodarenie UMB.

Pre oblast’ rozvoja je uréenych niekolko strategickych cielov, z ktorych vybrané je
mozné povazovat’ za vyznamné z pohl'adu udrzania alebo zvysenia urovne kvality v riadeni a
vzdelavani:

— Strategicky ciel’ 1 — Zapojit’ sa V maximalne moznej miere do operacnych programov

Veda a vyskum, Vzdelavanie a ako potencialni partneri v d’alSich opera¢nych progra-

moch, vytvarat’ k tomu funkéné partnerstva.

— Strategicky ciel’ 3 — Rekonstruovat’ existujiice objekty univerzity, ktoré nezodpovedaju
Standardom sucasnej doby, s prioritou zabezpecit’ minimalizéciu nakladov na spotrebo-
vané energie, zaviest’ internet v ubytovacich zariadeniach pre Studentov a modernu di-
daktickua techniku do vyucbovych priestorov.

— Strategicky ciel’ 7 — Integrovat’ existujlice informacné systémy na univerzite tak, aby ich
spolupraca bola automatizovana aaby vyzadovala minimum ludskych zésa-
hov, zabezpecit’ ich trvaly a riadeny rozvoj.

Oblast’ riadenia a vnutorného Zivota univerzity

Prioritou je dosiahnut’ efektivnu organizacnu Struktaru univerzity. Vo vSetkych proce-
soch vytvarat’ predpoklady pre zavedenie systému riadenia kvality a posiliiovat’ kultiru kvali-
ty v postojoch a ¢inoch zamestnancov. Zlepsit’ starostlivost’ o zamestnancov a studentov.

Riadenie a vnutorny zivot univerzity rovnako vplyva a vzajomne sa prelina s kvalitou
riadenia a vzdelavania, pricom za vyznamné strategické ciele povazujeme tieto:

— Strategicky ciel’ I — Dosiahnut’ do roku 2010 efektivnu organiza¢n Strukturu univerzity
s jedinecnym vedeckym a pedagogickym zameranim pracovisk bez destabilizujlce;j
vnutrouniverzitnej konkurencie a s dosahovanim optimalnych vykonov.

— Strategicky ciel’ 3 — Nové alebo novo reorganizované pedagogické a vedecké pracovi-
ska vytvarat' na zaklade Studijnych programov/odborov alebo oblasti vyskumu a tak,
aby boli ekonomicky efektivne a efektivne vyuzivali l'udsky potencial.

— Strategicky ciel 5 — Zvysit' uroven riadenia, Kvalitu planovania, vyhodnocovania
a spatnej vizby vystupov prace zamestnancov a kolektivov na vSetkych tirovniach.

— Strategicky ciel 6 — Presadzovat’ na vSetkych pracoviskdch univerzity odmenovanie
zamestnancov podl'a kvality a narocnosti vykonavanej prace, presadzovat’ hmotnu zain-
teresovanost’ na dosahovani cielov univerzity a jej stcasti.

— Strategicky ciel'’ 10 — ZlepSovat’ kvalitu starostlivosti o studentov a zaviest’ kariérne
a psychologické poradenstvo pre Studentov.

12.1.3 Systém finanéného riadenia UMB

Systém finan¢ného riadenia UMB zahffia okrem procesu tvorby rozpoctu i proces jeho
implementacie a kontroly, a d’alej tieZ naplnenie ciel'ov vo finanénej oblasti.

104



Vyro¢na sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2011

Proces tvorby rozpoctu UMB

MSVVa$ SR po schvaleni SR rozpise VVS dotaciu SR na prislusny rok v ¢leneni na
jednotlivé prvky a podprogramy. Postup rozpisu dotacii zo SR VVS vyplyva zo schvalenej
Metodiky rozpisu dotacii zo SR VVS na prislu$ny rok.

_ 'V zmysle zakona €. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach je nasledne podpisana medzi
MSVVaS SR a UMB Zmluva o poskytnuti dotacie zo SR prostrednictvom rozpoc¢tu MSVVaS
SR v ktorej st stanovené aj podmienky pouzitia dotacie a popis zaviaznych ukazovatelov.

Ministerstvo v stlade s § 89 zakona o vysokych Skolach a v sulade so schvalenou meto-
dikou rozpisu dotacii zo SR poskytuje verejnej vysokej skole dotaciu na:
— uskuto¢novanie akreditovanych Studijnych programov — podprogram 077 11,
— vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku ¢innost’ — podprogram 077 12,
— rozvoj vysokého Skolstva — podprogram 077 13,
— socialnu podporu Studentov — podprogram 077 15.

Névrh rozdelenia dotacie SR rozpisanej UMB na prislu§ny rok pripravuje Komisia
UMB pre tvorbu algoritmu delenia dotéacie $tatneho rozpoctu. Predsedom komisie je kvestor-
ka UMB. Clenmi komisie su prorektor pre rozvoj ainformatizaciu, prorektor pre vedu
a vyskum, tajomnici vSetkych fakualt a veduca OEAS.

Komisia pri spracovani navrhu vychadza z metodiky MSVaVS SR z ktorej vyplyva, Ze
finan¢né prostriedky sa v podprogramoch 077 11 a 077 12 rozpisuju pomerne podl'a vykonov
vysokych §kol.

Vykony fakult a CVV UMB boli pre rozpis dotacie SR na mzdy a poistné v roku 2011
prepocitané podl'a metodiky MSVVaS SR s pouzitim nasledovnych vlastnych kritérii schva-
lenych na UMB a to:

a) Prepocitany pocet Studentov nahradili kreditostudenti.

b) Kreditovykon fakulty bol vypocitany ako sucin normovanych kreditov prislusného
stupfia §tidia v akademickom roku 2010/2011 (KS), koeficientu odboru (KO)
a koeficientu stupiia a typu $tudia (TS). Do kreditovykonu boli zaratani vietci Studenti
v AR 2010/2011. Kreditovykon sa vypocita z databazy v AlS a kreditovykon fakulty je
rozpisany aZ na katedry.

c) Kreditovykon doktorandov bol rozdeleny podl'a kreditov a katedry garanta.

d) Pri hodnoteni kvality vyskumnej ¢innosti podl'a poslednej komplexnej akreditacie bola
zohl'adnena vyskumna kapacita fakulty a CVV UMB v rokoch 2008 a 20009.

Vlastné kritéria boli schvalené na UMB z dévodu vypoctu vykonu na fakultu a katedru,
ktora vykon vo vzdelavani zabezpecuje pri medzi fakultnej a medzi katedrovej vyucbe. Pri
rozpise dotacie na mzdy sa zohladiuje aj potreba na Spickovych pracovnikov a na Studijné
programy v cudzom jazyku.

V navrhu rozpoctu su tiez stanovené kritérid na rozpis vlastnych zdrojov. Zo skolného
a poplatkov sa na UMB tvoria univerzitné fondy (Stipendijny fond, fond na finan¢nu spolut-
Zast’ vydavkov projektov zo SF EU a pod.) a fondy fakult najmé na plnenie ich hlavnych aloh
Vv oblasti hmotnej zainteresovanosti, doktorandského $tiidia a rozvoja.

Navrh rozdelenia rozpoc¢tu na rok 2011, vypracovany komisiou, bol predlozeny na pre-
rokovanie a schvalenie v grémiu rektorky, kolégiu rektorky a po zapracovani pripomienok bol
v zmysle zdkona o VS predlozeny na schvélenie do Akademického senatu UMB a do Sprav-
nej rady UMB.
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Proces implementacie rozpoc¢tu na jednotlivych sucastiach UMB

Po schvaleni rozpo¢tu v uvedenych organoch UMB bol rozpocet listom rektorky rozpi-
sany na sucasti UMB. Dekani fakult a riaditelia ostatnych stcasti zodpovedaju za dodrziava-
nie rozpo¢tovej discipliny a ¢erpanie dotacie SR vo vyske rozpisu. Vykony fakulty vo vzdela-
vani a vykony vo vede a vyskume sa na fakultach vyhodnocujt aj podl'a katedier.

Proces kontroly rozpoctu

Priebeznu kontrolu Cerpania rozpoctu vykonavaju vo financnom informacnom systéme
ekonomické oddelenia stasti UMB a oddelenie rozpo&tu OEAS na R UMB. Cerpanie téelo-
vych prostriedkov je zasielané Sekcii financovania arozpoétu MSVVaS SR polrogne
a v terminoch podla vyziadania. Cerpanie rozpoétu k 31. 8. 2011 bolo prerokované v grémiu
rektorky, kolégiu rektorky, na zasadnuti AS UMB (oktober 2011) a v Spravnej rade UMB
(november 2011).

Finanéné ciele na rok 2011

Ciel’ 1 Prijat model tvorby a pouZitia viastnych financénych fondov na stimuldaciu a rozvoj
rozhodujucich kritérii vykonov vo vede a vzdelavani.

Ciel’ 2 Posilnovat tvorbu mzdovych prostriedkov z dotacii Statneho rozpoctu a 7 viastnych
zdrojov s cielom stabilizacie zamestnancov a zvySovania ich motivacie na naplianie
vykonov.

Ciel’ 3 Na zdklade vykonanych analyz postupne realizovat opatrenia v energetickom hospo-
dareni zamerané na usporu energii a znizovanie nakladov.

Naplnenie jednotlivych finanénych cielov UMB prijatych v DZ UMB

Ciel’ 1 Prijat model tvorby a pouzitia viastnych financnych fondov na stimuldciu a rozvoj
rozhodujucich kritérii vykonov vo vede a Vzdelavani.
Ciel sa plni. V sledovanom obdobi boli tvorené fondy na podporu interného dokto-
randského $tadia, medzinarodného programu Erazmus a na vedecku ¢innost’ zamest-
nancov do 35 rokov. Stipendijny fond UMB bol v roku 2011 vytvoreny vo vyske
126 307 €. V roku 2011 boli z neho hradené stipendia 34 internym doktorandom.

Ciel’ 2 Posilnovat’ tvorbu mzdovych prostriedkov z dotacii Statneho rozpoctu a z vlastnych
zdrojov s cielom stabilizdacie zamestnancov a zvySovania ich motivdcie na naplianie
vykonov

Ciel sa plni. Sucasti UMB rozpisuju vlastné zdroje do Cerpania miezd.
Ciel’ 3 Na zdklade vykonanych analyz postupne realizovat opatrenia v energetickom hospo-

dareni zamerané na usporu energii a zniZovanie nakladov.
Ciel sa plni.
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Plan tdspor v roku 2011

Plan Gspor osobitne pre rok 2011 nebol prijaty.

12.2 Vzdelavanie

Uvedena Cast’ sa zaobera hodnotenim urovne vzdelavania Vedeckou radou UMB (d’a-
lej ,,VR UMB*) a hodnotenim trovne vzdelavania z pohl'adu Studentov UMB.

12.2.1 Hodnotenie urovne vzdelavania VR UMB

VR UMB rokovala dia 20. 4. 2011, pricom prerokovala a vzala na vedomie Spravu
0 pedagogickej ¢innosti UMB za akademicky rok 2009/2010 ana svojom zasadnuti dna
1.12. 2011 prerokovala a vzala na vedomie Spravu o pedagogickej ¢innosti UMB za akade-
micky rok 2010/2011.

Zaver z rokovania VR UMB

Z hl'adiska d’alsej perspektivy a smerovania UMB a jej fakult v pedagogickej ¢innosti je
potrebné sustredit’ tsilie na:
— analyzu sucasného stavu v ponuke Studijnych programov vsetkych stupnov Studia a na
jej zaklade zvazit’ moznosti tvorby univerzitnych programov,

— potrebu neustdleho zvySovania kvalifikacného rastu ucitelov a znizovanie poctu ucite-
I'ov bez akademického titulu PhD./CSc.,

— zmenu Struktary Studentov na UMB ajej fakultich v prospech Studentov druhého
a tretieho stupna Studia,

— starostlivost’ o Studentov so znevyhodnenim,

— podporu rozvoja a zavadzania spolo¢nych Studijnych programov a Studijnych progra-
mov vyucovanych v cudzom jazyku,

— vytvorenie predpokladov na propagaciu moZnosti Stadia Studijnych programov
vV cudzom jazyku pre Studentov zo zahranicia,

— postupné zavadzanie Standardov kvality vzdelavania do vyucovacieho procesu,

— pravidelny marketing vyvoja trhu vzdelavania a prace a jeho vyuzitie v ponuke atrak-
tivnych Studijnych programov,

— ziskavanie zahrani¢nych Studentov na Studium ucelenych Studijnych programov,

— nasledovanie kvality vzdelavacieho procesu ziskavanim pravidelnej spétnej vdzby od
Studentov a uéitel'ov, zamestnavatel'ov a absolventov,

— spoluprécu s absolventmi univerzity pri organizovani konferencii a spolo¢nych podujati,
ucasti na vyucovacom procese, vedeni zavere¢nych prac a spoloc¢nych vyskumnych pro-
jektov.
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Sprava o pedagogickej Cinnosti pozostava z niekolkych casti: akreditované Studijné
programy, prijimacie konanie, Studenti, ich vysledky a Gspechy, Studentskd aktivita ako aj
Skolné a socialne Stipendid a absolventi UMB, d’alej tieZ spolupraca fakult s praxou, kvalita
vzdelavania a personalne zabezpecenie stiidia. Sucast’ou spravy st aj odporacania tykajice sa
jednotlivych bodov spravy.

12.2.2 Hodnotenie urovne vzdelavania studentmi univerzity

Hodnotenie trovne vzdelavania Studentmi univerzity ma dva rozmery: prvym je defino-
vanie metodiky hodnotenia kvality vzdelavania Studentmi UMB a druhym st samotné vy-
sledky hodnotenia kvality z pohl'adu studentov univerzity.

Metodika hodnotenia kvality vzdelavania Studentmi UMB a vysledky hodnotenia

V akademickom roku 2010/2011 mali Studenti UMB uz deviaty rok moznost’ v zmysle
§ 70 ods. 1 pism. h) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoladch a 0 zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov vyjadrit’ svoje nazory ku kvalite vyucby a K jednotlivym pedagdgom.

Predmetom sociologického opytovania bolo hodnotenie pedagdégov a hodnotenie Studij-
nych programov. Hodnotenie pedagdégov dennymi Studentmi sa uskuto¢nilo v mesiacoch ma-
rec —maj 2011 a hodnotenie Studijnych programov sa uskutocnilo v priebehu statnych skusok
V mesiacoch jin a august 2011.

V akademickom roku 2010/2011 sa Studenti vyjadrili k 163 pedagdégom (z celkového
poctu 624,07 pedagogov), €o je 26,12 % prepocitaného evidencného poctu vysokoskolskych
ucitel'ov (pocet vyucujucich k 30. 10. 2010).

Spolu vyplnili Studenti 4 775 formularov, ¢o znamena, Ze v priemere jedného pedagoga
hodnotilo 27 respondentov. Respondenti sa vo véac¢Sine pripadov vyjadrovali v $kale hodnote-
nia A (vel'mi vysoky stupeni kvality) a B (vysoky stupen kvality).

Moznost’ A na vSetky otazky v hodnoteni prednaSok zvolilo 37,90 %, ¢o je 3127 hodno-
teni, d’alej nasledovalo hodnotenie B 27,23 %, ¢o je 2 247 hodnoteni. Spolu to tvori 65,13 %.

Do hodnotenia studijnych programov sa zapojilo spolu 2 115 Studentov konciacich ro-
kov denného a externé¢ho §tadia z 1. a 2. stupna $tidia, ¢o je o 8,08 % menej ako v minulom
akademickom roku. Z poctu absolventov 1. a 2. stupna Stadia (pocet absolventov k 30. 9.
2011 je 4 445), sa sociologického opytovania z(c¢astnilo 47,58 %, ¢o je 00,70 % viac ako
v minulom akademickom roku.

Pravo konat Statne skusky v 1. a 2. stupni vysokoskolského studia mali Studenti v 242
Studijnych programoch. V hodnoteni sa Studenti vyjadrili k 114 Studijnym programom, ¢o je
47,11 % z ponukanych Studijnych programov.

Celkova priemernd znamka hodnotenia kvality Studijnych programov podl'a obsahu
a podmienok zabezpecenia bola 1,74. Dosiahnutd znadmka sa v porovnani s akademickym ro-
kom 2009/2010, kedy predstavovala hodnotu 1,80 zmenila k lepsiemu. Studenti pozitivnejsie
hodnotili obsah Studijného programu (1,72) ako podmienky zabezpecenia Studijného progra-
mu (1,75) aj ked’ nejde o vel'mi vyrazny rozdiel.

NajlepSou priemernou znadmkou 1,60 za UMB ohodnotili absolventi vhodnost’ (skladbu)
predmetov tvoriacich §tudijny program vzhl'adom na deklarovany profil absolventa. Naopak
najhorsie absolventi hodnotili ,,MoZnost’ Studia odbornych predmetov v cudzom jazyku®, a to
priemernou zndmkou 2,00. Najmenej spokojni s moznostou $tudia odbornych predmetov
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v cudzom jazyku st Studenti z Pravnickej fakulty (2,49) anajviac spokojni st Studenti
z Fakulty humanitnych vied (1,83). Odpovede na ostatné otazky dosahovali priemernt znam-
Ku v rozmedzi od 1,60 do 1,82.

12.2.3 Hodnotenie urovne kvality vzdelavania v ramci UMB

Ukazovatele urovne kvality vzdelavania v ramci UMB

Medzi ukazovatele urovne kvality vzdelavania v rdimci UMB patri napriklad pocet hos-
pitacii, pocet staznosti na priebeh vyucby, podiel Studentov, ktori nesplnili podmienky na po-
kradovanie v §tadiu, d’alej ktori prekracuj $tandardnu dizku $tadia, podiel $tudentov, ktori
zanechali Stadium, véazeny Studijny priemer atiez pomer volne dostupnych pocitacov
S potrebnym programovym vybavenim na Studenta.

Hodnoty ukazovatel'ov urovne kvality vzdelavania:
1. pocet hospitacii — tidaj sa na trovni UMB nesleduje (hospitacie sa vykonavaji na EF),
2. pocet st'aznosti na priebeh vyucby — sleduje sa na Oddeleni kontroly R UMB a fakul-
tach UMB,

3. podiel $tudentov, ktori prekraduju §tandardnu dizku $tadia a ktorym vznikla povinnost
hradit’ $kolné (tab. 44)

Tab. 44 Skolné v akademickom roku 2010/2011 (nadstandard)

> | £l 5|2 g
S N o = S - zs
XTI N - PR E Z 3
=3 288 |€ |g |Eo| E SR &5 54 B
gdlg |gZlg | |2 |E¢| | 2|5 | = = S
cxle |SEE (& |8 |2el 5| F|E g = S W W
== = - Q| _ ® = - — — ] @
2|8 S =8 5. z L o @ = = < = w Z
ZEE EEES|E |Selel® 8|3 |e |2 g Secs
.\E N L ST 8_ Q = = = = . - = > =< S a a
S o|lE =€ .\N =7 ‘v: L .N. 5 3 N ? :w & g Z @ E = =
5255525858283 2| 5|82 =2z | 483
EHEEEEEEE N EE AR L A - L -
Fakulta |2 ZBlERlE2INnSInBINEl 8|2 (S8 &| &2 & g
EF* 335|210 | 54| 156 | 28| 11| 102 5 0 7 3| 148510,00| 43510,00
FHV 188 | 99| 43| 56| 14 3|1 29 0 0 1 8| 8909725 1374215
FPVaMV 50| 25 1| 24 1 1] 21 0 0 1 0 22 400,00 8 400,00
FPV 108 | 53 9| 44| 20 4| 14 0 0 2 4 | 51000,00 9000,00
PF 120 75| 37| 38 1| 22 0 5 5 4| 56700,00( 11700,00
Prr 92| 16 3| 13 7 2 3 0 0 1 0 60 200,00 5180,00
Spolu 893 | 478 | 147 | 331 | 71| 22(191| 5 5 17| 19| 427907,25| 91532,15
Poznamky za EF:

1. v pocte 28 (socialne dovody) je zahrnuty aj 1 Student, ktory mal aj posunutu splatnost’ $kolného

2. vpodte 102 (SS) je zahrnutych aj 12 $tudentov, ktori okrem SS mali aj socidlne dovody a tiez 1 $tudent, kto-
ry mal okrem zniZenia §kolného aj odsuhlasené posunutie doby splatnosti

3. vstipci ,,odpustenie Gthrady §kolného* su zapogitani aj 4 §tudenti, ktorym bolo rozhodnutie zrusené

4, v stipci splatkovy kalendar st uvedeni traja $tudenti, ale okrem nich mali splatnost’ posunutu este dvaja §tu-
denti, ktori st ale zahrnuti v poctoch zniZenia — socialne dovody, Statna skuska.

5. Suma ziskana na $kolnom — 148 510 € (bez odpustenych). Cela ¢iastka, ktora mala byt vybrana je 201.000 €
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4. podiel studentov, ktori zanechali §tadium (tabul’ky 45+51),

Tab. 45 Studenti 1. stupiia §tadia k 31. 10. 2011 a absolventi k 30. 9. 2011
. Novoprijati — zapisani do .
Poéet Studentov BS s Absolventi
1. roka Studia
E N O N
: T E =R Rl
o | ® c i c 259 =
= = 7} =< T} = 2 LR
s | 2¢| 2 z |3 = e S TS| 28
= > o2& | 82 | 8. > 8 E) 8 S BE | 2 T3 | %2
= S S g 2 3 S % S % 35 g S 2 o an
& & | N> | 28| 8% & 5 ~E S g | 3| VE | 8| 28
EF 1362 | 1060 22,17 | 77,83 479 29,88 407 84,97 476 34,95 409 30,03 | 38,58
FHV 1942 | 1244 35,94 | 64,06 896 32,18 625 69,75 569 29,30 357 18,38 | 28,70
FPVaMV 440 393 10,68 | 89,32 154 32,27 142 92,21 141 32,05 130 29,55 | 33,08
FPV 1017 716 29,60 | 70,40 400 28,81 293 73,25 295 29,01 179 17,60 | 25,00
PF 1308 849 35,09 | 64,91 522 27,37 358 68,58 494 37,77 287 21,94 | 33,80
PrF 686 362 47,23 | 52,77 258 22,01 151 58,53 287 | 41,84 176 25,66 | 48,62
Spolu 6755 | 4624 | 3155| 6845| 2709 | 40,10| 1976 | 72,94| 2262 | 3349 | 1538 | 22,77| 33,26

Tab. 46 Pocet predéasne ukoncenych a prerusenych studii v akademickom roku 2010/2011
v 1. stupni Studia

Potet zruSenych BS Potet preruSenych BS
< <
(<5} {5}
[— © [ [ © [
‘S % 2 XN % % 2 XN %
E 2| 28|62 8| 38| 28|52]z¢8
& & S ~ 2 S & S ~ 2 =
EF 215 15,79 105 | 48,84 17 1,25 4 23,53
FHV 306 15,76 178 58,17 18 0,93 13 72,22
FPVaMV 16 3,64 10 62,50 6 1,36 4 66,67
FPV 177 17,40 130 73,45 10 0,98 60,00
PF 138 10,55 90 65,22 16 1,22 31,25
PrF 77 11,22 15 19,48 17 2,48 17,65
Spolu 929 13,75 528 56,84 84 1,24 35 | 41,67

Tab. 47 Studenti 2. stupiia $tadia k 31. 10. 2011 a absolventi k 30. 9. 2011

Potet Studentov MS/IS Novoprijati — zapisani do1. roka §t Absolventi

\ oY) L R7)

N © = = = =

= o =2 w = xn A

= N a 2 8= 2 )8

] w o, > = "3 ) =7

5 S |25 | = z z TE| S |=2g| =8

S 2 5B - S ° S =R ° Ta| BE

S =] 2 [Sg =) =) ] 2, ] =) =3 2 o =3

< E s | 25| % S s | 88| 2 S | 25| & | 24| &%

L & N S £ X & X N S & X2 N X8 X2
EF 1431 931 34,94 | 65,06 699 | 48,85 465 | 66,52 566 | 39,55 405 | 28,30 | 43,50
FHV 1061 708 | 33,27 | 66,73 530 | 49,95 354 | 66,79 495 | 46,65 272 | 25,64 | 38,42
FPVaMV 279 230 17,56 | 82,44 142 50,90 128 | 90,14 144 | 51,61 115 | 41,22 | 50,00
FPV 648 296 | 54,32 | 45,68 248 | 38,27 138 | 55,65 414 | 63,89 193 | 29,78 | 65,20
PF 956 463 | 51,57 | 48,43 515 | 53,87 233 | 4524 369 | 38,60 228 | 23,85 | 49,24
PrF 594 447 24,75 | 75,25 258 | 43,43 191 | 74,03 195 | 32,83 170 | 28,62 | 38,03
Spolu 4969 | 3075 | 3812| 61,88| 2392 | 4814| 1509 | 6309| 2183 | 4393| 1383 | 27,83| 4498
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Tab. 48 Pocet pred¢asne ukoncenych a prerusenych studii v akademickom roku 2010/2011 v 2.
stupni Studia

Potet zruSenych MS/IS Potet preruSenych MS/IS
& &

— © — — © —

© Q2 > Q Q > Q2

= i) %) k] he] (%) =

e | 2| 2 |5z| 8| 2| 2|5z &

LL (%) o\o N = o\o ) o\o N = o\o
EF 76 531 30 39,47 5 0,35 3 60,00
FHV 38 358 | 12 31,58 9 0,85 4 44,44
FPVaMV 2 0,72 2 100,00 | 10 3,58 8 80,00
FPV 18 2,78 | 11 61,11 1 0,15 1 100,00
PF 41 4291 30 7317 | 17 1,78 | 16 94,12
PrF 9 1,52 1 11,11 2 0,34 2 100,00
Spolu 184 3,70 | 86 46,74 | 44 089 | 34 77,27

Tab. 49 Studenti 3. stupiia §tadia k 31. 10. 2011 a absolventi k 30. 9. 2011

Novoprijati zapisani do 1. roka

Potet §tudentov Dr$ stadia Absolventi
A
» =
. =] .

% £ ; 2

=) < 3 a

4 2 © <

N ] SN > SN c =

= o = 5 = N N

T g 5 T g T | g =

c N a c » c 2 A

) = > ] =< ] « A «

s S| =2 |z T | S|z = | s |25 =2

5 E ) 8 K] e 3 e B e B e B 8

= <) o] Qo Q o Qo o Q o Q o Q5 Q

& & ~ X X & X ~ S & S ~ S & S
EF 95 69 2737 | 7263 22 2316| 18 81,82 | 11 11,58 7 7,37 | 10,14
FHV 144 68 5278 | 47,22 31 2153 | 14 4516| 23 1597 | 12 833 | 17,65
FPVaMV 64 35 4531 | 54,69 | 18 28,13| 10 5556 | 12 18,75 9 14,06 | 2571
FPV 58 44 2414 7586 17 2931 | 14 8235| 16 2759 | 11 18,97 | 25,00
PF 83 51 3855| 6145 21 2530 | 14 66,67 | 14 16,87 9 10,84 | 17,65

PrF - - - - - - - - - - - -
Spolu 444 267 39,86 | 60,14 | 109 2455| 70 6422 76 17,12 | 48 10,81 | 17,98
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Tab. 50 Pocet neukoncenych a prerusenych $tadii v akademickom roku 2010/2011 v 3. stupni

Studia
Pocet Studentov, ktori Pocet Studentov, ktori
neukonéili DrS* prerusili DrS
§ - §
e | 5£ £
(<5} DUD (<5}
— ° P — ° —
s 2 |z | &% 21z | 2
2 | 2| 3 |8z|fE| 2| 8 |82 2
L (%- o\o N = N 'g (?)_ o\o N a2 o\o
EF 19 20,00 14 14 4 4,21 3 75,00
FHV 6 4,17 1 1 13 9,03 4 30,77
FPVaMV 4 6,25 0 0 1 1,56 0 0,00
FPV 2 3,45 2 2 0 0,00 0 0,00
PF 7 8,43 0 0 2 2,41 2 100,00
PrF - - - - - - - -
Spolu 38 8,56 17 17 20 4,50 9 45,00

* iné skon&enie §tudia podl'a § 66 Zakona 0 VS, skonéenie uplynutim $tandardnej dizky $tadia

5. vézeny Studijny priemer Studentov,

Priebezné vysledky stidia sa hodnotia znamkou, ktora vyjadruje iroveit vedomosti Stu-
dentov v sulade s kreditovym systémom S$tudia. Na zaklade podkladov z fakult sme ziskali
prehl’ad o priemernej znamke Studentov podla rokov §tidia za akademicky rok 2010/2011.
Vysledky prezentuje tab. 51. Najleps$ia priemerna znamka na vsetkych fakultach UMB je za 2.
rok magisterského Stidia. Naopak najhorsia priemernd znamka je v nadStandarde za 1. stupen
Studia.

Tab. 51 Priemerna znamka Studentov fakalt UMB podPa rokov $tudia za akademicky rok

2010/2011
1. stupeii §tidia Nadstan- 2. stupeii Nadstan-
Fakulta - - - dard za - - dardza | Priemer
1. RS 2. RS 3.RS 1. stupen 1. RS 2.RS 2. stupen
EF 2,31 2,31 2,19 2,75 2,06 1,71 2,54 2,27
FHV 2,48 2,15 1,78 2,73 1,82 1,62 3,62 2,31
FPVaMV 1,76 1,61 1,49 1,7 1,51 1,43 1,5 1,57
FPV 2,04 1,96 2,09 1,75 1,85 1,75 1,58 1,86
PF 1,98 1,77 1,47 1,59 1,68 1,51 1,44 1,63
PrF 2,23 2,11 2,29 2,68 2,67 1,92 1,94 2,26
Priemer 2,13 1,99 1,89 2,20 1,93 1,66 2,10 1,99

12.3 Tvoriva ¢innost’

Uvedena cast’ pojednava o organizatnom zabezpeceni tvorivej ¢innosti UMB, Etic-
kom kodexe UMB, zvySovani kvality vyskumnej ¢innosti na UMB a tiez hodnoteni trovne
vedy Vedeckou radou UMB.
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12.3.1 Organiza¢né zabezpecenie tvorivej €innosti UMB

Organizacia vedy na UMB patri pod referat prorektora pre vedu a vyskum. Referat je
zodpovedny za organizaciu a program stretnuti VR UMB, Komisie vedy UMB, Atestacnej
komisie, Edi¢nej komisie a Komisie UGA (Univerzitna grantova agentira).

Pod referat patri tiez ¢innost UK UMB, CVV UMB a CPP UMB.

Z hladiska tvorivej ¢innosti v rdmci systému kvality sa sustredime na dve zlozky, pat-
riace pod referat prorektora pre vedu a vyskum: CVV UMB a CPP UMB.

UMB Vv ramci vedy a vyskumu stanovila Ulohy vo vede a vyskume pre roky 2008 —
2013, kde definuje pre najblizSie roky nielen dlhodobé strategické ciele v oblasti vedy
a vyskumu, ale ich aj rozpractiva na ¢iastkové ciele a ur€uje sposoby ich realizécie.

Centrum vedy a vyskumu UMB

Centrum vedy a vyskumu UMB (d’alej ,, CVV UMB®) vzniklo 1. marca 2011 po reor-
ganizacii vedeckovyskumnych instititov UMB, ktoré dovtedy boli stcastou celouniverzitné-
ho pracoviska Ustav vedy a vyskumu UMB. Institity s vyskumnymi pracovnikmi sa stali su-
¢astou jednotlivych fakult.

CVV UMB vzniklo pre tGcely centralizovaného riadenia a koordinacie vedy na univerzi-
te a podpory vyskumnym pracovnikom pracujucim na fakultnych institatoch.

CVV UMB referat zabezpecuje kazdodennu administrativnu a ekonomicka agendu spo-
jenu s vedeckovyskumnou cinnostou pracovnikov institutov, podiela sa na spravovani
a monitorovani ¢erpania rozpoctovych a mimorozpoctovych finan¢nych prostriedkov, vyhod-
nocovani grantov, spracovani analyz tykajucich sa vysledkov vedeckovyskumnej ¢innosti na
UMB, budovani vlastnej kniznice a organizovani univerzitnych vedeckych podujati.

Vedenie CVV UMB plni funkciu koordinatora vedy na UMB vypracovavanim porov-
navacich analyz dosiahnutych vysledkov a nastavovanim d’alSich ciel'ov. Podiela sa aj na in-
formovanosti vyskumnych pracovnikov organizovanim semindrov o najnovSich domadcich
a zahrani¢nych vyzvach na podavanie projektov, ako aj najnovsich trendoch vo vyvoji vedec-
kych politik a stratégii v Eurdpskej tnii.

Centrum projektovej podpory UMB

Centrum projektovej podpory UMB (dalej ,,CPP UMB* ) poskytuje komplexné sluzby
Vv oblasti pripravy aimplementacie domacich a zahraniénych projektov v oblasti vedy
a vyskumu, vzdelavania, vyvoja a prenosu poznatkov do praxe.

CPP UMB zabezpecuje cielenu informovanost’ pracovnikov UMB o aktualnych projek-
tovych moZzZnostiach pomocou informa¢ného servisu. Informacie poskytuje koordinatorom na
fakultach a inych organiza¢nych st¢astiach univerzity a konkrétnym zaujemcom, prostrednic-
tvom webovej stranky CPP UMB a osobnych konzultacii.

CPP UMB poskytuje odborné poradenstvo pri priprave konkrétnych projektov, pomoc
pri tvorbe projektov z hl'adiska splnenia formalnych a obsahovych poziadaviek donorov
a zabezpecCuje implementaciu projektov UMB. Organizuje podporné podujatia zamerané na
zlepsenie pripravy projektov, ako su Skolenia, semindre, informacné dni, prednésky, stretnutia
s koordinatormi uspesnych projektov, pomoc pri nadvédzovani projektovych partnerstiev, pre-
zentacie vysledkov projektov a iné.
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CPP UMB zastresuje niekol'ko typov projektov: projekty zo Strukturdlnych fondov, pro-
jekty APVV, projekty KEGA a VEGA, projekty zo 7. ramcového programu, d’alej tiez pro-
jekty z Programu celozivotného vzdelavania, projekty CEE a SEE a napokon i projekty Uni-
verzitnej grantovej agentiry (UGA).

12.3.2 Eticky kédex

Tato Cast’ Vyrocnej spravy pojednava o Etickom kédexe a nacrtava hlavna tlohu Etic-
kej komisie UMB. Na UMB su schvalené dva etické kodexy, a to Eticky kodex zamestnanca
UMB a Eticky kodex Studenta UMB.

Eticky kodex zamestnanca UMB ako dokument bol po celouniverzitnej diskusii a po
prerokovani a schvaleni na zasadnuti Akademického sendtu UMB v marci 2011 uvedeny do
praxe.

Eticky kodex zamestnanca UMB vo svojej preambule vyjadruje aspiraciu zamestnancov uni-
verzity podporovat’ humanne hodnoty a vytvarat’ dostojné akademické prostredie, v ktorom sa mo-
ralne a odborne profiluji mladi l'udia pre 21. storocie.

Akademicky étos chceme rozvijat’ v stilade s medzinarodnymi akademickymi Standardmi
a dobrymi akademickymi mravmi. Budeme podporovat’ spravanie, ktoré vedie k integrite, budova-
niu dobrého mena univerzity doma aj v zahraniéi a napliia viziu stat’ sa prestiznou vzdelavacou in-
Stitaciou nielen na Slovensku, ale aj v medzinarodnom kontexte.

Svoj eticky profil aorganizatni kultiru budeme rozvijat’ na huménnom, vzdeldvacom
a intelektualnom sili, ktoré stelesiioval Matej Bel, ako aj na poprednych hodnotach a vzoroch vzde-
lavania minulosti, ktoré integruji vysoké moralne cnosti a odborné kvality.

Eticka komisia UMB zacala svoju ¢innost’ dia 17.03.2011, jej predsedom bol zvoleny prof.
PhDr. Pavel Fobel, PhD. V roku 2011 sa eticka komisia zila Styrikrat.

Hlavnou tulohou Etickej komisie je uvadzat’ etiku do univerzitného Zivota aV stcinnosti
s prijatym Etickym kodexom zamestnanca UMB kultivovat’ dobré akademické mravy. Zaroveit ma
komisia zadujem otvorit” eticky dialog a diskutovat’ o najdolezitejSich etickych otazkach, spétych so
Zivotom univerzity.

V tejto stvislosti ponuka workshopy a diskusné fora na rozne palcivé etické otazky. Eticka
komisia sa dohodla vykonavat’ svoju preventivnu funkciu formou publikovania stanovisk ako

riesit’ etické problémy na UMB v Spravodajcovi UMB.

12.3.3 ZvysSovanie kvality vyskumnej ¢innosti

Tvorivi pracovnici UMB sa v ramci Opera¢ného programu Vzdeldvania zucastiuju od
zaCiatku roku 2011 vzdeldvacieho kurzu Rozvoj znalostnych a pedagogickych kompetencii
pracovnikov vedy a vyskumu a doktorandov na UMB, kde majii moznost’ vybrat’ si zo Sirokej
ponuky vzdelavacich kurzov zameranych na zlepSenie jazykovych, pocitacovych, pedagogic-
kych a inych znalosti a kompetencii, potrebnych pre vedeckovyskumnu pracu.

Specifickymi cielmi projektu su:

1. Rozvoj znalostnych kompetencii pracovnikov vedy a vyskumu na UMB.
2. Rozvoj pedagogickych kompetencii doktorandov na UMB.
3. Specializované odborné vzdelavanie pracovnikov vedy a vyskumu na UMB.
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Ponuka kurzov pre zamestnancov (vysokoSkolsky ucitel’’vedecky pracovnik) + pocet
frekventantov v roku 2011

— Projektovanie a manazovanie vedecko-vyskumnych aktivit: 38

— Efektivne komunikaéné zrucnosti: 34

— Elektronicka prezentacia vysledkov vyskumu: 48

- Statistické metody pre spolo¢enské a humanitné vedy: 20

- Statistické metody pre prirodné vedy: 29

— Jazykové znalosti — anglicky jazyk (Presentation Skills in English): 14

— Jazykové znalosti — anglicky jazyk (Academic English — Writing Skills): 28

— Jazykové znalosti — latin¢ina L.: 11

— Ochrana dusevného vlastnictva: 25

- Specializované vzdelavanie v prirodnych vedach (Pozn.: jedna sa o seminare, nie kur-
zy): 107

- Specializované vzdelavanie v oblasti politologie a medzinarodnych vztahov (Pozn.:
jedna sa o seminare, nie kurzy): 34

Ponuka kurzov pre doktorandov

— Zaklady vysokoskolskej pedagogiky: 27
— Moderné technoldgie vo vzdelavani: 20

Spolu za rok 2011 sa odbornych kurzov uréenych pre pedagogickych a vyskumnych
pracovnikov zGcastnilo 247 frekventantov, kurzov pre doktorandov 47 frekventantov
a odbornych semindrov 141 frekventantov.

12.3.4 Hodnotenie urovne vedy Vedeckou radou UMB

Hodnotenie trovne v oblasti vedy vykonava VR UMB, ktora schvalila dna 20. 4. 2011
Spravu o vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na UMB za rok 2010 bez pripomienok.
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ZAVER

Z hl'adiska d’alSej perspektivy a smerovania UMB je potrebné sustredit’ usilie na:

v pedagogickej ¢innosti:

analyzu sucasného stavu v ponuke Studijnych programov vsetkych stupniov Studia a na
jej zaklade zvazit’ moznosti tvorby univerzitnych programov,

potrebu neustaleho zvySovania kvalifikacného rastu ucitel'ov a znizovanie poctu ucite-
T'ov bez akademického titulu PhD./CSc.,

zmenu Struktiry Studentov na UMB a jej fakultach v prospech Studentov druhého a tre-
tiecho stupna Studia,

podporu rozvoja a zavadzania spolo¢nych Studijnych programov a Studijnych progra-
mov vyucovanych v cudzom jazyku, ziskavanie zahrani¢nych Studentov,

postupné zavadzanie Standardov kvality vzdelavania do vyucovacieho procesu,
pravidelny marketing vyvoja trhu vzdelavania a prace a jeho vyuZitie v ponuke atrak-
tivnych Studijnych programov;

v oblasti rozvoja:

v maximalnej moZznej miere vyzitie prostriedkov z projektov EU operaénych programov
Veda a vyskum, Vzdeldvanie a pre zapojenie sa do d’alSich projektov vytvarat’ funkéné
partnerstva,

pokracovanie v rekonStrukcii existujicich objektov univerzity, zabezpecit’ minimaliza-
ciu nékladov na spotrebované energie, sfunk¢énit’ internet v ubytovacich zariadeniach
pre Studentov,

zacatie s pripravou projektovej dokumentacie k vybudovaniu moderného univerzitného
kniZzni¢ného multifunk¢éného centra,

dosiahnutie plného vyuzivania funkcionality informacnych systémov na univerzite, pre-
dovsetkym v oblasti §tidia, vedy, ekonomickej a administrativnej agendy;

v oblasti vzt’ahov s verejnost’ou:

zlepSenie propagacie moznosti Stadia na UMB skvalitiovanim informacného systému o
Stidiu a Zivote na UMB pre uchadzacov o §tidium prostrednictvom webovej stranky
UMB,

zvySenie kvality a rozsah poskytovanych vzdelavacich sluzieb a d’alSich aktivit CCV
UMB,

vybudovanie univerzitného systému vydavania a predaja odbornej literatiry a d’alSich
publikacii UMB ako sucast’ vytvarania atraktivneho imidZu univerzity s kvalitnym ve-
decko-vyskumnym potencialom;
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v oblasti vedy:

dosahovanie medzindrodnej dimenzie a medzinarodne uznavanu kvalitu vedecko-
vyskumnych ¢innosti na UMB. Dobudovat’ a zvysit’ vyskumnu kapacitu UMB v oblasti
I'udskych zdrojov a materialno-technicku zakladniu vedeckého vyskumu,

zlepSenie informovanosti a skvalitnenie administrativno-technickej podpory pri pripra-
ve, tvorbe a implementécii medzinarodnych vyskumnych projektov personalnym dobu-
dovanim CPP UMB s ciel'om zvysit’ podiel UMB na objeme takychto projektov v rdmci
SR,

v oblasti T'udskych zdrojov sustredenie sa na vychovu kvalitnych mladych tvorivych
pracovnikov a ziskavanie osobnosti zo $pickovych domacich a zahrani¢nych institucii,
ktori dokazu robit’ vyskum na medzinarodnej rovni a budu prispievat’ k vytvaraniu po-
zitivnej tvorivej atmosféry na univerzite i k zvySovaniu poctu a kvality vystupov vedy a
vyskumu,

zefektivnenie a skoordinovanie prace fakultnych vedeckovyskumnych institatov v sula-
de s dlhodobym zamerom univerzity a jednotlivych fakult;

v oblasti medzinarodnej spoluprace:

pripravu podmienok na zvySenie ponuky Studijnych programov v cudzich jazykoch,
pripravu spolo¢nych Studijnych programov so zahranicnymi partnermi a uc¢ast’ na me-
dzinarodnych projektoch. Je potrebné zamerat’ sa na zatraktivnenie Studia na fakultach
UMB pre zahrani¢nych Studentov a zvySenie ich celkového poctu,

rozvijanie medzinarodnych vztahov s kvalitnymi eurdpskymi i mimoeurépskymi uni-
verzitami; zmysluplne napliiiat’ uzatvorené zmluvy o akademickej spolupraci a hladat’
novych partnerov, ktori budi prinosom pre skvalithovanie pedagogickej a vedecko-
vyskumnej ¢innosti UMB,

podporu existujucich 1 vznikajicich medzinarodnych instititov na UMB (v sucasnosti
najmé Konfuciova ucebia, Slovensko-franctizsky univerzitny institat, Centrum pol'ské-
ho jazyka a kultury), ktoré zaujimaji vyznamné miesto v rozvoji medzindrodnej spolu-
prace nielen v podmienkach UMB, ale aj v kontexte celoslovenského univerzitného
priestoru.

Dr. h. c. prof. PhDr. Beata Kosova, CSc.
Rektorka Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
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14 KONTAKTNE UDAJE

Adresa: Rektorat UMB
Narodna 12
974 01 Banska Bystrica
tel. 048/446 1111
http://www.umb.sk
Kontaktna osoba: PhDr. Martina Gasparova
vedutica kancelérie rektorky UMB
mobil 0905/892 179
tel. 048/446 1165
fax 048/415 31 80
e-mail martina.gasparova@umb.sk
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