HODNOTENIE PEDAGOGOV ZA AKADEMICKY ROK 2017/2018
Anketa studentstva o kvalite vyucby

Milé studentky,
mili Studenti,

v obdobi od 16. aprila do 17. juna 2018 mate prilezitost vyjadrit svoj nazor a hodnotit kvalitu vyucby
vsetkych pedagodgov, ktori Vas v akademickom roku 2017/2018 vyucovali, a to prostrednictvom
akademického informacného systému (AiS2).

Hodnotenie je anonymné.
Ako hodnotit?
Je to jednoduché:

1. Kliknete na ADMINISTRATIVNY SYSTEM

2. Potom na DOTAZNIK - VYPLNENIE

3. Otazky nemusite vyplnit vsetky naraz, mbzete sa k nim vracat dovtedy, kym nepotvrdite
uloZenie Ano. Ak potvrdite Ano, uz sa k ankete nedostanete a Vase hodnotenie je definitivne
ukoncené.

e Pri hodnoteni pedagdgov odpovedate na 14 otazok.
e Mieru kvality vyucby vyjadrujete na stupnici od 1 do 5:
1 = velmi vysoky stupen kvality (maximalna miera suhlasu),
2 = vysoky stupen kvality (vysoka miera suhlasu),
3 = stredny stupen kvality (priemerna miera suhlasu),
4 = nizky stupen kvality (velmi nizka miera suhlasu),
5 = velmi nizky stupen kvality (minimalna miera suhlasu).
e KaZdu svoju odpoved moézete doplnit o slovné hodnotenie.

Vopred dakujeme za Vasu ochotu a ¢as.
,,Obrazkovy manual“

Po prihlaseni sa do AiS2 si v lavom menu vyberte Admninistrativny systém a dalej ASO1 Dotaznik —
vyplnenie

AiS2 Podpora Praktické rady
2 MNove spravy: 24

Administrativny systém
Sprava pouZivatefov

. i . AS022 Sprava a zverejiiovanie dokumentov
Cudskeé zdroje Osira prevadzka
Prijimacie konanie AS040 Messenger
Ostra prevadzka
Evidencia Stidia
L ASD42 Diskusia k téme
Studijné programy Ostra prevadzka
Rozvrh @ Dotaznik - wplneme)
Osira prevadzka

Ubytovanie
Administrativny systém
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Postupne sa vam bude ukazovat Predmet a postupne otazky k nemu. Otazky ohodnotte stupnicou
1 -5, mozete doplnit aj slovné hodnotenie. Postupne sa preklikavate na dalSiu otazku.

Po vyplneni poslednej otazky sa v pravej Casti prekliknete na dalsi predmet.

Mozete postupovat aj tak, Ze najprv vyplnite tu istd otdzku vo vsetkych predmetoch, posuvate
sa strednymi Sipkami.

Otézka |b'| - Hodnotenie pedagdga v AR 201314 zimny semester

|Poiiad avky a kritérid ukonfenia predmetu s na zafiatku semestra jasne formulované.

<>

Predmet |KEMP" EF/D_PodFin/09 - Podnikové financie

Wyutujlci Hiadlovsky - doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. Spdsob wyucby |P - Prednadka
Hodnotenj
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Pizomné hodnotenie




Otazka |b'| - Hodnotenie pedagdga v AR 2013/14 zimny semester

|Poiiada\rky a kritérida ukon€enia predmetu s na zaciatku semestra jasne formulované.

Pradmet |KEMP"' EF/D_PodFin/09 - Podnikové financie

vyudujiici |Hiadlovsky - doc. Ing. Viadimir Hiadlovsk§, PhD. Spésob vuiby |P - Prednaska
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~
W
Dalii predmet/spaseb wiutby <] [> Dalii predmet od zafiatku <] [>
|Poiiada\rlqr a kritéria ukonfenia predmetu s0 na zadiatku semestra jasne formulované. : |
Prdmet |KEMP* EF/D_PodFin/09 - Podnikové financie |
Vyuéujici | Hiadlovsky - doc. Ing. Viadimir Hiadlowsky, PhD. Spdsob vjutby |P - Prednaka |
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Daltia otazka <] [> Dalsi predmet/spésob wjuthy <] [>
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Otazky nemusite vyplnit vietky naraz, kym nepotvrdite uloZenie Ano.
Ak potvrdite Ano, uz sa k ankete nedostanete.

Respondent | -7 ) |

Dotaznik |EFa55 - Hodnotenie pedagdaga v AR 20142015 LS |

&lwmmD ﬁpl.m—t:D Pofet moZnjch odpovedi: (135 |

Otazka |b'| - Hodnotenie pedagdga v AR 2013 /14 zimny semester

<>

|Poiiadavlcy a kritérid ukonéenia predmetu s0 na zafiatku semestra jasne formulované.

Predmet | KEMP* EF/D_PodFin/09 - Podnikové financie

vyuéujici |Hiadlovsky - do

Potvrdenie rjuéby [P - Predniika
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Dakujeme za spolupracu




