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Vážené členky a vážení členovia akademickej obce Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 
v súlade so znením zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o vysokých školách“) Vám 
Akademický senát Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (ďalej len „AS UMB“) predkladá 
správu o svojej činnosti za rok 2025. 

V zmysle platných predpisov má AS UMB 38 členov, pričom jeho zamestnaneckú časť tvorí 
24 členov a študentskú časť 14 členov. Každá fakulta UMB je v AS UMB zastúpená tromi 
zamestnancami a dvomi študentmi. Nefakultné pracoviská a účelové zariadenia UMB tvoria 
jeden volebný obvod, ktorý v AS UMB zastupujú traja zamestnanci. 
 
Harmonogram zasadnutí AS UMB roku 2025: 

• 27. január 2025 – riadne zasadnutie AS UMB  
• 17. marec 2025 – riadne zasadnutie AS UMB 
• 7. apríl 2025 – riadne zasadnutie AS UMB 
• 23. máj 2025 – riadne zasadnutie AS UMB 
• 3. júl 2025 – riadne zasadnutie AS UMB 
• 10. november 2025 – riadne zasadnutie AS UMB 
• 15. december 2025 – riadne zasadnutie AS UMB 

Všetky zasadnutia Akademického senátu UMB sa v roku 2025 uskutočnili v súlade so zákonom 
ako verejné rokovania, realizované kombinovanou formou - prezenčne aj online. Akademická 
obec UMB bola o termínoch a programe jednotlivých zasadnutí vopred informovaná. Popri 
riadnych zasadnutiach AS UMB bolo v priebehu roka 2025 päťkrát vyhlásené a realizované 
korešpondenčné hlasovanie. Zápisnice zo zasadnutí aj z korešpondenčných hlasovaní 
sú členom akademickej obce UMB sprístupnené prostredníctvom systému LMS Moodle UMB. 

Zvýšenú frekvenciu zasadnutí AS UMB (celkovo 7 zasadnutí) v roku 2025, okrem plnenia 
legislatívne ukotvených úloh, ovplyvnili najmä nasledovné skutočnosti:  
 
Ad 1) Konštituovanie orgánov UMB 
V auguste 2025 ukončil svoje štúdium podpredseda AS UMB za študentskú časť RNDr. Matej 
Šuránek, PhD. Študentská časť AS UMB v súlade so Štatútom AS UMB, rokovacím poriadkom 
AS UMB a zásadami volieb do AS UMB zvolila na riadnom zasadnutí AS UMB dňa 7. 
novembra 2025 za podpredsedu AS UMB Mgr. Denisa Dulovicsa.  

V súlade so zákonom o vysokých školách a Štatútom UMB bolo potrebné zvoliť kandidátov na 
členov Správnej rady UMB, ktorých funkčné obdobie bolo dvojročné a skončilo 26. novembra 
2024. Členstvo zaniklo dvom členom, ktorí boli navrhovaní a vymenovaní ministrom školstva 
a trom členom voleným AS UMB a vymenovaným rektorom. Z tohto dôvodu dňa 2. decembra 
2024 na riadnom zasadnutí členovia AS UMB zvolili troch kandidátov na členov Správnej rady 
UMB za AS UMB: Mgr. Radoslav Sloboda, Mgr. Martin Jaroš a Mgr. Jozef Kvoriak, MBA.  
Začiatkom roka 2025 oznámil minister školstva, že z doručených návrhov kandidátov na členov 
Správnej rady UMB vybral Ing. Vladimíra Mužilu a požiadal predsedníčku AS UMB 



o organizáciu verejného vypočutia všetkých kandidátov v zmysle platnej legislatívy. Verejné 
vypočutie kandidátov na členov Správnej rady UMB sa uskutočnilo na riadnom zasadnutí AS 
UMB dňa 27. januára 2025 online prostredníctvom MS Teams. Jednotliví kandidáti sa 
predstavili a členovia AS UMB aj široká verejnosť mali možnosť klásť v diskusii otázky. 
Otázky pre kandidátov na členov Správnej rady UMB sa týkali zväčša ich motivácie a vzťahu 
s UMB. Po verejnom vypočutí kandidátov predložila predsedníčka AS UMB na vyjadrenie 
ministrovi školstva návrh kandidátov zvolených AS UMB. Minister školstva sa k návrhu do 15 
dní odo dňa jeho predloženia nevyjadril, v súlade so zákonom platí, že sa vyjadril. Po uplynutí 
tejto lehoty predsedníčka AS UMB predložila AS UMB návrh na tajné hlasovanie na potvrdenie 
alebo nepotvrdenie voľby. Tajné hlasovanie sa uskutočnilo na riadnom zasadnutí 17. marca 
2025.  AS UMB potvrdil voľbu všetkých troch kandidátov a minister školstva ich následne 
vymenoval za členov správnej rady UMB.  

Na zasadnutí AS UMB dňa 10. novembra 2025 bol schválený návrh rektora na vymenovanie 
internej členky Vedeckej rady UMB doc. PaedDr. Miriam Spodniakovej Pfefferovej, PhD.  
 
Ad 2) Zabezpečenie úloh vyplývajúcich z vysokoškolskej legislatívy a vnútorných 
predpisov UMB 
V súlade s legislatívou a vnútornými predpismi UMB bol na rokovanie AS UMB 
dňa 27. januára 2025 rektorom predložený Pracovný poriadok UMB, ktorý upravuje práva 
a povinnosti vyplývajúce z pracovnoprávnych vzťahov uzatvorených medzi UMB alebo jej 
súčasťami na strane zamestnávateľa a fyzickými osobami na strane zamestnanca. Návrh 
Pracovného poriadku prerokovala Legislatívna komisia AS UMB, ktorej pripomienky boli 
následne zapracované a aktualizovaný návrh bol prezentovaný členom AS UMB. V rámci 
diskusie sa členovia AS UMB zaujímali o objasnenie príležitostnej práce z domu (home office) 
v súvislosti s písomným vykazovaním činností, diskutovalo sa aj o právach a povinnostiach 
zamestnancov a pracovnej dobe. Po rozsiahlej diskusii AS UMB schválil Pracovný poriadok 
UMB s pripomienkami. 

V nadväznosti na Štatút UMB bol na zasadnutie AS UMB dňa 27. januára 2025 predložený, 
prerokovaný a schválený Organizačný poriadok Fakulty telesnej výchovy, športu a zdravia 
UMB a dňa 10. novembra 2025 predložený, prerokovaný a schválený Dodatok č. 1 k Štatútu 
Pedagogickej fakulty UMB.  

Predsedníčka AS UMB v súlade so zákonom o vysokých školách predložila dňa 10. novembra 
2025 členom AS UMB Zásady voľby kandidáta na rektora a prijatia návrhu na odvolanie 
rektora pred ich predložením na schválenie Správnej rade UMB. Materiál bol vopred 
prerokovaný na zasadnutí Legislatívnej komisie AS UMB dňa 7. novembra 2025, pripomienky 
boli zapracované a novelizovaný materiál bol schválený.  

Okrem vyššie uvedených kľúčových úloh sa AS UMB v roku 2025 zaoberal aj plnením súboru 
štandardných povinností prislúchajúcich senátu v zmysle ustanovení platných právnych 
predpisov a ďalších vnútorných predpisov UMB a AS UMB. V tomto kontexte boli 
predmetom rokovaní AS UMB úkony súvisiace s personálnou agendou UMB a AS UMB   
(voľba kandidátov na členov Rady pre vnútorný systém kvality UMB za študentskú časť, voľba 
zástupcov AS UMB do akademických reprezentácie ŠRVŠ, schválenie členov Disciplinárnej 
komisie UMB).  

Rovnako dôležitou oblasťou bola agenda súvisiaca s participáciou na príprave a so 
samotným schvaľovaním základných dokumentov a predpisov UMB, najmä Dodatku č. 1 
k Štatútu UMB, Dodatku č. 1 k Študijnému poriadku UMB, Dodatku č. 1 k Etickému kódexu 



UMB a Dodatku č. 1 k Štatútu a rokovaciemu poriadku Etickej komisie UMB, ale aj ďalších 
predpisov ukotvených v kompetencii akademických senátov verejných vysokých škôl. 

V rámci ekonomickej agendy AS UMB na svojom zasadnutí dňa 7. apríla 2025 prerokoval 
a schválil metodiku rozpisu dotácie vrátane rozpisu dotácie štátneho rozpočtu na UMB na rok 
2025 a výročnú správu o hospodárení UMB za rok 2024. Diskusie súvisiace s rozpočtom UMB 
a ďalšími materiálmi ekonomickej agendy pozitívne ovplyvnil fakt, že ich s predstihom 
prerokovala Ekonomická komisia AS UMB,  ktorej členovia formulovali konkrétne otázky 
a podnety priamo predkladateľovi - rektorovi UMB.  

Na svojich zasadnutiach sa AS UMB zaoberal aj ďalšími predloženými dokumentmi, ktoré sú 
v jeho legislatívou a vnútornými predpismi určenej kompetencii (napr. Výročná správa 
o činnosti UMB za rok 2024, Správa o činnosti Správnej rady UMB za rok 2024, Správa 
o činnosti AS UMB za rok 2024). 
 
Ad 3) Verejné vyhlásenia AS UMB 
AS UMB má za to, že ako najvyšší orgán samosprávy vysokej školy má legitímne právo 
vyjadrovať sa k otázkam, ktoré sa dotýkajú fungovania spoločnosti, demokracie, právneho 
štátu, akademických slobôd a ďalších tém verejného záujmu. Apolitický charakter vysokých 
škôl nemožno vykladať ako zákaz alebo obmedzenie odbornej a hodnotovej diskusie 
o spoločensko-politických otázkach. Naopak, vysoké školy majú v demokratickej spoločnosti 
významnú úlohu pri kultivovaní verejnej diskusie a kritického myslenia a sú oprávnené 
i povinné sa k relevantným spoločenským témam vyjadrovať. V súlade s týmto poslaním sa 
Akademický senát UMB aj v roku 2025 prostredníctvom svojich vyhlásení verejne vyjadroval 
k vybraným spoločenským témam a otázkam verejného záujmu. 

Pozn. Priebeh rokovaní AS UMB v roku 2025, vrátane konkrétnych výsledkov hlasovania 
o jednotlivých bodoch  ako aj výsledkov korešpondenčného hlasovania je zaznamenaný 
a verejne dostupný v overených zápisniciach. 

Na záver by som chcela úprimne poďakovať všetkým členkám a členom Akademického senátu 
UMB za ich zodpovedný prístup, aktívnu prácu a svedomité plnenie senátorských povinností 
počas uplynulého roka. Ich angažovanosť a odborný prístup významnou mierou prispeli 
k napĺňaniu úloh vyplývajúcich z vysokoškolskej legislatívy, vnútorných predpisov univerzity, 
ako aj z potrieb každodenného fungovania Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a jej 
súčastí. Mimoriadne si vážim ich ochotu venovať svoj čas a energiu práci v akademickej 
samospráve, ako aj ich úsilie presadzovať a chrániť záujmy univerzity a celej akademickej obce. 
Osobitné poďakovanie patrí členom predsedníctva AS UMB, prof. JUDr. Ing. Martinovi 
Kubincovi, PhD., RNDr. Matejovi Šuránekovi, PhD. a Mgr. Denisovi Dulovicsovi ako aj 
tajomníčke AS UMB Mgr. Monike Luptákovej za ich zodpovednú a obetavú prácu, 
profesionálny prístup a významný podiel na zabezpečení plynulého a efektívneho fungovania 
AS UMB počas hodnoteného obdobia. 

Poďakovanie zároveň adresujem vedeniu UMB na čele s pánom rektorom za korektnú 
komunikáciu, vecný dialóg a konštruktívnu spoluprácu pri riešení otázok súvisiacich 
s fungovaním a rozvojom univerzity. Vážim si spoločné úsilie hľadať riešenia výziev, ktorým 
univerzita v súčasných podmienkach čelí, a prispievať tak k jej ďalšiemu napredovaniu. 
 
V Banskej Bystrici, 15. jún 2026 

Ing. Barbora Mazúrová, PhD. 
                                           predsedníčka AS UMB 


