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1.

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

Tento Dodatok ¢&. 1 k Statatu rady pre vnutorny systém kvality Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici (d’alej len ,,UMB%) schvaluje Vedecka rada UMB v sulade s Clankom
XI., ods. 1 Statttu rady pre vnutorny systém kvality UMB.

Tento Dodatok ¢&. 1 k Statatu rady pre vnatorny systém kvality UMB sa schval’uje v ramci
politiky neustaleho zlepSovania vnutorného systému kvality UMB, Vvradmci ktorej sa
od zainteresovanych strdn na vntornom systéme kvality prijimaji podnety na jeho
zlepSovanie v stilade s dokumentom Vnutorny systém zabezpecovania kvality UMB zo dia
17.6.2021.

Clanok 2
Predmet Dodatku

Clanok III, ods. 1 sa meni a dopliia takto:
,,1. Rada pre vnitorny systém kvality UMB ma 17 ¢lenov a tvori ju predseda, podpredseda,
predsedovia Styroch stalych pracovnych skupin, predseda Akademického senatu UMB,
zastupca kazdej fakulty UMB, dvaja zastupcovia zamestnavatelov a dvaja zastupcovia
Studentov, ktorych akademicky senat schvali na navrh predsedu senatu UMB za ¢lenov rady
pre vnltorny systém kvality UMB zo Studentskej casti akademického senatu tajnym
hlasovanim.

Do Clanku III sa dopiia novy odsek 11 takto:

11. Dvoch zastupcov zamestnavatel'ov za ¢lenov rady pre vnutorny systém kvality UMB
navrhuje a vymenuva rektor UMB po ich sthlase s ¢lenstvom. Funkéné obdobie zastupcov
zamestnavatel'ov je 4 roky a kon¢i pisomnym vzdanim sa funkcie ¢lena rady, odvolanim
rektorom UMB alebo smrtou. Zastupca zamestnavatela je spravidla Statutarom

organizacie alebo v nej posobi v riadiacej funkcii.

Clanok 3
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

Tento Dodatok nadobudol platnost dnom schvalenia Vedeckou radou UMB dna
20.10.2021.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost prvym diom kalendarneho mesiaca nasledujiiceho
po mesiaci, v ktorom nadobudol platnost’.

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
rektor



