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Projekt identifikuje hnacie sily a prekážky úspešnej sociálnej inovácie vo verejnom sektore v 11 krajinách EÚ a 7 sektoroch 

politík. Zameriava sa na päť základných prvkov sociálnej inovácie vo verejnom sektore: inovačné prostredie, inovačné vstupy, 

inovačné nástroje a procesy, výsledky inovácie; spätné väzby a inovatívne systémy. 

Úlohou projektu je mapovať inštitucionálne prostredie, v ktorom sa skúma úloha sociálneho kapitálu;  zaoberať sa vstupmi 

občanov do verejných inovačných procesov a preskúmať riadenie rizík v inovačných procesoch. Projekt posudzuje faktory 

prispievajúce k úspešnému rozšíreniu sociálnych inovácií založených na IKT so zameraním na prácu na diaľku a elektronické 

verejné obstarávanie.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


