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Sprava o domacej a medzinarodnej vedeckovyskumnej ¢innosti
na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2006

Uvod

Roc¢nd sumarizacia domacej a zahranicnej vedeckovyskumnej c¢innosti Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici umoznuje spriezracnit’ kvalitu a kvantitu publikovanej
vedeckovyskumnej produkcie, grantové a mobilitné aktivity a personalne zabezpecenie
vedeckovyskumnych aktivit fakalt Univerzity Mateja Bela, no najmi spoznat smerovanie
vyvojovych vedeckovyskumnych trendov banskobystrickej univerzity, ktorej cielom bolo
ziskat vramci slovenskych vysokych $kol ciel' kategorizatny stupeit univerzita
a vV medzinarodnom meradle dosiahnut’ stabilné miesto medzi eurdpskymi univerzitami na
zéaklade graduacnych a vedeckovyskumnych aktivit a kompetencii.

Predkladana sprava vychadza z ¢iastkovych sprav siedmich fakult Univerzity Mateja
Bela a Ustavu vedy a vyskumu Univerzity Mateja Bela, je ich sumarizaciou i syntézou,
zovSeobecnenim anaznafenim trendov. Konkrétne tdaje personalneho, textového
a prilohového charakteru su stcastou fakultnych sprav, v univerzitnej sprave st vicSinou
zosumarizované do tabulkovej podoby.

Vedeckovyskumné priority fakalt Univerzity Mateja Bela vroku 2006 boli
profilované v zmysle vedeckovyskumnej kontinuity fakalt aj sdoérazom na zamery
Marketingovej stratégie Univerzity Mateja Bela najmi v Castiach orientovanych na vedu
a vzdelavanie.

Kvalifikacny rast

V roku 2006 UMB zaznamenala narast profesorov na plny tvizok o 6 a pokles
docentov na plny uvizok o 4 (ovplyvnené aj kvalifikaénym rastom docentov).

Nasledujice tabul’ky poukazuju na stcasnu Strukturu pedagogickych pracovnikov na
jednotlivych fakultach (sumarne tabulka la, na plny Gvédzok tabul'ka 1b, na ¢iastoény uvizok
tabul’ka 1c). Podobné tabulky su k dispozicii aj za Ustav vedy a vyskumu. Tabulka &. 2
poukazuje na kvalifikaény rast na UMB. Pokles habilitacii a vymentvacich konani je do
znacnej miery ovplyvneny poctom pridelenych prav na habilitané a vymenuvacie konania,
ako aj Vyhlaskou MS SR &. 6/2005 Z.z. 0 postupe ziskavania vedecko-pedagogickych titulov
alebo umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor.



Tvorivi zamestnanci fakulty (k 31. 12. 2006)
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Tvorivi zamestnanci fakulty (k 31. 12. 2006)
Tabul’ka ¢. 1c) na Ciastocny uviizok
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Ustav vedy a vyskumu UMB md Specificki Struktiiru zamestnancov, preto ho uvidzame
samostatne:

Tvorivi zamestnanci UVV (k 31. 12. 2006) Tabul’ka & la)= (sticet 1b + Ic)
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Tvorivi zamestnanci UVV (k 31. 12. 2006) Tabul’ka & 1¢)

na Ciastoény uvizok
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Graduacie v roku 2006

Tabulka €.: 2
Realizované habilitacie a inauguracie v roku 2006

Zamestnanci fakulty

na inom pracovisku
Zamestnanci UMB v SR resp. Zamestnanci inych
S | Poget celkom na fakulte v zahranici institdcii na fakulte
2l 2 o S @ S @ 3 @
=} Q S Nel ) Q S a
£ £ £ £ £ £ £ £
FPV 0 1 0 0 0 1 0 0
FHV 0 0 0 0 0 0 0 0
EF 0 3 0 2 0 0 0 1
FPVamMV 0 3 0 3 0 0 0 0
PrF 1 0 0 0 1 0 0 0
FiF 0 0 0 0 0 0 0 0
PF 2 0 1 0 1 0 0 0
SPOLU 3 7 1 5 2 1 0 1

Priorita v oblasti kvalifikacného rastu

Prioritou graduac¢ného rastu je profilovanie graduacne kvalitnej a kontinuitne profilovanej
personalnej Struktury s potrebnym poctom univerzitnych profesorov a univerzitnych docentov
na pokrytie a akreditovanie existujucich a perspektivnych Studijnych programov s cielom
zabezpeCit dlhodobu stabilitu a rozvoj fakualt Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Plany kvalifikatného rastu, ktoré existuju na katedrach fakualt, naznacuji graduacnu
perspektivu, resp. napiiianie graduaénych planov.




Tabul’ka ¢. 3: Pocet profesorov a docentov v rokoch 2002-2006 (na plny uvézok)

2002 2003 2004 2005 2006
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EF 26 4 22 24 5 19 25 7 18 38|11 25 36| 15| 21
PF 32 9 23 35 9 26 38 10 28 47111 36 47| 15| 32
FHV 30 12 18 25 11 14| 27 11 16 30|10 20 33| 11| 22
FPV 43 17 26 41 14| 27 27 5 22 32|12 20 30 9 21
PrF 6 2 4 6 3 3 9 4 5 8| 5 3 10 4 6
FPVaMV 13 4 9 13 4 9 14 4 10 14| 4 10 15 4 11
FiF 20 9 11 15 8 7 11 5 6 13| 6 7 11 7 4
SPOLU 178 60| 118| 167 57| 110 | 157 47| 110| 180 (59| 121 | 182| 65| 117

Prava na realizdaciu doktorandskych, habilitacnych a inauguracnych konani

Priority kvalifika¢ného rastu sa premietaji do kvalifikovanej persondlnej Struktiry garantov
Studijnych programov a vy$Sich graduacnych konani.
v akreditovanych doktorandskych programoch a vysSich gradua¢nych konaniach habilitaciach
a inauguraciach nasledovny:

V sucasnosti

je

stav

prav

Tabulka €. 4:
Prava na realizaciu doktorandského $tudia, habilitacii a inauguracii
Doktorandské Studium
Doteraz V procese Pravo Pravo
Fakulta Odbor akreditované | akreditacie habilitacii | inauguracii
Pravdepodobnost a matematicka
FPV Statistika v
FPV Environmentalny manazment v
FPV Odborova didaktika v
FPV Teoria vyu€ovania fyziky — konciace v
FPV Matematicka analyza — kon&iace v
FPV Tedria predmetov VVaOP - kongiace v
FHV Systematicka filozofia v
FHV Etika v v v
FHV Slovenské dejiny v v v
FHV Slovensky jazyk a literatura v
FHV Sportova edukoldgia 4 v v
FHV Didaktika hudobnej vychovy v
FHV Filozofia v v v
Tedria VPVVP — hudobna vychova, rusky
FHV jazyk, histéria v
EF Cestovny ruch v v v
EF Verejna ekonomika a sluzby v v v
EF Ekonomika a manazment podniku v v v




Pokraovanie tabulky €. 4:
Doktorandské Studium
Doteraz V procese Pravo Pravo
Fakulta | Odbor akreditované | akreditacie | habilitacii | inauguréacii
Odvetvové a prierezové ekonomiky —
EF konciace v
Riadenie a ekonomika podnikov -
EF konciace v
FPVaMV | Medzinarodné vztahy v v v
FPVaMV | Tedria politiky v v v
PrF Tedria a dejiny $tatu a prava v
PrF Obchodné a finan¢né pravo v
Slovanské jazyky a literatdra — ukrajinsky
FiF jazyk a literatura v
Neslovanskeé jazyky a literatura —
FiF madarsky jazyk a literatira v
PF Pedagogika v v v
PF Predskolska a elementarna pedagogika v v v
Odborova didaktika - didaktika
PF slovenského jazyka a literatary v v v
Odborova didaktika - te6ria hudobne;j
PF edukécie v
PF Tedria vyucovania v
PF Pedagogicka psychologia v
PF Tedria vyu€ovania matematiky v

Problémy v oblasti kvalifikacného rastu

Kvalifikaénd Struktara vedecko-pedagogickych pracovnikov je determinovana
diachronne vyvojom jednotlivych fakult s dorazom na kvantifikdciu pracovnikov a Struktiru
Studijnych programov, synchréonne je predur€ovana dynamikou kvalifikaéného rastu vo vézbe
na pedagogicko-vedecké priority faklt.

V st¢asnosti mézZzeme problémy v oblasti kvalifika¢ného rastu na Univerzite Mateja
Bela rozdelit do dvoch skupin: problémy stvisiace priamo so zvySovanim kvalifikacie
a problémy nepriamo stvisiace so zvySovanim kvalifikacie.

Problémy priamo suvisiace so zvySovanim kvalifikacie tvoria. obmedzenost’
SkoliteI’skych doktorandskych kapacit v niektorych Specifickych programoch, napr.
cudzie jazyky, podobne aj obmedzenost’ kapacit v habilitaénych a inauguracnych
konaniach v niektorych  odboroch, naro¢nost’ graduacnych habilitaénych
a inauguracénych Kritérii a problémy ich plnenia, subjektivne pri¢iny zo strany
zamestnancov zaradenych do plianu kvalifikaéného rastu spojené s neplnenim ich
individualneho planu kvalifikacného rastu, nizka efektivnost’ doktorandského Stadia.
Uvedené prejavy sa komplexne premietaji do podielu profesorov a docentov v existujuce;j
kvalifika¢nej Struktire vedecko-pedagogickych pracovnikov niektorych fakult UMB.

Problémy nepriamo suvisiace so zvySovanim kvalifikicie tvoria: spolo¢enské
nedocenenie postavenia vysokoSkolského ucitela a vedeckého pracovnika, zaradenim
doktorandského Stidia ako 3. stuprnia vysokoSkolského vzdeldvania s naslednym
ziskanim titulu PhD. v relativne nizkom veku do 30 rokov sa vi¢Sinou predlZuje obdobie
do ziskania titulu doc., vysoké uviizky, rastiice naroky na pedagogicku ¢innost’ najmi
pri priprave a realizacii novych foriem vzdelavania — elearning, diStan¢né vzdelavanie,
vyucba v cudzich jazykoch a pod.



Zhodnotenie motivacnych faktorov:

Komplexny motivaény systém podporujici zvySovanie kvalifikacie a Spickovy vedecky

vyskum na UMB neexistuje, resp. je malo ucinny.

Financovanie vedeckovyskumnej ¢innosti

Stcasny stav financovania vedeckovyskumnej ¢innosti mapuju tabul’ky 5a-5c.

Tabulka ¢.: 5a

Financovanie vedy a vyskumu na jednotlivych fakultach UMB
(len rozpoctové prostriedky) v roku 2006

Kapitalové

Fakulta | Mzdové prostriedky | BeZzné vydavky | vydavky Spolu

FPV 236 687,00 Sk | 3240562,00 Sk 593 000,00 Sk| 4070 249,00 Sk
FHV 54 000,00 Sk | 1 090 000,00 Sk 143 000,00 Sk| 1 287 000,00 Sk
EF 162 710,00 Sk | 2 412 000,00 Sk 210 000,00 Sk 2784 710,00 Sk
FPVamMV - Sk 188 000,00 Sk - Sk 188 000,00 Sk
PrF - Sk 176 000,00 Sk - Sk 176 000,00 Sk
FIF - Sk 204 093,00 Sk 65 331,00 Sk 269 424,00 Sk
PdF - Sk - Sk - Sk - Sk
uvv 8 838 000,00 Sk 698 704,00 Sk 569 115,00 Sk | 10 105 819,00 Sk

1580 446,00

SPOLU 9 291 397,00 Sk | 8 009 359,00 Sk Sk | 18 881 202,00 Sk
Tabulka ¢€.: 5b

Financovanie vedy a vyskumu na jednotlivych fakultach UMB
(celkovo zo vSetkych zdrojov) v roku 2006

Kapitalové
vydavky, iné,
Mzdoveé resp. bez

Fakulta | prostriedky BeZné vydavky Specifikacie Spolu
FPV 236 678,00 Sk| 3335562,00Sk| 593000,00 Sk| 4165 240,00 Sk
FHV 54 000,00 Sk| 1122 000,00 Sk 143 000,00 Sk| 1 319 000,00 Sk
EF 162 710,00 Sk| 2870620,00 Sk| 210000,00 Sk| 3243 330,00 Sk
FPVaMV - Sk 701 450,00 Sk - Sk 701 450,00 Sk
PrF - Sk 176 000,00 Sk - Sk 176 000,00 Sk
FIF - Sk 242 132,00 Sk 65 331,00 Sk 307 463,00 Sk
PdF - Sk 930 000,00 Sk 149 000,00 Sk| 1079 000,00 Sk
uvv 9899 852,00 Sk| 1557 134,00 Sk| 757 100,00 Sk| 12 214 086,00 Sk
SPOLU 10 353 240,00 Sk | 10934 898,00 Sk | 1917 431,00 Sk | 23 205 569,00 Sk




Tabulka ¢.: 5¢
Finanéné vydavky podla zdroja financii v Sk v roku 2006

Rozpoctove Financie ziskané
Fakulta prostriedky Z projektov Iné Spolu
FPV 3 287 645,00 Sk | 3 287 645,00 Sk 96 653,00 Sk 6 671 943,00 Sk
FHV 1 287 000,00 Sk 32 000,00 Sk - Sk 1 319 000,00 Sk
EF 2784 710,00 Sk| 458 620,00 Sk 122 998,00 Sk 3366 328,00 Sk
FPVaMV 188 000,00 Sk| 513 450,00 Sk - Sk 701 450,00 Sk
PrF 176 000,00 Sk - Sk - Sk 176 000,00 Sk
FIF 269 424,00 Sk - Sk 38 039,00 Sk 307 463,00 Sk
PdF - Sk| 1027 000,00 Sk - Sk 1 027 000,00 Sk
uvv 10 105 819,00 Sk | 2 108 267,00 Sk 55 535,00 Sk 12 269 621,00 Sk
SPOLU | 18 098 598,00 Sk | 7 426 982,00 Sk 313 225,00 Sk 25 838 805,00 Sk

Priority suvisiace s financovanim vedy a vyskumu na fakultich

Prioritou stvisiacou svedou avyskumom by malo byt ziskavanie finan¢nych
prostriedkov z domacich a zahraniénych projektov. Zial tento ciel’ sa nam dari plnit’ len
Ciastocne.

Okrem ziskavania finanénych prostriedkov na rozvoj vedy a vyskumu z projektov je
potrebné tiez sa vyraznejSie orientovat na spolocenski prax s cielom hladania ciest
komercionalizacie vedeckych vystupov pracovnikov UMB. Europska stratégia vytvarania
spolocného vyskumného priestoru vychadza z tézy, ze tretinu financii na uvedeny proces
poskytne $tat a dve tretinu pdjdu zo stkromnych zdrojov.

Vysledky vedy a vyskumu

Prioritou vedy a vyskumu na fakultich UMB bol rozvoj vedeckého poznania tiez
S dorazom na rozvoj Studijnych programov a na kvalitné zabezpecCenie novych uloh
pedagogického procesu.

Vedeckovyskumné uspechy

Za uspechy vo vedeckovyskumnej ¢innosti povazuju fakulty:

- zvySenie kvalifikacnej Struktary na vacSine fakult,

- akreditaciu Studijnych programov,

- zvySovanie poctu kvalitnych publikacii, hlavne monografii a vedeckych Studii
publikovanych v karentovanych ¢asopisoch a $tadii v cudzich jazykoch,

- vy$Siu grantovi tdspeSnost’ podavanych projektov doma a v zahranici,

- ¢lenstva v narodnych a medzinarodnych organoch a organizéciach,

- ziskanie ro6znych oceneni na rozli¢nych urovniach a pod.

Problémy pri dosahovani vysledkov vedy a vyskumu

1. Nizka uspeSnost’ v ziskani grantov a to domdcich i zahrani¢nych.

2. Mailo akreditovanych Studijnych programov doktorandského Studia a nizky pocet
kondiacich doktorandov.

3. Maly pocet tvorivych pracovnikov a kolektivov, ktorych vystupy
medzindrodnu uroveii (vid'. napr. karentované casopisy).

4. Nedostatocna materidlna zakladiia pre vyskum (pristroje, kniZnica).

dosahuju



Tabul’kové prehl’ady vysledkov vedy a vyskumu

Tabulky ¢. 6 — 18 sumarizuji univerzitné vysledky za rok 2006. Tabulky su
spracované podl’a podkladov fakilt.

Tabul’ka ¢. 6 obsahuje 2180 publikaénych jednotiek za rok 2006. Oproti roku 2005
sa zvysill pocet publika¢nych jednotick o 961.

P.c. Fakulta - skraktka pocty publikcii
Al A2 B C
1. FPV 2 20 16 204
2. FHV 10 29 2 196
3. EF 4 51 5 277
4, FPVaMV 5 5 0 59
5. PrF 8 3 0 32
6. FIF 4 10 0 100
7. PdF 8 31 0 276
8. |Uvv 5 3 4 49
Spolu 46 152 27 1193
Z toho spoluautorstva 2 9 0 21
Spolu UMB 44 143 27 1172

w

Tabulka ¢. 7 mapuje 274 kniznych titulov vydanych na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici avinych vydavatel'stvach. V roku 2006 bolo publikovanych o 47
kniznych titulov menej ako v roku 2005.

Tabulka é.: 7
Prehlad edi¢nej ¢innosti na fakultach UMB v roku 2006
Vydané tituly Druhy vydanych titulov
Skripta,
ucebnice a
> odborné
€ < | knizné
S| m § publikacie | Zborniky | Monografie | Ostatné
T) 2 g 1 1 1 1
o o) = © © © ©
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Fakulta > > > >
FPV 29| 29 0| 16 0 9 0 1 0] 3 0




FHV 89| 26| 63| 3 12 9| 31| 10 5/ 4| 15
EF 68| 44| 24| 22 16| 14 2 3 2| 5 4
FPVaMV 8| 8 0| 1 0 2 0 1 0| 4 0
PrF 16| 6| 10| 1 2 2 1 3 70 0 0
FiF 15| 9 6| 1 0 4 2 2 4| 2 0
PF 36| 35 1| 12 0| 10 0| 12 o| 1 1
uvv 13 9 4| 1 0 7 3 0 2| 0 0
SPOLU | 274 166| 108 | 57 30| 57| 39| 32 20| 19| 20

Tabul’ka ¢. 8

Vroku 2006 bolo vydanych na UMB 167 titulov (rozdiely s predchadzajicou
tabul’kou vznikli z toho dovodu, Ze niektoré tituly boli uz uhradené, resp. su esSte v tlaci).
Mimorozpoctové prostriedky pokryvaju cca. 88% nakladov na tla¢ publikacii.

Tabulka ¢.: 8
Forma uhrady publikacii na fakultach UMB (iba tituly vydané na UMB) v roku 2006
Vydané tituly
Hradné z Hradené z
rozpoctovych mimorozpoctovych
Podet prostriedkov prostriedkov
Fakulty | celkom | poCet v Sk poCet v Sk Spolu Sk

FPV 29 5| 181 000,00 Sk 24 744 717,50 Sk 925 717,50 Sk
FHV 26 6| 150 468,20 Sk 21 665 075,50 Sk 815 543,70 Sk
EF 42 5| 81 945,00 Sk 37 826 510,00 Sk 908 455,00 Sk
FPVaMV 8 1| 17 783,50 Sk 7 331 049,50 Sk 348 833,00 Sk
PrF 2 0 - Sk 2 94 000,00 Sk 94 000,00 Sk
FiF 8 88 552,00 Sk 38 039,00 Sk 126 591,00 Sk
PF 39 7 813,50 Sk 990 439,40 Sk 998 252,90 Sk
uvv 13 120 000,00 Sk 1 005 000,00 Sk 1 125 000,00 Sk
SPOLU 167 17| 647 562,20 Sk 91| 4694 830,90 Sk 5 342 393,10 Sk

Pozn. k tabulke &. 8: pri FIF, PF a UVV nie su uvadzané poéty publikacii (pri jednotlivych
druhoch financovania), nakolko boli Ciastoéne niektoré znich hradené z rozpoctovych
prostriedkov a ¢iasto¢ne z mimorozpodétovych prostriedkov.

Tabul’ka ¢. 9

V roku 2006 sa riesili na UMB 260 vedeckych projektov. V roku 2005 to bolo 254
projektov. V roku 2006 sme teda zaznamenali narast poctu rieSenych projektov na UMB 0 6.

Tabulka ¢.: 9
Projekty rieSené na jednotlivych fakultach v roku 2006
Projekty
celkom Domace projekty Zahrani¢né projekty
£ S0) vedecké Ko o
2| 8| =5 3 S| S
S| @ 1= o) < < <| 2 > w 2| SE ©
w £ © = O O 0] = ©c 292 £
8§ ® % ¥ 3| g % S
N ’ o N 3| >s
FPV 44 6 1 11 16 0 16 23| 21 4 2 0
FHV 14 3 0 9 3 0 2 0 0 3 0 0
EF 71 25 2 10 2 2 30 11| 14 3 22 0
FPVaMV 16 8 2 3 1 1 0 5 4 0 7 1
PrF 2 1 0 4 1 0 0 0 0 2 1 0
FiF 6 4 0 4 2 0 0 0 0 3 0 1
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PF 38 10 0 10 9 5 0 4 10 9 1 0
uvv 11 1 0 6 0 1 3 0 1 0 1 0
SPOLU 202 58 5 57 34 9| 51 43| 50 24 34 2

Tabul’ka ¢ 10 sustred’'uje 196 umeleckych aktivit, ktoré sa realizovali v roku 2006,

¢o predstavuje narast o 41 umeleckych aktivit oproti roku 2005.

Tabulka €.: 10
Prehrad umeleckych aktivit na fakultaich UMB v roku 2006 | |
Fakulty UMB 2
@]
%
Aktivity FPV | FHV | EF | FPVaMV | PrF | FiF | PF | UWV
Pdvodne doma o] 6/ 0 o] o o] 4] 2|12
publikované
umelecké diela v zahranici 0 41 0 0 0 0] O 0| 4
doma 0| 17] O 0] O 912 0|38
Umeleckeé prace
publikované v
umeleckych
Casopisoch,
zbornikoch
a katalégoch v zahranici 0 5/ 0 0 0 3] 1 0| 9
doma 0 0| O 0] O 0| 8 0| 8
Umelecké projekty | v zahranici 0 0| O 0] O 0| 8 0| 8
doma 0 11 0 0 0 0| O 0| 1
Ocenenia v zahranici 0 0] O 0 0 0] O 0| O
doma 0] 23] 0 0] O 0|15 0|38
Koncerty v zahranigi 0| 13| O 0] O 0|10 0|23
doma 0 9/ 0 0] O 0| O 0| 9
Vystavy individualne | v zahraniéi 0| 10| O 0 0 0|11 021
doma 0 0| O 0] O 0| 16 0|16
Vystavy skupinové | v zahranigi 0 0| O 0] O 0] 9 0] 9

Tabulka ¢. 11 obsahuje sumar 340 vedeckych/umeleckych podujati, ktoré sa uskuto¢nili
v roku 2006 na fakultach UMB. V roku 2005 sa uskutoc¢nilo 293.

Tab. ¢.: 11

Vedecké a umelecké podujatia na fakultach UMB v roku 2006

Fakulty UMB

BlizSia Specifikacia FPV | FHV | EF | FPVaMV | PrF | FiF | PF | UVV | SPOLU
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 0| 19 0 0| 0] O 0 19

s medzinarodnou
ucastou 1 0 4 0 0| 0] O 0 5
Kolokvium | domace 5 0 1 0 0| 0] O 12 18
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 5 0 4 0| 2|12 1 24

s medzinarodnou
Ucastou 5 6 0 2 1| 0] 7 2 23
Konferencia | domace 2 7 0 0 0| 0| 2 1 12
Kongres svetové 0 0 0 0 0] 0] O 0 0
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medzinarodné 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
s medzinarodnou
Ucastou 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
domace 0 0| 10 0 0| 0] O 0 10
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 1 0 0 0| 0] O 0 1
s medzinarodnou
Ucastou 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
Kurz domace 0 0 0 3 0|l 0] O 0 3
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 1 1 0 0| 0]10 0 12
s medzinarodnou
Pracovné | UCastou 8 0| 17 331 0] 0] O 0 58
stretnutie | domace 0 0| 15 25| 0| 3| 4 7 54
svetové 0 0 0 0| 0] O 0
medzinarodné 0 1 0 0| 0] O 0
s medzinarodnou
ucastou 0 2 7 0 0| 0] 1 0 10
Seminar domace 0 1] 11 9 0| 3] 0 2 26
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
s medzinarodnou
ucastou 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
Sutaz domace 5 1 0 1 0| 5| 0 0 12
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 0 1 0 0| 0] 1 0 2
s medzinarodnou
ucastou 0 1 0 0 0| 0] O 0 1
Sympoézium | domace 0 0 0 0] 0] o] O 1 1
Pokragovanie tab. C. 11: Fakulty UMB
BlizSia Specifikacia FPV |FHV | EF| FPVaMV | PrF | FiF | PF | UVV | SPOLU
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
s medzinarodnou
ucastou 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
Skolenie | domace 0| o] 5 0| o] o] 1 0 6
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
s medzinarodnou
Tvoriva ucastou 0 1 1 0 0| 0| 4 0 6
dielfia domace 0 0 5 0 0| 0| 6 0 11
svetové 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
s medzinarodnou
ucastou 0 0 0 0 0| 0] O 0 0
Vystava domace 0 0 1 0 0| 0] 4 1 6
Beseda domace 0 0 0 0 0| 5] 0 0 5
Prednaska | vedecka 0 0 0 0 0| 8/ 0 0 8
Akadémia | domace 0 0 0 0 0] 2] 0 0 2
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Tabul’ka & 12 mapuje 903 ucasti vedecko-pedagogickych pracovnikov UMB na réznych

typoch vedeckych/umeleckych podujati v Slovenskej republike. V roku 2005 sa pracovnici
UMB zucastnili na 808 podujatiach.

Tabulka ¢€.: 12
Ucast’ zamestnancov fakult UMB na vedeckych a umeleckych podujatiach v SR v roku
2006
Fakulty UMB
BlizSia Specifikacia FPV | FHV | EF | FPVaMV | PrF | FiF | PF | UVV | SPOLU
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 1 0 2 0 3
s medzinarodnou
ucastou 1 2 0 0 0 0 0 0 3
Kolokvium domace 5 1 0 0 0 1 0 6 13
svetové 0 0 1 0 0 0 0 0 1
medzinarodné 0 36| 90 6| 12| 11| 64 13 232
s medzinarodnou
Ucastou 5 46| 13 6| 13 0| 48 26 157
Konferencia | domace 2 20| 10 10| 11 3] 30 13 99
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s medzinarodnou
ucastou 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Kongres domace 0 0 0 0 0 0 0 0 0
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s medzinarodnou
ucastou 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Kurz domace 14 0 3 1 0 0 0 0 18
3 Fakulty UMB
PokraCovanie tab. C. 12:
BlizSia Specifikacia FPV| FHV| EF| FPvaMV | PrF| FiF| PF| UVV| SPOLU
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s medzinarodnou
ucastou 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Letna Skola | domace 0 1 0 0 0 1 0 0 2
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0 2 1 4 0 1 0 8
s medzinarodnou
Pracovné ucastou 4 0 3 4 0 0 0 0 11
stretnutie domace 0 0| 14 13 0 5 5 57 94
svetové 0 0 1 0 0 0 0 0 1
medzinarodné 0 0| 21 0 0 1 2 2 26
s medzinarodnou
ucastou 6 8| 15 0 0 9 2 4 44
Seminar domace 0 8| 30 3 0 0| 26 22 89
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sutaz medzinarodné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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s medzinarodnou
ucastou 0 0 0 0 0 0 0 0 0
domace 1 0 1 0 0 0 3 0 5
svetové 0 0 0 0 0 0 0 1 1
medzinarodné 0 5 2 0 0 0 0 0 7
s medzinarodnou
ucastou 0 1 3 0 0 0 0 0 4
Sympoézium | domace 0 0 0 0 0 0 0 2 2
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0 0 0 0 0 0 1 1
s medzinarodnou
ucastou 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skolenie doméce 0 0| 15 1] 1| o] 6 0 23
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 1 0 0 0 0 0 0 1
s medzinarodnou
Ucastou 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Tvoriva dielfia | domace 0 2 0 0 0 0] 12 0 14
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 1 0 0 0 0 0 0 1
s medzinarodnou
ucastou 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Vystava domace 0 8 6 0 0 1 8 2 25
Beseda domaca 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Prezentacia | domace 0 0 0 0 0 7 0 0 7
Spolu 38| 143] 232 45| 42| 42]209| 152 903

Tabul’ka &. 13 sumarizuje 649 tcasti vedecko-pedagogickych pracovnikov UMB v roku 2006

na vedeckych aumeleckych podujatiach v zahrani¢i. V roku 2005 sa zhcastnili vedecko-

pedagogicki pracovnici na 460 podujatiach v zahranici.

Tabulka ¢.: 13
Ugast zamestnancov fakult UMB na vedeckych a umeleckych podujatiach v roku 2006
v zahranici
Fakulty UMB
Bliz$ia Specifikacia FPV | FHV | EF FPVaMV PrfE | FiF | PF | UVV | SPOLU
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 1 0 0 0 0 2 2 5
s medzinarodnou
Kolokvium Ucastou 0 0 0 0 1 0 0 0 1
svetové 0 2 0 0 0 0 1 0 3
medzinarodné 9 27| 98 8 3| 16| 67 24 252
s medzinarodnou
Konferencia Ucastou 8 10 0 3 6 0| 16 8 51
svetové 0 0 0 0 0 1 0 0 1
medzinarodné 0 2 0 0 0 0 0 2 4
s medzinarodnou
Kongres ucastou 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0| 16 0 0 0 0 0 16

s medzinarodnou
Kurz ucastou 0 2 0 0 0 0 1 0 3
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 1 1 0 0 1 0 0 0 3

s medzinarodnou
Letna Skola ucastou 0 0 0 0 0 0 0 0 0
svetové 0 0 0 0 0 0 1 0 1
medzinarodné 8 7| 68 28 2 0] 11 9 133

s medzinarodnou
Pracovné stretnutie | uCastou 4 0 0 0 0 0 1 3 8
svetové 0 0 0 0 0 0 2 0 2
medzinarodné 0 2| 10 1 0 1] 17 10 41

s medzinarodnou
Seminar ucastou 2 2 0 0 0 0 0 1 5
svetové 0 0 0 0 0 0 7 0 7
medzinarodné 0 0 0 0 0 0 0 0 0

s medzinarodnou
Sutaz Ucastou 4 0 0 0 0 0 0 0 4
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 1 7 7 0 0 0 7 1 23

s medzinarodnou
Sympdzium ucastou 0 2 0 0 0 0 3 0 5
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 0 3 0 0 0 0 0 3

3 s medzinarodnou
Skolenie ucastou 5 0 0 0 0 0 0 0 5
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 7 1 0 0 0 0 0 0 8

s medzinarodnou
Tvoriva dielfia ucastou 0 0 0 0 0 0] 31 0 31

Pokra€ovanie tabulky €. 13: Fakulty

BlizSia Specifikacia FPV| FHV| EF FPVaMV | PrF | FiF| PF| UVV SPOLU
svetové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodné 0 8 0 0 0 0 0 0 8

s medzinarodnou
Vystava ucastou 0 0 0 0 0 0| 19 0 19
Vedecka staz medzinarodné 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Exkurzia medzinarodné 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Ucitelska mobilita 0 0 0 3 0 0 0 0 3
Prednaska medzinarodné 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Spolu 49 74| 202 47| 13| 18] 186 60 649
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Tabulke ¢. 14 sustreduje 20 oceneni zamestnancov UMB na medzindrodnej a domace;j
urovni v roku 2006. V roku 2005 ziskali zamestnanci UMB 13 oceneni.

Tabulka &. 14: Autorské osved¢enia a ocenenia v roku 2006

Fakulty UMB
BlizSia Specifikacia FPV | FHV | EF | FPVaMV | PrF | FiF | PF | UVV | SPOLU
medzinarodna
uroven 0 0] 1 0 0| 0| O 0 1
Autorské domaca
osvedcenia | uroven 0 0] 1 0 0| 0| O 0 1
medzinarodna
uroven 0 1] O 0 0| 0| 6 0 7
domaca
Ocenenia | Uroven 0 0| O 0 1] 1] 3 6 11

Tabul’ka ¢. 15 sumarizuje 343 ucasti Studentov UMB na Sportovych podujatiach v roku

2006. V roku 2005 sa Studenti UMB zGcastnili 123-krat na réznych typoch Sportovych
podujati.

Tabulka €. 15
Sportové vysledky Studentov v roku 2006

Univerzitné Majstrovstva a Eurépske

majstrovstva a Sportové podujatia majstrovstva a Svetové majstrovstva a
© Sportové podujatia na Slovensku Sportové podujatia | Sportové podujatia (OH)

EARARAR Bl 8| B %8| B | B3| B
S|lLe|e|le sl Q) Q@ 8 ol Q| 9 .8 Q0 9 2 8
wL| & E|E| S| E|E (S S E| E| E S S € € S
~|lN|l®o| S|~ |n| ™ S| v | » = ~ | « ™ s
- - - 7] -— - - 7] - - - 0 - -+ -+ 0
ol 0| 0| 9| ©| ®© Q Q 0|l ©| @ Q Q 9] 9] Q
WO Q| ONEZ|QO| 0| ©|NE| O[O0 Q| NTE 0 | 0 Q| N2
o| ol opE| G| | of|ocE o| o| @] o E o| © o| © €
a| | apsS|ala|l alasS 8| 6| a|lao s a| & 8| oS
FPV 0Ol 0] 0f 0] 0] O 0 0 0] 0] O 0 0 0 0 0
FHV 24116 17| 18|31| 28| 21 41 1] 2|1 O 30 1 0 2| 102
EF 0] 0] O] 0] 2] O 0 0 0| 2 1 0 0 0 0 0
FPVaMV 0f 0] O] 0] O] O 0 0 0| 0] O 0 0 0 0 0
PrF 0f 0] O] 0] O] O 0 0 0| 0] O 0 0 0 0 0
FiF 0Ol 0] 0f 0] 0] O 0 0 0] 0] O 0 0 0 0 0
PF 0Ol 0] Of 1, 0] O 0 0 0] 0] 2 0 0 0 0 2
SPOLU 241 16| 17| 19| 32|28 | 21 41 1| 4| 3 30 1 0 2| 104

16



Tabulka &. 16 obsahuje sumarizaciu 17 vyznamenani pracovnikov UMB v roku 2006
na univerzitnej, celoslovenskej a medzinarodnej urovni. V roku 2005 ziskali pracovnici UMB
na univerzitnej, celoslovenskej a medzinarodnej tirovni rovnaky pocet vyznamenani.

Tabulka ¢.: 16
Vyznamenani zamestnanci v roku 2006

< Domaca uroven

é Pocet celoslovenské

$ | oceneni Medzinarodna | (mimouniverzitné) | univerzitné

spolu uroven ocenenia ocenenia

FPV 1 0 0 1
FHV 3 1 0 2
EF 10 0 4 6
FPVaMV 0 0 0 0
PrF 1 0 0 1
FiF 0 0 0 0
PF 2 0 0 2
uvv 0 0 0 0
SPOLU 17 1 4 12

Tabul’ka ¢. 17 mapuje 600 (v roku 2005 to bolo 518) individualnych a 33 (v roku 2005 to
bolo 32) kolektivnych ¢lenstiev v domacich a zahraniénych organizaciach pracovnikov UMB
v roku 2006.

Tabulka ¢.: 17

Individualne a kolektivne €lenstvo v
domacich a zahraniénych organizaciach

v roku 2006

« | Individualne €lenstvo | Kolektivne Elenstvo

E

&

domace |zahrani¢né | domace |zahranitné

FPV 68 11 0 0
FHV 156 23 1 4
EF 71 36 8 7
FPVaMV 0 14 4 7
PrF 4 1 1 0
FiF 36 57 0 0
PF 78 4 0 1
uvv 33 8 0 0
SPOLU 446 154 14 19

Tabulka ¢&. 18 podava prehl'ad o pdsobeni zahrani¢nych pracovnikov na UMB v roku 2006.
Spolu na UMB posobilo 244 zahrani¢nych hosti (v roku 2005: 266), 22 jazykovych lektorov
(v roku 2005: 12), 44 ostatnych zahrani¢nych lektorov (v roku 2005: 43) a 11 pracovnikov
UMB poésobilo v roku 2006 v zahranié¢i (v roku 2005: 19).
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Tabulka ¢.: 18

Prehlad zahraniénych hosti a lektorov pésobiacich

na fakultach v roku 2006

Pracovnici

8 UMB (ako

2 o | lektori)
® Zahranicni lektori | hasobiaci
Zahranicni | jazykovi v

hostia (MS SR) | ostatni | zahranigi
FPV 19 0 19 1
FHV 64 2 5 2
EF 88 6 2 0
FPVamMV 33 0 1 3
PrF 1 0 0 2
FiF 9 5 2 0
PF 28 9 15 3
uwv 2 0 0 0
SPOLU 244 22 44 11

Vedecka vvchova na fakultach

Vedecka vychova sa v roku 2006 realizovala na vsetkych fakultach Univerzity Mateja

Bela v Banskej Bystrici.

Pocty doktorandov, $tudujicich na UMB v roku 2006, mapuje podl'a odborov tabulka

¢. 19 apodla poctu tabulka ¢. 20. Tabulke

v

¢. 19 mapuje aj pocet doktorandov z radov

pracovnikov fakulty, ktori doktorandské Stadium realizuji na inych univerzitach.
V stcasnosti okrem domadcich slovenskych Studuji na fakultach UMB aj zahrani¢ni
doktorandi (EF, FPVaMV, FIF, PF, FHV).

Tabulka ¢. 19

Prehlad doktorandov podrla fakualt UMB k 31. 12. 2006

(staré a nové odbory)

Externi doktorandi
pracovnici
Interni Skoliaceho pre iné Na inych

Fakulta Odbor doktorandi | Spolu | pracoviska | pracoviska | pracoviskach

Odvetvové a prierezové

ekonomiky 2 16 4 12 0

Riadenie a ekonomika

podnikov 1 16 5 11 0

Cestovny ruch 5 6 0 6 0

Verejna ekonomika a

sluzby 15 2 0 2 0

Ekonomika a manazment

podniku 3 6 1 5 0
EF Iné 0 0 0 0 18
FHV Sportova edukoldgia 4 12 0 12 0

Slovenskeé dejiny 12 11 1 10 0

Systematicka filozofia /

Filozofia 8 3 0 3 0
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Pokracovanie tabulky
¢. 19

Externi doktorandi

pracovnici
Interni Skoliaceho pre iné Na inych
doktorandi | Spolu | pracoviska| pracoviska | pracoviskach

TVPVVP-HV/Didaktika HV 7 7 0 7 0

Etika 1 3 1 2 2

Slovensky jazyk a

literatdra 6 5 2 3 0

Medzinarodné vztahy 6 29 7 22 0
FPVaMV | Teoria politiky 5 11 4 0

Matematicka analyza 2 4 0 0

Tedria vyu€ovania fyziky 1 12 0 12 1

Fyzioldgia Zivo€ichov 0 0 0 0 1

Ekolégia 0 0 0 0 3

Etnoldgia 0 0 0 0 1

Odborova didaktika 4 3 1 2 0

Pravdepodobnost a

matematicka Statistika 5 0 0 0 0

Environmentélny

manazment 8 10 1 9 0

Tedria vyuCovania

predmetov

vSeobecnovzdelavacej a

odbornej povahy 4 27 0 27 0
FPV Iné 0 0 0 0 8

Neslovanskeé jazyky a

literatdra - madarsky

jazyk a literatura 3 1 1 0 0
FiF Iné 0 0 0 0 22

Pedagogika 7 23 5 18 0

75-02-9 Tedria vyu€ovania

predmetov

vSeobecnovzdelavacej

a odbornej povahy

v §pecializacii tedria

vyuCovania na 1. stupni

ZS 4 18 6 12 0

75-08-9 Pedagogicka

psycholégia 2 7 2 5 0

Didaktika hudobnej

vychovy 2 4 0 4 0

Predskolska

a elementarna pedagogika 12 10 1 9 0

Odborova didaktika —

Didaktika slovenského

jazyka a literatary 7 7 0 7 0
PF Ro6zne odbory 0 0 0 0 10

Tedria a dejiny Statu a

prava 3 16 6 10 0

Obchodné a finan¢né
PrF pravo 4 8 0 8 0
SPOLU 143 277 48 229 66

* Externi doktorandi z FHV na inych pracoviskach:

pripravuju sa na obhajobu dizertaénej prace.

25, z toho 13 Studuje, 12 ukongili Studium a
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Tabulka €. 20
Prehlad doktorandov a zaujemcov o doktorandské studium za rok 2006

Fakulty UMB

BlizSia Specifikacia EF FHV FPVaMV FPV FiF PF PrF
pocet vSetkych Studentov
denna forma
doktorandského Studia 26 38 11 24 3 33 7
pocet v8etkych Studentov
externa forma

doktorandského Studia 46 41 40 70 1 69 24
Pocet vietkych

Studentov

doktorandského studia

spolu obe formy 72 79 51 94 4 102 31

z celkového poctu:
denna forma PhD. —
novoprijati 6 13 4 6 3 10 2
z celkového poctu:
externa forma PhD. —

novoprijati 12 15 4 11 4 20 0
novoprijati spolu 18 28 8 17 7 30 2
denna forma PhD. —

absolventi 4 4 3 0 0 2 0
externa forma PhD. —

absolventi 9 5 2 17 0 9 2
absolventi spolu 13 9 5 17 0 11 2

pocet zaujemcov o dennu
formu doktorandského
Studia 2006/2007 12 24 11 10 3 22 6

pocet zaujemcov o
externu formu
doktorandského Studia
2006/2007 13 10 9 20 4 24 13

pocet zaujemcov spolu 25 34 20 30 7 46 19

Problémy v oblasti vedeckej vychovy

- obmedzené moznosti narastu poctu dennych Studentov doktorandského Stadia pridelenym
poctom miest pre univerzitu z MS SR

Motivdcia v oblasti vedeckej vychovy

Prioritou v ramci motivacného procesu je vyhladovo pripravovat ambicidznych
doktorandov na drahu vedecko-pedagogického pracovnika, resp. zabezpeCovat, aby pre
nadanych doktorandov boli na fakultich vytvarané moznosti d’alSej vedecko-pedagogickej
existencie a tak bolo zirocené trojro¢né Usilie skolitel'ov aj doktorandov.

Velmi dolezité je tiez doktorandov zapajat’ do vedeckej prace v ramci projektov,
vytvarat’ im moZznosti na publikovanie, na vystupenie na vedeckej konferencii, moznosti na
zahrani¢ny pobyt, na testovanie vlastnych odbornych schopnosti v rdmci doktorandskych
sut'azi a pod. Vo vSeobecnosti je potrebné pripravovat’ doktorandov na individudlnu aj timov(
vedecku pracu.

20



Uspechy v oblasti vedeckej vychovy

Za uspechy v ramci vedeckej prace je povazované na fakultich UMB ukoncenie
doktorandského stadia doktorandom v limite troch rokov, resp. ukoncenie doktorandského
Sttdia externych doktorandov v limite 5 rokov.

Studentské vedecké aktivity

Ako motivacny faktor na fakultach zvédcsa sluzi: financné a vecné odmenovanie
vitazov v jednotlivych sekciach, za umiestnenie na prvych miestach je niekedy odmenou
moznost’ §tadia alebo staze v zahrani¢i podla toho, do akych programov je fakulta, resp.
katedra, kde sa Studentskd vedecka aktivita realizuje, zapojend, prip. moznost' Ucasti na
celoslovenskych alebo medzindrodnych kolach Studentskej vedeckej aktivity. Motivovani su
aj konzultanti prac, ktoré postupili do fakultného kola diplomami a vecnymi odmenami , no
vacsinou aktivity ucitelov v ramci Studentskych sutazi su prejavom nadstandardného vztahu
k studentom, k vlastnej praci a zaujmu o dobré vysledky pracoviska.

Do Studentskej vedeckej aktivity boli v roku 2006 zapojené uz vsetky fakulty UMB.

Zapojenost Studentov do vedeckovyskumnej cinnosti fakult

Studenti participuji na vedeckovyskumnej &innosti dvojako: vedeckovyskumne
a organizacne.

Riesia ciastkové tulohy vedeckého vyskumu fakulty a katedier prostrednictvom
pracovného zapojenia sa do vedeckych ¢innosti na niektorych ciastkovych ulohdch pod
vedenim ugitelov katedier so zdmerom kreovat' price SVOC. Svocky sa mozu postupne
vyprofilovat’ na kvalitné diplomové prace. Zapojenost’ doktorandov do vedeckovyskumne;j
¢innosti fakult je vicsia ako Studentov 1. a 2. stupiia vysokoskolského Studia.

PodrobnejSie informacie k jednotlivvim aktivitam fakalt, Specifickym prioritam
a problémom moézete najst’ v jednotlivych spravach fakult.

Navrh uzneseni ku sprave za vedu a vyskum za rok 2006

1. Prehodnotit’ motiva¢ny systém na UMB podporujlici zvySovanie kvalifikacie
a Spickovy vedecky vyskum s nasledovnymi ciel'mi:

a) vyraznejSie podporit’ tvorivych pracovnikov, ktori maju pravidelne publikacie
zaradené do kategorii Al, A2 a B.

b) vyraznejsie podporit’ tvorivych pracovnikov, ktori su veducimi riesite'mi
zahrani¢nych a domécich grantov s roénym rozpoc¢tom nad 300 tis. Sk,

c) Skolitel'ov doktorandov, u ktorych za poslednych 5 rokov konéilo najviac
doktorandov (do tivahy vziat’ aj kvalitativne ukazovatele).

Z: dekani, prorektor pre vedu a vyskum
T: do 20. marca 2007

2. Zvysit financny objem ziskany z podanych projektov typu VEGA a KEGA oproti
roku 2006 o 50%.

Z: dekani
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: do terminov podania
3. Kazda fakulta pripravi aspon jeden novy medzinarodny vedeckovyskumny projekt

: dekani
: do konca roku 2007

4. Vytvorit podmienky na ziskavanie $pickovych vedeckych pracovnikov z prostredia
mimo UMB, ktori st medzinarodne etablovani (ukonc¢ené PhD., publikécie v kategorii

B, riesitelia vyskumnych grantov).

- dekani, prorektor pre vedu a vyskum
: do 30. septembra 2007

5. Uskutoc¢nit’ analyzu nesuladu v evidencii publikacii medzi Univerzitnou kniznicou
UMB a fakultnymi spravami.

: prorektor pre vedu a vyskum
: do 30. marca 2007

6. Zlepsit existujuci systém evidencie vedeckovyskumnych a d’alSich vystupov.

: prorektor pre vedu a vyskum
: do 30. septembra 2007
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