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1. Uvod

Ro¢nd sumarizacia vedeckovyskumnej ¢innosti Univerzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici dava prehlad o vyskumnych aktivitach tvorivych pracovnikov univerzity, mapuje
publika¢nu Cinnost, grantové a mobilitné aktivity, persondlne a materidlne zabezpecenie
vedeckovyskumnych aktivit fakalt Univerzity Mateja Bela. Vynimoc¢nost” roku 2007 spociva
VvV tom, ze ide o posledny rok Sestrocného akreditatného cyklu, preto sme do spravy zaradili
I niektoré udaje suvisiace s pripravou na akreditaciu pracovisk UMB.

Predkladand sprava vychadza z Ciastkovych sprav Siestich fakult Univerzity Mateja
Bela aUstavu vedy avyskumu Univerzity Mateja Bela. Konkrétne udaje personalneho,
textového a prilohového charakteru st sucastou fakultnych sprav, v univerzitnej sprave su
vacsinou zosumarizované do tabul’kovej podoby.

Vedeckovyskumné priority fakalt Univerzity Mateja Bela vroku 2007 boli
profilované v zmysle vedeckovyskumnej kontinuity fakalt aj sdoérazom na zamery
Marketingovej stratégie Univerzity Mateja Bela najmé v Castiach orientovanych na vedu
a vyskum.



2. Vystupy vyskumu

2.1 Hlavné smery vyskumnej, resp. umeleckej ¢innosti

Struktdra vystupov tizko suvisi s persondlnym obsadenim a dlhodobou orientaciou
katedier a jednotlivych vyskumnych timov. V roku 2007 sa vyskum na Univerzite Mateja
Bela sa sustred’oval najmé do nasledovnych skupin vednych odborov:

Humanitné vedy

Pedagogické vedy

Spolocenské a behavioralne vedy

Ekondmia a manazment

Pravo a medzinarodné vztahy

Historické vedy a etnoldgia

Matematika a Statistika

Environmentalistika

Informatické vedy, automatizicia a telekomunikacie
Fyzika a vedy o zemi a vesmire

Chémia, chemicka technologia a biotechnologie
Vedy o Zivej prirode

Umenie

Vedy o $porte

VVVVVVVVVYVYVYYVYY

Z pohl'adu kvantity vystupov mozno oznaCit za dominantné oblasti humanitné vedy,
pedagogické vedy, spolo¢enské vedy a ekonémiu a manazment. Silne zastipené st umelecké
katedry.

PUBLIKACNA CINNOST

Prehl’ad publikac¢nej ¢innosti UMB

Rok Al A2 B C
2007 65 167 25 1706
2006 33 122 25 933
2005 36 147 61 1247
2004 44 119 39 1098

Zdroj: http://www.library.umb.sk/

Z tabul’ky je zrejmy narast vystupov v kategorii Al — vedecké monografie, A2 — ucebnice a C
— ostatné publikdcie.  Bohuzial, pretrvava stagniacia Vv kategérii B — publikacie
v karentovanych periodikach.

Percentualny podiel jednotlivych fakult UMB na skupinach kategorii publikac¢nej
¢innosti v roku vykazovania 2007

UMB Al A2 B C Celkovy
podiel

Fakulta humanitnych vied 31,9 22,8 14,8 20,1 20,7

+ Filologicka fakulta

Fakulta prirodnych vied 2,9 13,8 59,3 12,8 13,1

Ekonomicka fakulta 8,7 26,3 11,1 23,8 23.3

Pravnické fakulta 7,3 3,0 0 3,8 3,8




Pedagogicka fakulta 39,1 245 3,7 28,7 28,4
Fakulta politickych vied | 4,3 5,4 0 3,5 3,6

a medzinarodnych vzt'ahov

Ustav vedy a vyskumu 5,8 4,2 11,1 7,3 7.1
Spolu 100% 100% 100% 100% 100%

Celkovo mozno konstatovat’ narast vykonu, a to aj v porovnani s ostatnymi vysokymi Skolami
na Slovensku. Podiel UMB na publika¢nej ¢innosti verejnych vysokych §kol v SR bol v roku
2007 6,56%. Tato hodnota je zostavena podl'a udajov zaslanych do CREPC k 4.12.2007 (19
VVS, okrem Akadémie umeni v BB — nezaslala tudaje k tomuto datumu, jej roéna publikaéna
¢innost’ je cca 150 zaznamov). Vazeny podiel podla podkladov k rozpoctu vzrastol z 4,5
v roku 2006 na 7,09 v roku 2007.

V oblasti humanitnych vied boli vyskumné projekty zamerané predovsetkym na:
e sucasny slovensky jazyk;

Systemizaciu evanielikalnej teologie ako vedy;

etiku;

eticka vychovu;

jazykovedu;

interkulturalnu komunikaciu;

filozofiu;

slovensku literattru,

didaktiku slovenského jazyka a literatary;

anglicku a americku literataru;

lingvistiku a stylistiku v anglickom jazyku;

literatiru roménskych jazykov, lingvistiku a Stylistiku.

Vybrané vystupy za danu oblast’ vyskumu v roku 2007:

OCENAS, 1.: Fénickd a grafickd sistava spisovnej slovenciny : Vyvin a korespondencia ich
prvkov. Banska Bystrica : Zdruzenie Pedagog; Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela,
2007. 216 s. ISBN 978-80-8083-409-8

AAB Ekologicka zodpovednost” ako filozoficko-eticky problém : (Vybrané aspekty) / Zlata
Androvicova. - 1. - 2006. - Zvolen : Technicka univerzita, 2006. - 89 s. - ISBN 80-228-1699-
X

BALAZS, Géza — H. VARGA, Gyula (ed.): Szemiotika és tipolégia — Semiotika a tipoldgia.
In: Magyar Szemiotikai Tanulmanyok 12-14 — Madarské semiotické Stadie 12-14.
Vydavatel'stvo Liceum, Budapest-Eger, 2007.

Zostavovatel’ a redaktor: Prof. Gyula Varga

Vystupy: PhDr. Zoran Ardamica, PhDr. Andrea Csikdny, Zoltan Németh, PhD., Prof. Gyula
Varga

Konferencia (a zbornik) sa zaoberala s filozofickymi, literarnovednymi a lingvistickymi
problémami sémantiky a semiotizacie.



FETKOVA, Katarina. 2007. Ne/ldsky matiek a dcér : feministickd interpreticia prozaického
diela Toni Morrison/ovej. [1. vyd.]. Banska Bystrica : Univerzita Mateja Bela, 2007. 148 s.
ISBN 80-8083-348-6.

FOBELOVA, D., FOBEL, P. 2007. Moglichkeiten und Grenzen der Emotionalitdt in der
Angewandten Ethik. Vystipenie na medzinarodnej konferencii Rationalitdt und Emotionalitit,
Universitit Salzburg, Raktsko, 30. 9. — 3. 10. 2007.

V oblasti pedagogickych vied boli vyskumné projekty zamerané predovsetkym na
problematiku:
e celementarnej a predSkolskej pedagogiky;
ucitel’ského vzdelania;
socialnej patologie;
andragogiky.

Vybrané vystupy za dant oblast’ vyskumu v roku 2007:

ACA Kasacova, B. Edukacja dzieci w wieku przedszkolnym. Wybrane problemy teoretyczne
i praktyczne. Katowice : Wydawnictvo Adam Marszalek, 2007 ISBN 978-83-226-1927-7

ACA Kraus, B. , Hroncova, J. a kol.: Socialni patologie. Hradec Kralové: PF UHK 2007.
ISBN 978-80-7041-896-3

V oblasti spoloc¢enskych a behavioralnych vied boli vyskumné projekty zamerané
predovsetkym na problematiku:

tedrie a metodiky socialnej prace;

chudobu a nezamestnanost’;

socialnu politiku a socialne zabezpecenie;

socialnu patologiu a jej prevenciu;

vSeobecnu psychologiu;

pedagogicku a Skolskl psychologiu;

psychopatologiu;

politolégiu.

Vybrané vystupy za danu oblast’ vyskumu v roku 2007:

Valihorova, M : Values and value preferences of adolescents In: The New Educational
Review, vol 13, 2007, No. 3/4), ISSN 1732-6729, s. 15

Salbot, V :Tvorivost” a $kola.Banska Bystrica, PF UMB, 2007,s 84.
ISBN : 978 — 80- 8083- 511-8

V oblasti ekonéomie a manazmentu boli vyskumné projekty zamerané predovSetkym na
problematiku:



e stratégie rozvoja cestovného ruchu na Slovensku v podmienkach jednotného
europskeho trhu;

e integracie a dezintegracie nezamestnanych na trhu prace;

e vplyvu globalizacie podnikatel'ského prostredia na malé a stredné podniky v SR;

e ckonomickych a socidlnych dosledkov konvergenénych procesov vyplyvajicich
z &lenstva SR v EU;

e analyzy finanéného a bankového trhu po vstupe SR do EU;

e determinantov efektivnosti izemnych samosprav;

¢ metodiky hodnotenia prinosu zamestnancov V malych a strednych podnikoch;

e spdsobov zabezpeCovania verejnych sluzieb aich dopad na efektivnost’ verejnych
vydavkov;

e novych podnikatel'skych modelov pre rozvoj socidlnej ekonomiky;

e konstrukcie aanalyzy dynamickych  makroekonomickych modelov otvorenych
ekonomik;

e verejnych metdd predikovania finanéného vyvoja malych a strednych podnikov po
zavedeni spolo¢nej eurdpskej meny v SR;

e inovativneho manazmentu vo vedomostnej ekonomike.

Vybrané vystupy za dant oblast’ vyskumu v roku 2007:

ADE  Meri¢kova, B. — Kuvikova, H. — Sebo, J. 2007. Regional Health Policy and Health
Care Reform in Slovakia (Analysis and suggested approach) (Regiondlna zdravotnicka
politika a reforma zdravotnictva na Slovensku — Analyzy a navrhované pristupy). Sposob
pristupu: http://www.atiner.gr/docs/2006HealthCONT.htm. In: Health Care Issues: An
International Perspective / edited by J.N. Yfantopoulos, G.T. Papanikos, Z. Boutsioli. Atény :
ATINER, 2007. ISBN 978-960-6672-15-6. S. 493-517

ADC Barochovsky, J. — Zimkova, E. 2007. Odhad potencidlneho produktu a produkénej
medzery v slovenskych podmienkach (Estimation of Potential Product and Output Gap in
Slovak Conditions). In: Politickd ekonomie : teorie modelovani aplikace / vykonny redaktor
Marcela Novakova. Praha : Nakladatelstvi Oeconomica Vysoké Skoly ekonomické, 2007.
Roc¢. 55, €. 4(2007), s. 473 — 489

V oblasti prava boli vyskumné projekty zamerané na problematiku:
e curdpskeho prava a otazky harmonizacie slovenského pravneho poriadku s nim;
e aproximaciu prava;
e aplikacnu prax eurdpskeho stdu pre I'udské préava a Europskeho stidneho dvora.

Vybrané vystupy za danua oblast’ vyskumu v roku 2007:

Mraz, Stanislav: Medzinarodné pravo verejné / Stanislav Mraz ; red. Viliam Hotar. - 1. vyd. -
Banska Bystrica : Univerzita Mateja Bela, 2007. - 561 s. - (Vysokoskolské ucebnice). - ISBN
978-80-8083-151-7

Mréz, Stanislav: Zodpovednost’ za porusenie prava pri ozbrojenych konfliktoch / Stanislav
Mréz. - Banska Bystrica : Univerzita Mateja Bela, Pravnick4 fakulta, 2007. - 137 s.
(monografia) - ISBN 978-80-8083-462-3


http://www.atiner.gr/docs/2006HealthCONT.htm

V oblasti medzinarodnych vzt'ahov boli vyskumné projekty zamerané na problematiku:
e transatlantickych vztahov;
postavenie SR v globalizujlicom a integrujucom sa svete;
bezpeénostnej situacie vo svete, Europe a CR;
roz§irovania EU, prioritne otazka vstupu Turecka do EU;
§irenia zbrani hromadného ni¢enia;
posobenia SR v Bezpecnostnej rade OSN;
konkurencieschopnosti  eurdpskych krajin v kontexte poznatkovo orientovanej
ekonomiky.

Vybrané vystupy za danua oblast’ vyskumu v roku 2007:

Krejci, Oskar: Mezinarodni politika. Praha, Ekopress, 2007, 744 str,. ISBN: 978-80-86929-
21-7

Terem, P.: Jadrové zbrane, ich vyznam a vplyv na svetova politiku. FPV a MV UMB,
Bratia Sabovci, Banska Bystrica, 2007, 292 str., ISBN: 978-80-8083-531-6

V oblasti historickych vied a etnologie boli vyskumné projekty zamerané na problematiku:
e cirkevnych dejin Slovenska;

modernych dejin 19. storocia;

svetovych a narodnych dejin 20. storocia;

dejin osidlenia Slovenska;

politickych dejin 20. storodia.

Vybrané vystupy za danua oblast’ vyskumu v roku 2007:

Skvarna, D.: Cesta modernych slovenskych dejin. Banska Bystrica : FHV UMB, 2007. ISBN
978-80-8083-499-9

SMIGEL, Michal: Banderovci na Slovensku (1945 — 1947). Banska Bystrica : FHV UMB —
UVV UMB, 2007. 196 s. ISBN 978-80-8083-483-8

V oblasti matematiky a Statistiky boli vyskumné projekty zamerané predovsetkym na
problematiku:
e matematicke;j Statistiky;
teorie pravdepodobnosti;
dynamickych systémov;
kombinatoriku a algebru;
didaktiku matematiky;
informac¢no-komunika¢né technologie a LMS systémy.



Vybrané vystupy za danu oblast’ vyskumu v roku 2007:

J. Auslander, S. Kolyada, L. Snoha: Functional envelope of a dynamical system, Nonlinearity
20(2007), 2245—2269.

P. Malicky: Category version of the Poincaré recurrence theorem, Topology Appl. 154/14
(2007), 2709-2713.

Davey B.A., Haviar M. and NIVEN T., When is a full duality strong?, Houston Journal
of Mathematics 33 (2007), 1-22.
(kategoria ADE)

Davey B.A., Haviar, M. and PRIESTLEY H.A., Boolean topological distributive lattices and
canonical  extensions, Applied Categorical Structures 15 (2007), 225-241.
(KATEGORIA ADE)

V oblasti environmentalistiky boli vyskumné projekty zamerané predovSetkym na
problematiku:

e ckologie vnutrozemskych vod

e ckoldgie cicavcov

e krajinu ekoldgiu

Vybrané vystupy za danta oblast’ vyskumu v roku 2007:

BITUSIK P., SVITOK M., KOLOSTA P. & HUBKOVA M. 2006. Classification of the Tatra
Mountains lakes (Slovakia) using chironomids (Diptera, Chironomidae). Biologia, Bratislava
61, Suppl. 18. 191, 202.

BITUSIK P. & SvITOK M., 2006. Structure of chironomid assemblages along environmental
and geographical gradients in the Bohemian Forest lakes (Central Europe). an exploratory
analysis.Biologia, Bratislava 61, Suppl. 19. S467-476.

V oblasti informatickych vied, automatizacie a telekomunikacie boli vyskumné projekty
zameran¢ predovSetkym na problematiku:

e umelej inteligencie, neurénovych sieti, kybernetiky;

e aplikovanej informatiky;

e tedrie vyucovania informatiky.

Vybrané vystupy za danu oblast’ vyskumu v roku 2007:

SIVAK, B., SKRINAROVA, J., VAGAC, M.: Approximation Non-elementary Functions
Appearing in the Computation of Some Multidimensional Integrals in Quantum Chemistry
Using Neural Networks and Numerical Methods. In: Proceedings of the Ninth International
Conference on Informatics, Bratislava: Faculty of Informatics and Information Technologies



of the Slovak University of Technology, Bratislava, 2007, s. 139-142, ISBN 978-80-969243-
7-0

MICHALIKOVA, A.: Outer measure of MV-algebras In: New Dimensions in Fuzzy Logic
and Related Technologies : proceedings of 5th EUSFLAT Conference University of Ostrava,
September 11-14, 2007, Ostrava: Ostravska Univerzita, 2007, s. 237-240. ISBN 978-80-
7368-386-3

V oblasti fyziky a vied 0 zemi a vesmire boli vyskumné projekty zamerané predovSetkym na
problematiku:
e teoretickej jadrovej fyziky,
e technickych aplikacii teorie elektromagnetického pola,
humannej a regionalnej geografie,
fyzickej a regionalnej geografie,
geologie,
didaktiky geografie,
teorie vyucovania fyziky.

Vybrané vystupy za danua oblast’ vyskumu v roku 2007:

TOMASIK, B. — KOLOMEITSEV, E.E.: Strangeness production time and the K+/pi+ horn. In: The
European Physical Journal C — Particles and Fields. Berlin, Heidelberg : Springer, 2007. ISSN
1434-6044. Vol. 49, No1l (2007), p. 115-120. (50 %)

TOMASIK, B. : Ultrarelativistic heavy ion collisions: exploring the phase diagram of QCD. In:
15th Conference of Slovak Physicists Proceedings / Editor Marian Reiffers. - KoSice : Slovak
Physical Society, 2007. - ISBN 978-969124-4-5. - S. 31-36.

Spisiak, J. — Hovorka, D. — Mikus, T. — Spisiakova, M. Atol-like garnets from Struhar
complex (Nizke tatry Mts.); Mineralogy and petrology. In Pol. Tow. Mineral., Vol. 31,
(2007), Spec. Papers, 251-254.

Spisiak, J. — Hovorka, D. — Spisiakova, M. Low-crustal complexes in the present surface of
the Western Carpathians. In Pol. Tow. Mineral., VVol. 31, (2007), Spec. Papers, 254-258.

Spisiak, J. Petrografia, mineralogia a geochémia ulomkov grafitovej keramiky z Beluse. In
Slovenska archeologia. Vol. 55, no. 1, (2007), p. 123-126

V oblasti chémie, chemickej technologie a biotechnologie boli vyskumné projekty
zamerané predovsetkym na:

e oOblast’ environmentalnej chémie;

e oOblast’ teoretickej a pocitacovej chémie;

e Oblast’ organickej syntézy;

e Stadium kinetiky a mechanizmu oscila¢nych reakcii.



Vybrané vystupy za danua oblast’ vyskumu v roku 2007:

Jacquemin, D., Perpéte, E. A., Medved’, M., Scalmani, G., Frisch, M. J., Kobayashi, R.,
Adamo, C.: First hyperpolarizabilities of polymethineimine with long-range corrected
functionals, J. Chem. Phys., vol. 126, 2007, 191108.

Medved’, M., Noga, J., Jacquemin, D., Assfeld, X., Perpete, E. A.: NLO Responses of Small
Polymethineimine Oligomers: a CCSD(T) study. Journal of Molecular Structure:
THEOCHEM, vol. 821, 2007, 160-165.

V oblasti vied o zZivej prirode boli vyskumné projekty zamerané predovSetkym na
problematiku:

e mykologie a botaniky;

e zoolbgie;

e biologie Cloveka.

Vybrané vystupy za dant oblast’ vyskumu v roku 2007:

AED FRANC, V., 2007: Prevailingly trophic relations between spiders (Araneae) and ants
(Formicoidea) in Slovakia. In: TAJOVSKY K., PIZL V., SCHLAGHAMERSKY . (eds):
Contributions to Soil Zoology in Central Europe II, Institut of Soil Biology, Ceské
Bud¢jovice, p. 41 — 45.

AEC GAPER, J., KRATKA, E., GAPEROVA, S., TRHAN, P., 2007: Hniloby naj¢astejsie
infikovanych introdukovanych drevin na Slovensku. In HOLAN, J., WONDRACEK, L.
(eds.): Drevoznehodnocujuce huby'2007. LDF MZLU, Brno, p. 51 — 57.

V oblasti umenia boli vyskumné projekty zamerané predovsetkym na problematiku:
e hudobnej teorie;

hudobnej umeleckej tvorby a interpretacie;

autorskej hudobnej tvorby;

didaktiky hudobnej vychovy;

hudobnej historiografie;

vytvarnej teorie;

vytvarnej umeleckej tvorby prezenticie a organizacie;

autorskej vytvarnej tvorby;

pocitacovej grafiky, dizajnu a fotografie.
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Vybrané vystupy za danu oblast’ vyskumu v roku 2007:

XIl. Akademickd  Banskd  Bystrica - medzinarodnd sutaz  vysokoskolskych
spevackych zborov 5. —8. VI. 2007 kategoria Zenskych zborov/ zlaté pasmo

* cena Asociacie spevackych zborov Slovenska za vyspela hlasovu kultiru

Univerzitny spevacky zbor Mladost’, dirigentka Hana Kovacova

HUSAR, J.: Paradoxy odkazov Andyho Warhola (HUSAR, J.: Paradoksy przekazu

Andy’ego Warhola.) In: Migdzy Warholem a Beksinskim (Antipody kultury). Gorlice:
Wydawnictvo Dinard; Muzeum Historyczne, Sanok (PL), 2007, s. 56-57; 59-61.ISBN 978-
83-60380-10-9; ISBN 978-83-60531-02-0 (kapitola v dvojjazycnej monografii) Kod: AEC

FRIDMAN, Libor: Popularni hudba. Vymezeni, vyvoj, ptehled Zanri. Usti nad Labem, Albis,
2007. ISBN 80-85030-13-6 (rozsah 4,5 AH)

Monograficky spracovana problematika popularnej hudby ako multimedidlny vysokoskolsky
ucebny text, prelozeny pre vydavatel’a zo slovenského originalu do ¢eského jazyka.

IRSAL Jevgenij: Hard Sabes. Musik fiir Geige, Cello und Klavier. Autorsky koncert. In:
Radiokulturhaus, ORF Vieden, 27.2.2007. (Das Programm: Evgeny Irshai: Omni tempore, fiir
Geige, Solo (Milan Pala); Sonata Corta fiir Cello, Solo (Jozef Luptdk), Sonata for Edvard
Grieg fiir Geige und Klavier (Milan Pala, Evgeny Irshai); Dreams of my Childhood, sonate
fiir Klavier (Evgeny Irshai); Hard Shabes, Trio fiir Geige, Cello, und Klavier (Milan Parla,
Jozef Luprak, Evgeny Irshai). Rakuska premiéra.

V oblasti vied o Sporte boli vyskumné projekty zamerané predovsetkym na problematiku:
prevencie drogovej zavislosti a tilohy $portu;

upolovej pohybovej pripravy mladeze;

telesnej vychovy na zakladnych $kolach;

tréningového procesu — vrcholového, vykonnostného, rekreacného.

Vybrané vystupy za dant oblast’ vyskumu v roku 2007:

(ADE) BARTIK, P.: Pupils Opinions and Experiences with Drug Addiction and Tobacco
Addiction. The New Educational Review, 2007, Vol.12, No.2, pp 73-82. ISSN 1732-6729

(ADE) BARTIK, P.: Uroveii drzania tela a svalova nerovnovaha ziakov mladieho §kolského
veku na vybranych zékladnych skolach. Studia Sportiva 2007/ 1, ¢.1 s.8-15. ISSN 1802-
7679.

GORNER. K. -~ PYSNY, L. - KOMPAN, J.: Pesia turistika a pobyt v prirode z pohladu ich
vSestranného vyuzitia. Usti nad Labem : UZS UJEP, 2007, 109s. ISBN 978-80-7044-872-4

GORNER, K. 2007 Reakcija serde¢no-sosudistoj sistemy Zeni¢in raznogo urovnia
funkcionalnoj vynoslivosti na nagruzku turpochoda, provodimogo v srednegorie. In: Teorija
I praktika fiziceskoj kul'tury, 2007, 4, s. 57 —59. ISSN 0040-3601 / index 70966
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3. Financovanie vedy a vyskum - granty

Financovanie vedy a vyskumu na jednotlivych fakultich UMB a UVV
(Ien rozpoctové prostriedky) v roku 2007
v Sk

Mzdové Bezné Kapitalové
Fakulta |prostriedky* vydavky** vydavky Spolu
FPV 95 360,00 30 142,00 123 322,00 248 824,00
FHV+
FIF 147 940,00 49 276,00 182 000,00 379 216,00
EF 280 240,00 29 080,00 310 900,00 620 220,00
FPVaMV | 63 940,00 22 284,00 71 800,00 158 024,00
PrF 64 168,00 19 099,00 54 978,00 138 245,00
PdF 84 661,00 29 116,00 185 711,00 299 488,00
UvVVv 9 236 057,50 4 757 640,05 229 775,90 14 223 473,45
SPOLU |9 972 366,50 4 936 637,05 1 158 486,90 16 067 490,45
* MP bez OON

** yratane odvodov do fondov

Vypracoval : L.Murgas

Tabulka s financiami podl’a pokynov.

Prehlad grantov za rok 2007 v tis. Sk

Domace granty Zahraniéné vedecké |Zahrani¢né - ostatné granty
FPV 1987 0 6334
FHV 2470 0 231
EF 1524 481 148
PrF 506 0 862
FPVaMV 807 0 440
PdF 2680 0 1597
Celouniverzitné 0 0 7706
uvv 2791 703 0
Spolu 12765 1184 17318

Zdroj: Sumarizacia posielana na MS SR 31/1/2008 pre potreby rozpo&tu

Z uvedenej tabulky vyplyva, ze vac¢Sina ziskanych finanénych zdrojov z grantov pochadza
Z domacich grantovych agentir, najmd VEGA, KEGA a APVV. Ako nedostatok pocitujeme
malé zapojenie naSich vyskumnych timov do zahraniénych vyskumnych grantov, v roku 2007
boli na UMB rieSené len dva  vedeckovyskumné granty podporované eurdpskymi
vyskumnymi agenturami (6RP, 5 RP, EQUAL) onieCo lepSia je situdcia v ostatnych
zahrani¢nych grantoch, ktoré su zamerané najmi na vzdeldvaciu oblast’ a moderninzaciu
infrastruktiry.
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4. Persondlne zabezpecenie

Struktira tvorivych pracovnikov (ufitelia s PhD. a vedecki pracovnici)
— prepocitané stavy k 31.10. 2007

Zamestnanci
. o

Fakulta/UVV S ) . D

A [S) Y— |

2 o o @)

5 e o o

> (n
FPF 0 17 13 30
FHV 0 23,19 22,63 45,82
FIF 0 0 0 0
EF 0 25,7 14,7 90,13
FPVaMV 0 10,1 6 16,1
PdF 0 27,5 17,251 44,751
PrF 0 55 5,75 11,25
uvv 27,6 3,45 1,35 32,4
SPOLU 27,6 112,44 80,681 270,451

Zdroj: Personalne oddelenie R-UMB

Vyvoj kvalifikacnej Struktiry na UMB (uditelia s PhD + vedecki pracovnici)
— prepocitané stavy k 30. 10. prislusného roka

Zamestnanci
2
Rok S > § w 8
LL L LL
¢ | E |t |8 | 2| & 8 | B |0
LL
2002 51,55 34,6 24 42,1 21 12,5 38,28 0| 224,03
2003 32,4 31,5 16,05 45,23 20,5 11,79 40,86 0 198,33
2004 33,2 33,75 15,06 49,69 19,08 14,88 40,03 0] 205,69
2005 29,86 28,51 14,92 78,78 15,75 13,64 42,25 30,85| 254,56
2006 29,2 31,68 14,2 85,63 18,5 10,98 48,1 343| 272,59
2007 30 45,82 0 90,13 16,1 11,25 44,751 32,4] 270,451
Zdroj: Perosnalne oddelenie R-UMB
5. Zhodnotenie plnenia ciel’ov na rok 2007
. Spracovat’ analyzu vSetkych vystupov pozadovanych komplexnou akreditaciou

za kazdy akreditovany odbor a prijat’ strategické opatrenia pre splnenie jej podmienok.

Splnené. Komentar ohP’adne priprav UMB na akreditaciu sa nachadza na inom mieste

spravy.
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. Vyhodnotit’ doktorandské Studium a vystupy doktorandov za kazdy akreditovany
odbor podla poziadaviek akrediticie a prijat’ efektivne opatrenia pre zvySenie poctu
doktorandov denného $tadia.

Vyhodnotenie je vykonané, opatrenia na zvySenie poctu doktorandov sa pripravuju,
realizicia sivisi s napiiianim $tipendijného fondu.

. V porovnani s rokom 2006 zvysit’ pocet vedeckovyskumnych (ministerstvom Skolstva
akceptovanych) grantov na troven bliziacu sa poctu profesorov, docentov a vedeckych
pracovnikov UMB, aby kazdy tvorivy pracovnik bol zapojeny do projektu.

V roku 2007 bolo vyvinuté znac¢né usilie s ciePom zvySit’ Gicast’ tvorivych pracovnikov
UMB na rieSeni grantovych vyskumnych projektoch. Vysledky tohto usilia bude mozné
zhodnotit’ az v nasledovnom roku. Podla predbeznych informacii doslo k narastu ucasti
pri projektoch KEGA a VEGA. Stagnacia pretrvava ohPadne rieSenia projektov
podporovanych zahrani¢nymi vyskumnymi agentirami.

. V porovnani srokom 2006 zmenit Struktiru publikacnej cinnosti UMB podla
poziadaviek akreditacie a tvorby rozpoctu.

Ako vyplyva zo Statistik, doSlo k celkovému narastu, vyznamne vzrastla polozka A2-
ucebnice, C¢iastotne Al-monografie. Pretrvava nizka publika¢na produktivita
pracovnikov UMB v karentovanych periodikach.

. Upravit’ systém vnutro-univerzitnej evaludcie vedecko-vyskumnej Cinnosti (rating)
jednotlivych vedecko-pedagogickych pracovnikov a pracovisk UMB v stllade s poziadavkami
akreditdcie atvorby rozpoctu snadvdznostou na pridelovanie financii pracoviskam
a riadiacim pracovnikom UMB.

Na urovni UMB realizujeme projekt hodnotenia katedier, hodnotenie jednotlivcov je
vecou fakult — v sii¢asnosti nemame tiplné podklady na komplexné zhodnotenie situacie.
. Pripravit hodnotenie plnenia podmienok pre zastavanie funkéného miesta docenta,
resp. profesora na UMB a Vv nadvdznosti na ulohy spojené s komplexnou akreditaciou
optimalizovat’ Struktaru funkénych a pracovnych miest.

Vykonané. Administrativnu kontrolu prevzal rezort vedy a vyskumu UMB. Do Statitu
UMB aZasad vyberového konania na obsadzovanie funkénych miest profesorov
a docentov boli zakotvené nové prvky s ciePom zvySit’ kvalitu celého procesu.

. Pripravit’ systém krokov pre zlepSenie pristupu k vedecko-vyskumnym informaciam,
k on-line databazam vedeckych casopisov, pre digitalizaciu knizni¢nych databaz,
pre koncepény rozvoj univerzitnej kniZnice a pre zlepSenie ,,vedeckého® servisu (s cielom

odbremenit’ autorov od neproduktivnych prac, zlacnit’ vyrobu a predaj publikacii).
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Tento proces je finanéne naro¢ny. Bude realizovany postupne v ramci rozvojového
zameru UK UMB.

. V sulade s poziadavkami akreditacie a tvorby rozpoctu prijat’ rozhodnutie o koncepcii
¢innosti Ustavu vedy a vyskumu UMB (resp. koncepciu rozvoja vedy na UMB).

Od 1. 3. 2008 je pripraveny vznik spolo¢ného pracoviska s MU SAYV, d’alSia
reStrukturalizacia sa nachadza v pripravnom S$tadiu. Tato tiloha uzko stvisi s nAvrhom
metodiky financovania vedy a vyskumu na UMB, ktorej navrh pripomienkuje Vedenie
UMB.

6. Komplexnda akreditdcia

KZU 1 - predbezné vysledky hodnotenia vyskumnej ¢innosti podPla fakult

Fakulta Oblast’ vyskumu Hodnotenie
PF SPOLU B
Pedagogické vedy B+
Humanitné vedy B-
Umenie A-
Spologenské a behavioralne vedy B
EF SPOLU A-
Ekonémia a manaZment A-
FHV SPOLU B
Humanitné vedy B+
Vedy o Sporte B+
Historické vedy a etnoldgia B
FPVamVv
SPOLU A-
Spolo€enské a behaviorélne vedy A-
Pravo a medzinarodné vztahy A-
FPV SPOLU C+
Pedagogické vedy C
Fyzika a Vedy o zemi a vesmire C+
Environmentalistika a ekoldgia B-
Chémia, chemicka technolégia a
biotechnoldgie C
Vedy o zivej prirode C+
Informatické vedy, automatizacia a
telekomunikacie B-
Matematika a Statistika A
PrF SPOLU B
Pravo a medzinarodné vztahy B
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Z uvedeného vyplyva, ze podla samohodnotenia fakalt podmienky kritéria KZU 1 spliuju:
PdF UMB, FPVaMV UMB, EF UMB, FHV UMB a PrF UMB. Pokial' Akredita¢na komisia
vlady SR potvrdi tieto hodnotenia univerzita splni kritérium KZU 1.

7. Ulohy na rok 2008

Vedecka rada UMB stanovila na obdobie rokov 2008-2012 nasledovné
dlhodobé strategické ciele:

1. Dosahovat’ také vystupy vedy a vyskumu, ktoré UMB zaradia medzi univerzitné
vysoké Skoly.

2. Integrovat’ vedu a vyskum na UMB do eurdopskeho a svetového vyskumného
priestoru.

Realizacia strategickych cielov bude podporend realiazaciou ciastkovych cielov
a nadvézujtcich opatreni. V roku 2008 sa ststredime najmé na nasledovné ciele a opatrenia.

1. Vytvorenie uceleného univerzitného systému podpory kvalitnych (Spickovych)
odbornikov. Optimalizacia vyuZzitia existujiceho vyskumného potenciialu univerzity.

Tento ciel’ budeme realizovat’ najmi pouzitim nepriamych néstrojov, medzi najvyznamnejsie
mozno zaradit: novi metodiku rozdel'ovania finan¢nych prostriedkov (najmd mzdy-veda),
personalna politika s cielena na zvySovanie vykonu vo vede a vyskume, prerozdelenie uloh
na katedrach s cielom vytvorit’ va¢si priestor ucitelom na vyskum, organiza¢né opatrenia na
urovni fakult a UVV. Dodlezitou ulohou bude presadit ,,novi personalnu politiku®
do kazdodenného Zivota na katedrach a fakultach. U pracovnikov, ktori dlhodobo nejavia
zaujem o vyskumna pracu uplatnit’ existujlice pracovné zaradenie — lecturer. USetrené
mzdové prostriedky presmerovat’ v prospech pracovnikov, ktori v dlh§om ¢asovom horizonte
dosahuju medzinarodne akceptované vystupy vedeckej prace. Okrem iného existuje aj silné
ekonomické odovodnenie navrhovaného postupu. Novy model financovania rozdeluje az 30
percent mzdovych prostriedkov pre ucitel'ov v zavislosti od vykonov vo vede a vyskume.

2. Zvysit’ pocet doktorandov v existujucich Studijnych programoch III. stupiia, zvySit’
kvalitu vedeckej vychovy a akreditovat’ nové Studijné programy III. stupia.

Sposob realizacie: . V sucasnosti vidime nasledovné moZnosti zvySenia poctu doktorandov
nad ramec finan¢nych prostriedkov pridelovanych MS SR:

a) Presmerovat’ vyznamnu ¢ast’ finan¢nych prostriedkov akumulovanych v Stipendijnom
fonde na navysenie Stipendii pre doktorandov,

b) Cielene vychovavat doktorandov v spolupraci a pre potreby podnikatel'ského sektora
za finan¢nej podpory firiem a d’alSich institlicii na zmluvnom zéklade,

c) Vychovavat' doktorandov v spolupraci s istavmi SAV na zmluvnom zaklade medzi
fakultami a jednotlivymi ustavmi,

d) Vyuzit’ medzinarodné grantové schémy a granty APVV (excelentni skolitelia).

Pri pridelovani mimorozpocétovych prostriedkov v ramci opatrenia a) zohladnit’ zaujem
0 Studium, kvalitu uchadzacov a Skolitel'ov a vystupy akreditacie a evaluacie. Rozhodovanie
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0 prideleni Stipendii, pripadne d’alSej podpory by mohlo byt organizované na podobnych
principoch ako posudzovanie grantov typu excelentny Skolitel' plus doktorand, pripadne
excelentny Skolitel’ plus dvaja doktorandi.

3. Vedecky vyskum na univerzite rozvijat’ v silade s personialnym obsadenim
a materialno-technickou zakladiiou beruc do uvahy priority vo vede a vyskume
na drovni Slovenska a EU.

Sposob realizacie:

a) Vytvaranie vyskumnych kolektivov okolo veducich osobnosti, ktoré dokazu postavit’
projekty potvrdené a financované nezavislou grantovou agentirou alebo, v pripade
aplikovaného vyskumu, firmami a d’al$imi institiciami,

b) V oddvodnenych pripadoch podporovat ucéast jednotlivcov vo vyskumnych
kolektivoch inych instittcii.

c) Cast kapacity UVV orientovat’ na vyskum pre potreby regionu na zmluvnom zaklade
sO samospravnymi orgdnmi na urovni kraja, miest a obci. Pokial’ to bude pre UMB
vyhodné uchadzat sa o grantové prostriedky EU vyélenené pre podporu regionov
V ramci konzorcii s inymi subjektmi.

UMB mé najvicSie moznosti zapojit sa do vyskumnych projektov financovanych
z eurofondov vramci nasledovnych tematickych priorit EU: Socialno-ekonomické
a humanitné vedy, Zivotné prostredie, Informacné a komunika¢né technoldgie.

4. Ocenovat’ jednotlivcov a kolektivy za autorstvo vystupov kategérie A (podla AK),
najmi autorstvo vedeckych monografii vydanych v zahranié¢i a autorstvo vedeckych
stadii v karentovanych c¢asopisoch. Mimoriadne ocefiovat’ veducich vel’kych
vyskumnych grantov (napriklad 7RP, APVYV).

Rozvijat motiva¢né systémy na Urovni fakult s cielom ocenit’ jednotlivcov, ktori najviac
prispievaju k vystupom fakulty vo vede a vyskume (publikacie, veduci grantov, Skolitelia
doktorandov a garanti doktorandského $tudia). Na twrovni UMB rieSit  ocenenie
vynimoc¢nych jednotlivcov etablovanych v europskom a svetovom vyskumnom priestore.

5. Reorganizovat’ UVV a vytvorit’ podmienky pre existenciu fakultnych vyskumnych
pracovisk a vyskumnych pracovnikov na katedrach.

Rozhodujuca masa tvorivého potencialu univerzity je sustredend na katedrach, preto celkovy
vykon univerzity podstatne zavisi od prispevku ucitel'ov katedier.

Za pozitiva centralizovaného systému riedenia vedeckych pracovnikov mozno oznacit’:

a/ finan¢né prostriedky pridelené na vedu a vyskum vedecko-vyskumnym pracovnikom st
cerpané na ucely vyskumu (nie na pedagogicku oblast’),

b/ centralizované financovanie umoziuje lepSiu kontrolu vyuzitia finanénych prostriedkov
a tiez kombinaciu rozpoc¢tovych a mimorozpoctovych zdrojov,

c/ zlepsilo sa materialno-technické vybavenie a podmienky prace vyskumnych pracovnikov,
d/ narastol podet rieSenych vyskumnych grantovych projektov — pred zalozenim UVV
realizovali 48 pracovnici minimalny pocet grantovych projektov, v roku 2007 spolu 29
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(prepocitanych) vedecko-vyskumnych pracovnikov riesi 11 VEGA projektov, 1 KEGA
projekt, 1 MV/TS projekt, 1 APVV projekt a 1 projekt 6RP EU,

e/ vytvorenim UVV vznikla moznost medziodborovej spoluprice a vytvarania novych
riesitel'skych kolektivov a tym ziskavania novych grantov,

f/ UVV méa nemaly podiel aj na vytvarani rozpodtovych prostriedkov — najmi v podte
grantovych projektov — predovietkym ako jediny riesi 6RP EU a taktiez ziskom
mimorozpoc¢tovych prostriedkov (v roku 2006 to bolo vySe 2 miliény a v roku 2007 cca 1,2
miliony z MS SR, takmer 796 tis. z APVV a cca 16 tisic Eur zo 6RPEU),

g/ UVV sa podiel'a u¢astou v Ramcovom programe 6 RP: Network of excellence: Sustainable
Development in a Diverse World (SUS.DIV) (Trvalo udrzatelny rozvoj v diverzifikovanom
svete), roky 2005 - 2010 na budovani sieti excelenosti,

h/ pracovnici UVV svojimi vystupmi vyznamne prispejii ku komplexnej akreditacii fakalt
a univerzity.

Na druhej strane, urcitd zmysluplnd decentralizacia ma svoje vyhody. Nasim cielom je
posunut’ sa smerom k otvorenému systému, ktory bude vyuzivat’ vyhody obidvoch systémov.
Centralizované riadenie ostane zachované, bude sa vSak realizovat najméd nepriamymi
nastrojmi zalozenymi na vykonovych modeloch: meranie vykonov s nadvdznostou na
financovanie. Zaroven utvorime priestor na realizdciu zmysluplnych vyskumnych projektov
na fakultach a katedrach a podporime najlepsie vyskumné kolektivy.

Navrh opatreni a spoésob ich realizacie:
a/ Ponechat’ centralizovany manazment instituciondlnych prostriedkov na vedu a vyskum —
mzdy, odvody, ostatné bezné vydavky a kapitdlové vydavky. Prehodnotit, pokial’ by doslo
k ich vyznamnému navyseniu.
b/ UVV ponechat’ ako materialno-technickti zakladitu zastreSujlicu univerzitné vyskumné
pracoviska, ktoré sa budu profilovat’ podl'a smerovania prevladajuceho vyskumu a buda mat’
zvySenu autondmiu v persondlnej a vedecko-vyskumnej oblasti.
¢/ Podporovat’ zakladanie spolocnych pracovisk na baze univerzitnych a fakultnych
vyskumnych pracovisk, najméi so SAV, rezortnymi vyskumnymi ustavmi a firmami a d’alSimi
inStitaciami, ktoré podporuju vlastny vyskum a vyvoj.
d/ Limitované finan¢né prostriedky pridel'ovat’ na podporu konkrétnych vyskumnych zdmerov
a na zvySovanie vykonu a kvality vo vede a vyskume. Preferovat’ financovanie formou
spolutidasti. Cast’ beznych prostriedkov uéelovo vyéletiovat’ pre UK UMB na akviziciu
vedeckych monografii a on-line pristupy k casopiseckym databazam.
e/ Od 1. 3. 2008 UVV zmenit' organizaénu §truktiru UVV nasledovne. Zrusit' doterajsie
oddelenia. Zriadit' nasledovné pracoviskd s vdcSou autondmiou v personalnej oblasti
a v oblasti planovania a realizacie vyskumnych tloh:

e Inititat matematiky a informatiky — spoloéné pracovisko s MU SAV,

e Institat socialnych a humanitnych §tadii,

e Institat vyskumu krajiny a regionov.
f/ Dal§i rozvoj univerzitnych pracovisk orientovat’ takym spdsobom, aby tieto pracoviska
neboli v konkuren¢nom postaveni k fakultam, ale naopak, aby prispievali Kk rozvoju
a zvySovaniu kvality jednotlivych vednych odborov a napomdhali kvalifikaénému rastu
ucitel'ov a vedeckych pracovnikov na fakultach. Personalnu politiku koordinovat’ s dekanmi
fakult a veducimi katedier so zohl'adnenim ich potrieb. Zaviest' taky systém prezentacie
vysledkov vo vede a vyskume na UVV, aby sa vysledky pracovnikov UVV zapogitavali
fakultdm a Studijnym programom.
g/ Dalsie struktirovanie a vyvoj vedecko-technickej zikladne na univerzite ponimat’ ako
otvoreny a dynamicky systém, priCom Struktira by sa mala prispésobovat’ poziadavkam
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a potrebdm a nie naopak. Zakladny princip pri realizovani organiza¢nych zmien je princip:
organizacné zmeny musia napomahat’ zvySovaniu vykonu vo vede a vyskume.

6. Rozvijat’ existujice evalua¢né systémy na fakultach s ciePom zladit’ ich s metodikou
komplexnej akreditacie.

Sposob realizacie: Evaluaciu pracovisk a jednotlivcov vykonavat’ podla jednotnej metodiky
s nadvdznostou na rozpoctovi a mzdovi politiku. Vzhl'adom na naro¢nost’ evaluacii
navrhujeme vykonavat’ evaludcie v polovici ¢asového intervalu medzi dvoma komplexnymi
akreditaciami. Metodiku spracovania vyrocnych sprav prisposobit’ metodike akreditacie.

Utvarat’ podmienky na vytvorenie niekol’kych centier excelentnosti, ktoré by boli
potvrdené vonkajSou nezavislou domacou alebo zahrani¢nou autoritou.

Sposob realizacie: V ramci priprav na komplexntl akreditdciu vyhl'addme pracoviska, ktoré
by mohli mat’ Sancu sa presadit’ v medzinarodnej konkurencii. Vytipovanym pracoviskam
poskytneme podporu pri uchadzani sa o takyto status. V ramci existujucich moznosti sa
pokusit’ o koordinaciu jedného az dvoch projektov (UVV aFPV UMB), zaroven ako
spoluriesitel’ vstapit do konzorcia sinymi subjektami — centrum Geovied, spolocné
pracoviska s Geologickym ustavom, Botanickym tistavom a Matematickym ustavom SAV.

7. VSestranna podpora budovaniu materialno-technickej ainformacnej zakladne na
podporu vedy a vyskumu na UMB.

V sucasnosti pocitujeme naliehava potrebu investovat’ do priestorov, materialneho vybavenia,
informaénych systémov, ndkupu pristrojov a zariadeni, akvizicie informa¢nych zdrojov na
podporu rozvoja vedy a vyskumu na univerzite. Nevyhovujici je existujtci stav Univerzitnej
kniznice UMB, ktora priestorovo, personalne, materidlno-technickym vybavenim a iroviiou
poskytovanych sluzieb zaostava za eurépskym Standardom. V suvislosti s rozvojom novych
vednych odborov na Fakulte prirodnych vied UMB pocitujeme potrebu riesit’ nepostacujiice
pristrojové vybavenie. Osobitnym a dolezitym problémom je zabezpecenie rozvoja
informacénych systémov na univerzite.

Sposob realizacie:

a/ Rozvoj univerzitnej kniznice rieSit komplexnym projektom financovanym s vyuZzitim
eurofondov, v roku 2008 bude pripraveny zamer a projekt.

b/ Knizni¢ny informacny systém zabezpecovat’ tak ako doteraz outsourcingovym spdsobom,
rozvijat' a obohacovat’ jeho sluzby a prepojitelnost’ s d’al§imi IS na univerzite (najmad AIS
a SOFIA).

¢/ Skvalitiovat’ existujuce informacné databazy s cielom zjednotit’ a zjednodusit pristup
k informaciam.

d/ Ziskavanie informacii organizovat’ takym sposobom, aby sme ¢o najmenej zataZovali
tvorivych pracovnikov univerzity. To vyzaduje zjednotenie Struktury ziskavanych dat
na univerzite.

e/ ZabezpecCenie pristrojov a d’alSej infrastruktury riesit’ zdruzenim finan¢nych prostriedkov
so SAV adal$imi inStitGciami, alebo vyuzitim existujlicej infraStruktry na Slovensku
a v zahranici.
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f/ Vytvarat systém administrativnej a technickej podpory pre vedicich rieSitelov projektov
(projektova jednotka, financovanie spoluucasti).

g) Realizovat’ projekt digitalneho uchovavania a spristupnenia zavere¢nych prac Studentov
a kvalifikacnych prac ucitelov.

8. Cast vedeckého potencialu univerzity orientovat’ na rieSenie vyskumnych projektov
pre potreby praxe, regionu a univerzity.

Aplikovany vyskum patri medzi priority sucasnej vlady. Univerzita bude mat’ moznosti
zapojit’ sa do rieSenia konkrétnych projektov pre potreby praxe.

Sposob realizacie:

a/ Orientovat’ ¢ast’ diplomovych a dizertaénych prac uvedenym smerom.

b/ V spolupraci s partnermi z praxe a partnerskymi univerzitami pripravit projekty
aplikovaného vyskumu, ktoré sa budi mdct uchadzat’ o domace a zahrani¢né granty.

¢/ Zapojit' sa rieSenia uloh v ramci ,,Regiondlnej inovacnej stratégie Banskobystrického
kraja®.

UMB zalozi spolu s VUC, mestom B. Bystrica, TU Zvolen adalsimi vyskumnymi
a podnikatel'skymi subjektmi Regionalne inova¢né centrum.
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