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Cieľom projektu je zlepšiť úroveň prierezových zručností a ich integráciu do existujúcich programov doktorandského štúdia prostredníctvom i) zapojenia 

neakademického sektora do rozvoja inovatívne orientovaných programov doktorandského štúdia s akcentom na dobré uplatnenie na trhu práce ii) facilitovanie 

vzdelávania orientovaného na prax a osobnostný rozvoj iii) sledovania profesijných dráh absolventov doktorandského štúdia. Hlavnými výstupmi projektu je 

vytvorenie odporúčaní pre rozvoj prierezových zručností v doktorandských študijných programoch, návrh nového konceptu kurzov pre doktorandské štúdium a 

prieskum kariérneho postupu absolventov doktorandského štúdia. Projekt sa zameria na prierezové prenositeľné zručnosti, pretože tieto zručnosti uľahčujú prechod 

do zamestnania a sú široko uplatniteľné bez ohľadu na vedecký odbor alebo zvolenú kariéru. Všetky výstupy projektu budú poskytované ako voľne dostupné otvorené 

vzdelávacie zdroje prostredníctvom online platformy.                                                                                          

 

                                                                                   


