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1. BVvOD

Hlavnou Y%lohou Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (Nalej aj UMB) pri napdRan? jej
poslania je poskytovanie vysokogkolsk®ho a Nalgieho vzdel8vania. ,
Na Univerzite Mateja Bela k 31.10.2018 gtudovalo spolu 6 951 gtudentov 1., 2. a 3. stupRa

gtzdia v dennej aexternej forme,

lo je oproti

roku 2017 menej 0105 gtudentov

(pokles o -1,48 %). Preh0ad o polte gtudentov pod0a jednotlivich fak¥lt je v tabulke 1.1.

TabuOka 1.1 Polet gtudentov k 31.10.2018 pod0a fak%lt UMB

Eakulta Denn§ forma Extern§ forma SPOLU SPOLU | ROZDIEL

1.a 2. stupeR | 3. stupeR | 1. a 2. stupeR | 3. stupeR rok 2018 | rok 2017 | 2018/2017
EF 1517 27 225 19 1788 1832 -44
FF 1344 22 204 23 1593 1621 -28
FPVMV 617 12 24 24 677 707 -30
FPV 584 20 77 5 686 724 -38
PF 957 20 275 13 1265 1282 -17
PrF 522 5 380 35 942 890 52
SPOLU 5541 106 1185 119 6951 7 056 -105

Okrem tlchto gtudentov gtudovalo v roku 2018 na UMB spolu 3 138 ¥lastn?kov Nalgieho
vzdel8vania (kontinug8lne vzdel8vanie, kari®ne centrum, Nalgie vzdel§8vanie zamestnancov
UMB, konferencie), Univerzity tretieho veku, Detskej univerzity a ostatnTch Y%lastnzkov
riznych kurzov organizovanich MetodickTm centrom pre Slovgkov gij¥cich v zahranil?.
Preh0ad o polte tTchto %lastn2kov za rok 2018 v porovnan? s rokom 2017 je v tabuOke 1.2.

TabuOka 1.2 Preh0ad o polte Y%lastnkov ostatn@ho vzdel§vania UMB

5 Polet “lastn?kov Rozdiel Polet absolventov Rozdiel
Ukazovate0

2018 2017 2018-2017 2018 2017 2018-2017
DoplRuj¥ce
pedagogick® gt¥dium 394 193 201 91 43 48
Univerzita tretieho
veku UMB 959 991 -32 192 142 50
Karibrne centrum UMB 1059 948 111 1059 948 111
Metodick® centrum
UMB 585 623 -38 584 637 -53
Kurzy Nalgieho
vzdel8vania pre
Verejnoss 47 17 30 46 17 29
Kurzy Nalgieho
vzdel§vania pre
zamestnancov UMB 55 13 42 47 7 40
Detsk§ univerzita UMB 39 19 10 39 19 10

SPOLU 3138 2 834 304 2 058 1843 215




V akademickom roku 2017/2018 k 31.8.2018 Yspegne ukonlilo gtVdium na UMB 2 222
absolventov, lo je v porovnan? s predch8dzaj¥.cim akademick Im rokom o 620 menej. PrehOad
0 absolventoch fak¥lt na UMB je v tabuOke 1.3.

Tabulka 1.3 Absolventi UMB v akademickom roku 2017/2018 pod0a fak¥lt

Fakulta Absolventi 2018 SPOLU | SPOLU | ROZDIEL
1. stupeR | 2. stupeR | 3. stupeR | Externz (1.-3.) | r0k 2018 | rok 2017 | 2018/2017

EF 270 265 8 55 598 811 -213
FF 201 175 16 37 429 576 -147
FPVMV 124 100 7 10 241 306 -65
FPV 112 89 4 24 229 260 -31
PF 156 153 8 117 434 571 -137
PrF 77 97 5 112 291 318 -27
SPOLU 940 879 48 355 2222 2842 -620

Pri zostavovan? VTrolnej sprvy o hospodSren? za rok 2018 sa Univerzita Mateja Bela
v Banskej Bystrici riadila ustanoveniami Z8§kona I. 131/2002 Z. z. o vysokTch gkol§ch
v znen? neskorgch predpisov, Usmernen2m Ministerstva gkolstva, vedy, vIskumu a gportu SR
k osnove VTrolnej sprévy o hospodSren? verejnej vysokej gkoly za rok 2018 azoznam
tabuliek, ktorou sa urluje forma aterm2n predkladania vIrolnej spr§vy o linnosti vysokej
gkoly avTrolnej sprévy o hospod§ren? vysokej gkoly avn¥tornTmi  predpismi UMB
k zostaveniu vIrolnej sprévy o hospod§ren?.

HlavnTm zdrojom financovania UMB bola dot§cia zo gt§tneho rozpoltu poskytnut§ na
z8klade Zmluvy o poskytnut? dot8cie gt8tneho rozpoltu prostredn3ctvom rozpoltu
Ministerstva gkolstva, vedy, vIskumu agportu Slovenskej republiky na rok 2018 I%lo
0166/2018 Dotaln§ zmluva bola podp2san§ 27.02.2018 a v priebehu roka 2018 upraven§ 8
dodatkami.

Okrem dot8cie zo gt§tneho rozpoltu mala UMB v roku 2018 aj in® nedotaln® prjjmy a przjmy
z podnikateOskej linnosti. PrenOad o vIgke primov podOa zdrojov je vyjadrenl v tabuOke 1.4.

Tabulka 1.4 Gtruktyra a podiel finanInTch zdrojov v rokoch 2017 a 2018 (v EUR)

FinanIn® zdroje 2017 2018 Index 2017/2016
EUR % EUR %
Dotaln® zdroje 22180 312|72,12 23 166 383 | 75,99 1,0445
Ostatn® (vlastn®) zdroje 7961 744 25,89 6 531 027 21,42 0,8203
PodnikateOsk§ linnosS 610913| 1,99 789891| 2,59 1,2930
SPOLU 30752969 | 100 30487 300| 100 0,9914

Z tabuOky vypllva zvIgenie dotalnTch zdrojov 04,45 %, zn’jenie podielu nedotalnTch
zdrojov 0 17,97 % a zvlgenie podielu podnikateOskej linnosti v roku 2018 oproti roku 2017
029,30 %. CelkovI pokles finanlnlch zdrojov oproti roku 2017 je 0,86 %.




2. ROLNC PLTOVNC ZCVIERKA

Pri %ltovan? a spracovan? rolnej %Itovnej z8vierky k 31.12.2018 UMB postupovala v zmysle
Opatrenia MF SR 1. MF/24342/2007-74 v znen? neskorg?ch predpisov, ktorTm sa ustanovuj¥
podrobnosti o postupoch Y%ltovania a'%ltovej osnove pre %ltovn® jednotky, ktor® nie s%
zalogen® alebo zriaden® na Y%lely podnikania.

Pri zostavovan? Y%ltovnTch vikazov Stwvaha DI NUJ 1-01 a VVTkaz ziskov a str§t D1 NUJ 2-01
aPozn§mky Bl NUJ 3-01 sa postupovalo za rok 2018 pod0a Opatrenia MF SR
I. MF/17616/2013-74 (doplnen® Opatrenzm . MF/20166/2015-74), ktorTm sa ustanovujb
podrobnosti o usporiadan?, oznalovan? a obsahovom vymedzen? pologiek individu§inej
ltovnej z8vierky pre Y%ltovn® jednotky Y%ltuj¥ce v s¥istave podvojn@ho Y%lItovnictva, ktor® nie
st zalogen® alebo zriaden® na Y%lely podnikania.

CelkovT vIsledok hospod§renia UMB po zdanen? za rok 2018 je strata vo vIgke -145 424 EUR.
Pltovn§ strata vznikla najm2 zo zvIgenTch vidavkov na stavebn® Ypravy, opravy a %drgby
budov a ostatn®ho majetku univerzity, ktor® priamo zaSagili n§klady UMB.

Hospod§renie UMB v hlavnej (HL) a podnikateOskej linnosti (POL) v rokoch 2016 ag 2018 je
uveden® v tabulke 2.1.

TabuOka 2.1 VTnosy, n§klady a HV za HL_ a POL_ v rokoch 2016 aj 2018 (v EUR)

Hlavn§ a podnikate0sk§ linnosS 2016 2017 2018 Zollr;(/j;gm 20I1r;3(/j§:)(17
Celkove vinosy 30 975 632 30 752 969 30 487 300 0,99 0,99
Celkov® n§klady 30 074 486 31 070 662 30 603 099 1,03 0,98
Hospod§rsky visledok pred zdanen?m 901 146 -317 693 -115 799 -0,35 0,36
DaR z prjjmov 22 990 27 039 29 625 1,18 1,10
CelkovT HV po zdanen? 878 156 -344 732 -145 424 -0,39 0,42
ztoho
HL VTnosy 30427192 30 142 056 29 697 410 0,99 0,99
HL_ N§klady 29 622 137 30583 871 29 952 234 1,03 0,98
HV pred zdanen?m 805 055 -441 815 -254 825 -0,55 0,58
DaR z prjmov 1851 771 146 0,42 0,19
HV po zdanen? hlavn§ !innosé 803 204 -442 586 -254 971 -0,55 0,58
POL VTnosy 548 440 610 913 789 891 1,11 1,29
POL. N8klady 452 350 486 791 650 865 1,08 1,34
HV pred zdanen?m 96 091 124122 139 026 1,29 1,12
DaR z prjmov 21139 26 268 29 479 1,24 1,12
HV po zdanen? podnikate0Osk§ linnosS 74 952 97 853 109 547 1,31 1,12

Z tabudky 2.1 vyplTva zn?jenie vInosov, zn2jenie n8kladov z hlavnej linnosti UMB
a zn?jenie vIsledku hospodSrenia z hlavnej linnosti UMB. V podnikateOskej linnosti boli
vInosy vroku 2018 vyggie 029 % oproti roku 2017 ako aj vyggie ngklady v porovnan?
s rokom 2017 0 34 %, zisk po zdanen2 v POL_ je tak vygg? 0 12 %.



bltovn§ z8vierka UMB zarok 2018 nebola overen§ aud’torom. Overenie celkov@ho
ltovnctva ako aj riadnej Y%ltovnej z8vierky bolo vykonan® spololnosSou BDR, spol. s r. o.
Bansk§ Bystrica naposledy k 31.12.2016.

VTsledok hospod§renia (Nalej VH) UMB po zdanen? za rok 2018 - strata vo VvIgke
-145 424,02 EUR bude z%ltovan§ nasledovne:

1 -145424,02 EUR T strata za rok 2018 v plnej vIgke sa z%ltuje na %let
428 T nevysporiadanT vTsledok hospod§renia minulTch rokov, kde je
naakumulovan§ liastka vo vIgke 855 614,74 EUR z nerozdelenTch ziskov za
roky 2014 ag 2016.

1 Finanln® fondy sa tvoria len z kladn®ho vTsledku hospodS§renia verejnej
vysokej gkoly a preto za rok 2018 UMB nebude %1tovaS tvorbu fondov.

VTsledok hospod§renia UMB apodiel jednotlivich stlast? na jeho tvorbe zn§zorRuje
tabuOka 2.2.

TabuOka 2.2 VTsledok hospodSrenia UMB za rok 2018 podQa silast? (v EUR)

VTsledok Predel d oh ~
) hospodsreniaza rok | ' ' oo 0O FeZ8IVITNO | NerozdelenT VH | Przdel do fondu so
StlasS UMB 2018 v EUR fondu v EUR zarok 2018 v gpecifickTmi
EUR potrebami v EUR
(po zdanen?) (40%z kladn®ho VH)

EF - POL 6 249,44 0,00 6 249,44 0,00
FF - POL 12 843,12 0,00 12 843,12 0,00
FPVaMV - POL 1172,17 0,00 1172,17 0,00
FPV - POL 6 446,08 0,00 6 446,08 0,00
PF - POL 31 758,21 0,00 31 758,21 0,00
PrF - POL -2 253,84 0,00 -2 253,84 0,00
Rektor§t - POL 45 501,33 0,00 45 501,33 0,00
SBZ - POL 7 830,06 0,00 7 830,06 0,00
VH POL 109 546,57 0,00 109 546,57 0,00
VH hlavn§ linnos$ -254 970,59 0,00 -254 970,59 0,00
VH UMB spolu: -145 424,02 0,00 -145 424,02 0,00

Pltovn§ z8vierka bola vykonan§ v z8konom stanovenom term2ne k 31.12.2018. DaRov®
priznanie dane z prjjmov prgvnickTch ostb bolo zaslan® elektronicky na DaRovT %rad dRa
25.3.2019. V roku 2018 UMB zaplatila na preddavkoch liastku 27 010,44 EUR. DaRov§
povinnosS predstavovala liastku 29 596,40 EUR a z toho d*vodu vznikol UMB nedoplatok
dane z primov pr§vnickTch ostb vo vIgke 2 585,96 EUR.

StiJasSou daRoveho priznania k dani z prjmov prévnickTch osb a %ltovnej z§vierky UMB
za rok 2018 s¥ tieto %1tovn® vikazy:

1 Stvaha Ul NUJ1-01
1 Vlkaz ziskov a str§t Ul NUJ 2 -01
' Pozn8mky Ul NUJ 3 T01.




Dltovn® vikazy Ul NUJ 1 7 01, Ul NUJ 2 T 01 a Pozn§mky Ul NUJ 3 7 01 s¥ pr2lohou
virolnej sprévy ako aj v zmysle z8kona ulogen® elektronicky v Registri %ltovnTch z§vierok
SR. VTkaz ziskov a str§t bol zostavenT sum§rne za cel UMB, osobitne za oblasS soci§Inej
podpory gtudentov. Vybran® %daje z vTkazu za soci§Inu oblasS boli doplnen® aj do tabuOkovej
lasti vIrolnej sprévy pod0a pokynov MGVVaG SR.

3. ANALhZA VANOSOV A NCKLADOV, PREJIMOV A VRDAVKOV

3.1 AnalTza vInosov

VTnosy za hlavn¥ linnosS dosiahli vIgku 29 697 410 EUR, lo predstavuje pokles o 444
647 EUR oproti roku 2017.

Na tvorbe vInosov sa najvIznamnejgie podieQali:
1 dotScia zo GR vo vIgke 23 166 383 EUR (L. j. 78 %),

1 ostatn® dotScie (dot§cie Mesta Poprad, dot8cie z ED, kapit§lov® odpisy a pod.) vo vIgke
895 649 EUR (t. j. 3,02 %),

1 in® ostatn® vInosy v sume 1 801 955 EUR (t. j. 6,07 %),
I z8konn® poplatky (od gtudentov) v sume 1 860 229 EUR (t. j. 6,26 %),

 trgby z predaja slugieb 1 690 474 EUR (t. j. 5,69 %),
z toho trgby za ubytovanie gtudentov 1 206 530 EUR.

V tvorbe vInosov zo z§konnTch poplatkoch vo vIgke 1 860 229 EUR sa najvIznamnejgie
podieOali:
1 gkoln® za extern® gt¥.dium (L.11. 111 . st. gt¥dia) vo vIgke 957 760 EUR
zvIgenie 0 19 120 EUR (t. . 0 2,04 %) oproti roku 2017,
1 gkoln® za prekrolenie gtandardnej digky gt%dia vo vIigke 454 400 EUR
zvTgenie 0 31 655 EUR (t. j. 0 7,49 %) oproti roku 2017,
1 poplatky spojen® so gtvdiom vo vIgke 314 972 EUR
zn2genie 0 8 923 EUR (t. j. 0 2,75 %) oproti roku 2017.

Pri tvorbe a pougit? vlastnTch zdrojov sa postupovalo v zmysle schv§len®ho Rozpoltu UMB
na rok 2018. Gkoln® za extern® gt/dium bolo pougit® na zabezpelenie ngkladov spojenTch
s externTm gt¥diom a 25 % z przjmu zo gkoln@ho za extern® gt¥dium v 1. a I1. stupni gt¥dia na
tvorbu univerzitn®ho fondu na finanInY spolu¥:lasS krytia vidavkov projektov GF ED. Prjem
z0 gkoln®ho za extern® gt¥dium v 1., 1. a l11. stupni gt¥dia pod0a fak¥%lt v roku 2017, 2018 a
tvorba univerzitn@ho fondu s% uveden® v tabuOke 3.1.1. Index zobrazuje pomer prijatého
gkoln®ho v roku 2018 oproti roku 2017.



TabuOka 3.1.1 Gkoln® za extern® gtvidium v 1.,11.,111. stupni gt¥dia a tvorba univerzitn@ho fondu za rok 2018 a 2017 (v EUR)

Rok 2017 Rok 2018
Fakulta Gkoln®@ k [ UniverzitnT Zosr:gtok Gkoln®@ k | UniverzitnT ZOS;:tOK Zollrg/j;gﬂ
31.12.2017 fond fakulte 31.12.2018 fond fakulte

1010-EF 163 670 34818 | 128 853 176 330 39583 | 136 747 1,08
1030-FF 114 380 25 486 88 894 119 040 25 280 93 760 1,04
1040-FPVMV 44 000 4000 40 000 48 500 5000 43 500 1,10
1050-FPV 60 450 14113 46 338 56 550 12 937 43613 0,94
1070-PF 203 350 48 138 | 155213 191 700 46 000 | 145700 0,94
1080-PrF 352 790 74 848 | 277943 365 640 77 360 | 288280 1,04
SPOLU 938 640 201401 | 737 239 957 760 206 160 | 751 600 1,02

VTnosy z hlavnej linnosti pod0a “ltovnej evidencie T %Itov hlavnej knihy za obdobie rokov
2016, 2017 a 2018 s% uveden® v tabuOke 3.1.2.

TabuOka 3.1.2 VInosy z hlavnej linnosti v rokoch 2016 a§ 2018 (v EUR)

2016 2017 2018

L.2slo Vinosy Index
“ltu EUR % EUR % EUR % 2018/2017
601 | Trgby za vlastn® virobky 0 0,00 0 0,00 0 0,00/ 0,00
602 | Trgby z predaja slugieb 1648 784 5,42 | 1668808 5,54 | 1690474 5,69 1,01
604 | Trgby za predanT tovar 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
613 | Zmena stavu virobkov 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
622 | Aktiv8cia vn¥troorg.slugieb 92 876 0,31 103 577 0,34 86 739 0,29 0,84
641 | Zmluvn® pokuty a pen§le 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
644 | Broky 98 0,00 108 0,00 107 0,00 0,99
645 | Kurzove® zisky 4 0,00 319 0,00 891 0,00 2,80
648 | Z8konn® poplatky 0 0,00| 1811642 6,01| 1860229 6,26 0,00
649 | In® ostatn® vinosy 3554 406 11,68 | 1910520 6,34| 1801955 6,07 0,94
651 | Trgby z predaja DNM a DHM 708 0,00 669 990 2,22 600 0,00 0,00
656 | VTnosy z pougitia fondu 182 909 0,60 261 326 0,87 194 383 0,65 0,74
658 | VTnosy z pren§jmu majetku 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
662 | Prijat® przsp.od inlch org. 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
691 | Prev8dzkov® dotScie 24 947 407 81,99 | 23 715 767 78,68 | 24 062 032 81,02 1,01

VTnosy spolu 30427192 | 100,00 | 30 142 056 100,00 | 29 697 410 100,00 0,99

Podrobnejgie llenenie vinosov hlavnej aj podnikateOskej linnosti a porovnanie %ltovnTch
obdob? 2017 a 2018 je v tabuOke 3 tabuOkovej pr2lohy.

VTnosy za podnikateOsk¥ linnosS dosiahli vIgku 789 891 EUR a oproti roku 2017 vzr8stli
0178 978 EUR t. j. 029,30 %. Najv@l§? podiel 381 199 EUR (48,26 %) tvoria vInosy
z predaja slugieb, vInosy z n§jmu majetku tvoria 128 822 EUR (16,31 %). Podnikate0sk§
linnosS je realizovan§ samostatne s¥:lasSami UMB. VInosy z podnikateOskej linnosti pod0a
s¥last2 UMB v porovnan? obdob? 2018/2017 zn§zorRuje tabulka 3.1.3




TabuOka 3.1.3 VInosy z POL v roku 2018 a 2017 (v EUR)

SvilasS UMB VInosy rok 2017 VInosy rok 2018 Index 2018/2017
EF 14 082 15 064 1,07
FF 127 720 164 629 1,29
FPVMV 12 822 19 566 1,53
FPV 35 645 27914 0,78
PF 83 003 104 879 1,26
PrF 15636 6 298 0,40
Rektorst 121 623 244 247 2,01
Sbz 200 381 207 295 1,03
SPOLU 610 913 789 891 1,29
3.2 AnalTza n§kladov

N§klady za hlavn% linnosS pred zdanen2m boli vo vIgke 29 952 234 EUR, lo predstavuje
zn2genie 0 631 637 EUR oproti predch8dzajicemu roku 2017.
N§klady v rokoch 2016 ag 2018 v llenen? pod0a gtruktvry Y%ltovej osnovy triedy 5 s¥
v tabuOke 3.2.1.

TabuOka 3.2.1 N8klady z hlavnej linnosti v rokoch 2016 ag 2018 (v EUR)

I2slo Viltu NSklady 2016 2017 2018 Index

EUR % EUR % EUR % | 2018/2017
501 Spotreba materi§lu 931284 | 3,14 856 855 | 2,80 886299 | 2,96 1,03
502 Spotreba energie 1098972 | 3,71 1141591| 3,73 1087444 | 3,63 0,95
504 PredanT tovar 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0,00
511 Opravy a udrgiavanie 813145| 2,75 1411451 | 4,62 1859926 | 6,21 1,32
512 Cestovn®@ 359175| 121 388902 | 1,27 492542 | 1,64 1,27
513 N§klady na reprezent§ciu 22057| 0,07 41026 | 0,13 39019| 0,13 0,95
518 Ostatn® slugby 1076516 | 3,63 1255313 | 4,10 1165318 | 3,89 0,93
521 Mzdov® n§klady 13157058 | 44,42 | 13461097 | 44,01 | 13720529 |4581 1,02
524 Z8konn@® sociglne poistenie 4 477 854 | 15,12 4655 816 | 15,22 4722660 | 15,77 1,01
525 Ostatn® soci8Ine poistenie 69028 | 0,23 79887 | 0,26 89542 | 0,30 1,12
527 Z8konn® soci§lne n§klady 543336| 1,83 610788 | 2,00 690838 | 2,31 1,13
528 Ostatn® soci§Ine n§klady 0] 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0,00
532 | DaR z nehnuteOnosti 62349 | 0,21 66 135| 0,22 62461 | 0,21 0,94
538 Ostatn® dane a poplatky 59034 | 0,20 59640| 0,20 77387 | 0,26 1,30
542 Ostatn® pokuty a pen§le 0| 0,00 0| 0,00 28| 0,00 0,00
543 Odp?zsanie poh0ad§vky 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0,00
545 Kurzov® straty 201 | 0,00 1742| 0,01 326 | 0,00 0,19
548 Mank§ a gkody 2496| 0,01 641661 | 2,10 61863| 0,21 0,10
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I2slo %1t NSkiady 2016 2017 2018 Index
EUR % EUR % EUR % | 2018/2017
549 In® ostatn® n§klady 2095383| 7,07| 2001121 | 6,54 1969716 | 6,58 0,98
551 Odpisy DNM a DHM zo GR 2804602 | 9,47 2275855| 7,44 1823179 | 6,09 0,80
552 Zost.cena predan@ho NM a HM 0| 0,00 806621 | 2,64 0| 0,00 0,00
55x Ostatn® n8klady %It. skupiny 2002859| 6,76 775650 | 2,54 1151249 | 3,84 1,48
56X Poskytnut® pr2spevky 46788 | 0,16 52721| 0,17 51907 | 0,17 0,98
Ngklady pred zdanen’m 20622137| 100| 30583871 100| 29952234 | 100 0,98
59 DaR z prjmov 1851 771 146
Ngklady celkom 29 623 988 30584 642 29 952 380

Z celkovej vIgky n8kladov najv2lg? podiel 45,81 % tvoria mzdov® ngklady a ngklady na
soci§lne poistenie s podielom 15,77 %. Mzdove@ ngklady boli lerpan® vo vIgke 13 720 529
EUR (n8rast 0 259 432 EUR - 1,93 % oproti roku 2017), z toho mzdy boli vo vIgke 13 265
829 EUR (zvIgenie 0 195 783 EUR - n8rast 0 1,50 %) a ostatn® osobn® ngklady (dohody)
454 699 EUR (nSrast 0 63 649 EUR - 16,28 %).

V roku 2018 bola rozpusten§ rezerva na mzdy za nevylerpan¥ dovolenku a poistn® za rok
2017 vo vIgke 480 375 EUR avytvoren§ rezerva na mzdy za nevylerpan¥ dovolenku
a poistn® roku 2018 vo vIgke 493 491 EUR, lo je zvIgenie 013 116 EUR (2,73 %).

V s¥ilade s Kolekt2vnou zmluvou az8konom 1. 462/2003 o nShrade pr3jmu pri dolasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene adoplnen? niektorTch z§konov v znen?
neskorg?ch predpisov financovala UMB zamestnancom n§hradu mzdy polas prvich 10 dn?
pr§ceneschopnosti vo vIgke 77 394 EUR, lo predstavuje zvIgenie oproti roku 2017 o0 26 293
EUR (51,45 %).

V1voj poltu zamestnancov, mzdovich n§kladov a priemernTch miezd v rokoch 2018 a 2017
je uvedenT v tabuOke VTvoj poltu zamestnancov a miezd.

TabuOka 3.2.2 VIvoj poltu zamestnancov a miezd

Priemern® polt Priemern§ mesaln§
Kateg - ria zamestnancov zamestnarF\)co’vy b @D ey 7 IEUR mzda v EUR

2017 2018 2017 2018 2017 2018
Vysokogkolsk? ulitelia spolu 517 506 8332751| 8502132 1344 1400
z toho:
- profesori 69 67 1438132 1443 026 1742 1782
- docenti 137 141 2582119 2776534 1 566 1640
- odborn? asistenti 302 291 4208557| 4198915 1163 1204
- asistenti 2 1 25197 12721 964 910
- lektori 7 6 78 746 70 936 948 1023
Odborn? zamestnanci 77 74 771241 797 490 837 893
z toho:
- na oblasS IT 31 31 384 531 400 954 1038 1094
Administrat?vni zamestnanci 204 198 2326541 2381392 949 1001
VTskumn? pracovnZci 14 12 185 753 137 953 1111 994
Previdzkov: zamestnanci 117 113 740289 769 096 530 565
okrem GD a GJ
ggmgf/tg\fnc' gtudentsklch 95 95 632462| 663197 552 582
Zamestnanci gtudentskch 14 14 94587| 102802 562 627
jed§In2
UM B spolu 1038 1013 13 083 624 | 13 354 062 1051 1099
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NS8rast priemernej mesalnej mzdy vroku 2018 oproti roku 2017 predstavuje 4,57 %,
v absolYitnom vyjadrenz 48 EUR.

4. VhVOJ FONDOV

Preh0ad o stave a vIvoji finanlnTch fondov UMB v rokoch 2017 a 2018 je v tabuOkovej
prélohe vIrolnej sprévy (tabuOka 1. 13) av pozn8mkach k rolnej %ltovnej z§vierke UMB
k 31.12.2018 a to v gtruktyire:
T rezervnT fond
fond reprodukcie
gtipendijnT fond
fond na podporu gtvdia gtudentov so gpecifick Tmi potrebami
ostatn® fondy (gtudentsk® p1gilky a fond darov a grantov)
soci§lny fond

= —a _—_a _—_a _a

RezervnT fond
1 %ltovnT stav k 1.1.2018 bol vo vIgke 2 162 041 EUR
I pohyb na %lte rezervn®ho fondu v roku 2018 nebol
1 zostatok fondu k 31.12.2018 bol vo vIgke 2 162 041 EUR
1 stav finanInTch prostriedkov k 31.12.2018 na bankovom %lte fondu bol vo
vIgke 288 079 EUR.

Fond reprodukcie

yltovnT stav k 1.1.2018 bol vo vIgke 7 534 352 EUR. Tvorba v roku 2018 bola vo vIgke
odpisov ostatn®ho majetku (okrem majetku nadobudnut®ho z kapit§lovIch dot§ci2 GR a ED)
v liastke 466 744 EUR a z vyradenia majetku so zostatkovou cenou vo vIgke 61 862 EUR.
Na obstaranie investci2 a rekongtrukcie z vlastnTch zdrojov sa pougila z fondu reprodukcie
liastka 478 879 EUR,
z loho najvTznamnejgie pologky boli najm2:

f 276 089 EUR T Stavebn® pr&ce a dod§vky FF UMB

1 36570 EUR T N§kup osobnTch motorovTch vozidiel

64968 EUR T Zateplenie obvod.stien telocvilne PF UMB

1 58313 EUR T ZvTgenie energ. efekt2vnosti PrF UMB

1 21780 EUR T PD-ZvTg.energ.efekt budovy FF a FPV UMB

zostatok fondu k 31.12.2018 bol vo vIgke 7584 079 EUR, stav finanInTch prostriedkov
k 31.12.2018 na bankovom %Ite fondu reprodukcie bol 671 741 EUR.

GtipendijnT fond

YltovnT stav k 1.1.2018 bol vo vIgke 365 941 EUR. V roku 2018 bola tvorba fondu vo
vIgke 1 151 249 EUR, z toho:

1 716 477 EUR - z dot§cie MGVVaG SR na soci§lne gtipendi§

1 343572 EUR - z dot§cie MGVVaG SR na motivaln@ gtipendi§

1 91200 EUR - zo gkoIn®ho vo vIgke 20 % za prekrolenie gtandardnej digky gtdia

Lerpanie fondu zo zdrojov 111 (GR roku 2018) a 131H (zostatkovT Y%let) a z vlastnTch
zdrojov v roku 2018 bolo vo vIgke 1 249 465 EUR, z toho:

T 810545 EUR - na soci8§lne gtipendi§

344 880 EUR - na motivaln® gtipendi§

1 94040 EUR - ostatn® lerpanie T gtipendi§ z vlastnTch zdrojov
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zostatok fondu k 31.12.2018 bol vo vIgke 267 725 EUR, stav finanInTch prostriedkov
k 31.12.2018 na bankovom Y%lte gtipendijn®ho fondu bol 32 801 EUR.

Fond na podporu t¥dia gtudentov so gpecifickTmi potrebami
- YltovnT stav k 1.1.2018 bol vo vIgke 0 EUR
- pohyb na %Ite fondu s GP v roku 2018 nebol
- zostatok fondu k 31.12.2018 bol vo vIigke 0 EUR.

Ostatn® fondy (pgilkovT, dary a granty)
- YltovnT stav k 1.1.2018 bol vo vigke 274 489 EUR
Pr2rastky:
1 88027 EUR T tvorba z prijatTch darov, %roky
Dbytky:
9 100 343 EUR - ostatn® pougitie podda predmetu darovacej zmluvy (konferencie,
gtipendi§ doktorandov, tlal monografie, n§kup knignTch publik§ci? a pod.).

zostatok ostatnTch fondov k 31.12.2018 bol vo vIgke 262 173 EUR, stav finanlnTch
prostriedkov k 31.12.2018 na bankovom %Ite darovacom bol 103 826 EUR.

Soci§lny fond
T YltovnT stav k 1.1.2018 bol vo vIgke 72 305 EUR
Tvorba fondu v zmysle z8kona I. 152/1994 v. z. n. a Kolekt2vnej zmluvy UMB bola vo vIgke
171 588 EUR, z toho ostatn§ tvorba bola vo vIgke 495 EUR.
Pougitie vo vIgke 191 804 EUR bolo najm? na:
! 125907 EUR - stravovanie zamestnancov
1 664 EUR - prispevok na dopravu zamestnancov
7 16027 EUR - soci§lna vipomoc
49206 EUR - ostatn® pougitie (gportov® a kult¥rne aktivity zamestnancov
a darlekov® pouk8gky pre zamestnancov).

- zostatok soci§Ineho fondu k 31.12.2018 bol vo vIgke 52 089 EUR.

5. REKAPITULCCIA ZBLTOVANIA SO GTCTNYM ROZPOL TOM

5.1 Begn® dot8cie

Begn® dot§cie poskytnut® MGVVaG SR na z8klade dotalnej zmluvy a jej dodatkov v celkovej
vIgke 21 827 784 EUR boli lerpan® k 31.12.2018 vo vIgke 18 246 459 EUR t. j. na 83,59 %.
Medzi najvalgie vidavky za vgetky podprogramy patrili mzdy vo vIgke 10572 553 EUR
(48,43 %), odvody do fondov vo vIgke 3 733 868 EUR (17 11 %).
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TabuOka 5.1. Upraven§ dot§cia GR a jej lerpanie k 31.12.2018 (v EUR)

Begn§ dot8cia (v EUR) Kapit§lovg dot8cia (v EUR)
Podprogram Upravens$ i ZostatkovT Upravens$ e ZostatkovT
dot8cia > Yilet dot§cia > Yilet

07711 vysoks§ gkola 12778521 | 10702 084 2076 437 740 000 624 639 115 361
z toho : mzdy 7389 037 6612 865 776 172
Odvody 2 688 995 2 347913 341082
tovary a slugby 2 565 586 1639 246 926 340
transfery (odstupn®, odchodn@) 134 903 102 060 32843
0771201 viskum a VIvoj 6105 947 5163110 942 837
z toho: mzdy 3669 988 3462 680 207 309
Odvody 1299 244 1208 578 90 666
tovary a slugby 654 824 133 487 521 337
doktorandsk® gtipendium 454 539 338 386 116 153
transfery (odchodn@, nemocensk®) 27 351 19979 7372
0771202 VEGA 380 760 262 862 117 898
0771205 KEGA 166 678 136 435 30243

07713 rozvoj VG 128 770 63 873 64 897 40812 0 40812
0771501 soci§lne tipendi§ 716 477 572122 144 355
0771502 motivaln® gtipendi§ 343572 343571 1
0771503 kulttra, gport ,UPC 60 860 57 809 3051
0771503 Sbz 1042 491 885 260 157 231
z toho: mzdy 522 517 497 008 25509
Odvody 193 336 177 377 15 959
tovary a slugby 315823 200 543 115 280
transfery (odstupn@, ,odchodn®) 10815 10333 482
0771503 pr2spevok na jedlo gtudentom 103 708 59 332 44 376

DOTCCIE v zmysle dotal. zmluvy a dodatkov 21827784 | 18246459 3581325| 780812 624 639 156 173
06K11 249 422 206 620 42 802
06K12 5000 2288 2712
210203 Sekcia medzi. spolupr§ce 252135 243 207 8928
05T08 51230 44137 7093

DOTCCIE CELKOM 22385571 | 18742712 3642859 | 780812 624 639 156 173

Pozn8mka_ podprogram 07711 obsahuje : : pougitie begnej net:lelovej dotScie na obstaranie KV v sume 37634,51 EUR

: Yulelovys kapit§lov¥ dotSciu na fonde 131H v sume 540000 EUR a jej lerpanie

Nevylerpan§ begn§ dotScia v celkovej vIgke 3581 325 EUR bola preveden§ na zostatkovT
let abude lerpan8 v roku 2019 na dofinancovanie pokraluj¥cich %loh, grantov a stavieb.
V janu§ri 2019 boli lerpan® vIdavky na n§klady z%Itovan® v decembri 2018 (mzdy a odvody
do fondov za 12/2018, Y%hrady fakt¥ir za energie a podobne).
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5.2 Kapit8lov® dotScie

Dot8cia na kapit§lov® vIdavky bola UMB rozp2san§ v dotalnej zmluve na rok 2018 vo vigke
780 812 EUR dodatkami:
- I%slo 3 kdotalnej zmluve vo vIgke 200 000 EUR na akciu A Rekongtrukcia
ulebRovTch priestorov telovichovy v budove Gportoveho are§lu UMB, Tajovsk®ho
57, Bansk§ Bystricaf,
- I%slo 4 7 vo vIgke 540 000 EUR na investiln% akciu A Zateplenie striech a vimena
obvodov®ho pl§jSa GD 1, Tajovsk®ho 40, UMB BB,
- I%slo 7 7 vo vIgke 48 812 EUR na A Vybudovanie bezbari®roveho vISahu PrF UMB
a bezbari®rov§ Yprava chodbovTch povrchov na FF a FPV UMBA.

PrehOad kapit§lovIch dot§ci? pod0a zdrojov je v tabuOke 5.2.

Tabulka 5.2. Kapit§lov® dot§cie podda zdroja 2008 T 2018 (v EUR)

Zdroj financovania
Rok ) . : :
Dot8cia MGVVaG SR GF Eb OPV, OPVaV

2008 288 721 0
2009 1119524 0
2010 975073 2 637 069
2011 251 077 2 232 800
2012 150 000 1988 247
2013 450 126 3754198
2014 234 000 1727763
2015 478 000 2768 444
2016 400 000 93 603
2017 369 000 0
2018 780 812 0

5.3 Z¥%Itovanie “%lelovej dot8cie za rok 2018

V roku 2018 boli UMB dotalnou zmluvou rozp%san® %lelov® dot8cie, ktor® v zmysle
pogiadavky MGVVaG SR boli z/Itovan® k 31.12.2018. Najvygg? zostatok bol:
I soci8lne gtipendis§,
f pr2spevok na pedagogick® praxe,
I pr2spevok na stravu gtudentom,
1 prspevok na projekt A Tvora ainovScia spololnTch acudzojazylnTch gtudijnTch
programov na UMB A T tento projekt je pI§novanT na obdobie troch rokov.

Pougitie zostatkov %lelovTch dot§ci? bude v roku 2018 v zmysle usmernen? MGVVaG SR.
Tvorba, lerpanie a zostatky %lelovich dot8ci? s¥: v tabuOke 5.3.
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TabuOka 5.3. Z%Itovanie %lelovej dot§cie k 31.12.2018 (v EUR)

Zostatok E)é)lrja\\;a Lerpanie | L-erpanie
N8zov pologky dot8&cie k roku v roku Zostatok
1.19
1.1.2017 2018 2018
) — —~
Pr ;pevok na prey§dz|§u teIO\_/IchovnIch 0 8800 8800 0 0
zariaden? a pren§jom Oadovej plochy
Zahraniln? lektori vr§tane poistn@ho (50s) 30383 47 655 43 627 3842 30570
Pr2spevok na pedagogick® praxe 158 253 84065 | 195940 27784 | 46378
Pr2spevok na rozbgry v r§mci gtudl!n Ich 0 7917 6509 0 708
programov v gtudijnom odbore soci§Ina pr&ca
Podpora gtudentov so gpecifickTmi potrebami 0 48 861 48 861 0 0
Soci§lne gtipendi§ 238423 | 716 477| 810545 0| 144355
Motivaln® gtipendi§ pre vybran® odbory 0 39000 39000 0 0
Motivaln® gtipendi§ z8kladn@ 1309 304572 | 305880 1
Pr2spevky na stravu gtudentom 27 556
Pr2spevok na GD - mzdy, odvody, TaS 1936741042491 |1078934 94923 | 157 231
TJ Sl§via Ekon-m UMB Bansk§ Bystrica 0 2330 2330 0 0
GK UMB Bansk§ Bystrica 0 37239 37239 0 0
GK UMB Bansk§ Bystrica - jednotlivci 0 6 200 6 200 0 0
Pr2spevok na podujatie Akademick§ Bansk§ 0
Bystrica 2017
Przspevok na kultvrme aktivity VVG 439 15091 12 479 0 3051
FinanInT prispevok na projekt: Tvorba a
inovScia spololnich a cudzojazylnich 64731 120470| 122704| 3943| 58554
gtudijnlch programov na Univerzite Mateja
Bela v Banskej Bystrici
FinanInT przspevok na zabezpelenie llenstva v
SAP University Alliance pre rok 2018 0 3500 3500 0 0
FinanInT przspevok na vyug2vanie _
neprodukt?vnych licenci2 SAP urlenlch na
vzdel§vanie v systdme SAP na slovenskTch 0 4800 2400 0 2400
univerzit§ch
Akcie griip a pologr¥p v diskr@tnej matematike 67 20 000 19 885 0 182

a dynamickTch syst®moch
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6. PLNENIE BDLOH PRIJAThCH V DLHODOBOM ZCM'ERE
ROZVOJA UMB NA ROK 2018 PRE OBLASs HOSPODCRENIA

Ploha vytvoriS systdm tvorby zdrojov na zabezpelenie finanlnej spolu¥lasti pri riegen?
projektov zo gtruktur8Inych fondov bola v rokoch 2008 -2018 plnen§ nasledovne:

Tabulka 6.1 Tvorba a lerpanie fondu UMB - implement§cia projektov zo GF ED (v EUR)

Pohyb 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Pr2jem 0| 906328 | 653730 719356 | 547405| 460319 | 405124 | 347423 | 829530 | 244964 | 206 160
VTdaj 41 16256 | 775015| 180859 | 921947 | 772295 | 749500 | 352554 | 608499 | 617498 | 447090
Zostatok -41| 890072 | 768787 | 1307285| 932743 | 620767 584 626 | 579495 | 800526 | 427992 | 187 062

Tvorba univerzitn@ho fondu na finanln¥% spolu¥lasS krytia vIdavkov projektov zo GF EB,
zabezpelenie udrgateOnosti projektov po ich skonlen? bola vo vIgke 25% zo gkoln®ho za
extern® gt.dium v prvom adruhom stupni vysokogkolsk@ho gt%dia roku 2018 v liastke
206 160 EUR.
Lerpanie finanInTch prostriedkov tohto fondu bolo najm? na:
137 644 EUR - spolufinancovanie a preddavky k existuj.cim projektom,
I 82447 EUR - s%dne poplatky, pokuta DUPRES, neopr8vnen® lerpanie z ED vratka
1 75 000 EUR - finanIn® pr2spevky na linnosS celouniverzitnTch pracovisk CEKR
a CVVP,
I 42830 EUR - %hrada DPH k riegen®mu projektu do preklenutia prefinancovania,
9 126 EUR - technick§ podpora elektronickej aukcie, %prava kompatibility pre AIS,
licencie a servisn® slugby pre rok 2018,
1 33009 EUR - projektov§ dokument§cia, autorskl dozor k investilnTm akci§m
GportovT are§l, Zateplenie striech PrF a ZvTgenie energetickej efekt2vnosti budovy
FPV a FF,
1 20965 EUR - poistenie majetku obstaran®ho z projektov GF,
1 Ostatn® vidavky v zmysle schv§len®ho rozpoltu na rok 2018.

TabuOka 6. 2 Tvorba a lerpanie fondu UMB - univerzitn® vidavky a preprava projektov zo GF ED (v EUR)
* V pologke lerpanie fondu r. 2009 je 303 042 EUR prevod na fond (oprava %Itovania), z ktorgho sa uhr§dzaj% vidavky
stvisiace s implementS§ciou (tabuOka 6.1)

Pohyb 2008 2009* 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Tvorba 458 815 93 741 71520 90 994 72561 | 62877 58 286 51 960 40077 39 091 41230

L erpanie 138637 | 330416 37245 | 167815 59577 | 75226 70 462 64 443 59 099 34937 23097

Zostatok | 320178 83503 | 117778 40 956 53 940 41591 33574 21 096 2074 6228 24 361

Tvorba fondu na_univerzitn® ’\_/Tdavky spojen® s propagsciou (t¥dia, prev8dzku UMB a in®
celouniverzitn® vidavky vo vigke 20% z poplatkov na zabezpelenie prij?mac?ch pohovorov
v roku 2018 bolo preveden® vo vigke 41 230 EUR.

L erpanie prostriedkov tohto fondu bolo najm® na:

1 8977 EUR - n§klady na mzdy a odvody celouniverzitnTch pracovsk (soci§ine
gtipendi§ a zabezpelenie prev&dzky CO krytov),
3 213 EUR - podpora s celoroInT servis software k PP pre verejn® obstar§vanie,
8 315 EUR - pr2spevky na habilit8cie a inaugurscie,
2 592 EUR - servis web str§nok
Ostatn® celouniverzitn® vidavky v zmysle schv§len@ho rozpoltu UMB na rok
2017.

= —a —a _—a
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7. ZCVER

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici dosiahla za rok 2018 z8pornT hospod§rsky
visledok vo vigke 145 424 EUR, ktor®ho d1vodom bolo:

1 nepredv2dan® zvIgenie objemu finanInTch prostriedkov investovanTch do havarijnTch
opr§v a¥drgby nehnuteOn®ho majetku univerzity (napr. oprava strechy budovy
Pr8vnickej fakulty, strechy gtudentskej jed§Ine, budovy Ekonomickej fakulty),

1 zvIgenT n8rast cien energi? a materi§lov v druhom polroku 2018,

T racionaliz8cia vykurovacieho syst®mu na Rugovej ulici, (Pedagogick§ fakulta).

Vroku 2019 je jednou zhlavnTch %loh UMB z2skaS finanIn® prostriedky z predaja
nevyug2van®ho nehnuteOn®ho majetku Nalej z2skavaS pre svoju linnosS finanln® zdroje
vrsémci  viaczdrojovBho financovania ato najm? z dom§cich a zahranilnTch grantov,
z podnikate0skej linnosti, zo gkoIn@ho a z ostatnTch poplatkov spojenTch so gtvdiom.
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Ue NUJ

neziskovej Uc¢tovnej jednotky
v ststave podvojného Gétovnictva

zostavend k U140 12 l2/0]1/8

Ciselné tdaje sa zarovnavajii vpravo, ostatné Udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.

Udaje sa vypliaju palitkovym pfsmom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.
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A|A|B|C|D|E|F|G|H|T|J|k|LIMINlO|PlQ|RISIT|UlVIX|V]Z

0|1|12|3|4