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Milé studentky, mili Studenti,

driom zdpisu na stidium Vami zvoleného studijného programu
ste oficidlne vstupili do akademickej obce nasej univerzity. Od tejto
chvile ste sa stali riadnym Studentom vysokej skoly so vSetkymi pravami
a povinnostami, ktoré Vam urcuje zdkon o vysokych skoldch a Studijny
poriadok upravujiici Vase Studium.

Vyber studijného programu a vysokej skoly patri v Zivote cloveka
k velmi zodpovednym rozhodnutiam. Ovplyviiuje nielen nasledujiice
roky stravene Stidiom na vysokej skole, ale vyznamne dotvdra osobnost jednotlivca
a rozhodujiicim spésobom determinuje cely nasledujiici profesijny Zivot. Verim, Ze ste velmi
starostlivo zvdzili, ktorym smerom sa v pripade Visho stidia na vysokej skole chcete uberat
a zvolili ste si taky Studijny program, ktory naplni Vase predstavy a ocakdvania.

Uprimne ma tesi, Ze ste sa rozhodli studovat Vami zvoleny Studijny program prdve na
Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici. Vysokoskolské vzdeldvanie v Banskej Bystrici ma
dlhorocnii tradiciu a Univerzita Mateja Bela dnes patri k tradicnym univerzitdm na Slovensku
s velmi Sirokou ponukou moznosti stidia na Siestich fakultich. Najcennejsim aktivom kaZdej
institiicie si jej zamestnanci a moji kolegovia sa najblizsie roky budii usilovat presvedcit Vis,
Ze ste si vysokii Skolu vybrali spravne.

Vysokoskolské stidium nie je len o tispeSnom zvlddnuti predpisanych povinnosti de-
finovanych jednotkami Studijného programu, je o vyuziti vietkych prileZitosti, ktoré Vim
vnttorné aj vonkajsie prostredie Stidia poskytuje. Je na Vds, ako tieto prileZitosti vyuZijete.
Najjednoduchsim a najlahsim riesenim je postavit sa k Vasmu studiu tak, Ze splnite to, o je
pre kazdy semester Viasho $tiidia minimdlne urcené studijnym programom a zaradite sa k Se-
dému priemeru. Ak mdte ambiciu vybocit z radu, budete vnimat vysokoskolské stidium ako
tiZzasny investicny potencidl, ktory ak naplno vyuzijete, dokdZete z neho cerpat cely nasledujiici
zZivot. V praxi to znamend vyuzit kazdu prileZitost, ktord sa Vam pocas Stidia naskytne a byt
aktivnejsi viac ako je potrebné pre splnenie predpisaného.

Rozhodne Vam odporiiéam vyuZit mozZnost absolvovat Cast stidia v zahranici prostred-
nictvom niektorej z mnohych moZnosti, ktoré v tomto smere na Univerzite Mateja Bela mate.
Cestou k hladaniu a vyuZivaniu prileZitosti je byt aktivny v rdmci fakultnych a univerzitnych
Struktiir Studentskych organizdcii.

Mili Studenti, prajem Vim, aby vysokoskolské stiidium naplnilo Vase ocakdvania, aby
kazdym driom strdavenym na Univerzite Mateja Bela ste sa stdle viac utvrdili v presvedcent, Ze
Vs vyber vysokej skoly bol spravny. Prajem Vim pevné zdravie, otvorenii mysel pre Stiudium,
nech akademicky rok 2015/2016 je pre Vs rokom tispechov, zvlddnutych povinnosti a peknych
zdZitkov, ktoré k vysokoskolskému stidiu neodmyslitelne patria.

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
rektor UMB



Z historie UMB

Slovenska narodna rada dna 27. februara 1992
zakonom ¢islo 139 rozhodla o zriadeni Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici. Toto rozhodnutie sa
naplnilo 1. jula 1992, ked sa v Banskej Bystrici univer-
zita konstituovala. Slavnostna inauguracia univerzity
sa uskuto¢nila 23. oktobra 1992. Univerzita Mateja
Bela vznikla zli¢enim Pedagogickej fakulty a Ekono-
mickej fakulty. Od 1. aprila 2002 je Univerzita Mateja
Bela v Banskej Bystrici verejnou vysokou $kolou.

ERUDITIO
MORES
FUTURUM

Banskd Bystrica ma bohaté tradicie v $kolstve a kultire. Uz v 13. storoci existovala v meste
farskd a neskor mestska skola. V 17. storo¢i bolo zalozené jezuitské gymnazium a v tom
istom storoc¢i neskor evanjelické gymndzium. Na tejto skole $tudoval a neskdr posobil ako
rektor Matej Bel, podla ktorého je pomenovand aj univerzita.

Matej Bel (1684 — 1749) bol autorom mnohych vedeckych, pedagogickych, vlasti-
vednych, filozofickych a cirkevno-nabozenskych diel. Jeho trvalym odkazom je postulat
néarodnostnej rovnopravnosti, nabozenskej tolerancie, zjednocovania Iudi a narodov, laska
k vlasti a viera v silu vzdelania a kultary. Svojim dielom prispel k rozvoju vedy, $kolstva,
vzdelanosti a kultary na Slovensku a v Eurépe.

V 50. a 60. rokoch 19. storocia sa vyznamnym strediskom vzdelanosti na Slovensku
stalo katolicke gymnazium s vyucovacim jazykom slovenskym. V skolskom roku 1856/57
bola v Banskej Bystrici zaloZend uditelskd preparandia, na ktorej sa zasluhou vtedajsieho
biskupa Stefana Moysesa okrem nem¢iny a latinéiny vyucovalo aj po slovensky.

Presadenie dlhoro¢nej poziadavky vysokoskolského vzdelania uditelov pre vietky typy
a stupne $kol sa naplnilo zakonom z 9. aprila 1946. Po univerzitich v Ceskoslovensku sa
zriadili pedagogické fakulty a zakon ¢. 32 splnomocnoval vlddu zriadit aj pobocky peda-
gogickych fakalt mimo sidiel univerzit.

V akademickom roku 1949/50 bola v Banskej Bystrici zalozena pobocka Pedagogickej fa-
kulty pri Slovenskej univerzite v Bratislave. Prva vysoka Skola v Banskej Bystrici vznikla v roku
1954. Bola to Vyssia pedagogicka skola. 1. septembra 1964 bola zalozena Pedagogicka fakulta.

V roku 1973 sa v Banskej Bystrici zriadilo pracovisko Obchodnej fakulty Vysokej skoly
ekonomickej v Bratislave, z ktorého v roku 1977 vznikla Fakulta ekonomiky sluzieb a ces-
tovného ruchu. Nazov Ekonomicka fakulta, ktory vystiznejsie charakterizoval jej orientdciu,
prijala fakulta 1. jala 1992.

Obidve uvedené fakulty vytvorili zdklad novej univerzity, ktord ma od 1. 9. 2007 Sest
fakult: Ekonomickau fakultu, Filozofickd fakultu, Fakultu politickych vied a medzinarodnych
vztahov, Fakultu prirodnych vied, Pedagogicku fakultu, Pravnicka fakultu.
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Kontakty

REKTORAT

Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
Narodna 12, 974 01 Banska Bystrica

tel.: +421 - 48 - 446 11 11, fax: +421 - 48 - 415 31 80
http://www.umb.sk

EKONOMICKA FAKULTA
Tajovského 10, 975 90 Banska Bystrica
tel.: +421 - 48 - 446 21 11,446 61 11
fax: +421 - 48 - 446 20 00, 446 66 66
http://www.ef.umb.sk

FILOZOFICKA FAKULTA

Tajovského 40, 974 01 Banskd Bystrica

tel.: +421 - 48 - 446 71 11, fax: +421 - 48 - 413 61 53
http://www.fl.umb.sk

FAKULTA PRIRODNYCH VIED
Tajovského 40, 974 01 Banské Bystrica

tel.: +421 - 48 - 446 71 11, fax: +421 - 48 - 446 70 00
http://www.fpv.umb.sk

FAKULTA POLITICKYCH VIED

A MEDZINARODNYCH VZTAHOV
Kuzmanyho 1, 974 01 Banska Bystrica

tel.: +421 - 48 - 446 12 22, fax: +421 - 48 - 446 12 00
http://www.fpvmv.umb.sk

PEDAGOGICKA FAKULTA
Ruzova 13,974 11 Banska Bystrica
tel.: +421 - 48 - 446 41 11

fax: +421 - 48 - 446 44 44
http://www.pdf.umb.sk

PRAVNICKA FAKULTA
Komenského 20, 974 01 Banska Bystrica
tel.: +421 - 48 - 446 31 11

fax: +421 - 48 - 446 30 00
http://www.prf.umb.sk



Vedenie Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici

rektor UMB

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
Tel.: +421/48/446 11 51

e-mail: vladimir.hiadlovsky@umb.sk

prorektorka pre pedagogicku ¢innost
doc. PhDr. Janka Klinckova, PhD.

Tel.: +421/48/446 11 66

e-mail: janka.klinckova@umb.sk

prorektorka pre vedu a vyskum
doc. PhDr. Alexandra Bitusikova, CSc.
Tel.: +421/48/446 11 22

e-mail: alexandra.bitusikova@umb.sk

prorektorka pre medzinarodnu spolupracu a vztahy s verejnostou
doc. PhDr. Katarina Chovancova, PhD.

Tel.: +421/48/446 11 26

e-mail: katarina.chovancova@umb.sk

prorektor pre rozvoj a informatizaciu
RNDr. Michal Klauco, PhD.

Tel.: +421/48/446 11 19

e-mail: michal klauco@umb.sk

kvestor

Ing. Ladislav Moncek

Tel.: +421/48/446 11 53

e-mail: ladislav.moncek@umb.sk



Poslanie a priority
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici je verejnou vysokou $kolou, ktora jednoznac-
ne potvrdila svoje postavenie lidra vo vzdeldvani regionu stredného Slovenska a to nielen
zasluhou preukazanej kvality vzdeldvania a Gspe$nosti uplatnenia absolventov na trhu
prace, excelentnosti vybranych oblasti vyskumu, aktivnej medzinarodnej spolupraci a
spolupréci s praxou, ale aj vdaka odbornej, Sportovej a umeleckej prezentdcii na verejnosti,
kde je vnimana ako silnd narodna univerzita medzinarodného vyznamu.

POSLANIE UNIVERZITY MATEJA BELA

Univerzita Mateja Bela ako stcast eurépskeho vzdelavacieho a vyskumného priestoru
prispieva poskytovanim kvalitného vysokoskolského vzdeldvania, $irokospektralneho dal-
$ieho vzdelavania a rozvijanim nového poznania tvorivym vedeckym a umeleckym badanim
k rozvoju mudrych, mravnych, kriticky mysliacich a spolo¢ensky hodnotnych osobnosti.

Univerzita Mateja Bela pontika klasické univerzitné spektrum moznosti vzdeldvania vo
véetkych troch stupnioch a formach $tudia v oblasti pedagogickych, socialnych, ekonomic-
kych, pravnych, politickych, humanitnych a prirodnych vied; v odboroch medzinarodné
vztahy, v ekonomickych odboroch a v matematike poskytuje i anglofénne a ¢iasto¢ne
frankofénne $tudium. Existujice spolo¢né $tudijné programy a dobré kontakty s vyznam-
nymi zahrani¢nymi univerzitami pontkaji $tudentom moznost absolvovat ¢ast studia v
zahrani¢i. Takto ziskané skdsenosti prispievaju k tomu, Ze absolventi UMB nachddzaji
dobré uplatnenie nielen doma, ale i v zahrani¢i.

Strategické zamery
UNIVERZITY MATEJA BELA

1. Udrzat si poziciu univerzity a zabezpecovat kvalitné vzdeldvanie zodpovedajtce
eurépskym $tandardom. Univerzita chce byt $tudentmi vyhlfaddvanou modernou
univerzitou 21. storocia.

2. Posilnit univerzitu nielen ako miesto slobodného badania, ale aj ako aj centrum
narodného a medzindrodného vyskumu v prioritnych oblastiach.

3.V oblasti medzindrodnej spoluprice sa orientovat na naplnenie kvalitativnych
ukazovatelov, ktoré su predpokladom uspesnej komunikacie s externym prostredim
i spoluprace vo vnutri univerzity.



4. Nazaklade systematickej marketingovej analyzy vytvorit diferencovant marketin-
govu stratégiu a riadit sa nou pri budovani znacky a imidzu univerzity smerom
k internému aj externému prostrediu.

5. Zapojit sa do opera¢nych programov podporujucich rozvoj a modernizaciu
univerzitného prostredia a dosiahnut Groven medzindrodne uznavanych vysoko-
$kolskych institucii.

Tieto zamery v siéasnosti zabezpecuje a napliia 548 utitelov, z toho je 81 profesorov,
144 docentov a 305 odbornych asistentov s akademickym titulom PhD. Okrem toho na
univerzite poésobi niekolko hostujucich profesorov a docentov, zahrani¢nych lektorov,
vedecko-vyskumnych pracovnikov a nepedagogickych zamestnancov.

V ramci procesu komplexnej akreditacie ¢innosti Univerzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici bola Akredita¢nou komisiou vlady SR v roku 2008 posudena a zhodnotena vzdela-
vacia, vyskumna, vyvojova a dal$ia tvoriva ¢innost Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
v nadvdznosti na jej dlhodoby zdmer, ako aj persondlne, technické, informac¢né a dalsie
podmienky, v ktorych sa tato ¢innost uskuto¢nuje. Na zaklade navrhu Akredita¢nej komisie,
minister Skolstva Slovenskej republiky dna 3. marca 2010 potvrdil Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici status univerzity.

doc. PhDr. Janka Klinckova, PhD.
prorektorka pre pedagogickd ¢innost UMB



Standarda
Univerzity Mateja Bela

Po prvykrat bola predstavena na slavnostnom
otvoreni akademického roka 2002/2003.

Autorom navrhu standardy UMB
je Ing. Anton Stolar

Hymna Univerzity Mateja Bela

Hymnu UMB komponoval Igor Bazlik, autorom textu je Alojz Cobej. Prvykrat hymna
odznela pocas inauguricie rektora 10. juna 2003.

Slovensky text univerzitnej hymny Latinsky text univerzitnej hymny
0, ty matka nasa, zasej svoju mudrost, Clara alma mater, tua est
do mladych dusi, laus nostra, Matthiae Belii Universitas.
do sidc i do ciel a ved'ich Tuum est semper nostrum gaudeamus, gratia nostra
cestou k poznaniu a pravde, po ktorej krdcal heri, hodie, cras.
sldvny Matej Bel. Vivant profesores, vivat alma mater, quae lucem
Stale nech ti znejii vriicne vitae iuventuti dat.
slovd chvdly za to, Ze mladost Gloria tua per multos annos
k poznaniu chces viest. vivat, crescat et floreat!

Nech cely ndrod s ldskou
ti vzddva chvalu, slavu,
tictu a Cest!
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Eticky kdédex Studenta
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Akademicka etika

Studentskd komunita Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici si je vedomd skutocnosti,
Ze etika je dolezitd pre kvalitu Stidia, je zdrukou korektného akademického spravania, siicastou
univerzitnej kultiiry a posiliiovania dobrého mena. Neetické konanie Studentov na péde Univer-
zity Mateja Bela v Banskej Bystrici a v osobnom vystupovani znevaZuje vzdeldvanie a spolocné
akademické usilie, zniZuje viroven ziskanych diplomov, vedie k mordlnemu ohrozeniu $tidia
a pracovisk. Preto je potrebné podporovat mravné konanie a aktivne vystupovat proti vsetkym
neetickym praktikdm, ktoré brania Studentom a Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici dosa-
hovat jej ciele. Je potrebné zamedzit prejavom nekultirnosti, intolerancii korektnych pristupov
vo vzdeldvani, vSetkému, co zniZuje dostojnost ¢loveka a vytvdra negativny obraz o Studentoch
a studiu.

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici definuje akademickii necestnost ako cin, ktory
narisa prava inych Studentov, tykajiici sa vykondvania a hodnotenia ich prdce, alebo ktory
zahtfia prezentovanie prdce niekoho iného ako svoje vlastné. Zdroven uplatiiuje princip nulovej
tolerancie voli zdleZitostiam, ktoré sa tykajii akademickej etiky. ViicSina foriem akademickej
necestnosti sa v podstate neodlisuje od klamania a kradeZe.

Etika a akademickd integrita

Akademickd etika Studentov predpokladd plnenie Studijnych povinnosti bez podvodov,
klamstiev a v silade s akademickymi Standardmi vo svete, ale aj s univerzitnymi predpismi a
legislativou. Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (dalej len UMB) a Eticky kédex Studenta
UMB ocakdva od Studentov UMB dodrZiavanie dohodnutych pravidiel. Eticky kddex Studenta
UMB je vnimany ako délezitd zlozka etickej politiky UMB, ako organickd siiast strategickych
dokumentov univerzity, jej hodndt a poslania. Je tizko prepojeny s Etickym kédexom zamest-
nanca UMB a Etickou komisiou Studenta UMB.

Hodnoty studenta UMB

Eticky kédex Studenta UMB je vyjadrenim snahy nds, Studentov, respektovat tradicné hod-
noty, ku ktorym sa hldsil uz Matej Bel. Svojou iniciativou chceme podporovat legislativne a etic-
ké pravidld, a tym prispievat k rozvoju UMB a spolocnosti, v ktorej Zijeme.

Sloboda myslenia

Ndrok mat viastny ndzor, ktory neobmedzuje dostojnost a humanitu. Prdvo na autonémiu,
tictu a respekt, korektny dialdg.

Student prezentuje svoje ndzory, pricom zachovava slusnost, tictu a respekt k ndzorom
spoluziakov a pedagégov. Vedie aktivny dialég, pricom kladie déraz na kritickost a ziskavanie
novych poznatkov.



Student aktivne vystupuje proti vietkym extrémnym prejavom rasizmu, diskrimindcii,
ndbozenskej intolerancii, socidlnej nezndsanlivosti, znevaZovaniu sexudlnej orientdcie, extré-
mizmu.

Zodpovednost

Uvedomenie si svojich povinnosti.

Student je celkovo zodpovedny za svoje konanie na akademickej pode i na verejnosti, za svoj
Studijny vykon a Studijné vysledky, spravanie sa voci pedagogickym i nepedagogickym zamest-
nancom, k priestorom, majetku a Zivotnému prostrediu a za vyuZivanie informacno-komuni-
kacnych technoldgii.

Student nesie pred spoluziakmi a kolegami spoluzodpovednost za dobré meno odboru, fa-
kulty, UMB a uvedomuje si potrebu praktického vyuZitia svojich vedomosti. Podporuje aktivity
zamerané na zdravy zivotny Styl a zvySovanie kvality Zivota, podporuje kultiiru dobrého Zivota
vo svojom vedeckom usili, vzdeldvani aj osobnom vystupovani. Zaujima podla moznosti aktiv-
ny kriticky postoj pri potldéani takych praktik, ktoré znizujii kvalitu Zivota a poskodzujii zdra-
vie, akademicky kredit UMB ¢i jednotlivych 0sob (Studenta, zamestnanca, pedagéga, partnerov
a histériu UMB).

Dobré meno

ViiZenie si cti a budovanie dobrej povesti.

Student kond na verejnosti, inych univerzitich a v zahrani¢i reprezentativne.

Student neznevazuje dobré meno pedagégov, Studentov, univerzity, ¢i fakulty, nevyvoldva
verejné pohorsenie. Nesprdva sa v rozpore s dobrymi mravmi.

Doévera

Prdca na hodnovernosti a kredibilite.

Student podporuje studentskui integritu, vystupuje proti neetickym praktikdam.

Student sa vyvaruje podvodov a neetickych praktik, nekorektného pristupu pri stidiu
a praktik, ktoré znevazujii akademické prostredie, Stidium a dobré vztahy, najmd medzi
Studentmi a pedagogmi.

Inovativnost
Otvorenost pre nové moZnosti.
Student $iri nové vedecké poznatky, vyhladdva ich a tiez vyZaduje. Student pri svojom

Stidiu a vyskume reaguje na potreby praxe.
Student je kriticky a vhodne vyuziva informacné zdroje, vyvaruje sa plagidtorstva.
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Humanizmus

Ldska a ticta k cloveku.
Student respektuje osobnost kazdého cloveka i jeho osobné potreby. Presadzuje hodnoty

suvisiace s humanitou v celom svojom konan.

Student aktivne bojuje proti prejavom nehumdnnosti.

Spravodlivost

Respektovanie pravidiel.
Student md pravo na spravodlivy pristup, rovnost pri hodnoten.
Student dodrziava zdkonné poZiadavky a riadi sa podla noriem UMB.

Porusenie akademickej etiky

Podvddzanie

1. Pouzivanie nedovolenych materidglov ako sii knihy, mobilné telefony a informacné technolé-
gie alebo pozndmky pre zodpovedanie otdzok na skiiskach a testoch.

2. Odpisovanie tiloh, pisomnych prdc, semindrnych prdc, odpovedi pri skiiskach a testoch od
inych Studentov alebo autorov.

3. Napomdhanie alebo umoznenie podvidzania niekomu inému.

Plagidtorstvo

1. Vydavanie prdce iného autora za viastnii.

2. Parafrdzovanie myslienok z prdce inej osoby bez odkdzania na pévodny zdroj.

3. Neoznacenie priameho citdtu adekvdtnou citdciou/bibliografickym zdpisom.

4. Doslovné kopirovanie, pouZitie vybranych frdz z préce niekoho iného alebo preberanie

informdcii, dat, myslienok, slov alebo teérii bez pouZitia citdcie a oznacenia zdroja.

Dalsie formy porusenia akademickej etiky

1.

Porusenie autorskych prdav alebo beznej akademickej praxe (napr. spristupnenie autorom,
pedagiogom Casti materidlu, jeho zaslanie e-mailom v rdmci legalizovanych programov
apod.).

Manipulovanie a falSovanie vysledkov skiisok, testov alebo dat a informdcii z vyskumov.

Preberanie a kopirovanie dizajnu, obrdzkov, schém, alebo celych internetovych stranok bez
ndleZitého uvedenia zdroja a autora.

PredlozZenie prdce alebo Casti prdce, ktord bola vypracovand a predloZend na inom alebo

11



tom istom predmete, bez predchddzajiiceho siihlasu vyucujiiceho a Standardného odkazu
na pévodnii pricu.

Manipulovanie a falSovanie informdcii za ticelom ziskania vyhody.

Spolupréca s inou osobou alebo osobami na skiiskach, testoch, tilohdch, projektoch,
vyskumnych prdcach a inych zadaniach bez predchddzajiiceho sithlasu vyucujiiceho.
Preddvanie alebo poskytovanie semindrnych a inych prdc, iiloh a dalsich zadani inym
osobdm pre ticel plagidtorstva.

Podpldcanie alebo pokus o podpldcanie vyucujiiceho.

Vyuzivanie siikromnych modernych technickych prostriedkov (informacno-komunikacnych
technoldgii) v bezprostrednom vyucovacom procese, na skiiskach a konzultdcidch bez
predbezného sithlasu vyucujiiceho.

Spravanie sa Studenta UMB mimo vyucovacieho procesu

1.

Ocakdva sa slusné a tictivé spravanie sa k spoluziakom, zamestnancom UMB mimo pedagogic-
kého procesu, ako aj na verejnosti. Vystupovanie bez vulgdrnych a agresivnych prejavov, negativ-
nych emdcii a spravania, ktoré poskodzujii dobré meno UMB alebo $tidia. V pripade porusenia
Etického kodexu Studenta UMB vyuzivat oficidlne ndstroje akademickej etiky a zodpovedné
organy univerzity (sendt, vediici pracovnici jednotlivych pracovisk univerzity a pod.).
Kolegidlne a tolerantné spravanie sa k zamestnancom UMB a jej ostatnym sticastiam. Nepo-
skodzovanie zariadenia a majetku UMB, jej sticasti (Sprava ticelovych zariadent, Univerzitnd
kniznica). DodrZiavanie prevddzkovych poriadkov (napr. Kniznicny poriadok, Domovy pori-
adok a i.) a Setrné zaobchddzanie pri vyuzivani zariadeni v stilade s ich ticelom.
Reprezentdcia zdujmov UMB a pracovisk na verejnosti. RieSenie pripadnych problémov
najskor na UMB, aZ ndsledne v externom prostredi.

Nahldsenie nespokojnosti a amordlnych praktik prislusnému subjektu UMB, snaha aktivne
riesit problémy s cielom ich oficidlnej ndpravy.

Etika vo vztahu $tudenta UMB k zamestnancom UMB
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Slusné, uctivé a profesiondlne spravanie sa k vysokoskolskym ucitelom a nepedagogickym
zamestnancom UMB. V pripade neetického spravania sa pedagégov alebo zamestnancov,
porusenia pravidiel pracovnej alebo pedagogickej etiky vyuzivat institit Etickej komisie
Studentov. Tdto v spoluprdci s Etickou komisiou zamestnancov UMB zabezpeci ochranu
ohlasovatela neetického spravania a problém riesi v spoluprdci s ohlasovatelom (v pripade
ak si nezeld tiplnii anonymitu).

Studenti UMB majii mordlne oprdvnenie vyZadovat objektivnost v hodnoteni a rovnost pri-
lezitosti, nediskriminacné spravanie, humdnny pristup, dostupnost vedomosti a informdcii
v silade so studijnym programom a univerzitnymi moznostami. Student aktivne spolu-
pracuje s pedagégom pri ich osvojovani v rdmci pracovného ¢asu. Ciele plnenia Studijnych
tiloh majii byt redlne a v sulade s beznymi pedagogickymi Standardami. Je nepripustny mo-
bbing, Sikanovanie, sexudlne alebo diskriminacné nardzky a postoje znevazZujiice osobnost
Studenta, jeho dostojnost ¢i ndzorovii orientdciu.



Student UMB je povinny dodrZiavat pravidld a pokyny pedagéga a vediicich pracovnikov
UMB v silade s organizdciou Studia a Studijnymi planmi. Rozhodujiice pre posudzovanie
neetického spravania je to, ¢i boli porusené zdkladné prdava a slobody studenta, aky bol
timysel a redlne konanie, ¢i bolo v siilade s dobrymi mravmi (praxou), primerané hodnotdm
akademickej institicie, jej poslaniu, ako aj to, nakolko je konanie v sillade s tradi¢nymi
a stucasnymi Standardmi. Budii tiez postidené sposoby, akymi bol neeticky ¢in uskutoéneny
a dosledky takéhoto konania. Pri hodnoteni sa bude brat do tivahy ako sa Student postavi
k rieSeniu problému a pripadnej ndprave svojho konania.

4. VyuZivanie oficidlnej a korektnej komunikdcie s vysokoskolskymi ucitelmi a zamestnancami
UMB.

5. Student respektuje pravomoci univerzitnych orgédnov.

Kontakt, nahlasovanie a rieSenie problémov (whistleblowing)

1. Student ddva podnet k poruseniu akademickej etiky bezprostredne clenovi Etickej komisie
Studentov UMB.

2. Vysokoskolsky ucitel alebo nepedagogicky zamestnanec, ktory md podozrenie, Ze Student po-
rusil pravidla akademickej etiky, mozZe prekonzultovat takyto pripad so zdstupcom Etickej
komisie zamestnancov UMB a v pripade odporiicania oficidlne predloZi pisomny podnet na
takého Studenta Etickej komisii zamestnancov UMB, ako aj Etickej komisii Studentov UMB.
Sticastou podnetu by mal byt dékazovy materidl.

3. Student md pravo odvolat sa proti zdverom Etickej komisie studentov UMB do 10 dni
od dorucenia stanoviska. Ndsledne prorektor pre pedagogickii ¢innost posidi odvolanie
a jeho zdverecné stanovisko bude vnimané ako konecné.

Zdverecné ustanovenia

1. Eticky kédex studenta UMB bol schvileny Akademickym sendtom UMB dia 27.4.2015.

2. Eticky kddex studenta UMB nadobiida platnost a ti¢innost diom jeho schvilenia.

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. prof. PaedDr. Miroslav Kryston, CSc.

rektor UMB predseda AS UMB
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Studium
na Univerzite Mateja Bela

Vazeny $tudent, vazena $tudentka,

do Vasej pozornosti divam vyhody kreditového
systému $tudia, ktory je zavedeny na Univerzite Mateja
Bela v Banskej Bystrici (dalej len ,,UMB*) od akademic-
kého roka 2001/2002. Kreditovy systém $tidia vyuziva
zhromazdovanie a prenos kreditov. Kredity sa prideluju
za povinné, povinne volitelné a vyberové predmety,
ktoré tspesne absolvujete v priebehu $tudia $tudijného
programu. Zratuvaju sa kredity ziskané v ramci $tadia
predmetov na materskej fakulte, ale aj v rdmci Casti $ta-
dia na inej fakulte UMB alebo na inej vysokej $kole v Slovenskej republike a v zahranici.

V ramci kreditovej dotacie uréenej na akademicky rok si predmety zapisujete v Akade-
mickom informac¢nom systéme (AIS). Na tspe$né zvladnutie $tiidia musite absolvovat vetky
povinné predmety $tudijného programu a ziskat predpisany pocet kreditov za absolvovanie
zvolenych povinne volitelnych predmetov. Vyberové predmety si zapisujete podla vlastného
rozhodnutia alebo usmernenia kreditového koordinatora ECTS na fakulte z predmetov, ktoré
ponuka Vasa fakulta alebo ind fakulta UMB. Patria sem predmety studijnych programov
pontkanych na celej UMB. V bakaldrskom $tudiu tvoria 10% z poc¢tu kreditov (18 kreditov)
a v magisterskom/inzinierskom §tadiu 15% z poctu kreditov (18 kreditov).

Terminy na prihlasovanie predmetov $tudijného programu st uvedené v ¢asovom har-
monograme akademického roka. V prvej etape sa prihlasujete na predmety v ramci fakulty
(mesiac april) a v rimci UMB (mesiac m4j). Studenti prvych rokov $tddia po zépise na $td-
dium sa prihlasujuna predmety v sulade s usmernenim prislu$nej fakulty. Viac informacii
o vybere predmetov z inej fakulty najdete v sprievodcoch $tudiom uverejnenych v AIS. AIS
umoznuje Studentovi pridat predmet z ponuky $tudijného programu fakulty Vasho odporu-
¢aného $tudijného planu a zaroven vyhladat predmet v ponuke iného $tudijného programu
svojej fakulty a ostatnych fakalt UMB. Maximalny pocet prihlasenych §tudentov na predmet
moze byt z kapacitnych dovodov obmedzeny. Za ponuku predmetov $tudijného programu
aurcenie poctu Studentov na predmet zodpovedajt katedry (katedrova ponuka predmetov).

Kreditovy systém Vam umoziiuje odbornu profildciu v zapisanom $tudijnom programe
a zaroven vytvara priestor na roz$irenie poznania o predmety, ktoré nie st sucastou Vasho
$tudijného programu.

Systém $tidia na UMB Vam pontika moznost zlepsit si jazykovu spdsobilost vybe-
rom odbornych predmetov pontikanych v cudzich jazykoch alebo zépisom na $tudium
spolo¢ne zabezpecovanych $tudijnych programov so zahrani¢nym partnerom. Mozete
vyuzit samovzdelavacie stredisko pre $tudium odbornych predmetov v cudzom jazyku
vytvoreného v ramci projektu Podpora vyucby studijnych programov v cudzich jazykoch,
ktoré sa nachddza na Ekonomickej fakulte. Informdcie o ponuke predmetov na akademicky
rok 2015/2016 néjdete na webovej strdnke UMB v ¢asti Studium, Medzinarodnd dimenzia
vzdelavania, Studying at the MBU.

Ak mite zdujem o vyberové predmety z telesnej vychovy a $portu, mozete sa zapisat
na pontikané predmety. Ponuku néjdete na webovej stranke v ¢asti Student UMB, Telesnd
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vychova pre $tudentov UMB. Ak ste reprezentantmi SR v fubovolnom $porte, pripadne
reprezentujete UMB na celostatnych a medzindrodnych akademickych majstrovstvach, nasa
univerzita Vam ponutka moznost ziskat $tatdt Sportového reprezentanta. Viac informadcii sa
dozviete na internetovom portéli UMB, ¢ast student UMB.

Osobitna pozornost venujeme tiez $tudentom so $pecifickymi potrebami. Vsimnite si
blizsie informacie, ktoré su zverejnené na webovej stranke UMB, ktoré su adresované prave
Vam. Na kazdej z fakualt posobi koordinator, ktorého odportc¢ame kontaktovat z dévodu
usmernenia a poskytnutia pomoci pri zvladnuti $tddia, ale aj pri ziskani moznej finan¢ne;j
podpory z vytvorenych fondov UMB.

Ak mate otazky spojené s Vasim $tudiom, tiez kontaktujte referaty pre pedagogicku
¢innost na fakultach alebo rektorate UMB.

doc. PhDr. Janka Klinckova, PhD.
prorektorka pre pedagogicku ¢innost UMB
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Medzinarodna
dimenzia vzdelavania

Internacionalizacia vysokoskolského vzdelavania
patri medzi jednu z priorit Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici. Medzinarodné vztahy rozvijame
prostrednictvom medzindrodnych dohdd o spolupraci,
medzinarodnych mobilitnych programov, formou ucasti
na medzinarodnych podujatiach ¢i na zédklade clenstva
v medzindrodnych organizaciach.

Pocet medzinarodnych projektov ro¢ne: 40
Pocet odchadzajucich $tudentov ro¢ne: 224
Pocet prichddzajucich $tudentov ro¢ne: 125
Pocet zahrani¢nych sluzobnych ciest ro¢ne: 914
Pocet zahrani¢nych hosti ro¢ne: 534
Zahrani¢ni lektori

Na Univerzite Mateja Bela posobia 11 lektori z krajin: Cina, Franctizsko, Madarsko,
Nemecko, Polsko, Rakusko, Spanielsko, Taliansko, Turecko, Velka Briténia.

Spolupraca so zahrani¢nymi univerzitami

14.
15.

16.
17.

16

V sticasnosti st na univerzitnej irovni uzatvorené tieto medzinarodné zmluvy:
Univerzita ndrodnej a svetovej ekonomiky, Sofia, (Yhusepcumem 3a nayuonanmo
u ceemosHo cmonaxcmeo), Bulharsko

Svitopavolska $tatna univerzita Julia de Mesquita Filha v Sao Paulo (Universidade
Estadual Paulista Jillio de Mesquita Filho, Sdo Paulo), Brazilia

Univerzita Karlova v Prahe (Univerzita Karlova v Praze), CR

Masarykova univerzita, Brno, CR

Univerzita Hradec Kralové, CR

Sliezska univerzita v Opave (Slezskd univerzita v Opavé), CR

Ostravskd univerzita, CR

Vysoka $kola J. A. Komenského v Prahe, CR

Bankovy inétitt vysokd $kola Praha (Bankovni institut vysokd $kola Praha), CR
Univerzita v Usti nad Labem, CR

Dopravné univerzita v Lanzou (2 JN3Z A ~ Lanzhou Jiaotong University), Cina
Univerzita v Nancy 2 (Université Nancy 2), Franctzsko

Remesska Sampansko-Ardénska univerzita (Université de Reims Champagne-Ar-
denne), Francuzsko

Univerzita v Kutaisi (Jmosolbol «9bogqg®dbo@g@o - Kutaisi University), Gruzinsko
Stétna islamsk4 univerzita Syarifa Hidayatullaha v Jakarte (Universitas Islam Negeri
Syarif Hidayatullah Jakarta), Indonézia

Andalaska univerzita v Padangu (Universitas Andalas, Padang), Indonézia
Azijska univerzitna akadémia, Tokio (Bl K*#, Ajia Daigaku - Asia University
Junior College, Tokyo), Japonsko



18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.

31.
32.

33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.

Fakulta pripravy ucitelov a vedomostnych technik Vysokej skoly Karola Eszter-
hézyho v Jagri (Eszterhdzy Kdroly Féiskola, Tandrképzési és Tuddstechnoldgiai Kar,
Eger), Madarsko

Miskovskd univerzita (Miskolci Egyetem), Madarsko

Vysoka $kola Samuela Tesedika v Sarvasi (Tessedik Samuel Féiskola, Szarvas), Madarsko
Patkostolska univerzita (Pécsi Tudomdnyegyetem), Madarsko

Sliezska univerzita v Katoviciach (Uniwersytet Slgski v Katowicach), Polsko
Univerzita Marie Curie-Sklodowskej v Lubline (Uniwersytet Marii Curie-Sktodow-
skiej w Lublinie), Polsko

Lodzska univerzita (Uniwersytet L6dzki), Polsko

Opolska univerzita (Uniwersytet Opolski), Polsko

Radomska vysokad $kola technickd Kazimira Pulaského (Politechnika Radomska im.
Kazimierza Putaskiego), Polsko

Univerzita J. Kochanowského v Kielcach (Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kiel-
cach), Polsko

Varminsko-mazurska univerzita v Olstyne (Uniwersytet Warmitisko-Mazurski
w Olsztynie), Polsko

Opolska technicka univerzita (Politechnika Opolska), Polsko

Akadémia narodnej obrany vo Varsave (Akademia Obrony Narodowej w Warszawie),
Polsko

Akadémia socidlnych vied (Spoleczna Akademia Nauk), Lodz, Polsko

Univerzita Kazimira Velkého v Bydhosti (Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Byd-
goszczy), Polsko

Vysoka $kola banicko-hutnicka (Akademia gérniczo-hutnicza im. Stanislawa Staszica
/ The AGH University of Science and Technology), Krakow, Polsko

Sibinska univerzita Luciana Blagu (Universitatea ,, Lucian Blaga“ din Sibiu), Rumunsko
Moskovska $tatna univerzita M. V. Lomonosova (Mockoséckuti eocyoapcmeenHoiii
yHusepcumem umenu M. B. Jlomonocosea), Rusko

Sanktpeterburskd $tatna univerzita (Canxm-Ilemepbypeckuii 20cyoapcmeeHHuolil
yHugepcumem), Rusko

Univerzita v Novom Sade (Univerzitet u Novom Sadu), Srbsko

Perudzska univerzita pre cudzincov (Universita per Stranieri di Perugia), Taliansko
Fatihské univerzita, Bityiikcekmece, Istanbul (Fatih Universitesi, Biiyiik¢ekmece,
Istanbul), Turecko

Kremencuckd narodna univerzita Michaila Ostrohradského (Kpemenuyyvkuii
HayionanvHuil ynisepcumem imeni Muxaiina Ocmpozpadcvkozo), Ukrajina
Narodnda dopravna univerzita v Kyjeve (HauionanvHuii mpancnopmmuii
ynisepcumem 8 Kuesi), Ukrajina

Euré6pska univerzita Kyjev (Esponeiicoxuii ynisepcumem, Kuis), Ukrajina

Partnermi UMB pri organizovani informa¢nych semindrov a prednasok pre $tuden-
tov a pedagogov su: velvyslanectvd, narodné agenttry pre eurdpske programy, Slovenska
akademicka informacnd agentura, Fulbright Commission, Deutscher Akademischer Aus-
tauschdienst, Alliance Francaise, British Council a pod.

17



Clenstvo UMB
v medzinarodnych organizaciach a siet'ach

EUA (European university association) — Asocidcia eurdpskych univerzit
Zdruzuje a podporuje VS v 47 krajinach, poskytuje im jedine¢né férum pre spolupracu vo
véetkych oblastiach vyssieho vzdelavania, vedy a vyskumu.

AUF (Agence universitaire de la francophonie) - Univerzitna agentdra frankofonie
Multilaterdlna institicia podporujuca spolupracu a solidaritu medzi univerzitnymi in-
$titGciami, vyuzivajucimi franctzstinu ako pracovny jazyk; podporu vedeckého badania
a vysokoskolského vzdeldvania formou poskytovania $tipendii a grantov.

SENS PUBLIC - Vyznam verejny
Medziuniverzitna siet pre vedeckovyskumnu a publika¢nt ¢innost predovsetkym eurdp-
skych univerzitnych pracovisk.

AIEST - Medzinarodna siet expertov, vedcov i praktikov

Medzinarodnd spolupréca — analyzy na podporu vedeckého zvladania vyziev si¢asnej praxe
na zaklade medzinarodnych analyz pohybu 0sob za poznavanim, spolupracou, relaxom, lie-
¢enim, oddychom s cielom prispievat k praktickym rieSeniam aktualnych problémov praxe.

EURAXESS - neformalna siet kontaktnych bodov Servisnych centier EURAXESS. Servis-
nym centrom pre Slovensko je SAIA, n. o. EURAXESS je eurépska siet urcena pre mladych
vyskumnikov na podporu medzinarodnych mobilit.

HPDCEES - Human Potential Development in Central and Eastern EU States — medzi-
néarodnd regionalna koopera¢nd siet vedcov krajin Eurdpskej inie zo strednej a vychodnej
Eurdpy. Podpora medzinarodnej spoluprace vedcov s ciefom rozvoja vedomostnej spolo¢-
nosti a skvalitniovania procesu vzdelavania.

AERTE - Association Européenne des Représentants Territoriaux de I'Etat — Eurdpske
zdruzenie predstavitelov izemnych celkov §tatu — so sidlom v Parizi. Prieskum postavenia
a ulohy decentralizovanych uzemnych celkov $tatu a ich institacii na regionalnej trovni
a ich spolupraca s predstavitelmi izemnej samospravy.

QS - APPLE - globdlna siet univerzit so sidlom v Londyne a pobockou v Singapure.
Medziuniverzitna interkontinentalna spoluprica v transformadcii, internacionalizacii
amodernizacii univerzitného vzdelavania v stlade s podmienkami a narokmi 21. storocia.

IUFS/SFUI - Institut universitaire franco-slovaque - Slovensko-franctizsky univerzitny
institat - obcianske zdruzenie. Koncep¢na vsestranna podpora rozvoja frankofénie na
Slovensku, iniciovana Velvyslanectvom Francuzskej republiky na Slovensku.

Confucius classrooms - Konfuciove u¢ebne
Stcast globalnej siete Konfuciovych institutov a ich ué¢ebni na viac ako 300 univerzitdch vo
svete. Vyucba ¢inskeho jazyka, literattry a kultdry.
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Clenstvo UMB
v Studentskych medzinarodnych
organizaciach:

Asociacia frankofénnych studentov Pont Francophone - pri FF UMB
Podpora a rozvoj frankofénie v $tudentskych kruhoch s cielom skvalitnit pripravu studentov
na pracu v pedagogickej a kultirnej oblasti.

Asociacia frankofénnych $tudentov EFPOLIT - pri FPVaMV UMB
Podpora a rozvoj frankofénie v $tudentskych kruhoch s cielom skvalitnit pripravu studentov
na pracu v medzinarodnych organizacidch a v diplomacii.

Erazmovska siet Studentov - ESN (Erasmus Student Network) - pri UMB
Medzindrodnd $tudentskd organizacia zamerand na podporu efektivnej adaptacie
zahrani¢nych $tudentov na eurdpskych univerzitach.

Euroatlantické centrum - pri FPVaMV UMB

Clen medzinarodnej $truktiry YATA (Youth Atlantic Treaty Association) zdruZzujtcej
mladych lidrov v rdmci celého euroatlantického priestoru s ciefom budovat obéiansku
spolo¢nost a podporovat Severoatlanticku alianciu a transatlanticku spolupracu.

Medzinarodné zdruzenie $tudentov ekonomickych a obchodnych vied AIESEC pri
EF UMB - najvicsia $tudentmi riadend organizacia na svete s pdsobnostou na viac ako
1700 univerzitach v 110 krajinach svetového spolocenstva. Organizovanie stazi a praxi
pre Studentov a absolventov univerzit v zahrani¢nych vyrobnych, bankovych, dopravnych,
servisnych, I'T a obchodnych firmach.

Kontakty:

Rektorat UMB andrea.bobakova@umb.sk
jana.cillikova@umb.sk
lucia.obonova@umb.sk

Filozoficka fakulta ingrid.balazova@umb.sk

Ekonomicka fakulta jana.prasovska@umb.sk

alena.dobrotova@umb.sk

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov | jana.mikova@umb.sk

Pedagogicka fakulta andrea.zvalova@umb.sk
Pravnicka fakulta lucia.lalikova@umb.sk
Fakulta prirodnych vied katarina.melichercikova@umb.sk
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Informaéné systemy
UMB

Na Univerzite Mateja Bela sa
riadime zdsadou, Ze dostupnost in-
formacii a vyuzitelnost informacnych
a komunikac¢nych technologii (IKT)
musi byt rovnocenna pre vsetkych
¢lenov akademickej obce UMB. Prave
z tohto dovodu systematicky rozvija-
me nielen IKT; ale cely systém zlozeny
z viacerych informacnych systémov.
IKT st ¢astou informacénych systémov
UMB (IS UMB), ktoré by bez udajov
a ludi pracujicich s idajmi a infor-
maciami nemali prakticky vyznam.

Informacna infrastruktira
na UMB

UMB je charakteristicka svojou rozlozenostou v roznych ¢astiach Banskej Bystrice.
Prepojenost vietkych sucasti UMB do metropolitnej siete a nasledné pripojenie do siete
SANET je nutnou podmienkou vnutrouniverzitnej komunikécie ako aj komunikacie s celym
svetom. Infrastruktura je vybudovand, udrziavand a dostupna pre vsetkych studentov, za-
mestnancov a navstevnikov UMB.

Hoci odbornym zameranim vicsiny svojich fakult je UMB zaradovana medzi spolo-
¢enskovedné univerzity, jej vedenie intenzivne podporuje modernizaciu v oblasti infor-
macno-komunikaénych technolégii a informaénych systémov. V sucasnosti univerzita
prevadzkuje vyse 2000 osobnych pocitacov pripojenych do univerzitnej metropolitnej siete
i Internetu (z toho asi 1300 pre pedagégov a zamestnancov UMB a vyse 800 pre Studentov
v uéebniach, $tudovniach a IT kluboch). Dal$im stovkdm osobnych mobilnych zariadeni
$tudentov, pracovnikov a hosti UMB umoznuje pristup k vybranym IS UMB. Aktuélne
dokonc¢ujeme realizaciu najrozsiahlejsej modernizacie infrastruktiry v dejindich UMB,
ktord je vyznamnou mierou financovand zo $trukturalnych fondov EU, Opera¢ny program
Veda a vyskum, prioritnd os 5 - Infrastruktura vysokych §kol, opatrenie 5.1 - Budovanie
infrastruktiry vysokych $kol a modernizacia ich vinutorného vybavenia za i¢elom zlep$enia
podmienok vzdelavacieho procesu.

Od akademického roku 2010/2011 je v novovybudovanom Datacentre UMB k dispo-
zicii dostatoény vypoctovy vykon a udajovy tlozny priestor pre potreby vsetkych fakult
a sucasti UMB. Kompletna dovybavenost vSetkych prednaskovych a semindrnych ucebni
pocita¢om pripojenym do internetu a dataprojektorom, modernizacia pocitacovych ucebni,
vybudovanie novych laboratorii, internet na internatoch dostupny pre vsetkych ubytova-
nych $tudentov, rozsiahla vymena a doplnenie komunika¢nych uzlov UMB, $irsie pokrytie
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radiovym signalom bezdrotovej siete, integracia informac¢nych systémov, manazment identit,
... to vSetko su uz realizované aktivity. Ich cielom je poskytovat este lepsie, dostupnejsie
a bezpecnejsie sluzby IS UMB §tudentom a zamestnancom UMB.

Dostupnost informacnych zdrojov na UMB

Pre potreby $tudentov a zamestnancov UMB spravuje asi 20 informac¢nych systémov,
ktoré priamo alebo nepriamo podporuju dve hlavné poslania univerzity, ktorymi st vzde-

lavanie a veda-vyskum.

Na poskytovanie zakladnych in-
formdcii slizia webové portaly uni-
verzity, jednotlivych fakdlt a ostatnych
organiza¢nych zloziek UMB (napr.
Univerzitna kniznica). Organizaciu
$tudia v plnom rozsahu podporuje
Akademicky informacny systém AiS2.
Informacné zdroje potrebné pre $ta-
dium st $tudentom sprostredkovavané
prostrednictvom Knizni¢ného infor-
macného systému a Specializovaného informa¢ného systému LMS (Learning Management
System), podporujuceho elektronické vzdelavanie (e-learning). Vyhody LMS vyuzivaja uditelia
aj Studenti UMB, pretoze Studijné materidly ¢i vzajomna komunikacia ,,$tudent — ucitel® je
moznd pre kazdého z nich z ktoréhokolvek miesta na svete, kde existuje pripojenie k internetu.

V $tudentskej jedalni na Tajovského ulici je k dispozicii Stravovaci informaény systém.
Vsetkym $tudentom UMB st poskytnuté mailové schranky v ramci projektu realizovaného

so spolo¢nostou Microsoft, aktivita Office 365. V rdmci
tejto aktivity maju $tudenti k dispozicii mailovu schran-
ku ochranena antivirusovou a antispamovou ochranou,
webové tlozisko dokumentov, webové aplikacie na
prezeranie a upravu dokumentov. Na pripojenie do
internetu a IS UMB je okrem kioskov v priestoroch
fakdlt mozné vyuzit aj vlastné mobilné zariadenia
prostrednictvom akademickej WIFI siete vratane ED-
UROAM. Podla poétu pouzivatelov medzi najvacsie
informacné systémy UMB patri Kartovy informac¢ny
systém, ktory umoznuje vydavat a spravovat studentské
a zamestnanecké preukazy ulahcujice Zivot Studenta
nielen na UMB, ale aj mimo nej.

UMB poskytuje svojej akademickej obci spolahlivil

a kvalitnd informaént podporu na trovni $tandardov
svetovych univerzit.
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Univerzitna
kniznica UMB

Tajovského 40, 974 01 Banska Bystrica
www.library.umb.sk

Univerzitna kniznica je centralnym knizni¢no-in-
forma¢nym pracoviskom Univerzity Mateja Bela v Ban-
skej Bystrici. Jej poslanim je informa¢né zabezpecenie
vedeckého vyskumu a pedagogického procesu na UMB.
Knizni¢no-informacné sluzby poskytuje vedeckym
a pedagogickym pracovnikom UMB, posluchi¢om
véetkych stupniov a foriem $tudia ako aj odbornej verejnosti podla pravidiel, ktoré definuje
Knizni¢ny poriadok Univerzitnej kniznice UMB. V sucasnosti je v univerzitnej kniznici
registrovanych cca 13 000 pouzivatelov. Student ziska oprévnenie vyuzivat sluzby Univer-
zitnej kniznice UMB na vSetkych jej pracoviskach po platnej registracii.

Fond kniZnice tvori vySe 250 000 knih, periodik, $pecidlnych dokumentov domdcej
a zahrani¢nej proveniencie z oblasti humanitnych, spolo¢enskych a prirodnych vied. Kniz-
nica odobera v tlacenej forme 280 titulov ¢asopisov, z toho 133 zahrani¢nych. Zabezpecuje
pristup k internetu, k elektronickym informa¢nym zdrojom a predplatenym zahrani¢nym
databazam, ktoré st pre ostatnych pouzivatelov internetu nedostupné. Uchovava a spri-
stupnuje publikacie vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov a tiez zavere¢né
a kvalifika¢né prace UMB.

Kniznica poskytuje absen¢né a prezenéné vypozic¢iavanie dokumentov, medzikniz-
ni¢nd a medzinarodni medziknizni¢na vypozi¢na sluzbu (MVS a MMVS), referen¢né
sluzby Spytajte sa kniznice a Napiste ndm, vyhotovovanie reSersi a reprografické sluzby.
Umoznuje pristup k pocitacom, kopirovanie, tla¢ a skenovanie dokumentov. Pre pouzi-
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vatelov so $pecifickymi potrebami
sa v $tudovniach nachadzaju samo-
statné pracovné miesta — centra pre
$tudentov so $pecifickymi potrebami
- vybavené pocita¢mi s pripojenim
na internet. Pocitacovd zostava ob-
sahuje reproduktory, slichadla, web
kameru a multifunk¢né zariadenie na
tla¢ a skenovanie. Pre slabozrakych
a nevidiacich pouzivatelov zabezpe-
¢uje pristup k informaciam Specialny
pocitacovy program umoziujuci
hlasovy vystup JAWS. V Univerzalnej studovni a Eurépskom dokumenta¢nom centre je
k dispozicii aj elektronicka citacia lupa a Braillovsky riadok.

Na orientdciu vo fonde sluzi pouzivatelom on-line kataldg kniznice. Kniznica buduje
databazu publikac¢nej ¢innosti pracovnikov UMB, databazu zavere¢nych a kvalifika¢nych prac
a databazu projektov rieSenych na UMB. Vstup do on-line kataldégu kniZnice ako aj pristup
k databazam umoznuje pouzivatelom webova stranka Univerzitnej kniznice UMB www.lib-
rary.umb.sk. Prostrednictvom nej si pouzivatelia mézu objednavat a rezervovat dokumenty
a vyuzivat dalsie on-line sluzby kniZnice pomocou elektronickych ziadaniek. Licencované
odborné plnotextové a scientometrické databazy mozu registrovani pouzivatelia vyuzivat vdaka
vzdialenému pristupu z akéhokolvek internetového miesta aj mimo Metropolitnej siete UMB.

Univerzitnu kniznicu UMB tvoria centralne pracoviska, $pecializované $tudovne na
fakultach a ¢iastkové kniznice na katedrdch a pracoviskach UMB. Univerzitna kniZnica
poskytuje svoje sluzby na tychto pracoviskach:

Ekonomicka $tudovna, Tajovského 10

Ekonomicka Studovna - Samovzdelavacie stredisko, Cesta na amfitedter 1
Pedagogicka $tudovna, Ruzova 15

Politologicka studovna, Kuzmanyho 1

Pravnicka $tudovna, Komenského 20

Referat absen¢nych vypoziciek, Tajovského 40

Univerzalna Studovila

Eurépske dokumentacné centrum, Tajovského 51

Aktudlne informacie o Univerzitnej kniZnici
UMB ndjdete na webovej strainke www.library.
umb.sk, kde sa nachadzaju aj kontakty na zamest-
nancov a otvaracie hodiny jednotlivych pracovisk.
Dalgie zaujimavé informécie o ¢innosti kniznice,
jej sluzbach, novinkach vknizni¢nom fonde ¢i or-
ganizovanych podujatiach najdete v ¢asopise Bib-
liotheca Universitatis a na socidlnej sieti Facebook.
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Kariérne
centrum UMB

»Sprievodca na ceste Vasim kariérovym smerovanim®

Kariérne centrum Univerzity Mateja Bela vzniklo
v roku 2002 v rdmci projektu s nazvom ,,Zavedenie sys-
tému rozvoja kariérneho poradenstva® Jeho poslanim je
podporit nasich studentov v hladani ich budicej kariéry
a v priprave na fiu. Ulohou je:

- pomdct $tudentom rozpoznat vlastny potencidl
a najst sposoby jeho naplnenia v praxi;

- poskytovat studentom prilezitost zdokonalovat svoje
zru¢nosti, ktoré mozu zvysit moznosti uplatnenia nielen na trhu prace;

- ulah¢it $tudentom nadvazovanie kontaktov
so zamestnavatelskymi organizaciami, ktoré
ponukaju zaujimavé pracovné prilezitosti.

SLUZBY, KTORE PONUKAME

Kariérne centrum UMB poskytuje pre $tudentov bezplatné sluzby kariérového pora-
denstva. Studentmi majt moznost vyuzit sluzbu individualneho kariérového poradenstva
realizovanud prostrednictvom poradenského rozhovoru s vyuzitim sociodynamického,
zdzitkového alebo koucovacieho pristupu a $tandardizovanych diagnostickych nastrojov.
Cielom je pomdct odhalit osobnostné predpoklady, motivaciu a schopnosti §tudentov a tieto
atributy nasledne nasmerovat na urcity typ povolani. Su¢astou tejto sluzby je aj poskytovanie
spdtnej vazby na profesijné zivotopisy $tudentov.

Kariérne centrum poskytuje aj sluzbu skupinového kariérového poradenstva formou
semindarov a workshopov poradenského i vzdelavacieho charakteru. Vyhodou je vyuziva-
nie skupinovej dynamiky a zhodnocovanie podnetov na videnie seba i okolia z pohladu
ostatnych ucastnikov.

Pontkame:

o workshop zdzitkového kariérového poradenstva ,,Ndjdi smer svojej buducej kariéry;
o semindr ,Ako pisat zivotopis®;

o tréning ,, Ako zlepsit prezenta¢né zru¢nosti®;

o tréning ,,Ako uspiet na pracovnom pohovore®

Sprostredkovanie kontaktov so zamestnavatelmi a informdcii o pracovnych, pripadne
vzdelavacich prilezitostiach pre Studentov a absolventov UMB je cielom veltrhu pracov-
nych a kariérnych prilezitosti s ndzvom ,,Univerzitny dei kariéry“ (UDK). Toto podujatie
je organizované od roku 2010 na Ekonomickej fakulte UMB. Pod zastitou rektora UMB
doc. Ing. Vladimira Hiadlovského, PhD. sa 13.10.2015 uskuto¢ni 6. ro¢nik tohto podujatia.
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Zucastneni Studenti tu budt mat moznost stretnit zastupcov z réznych zamestnavatelskych
spolo¢nosti a zucastnit sa na zaujimavych motiva¢nych prednaskach.

Studentom UMB sprostredkujeme pocas celého roka aktudlne ponuky o volnych
pracovnych miestach, graduate, trainee, internship programoch a odbornych sutaziach na
webovej stranke www.kc.umb.sk alebo fb stranke Kariérneho centra UMB. Rovnako tu
néjdete aktudlne informdcie o ¢innosti Kariérneho centra a nim organizovanych podujati.
V pripade zaujmu o niektort zo sluzieb Kariérneho centra UMB, vypliite prosim online kon-
taktny formular alebo kontaktujte svoje kariérové poradkyne Mgr. Michaelu Palgutovu, PhD.
alebo Mgr. Teréziu Rohn, PhD.

Adresa: Cesta na amfiteater 1, 974 01 Banska Bystrica,
Nové budova Ekonomickej fakulty UMB,
5 poschodie, kancelaria ¢. 501

Telefon: 048/4466412

Email: michaela.palgutova@umb.sk
terezia.rohn@umb.sk
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Studentsky Zivot

Ubytovacie a stravovacie moZnosti

Studenti mdzu ziskat ubytovanie na zdklade stanovenych kritérii v Studentskych domovoch

Univerzity Mateja Bela alebo v sukromi.

Kontakty
na Studentské domovy

Studentsky domov SD2 pri SUZ UMB

Komenského 20, 974 01 Banska Bystrica,

tel.: 048/446 3316
kapacita 174 16zok

SD2 nie je vycleneny na ubytovanie §tudentov denného stidia

Studentsky domov SD4 pri SUZ UMB
Tr. SNP 53,

974 01 Banska Bystrica

tel.: 048/446 6916, 6911

kapacita 410 16zok

Studentsky domov SD1 pri Sprave
ucelovych zariadeni (SUZ) UMB,
Tajovského 40, 974 01 Banska Bystrica
tel.: 048/446 7619, 7620

kapacita 810 16zok

Studentsky domov SD3 pri SUZ UMB,
Tajovského 51,

974 01 Banska Bystrica,

tel.: 048/446 7619

kapacita 880 16zok

Studentsky domov SD5 pri SUZ UMB
Ruzova 15,

974 11 Banska Bystrica 11

tel.: 048/446 4981, 4980

kapacita 160 16zok

Kazdy $tudent Univerzity Mateja Bela, bez ohladu na to, ¢i mu bolo pridelené 16zko
alebo nie, ma moznost stravovat sa v §tudentskych jedéliiach SUZ UMB nachddzajicich
sa v priestoroch SD1 (Tajovského 40) a SD4 (Tr. SNP 53). Studentské jedalne pontkajt
moznost stravovania formou obedov, mindtkovych jedal a veceri.

Zdravotna starostlivost

Studenti aj zamestnanci univerzity maji v meste na vyber niekolko praktickych lekarov.
Niektori z nich maji ambulancie v priestoroch Univerzity Mateja Bela.
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Vyuzitie voI'ného
¢asu

Studenti sa mézu zapojit do

$portovych, umeleckych a inych aktivit,
ktoré im umoznuju Sportové kluby a
umelecké subory na Univerzite Mateja
Bela:

Sportovy klub UMB - vykonava
¢innost na urovni vrcholového, vykon-
nostného aj masového $portu. Predsedom
klubu je PaedDr. Peter Zbinovsky, PhD.

Sportovy klub zdruzuje:

Atleticky klub SK UMB - predseda
klubu Mgr. Kamil Skarba.

Karate klub SK UMB (zameriava sa
aj na iné bojové umenia) - predseda
klubu PaedDr.Peter Zbinovsky, PhD.

Klub juda SK UMB - predseda klubu
Martin Srden.

Gymnasticky klub SK UMB (zameriava sa na gymnastické $porty) - predseda klubu
PaedDr. Juraj Kremnicky, PhD.

TRIAN SK UMB (zameriava sa na triatlon a plavecku ¢innost) - predseda klubu
doc. PaedDr. Miroslav Nemec, PhD.

HOROKLUB SK UMB (zameriava sa na outdoorové aktivity) - predseda klubu
Mgr. Miroslav Knogko.

Klub technickych $portov SK UMB - predsednicka klubu PaedDr. BoZena Paugschova,
PhD. Zdruzuje oddiel biatlonu a oddiel leteckych modelarov.

Klub Sportu pre vietkych SK UMB - predsednic¢ka klubu PaedDr. Julia Palovi¢ova, PhD.
Je urceny $tudentom a zamestnancom UMB, ktori maji moznost vykonavat nasledovné
pohybové aktivity: plavanie, volejbal, basketbal, futbal, floorbal, aerobik, zumba, cvi¢enie
vo fitness (posiliioviia), portova a kondi¢na gymnastika a dalsie netradi¢né Sporty.
Hokejovy tim SK UMB - veduci timu Mgr. Lukd$ Opéth, vznik v roku 2014 so
zameranim na Studentov UMB a vstupom do Eurdpskej univerzitnej hokejovej ligy
Basketbalové druzstvo zien SK UMB - vedtica druzstva Mgr. Andrea Izdkova, PhD.,
vznik v roku 2014 s ciefom vstupu do celoslovenskej 1. ligy Zien SBA.

Adresa: Tajovského 40, 974 01 Banskd Bystrica
Sekretariat: budova energetiky UMB (vedla SJ1)
Kontakt: www.sportklub.umb.sk; sportklub@umb.sk, peter.zbinovsky@umb.sk

tel.:

048-4465193 a 0907843516 /predseda SK/.
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TJ Slavia Ekoném UMB
- vykonava ¢innost na urovni
vrcholového, vykonnostného aj
masového $portu. Predsedom je
prof. Ing. Juraj Nemec, CSc.

TJ Slavia Ekoném ma dva od-
diely:

lyZovanie - so zameranim na klasické lyZovanie;
orienta¢né §porty - so zameranim ¢innosti na lyZiarsky orienta¢ny beh, klasicky orien-
ta¢ny beh a orienta¢ny beh na bicykloch.

Adresa: Tajovského 10, 974 01 Banska Bystrica
Tel.: 048 446 63 18

Fax: 048 41527 93

E-mail:  juraj.nemec@umb.sk

Telovychovna a Sportova ¢innost’ na UMB v Banskej Bystrici sa realizuje v objektoch
v spréave stcasti UMB a to:
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$portova hala — FF UMB, Tajovského 40;

gymnasticka telocvi¢na - FF UMB, Tajovského 40;
upolové zrkadlova telocvi¢nia - FF UMB, Tajovského 40;
kryta plavaren — FF UMB, Tajovského 40;

pohybové stidio /zrkadlovd telocvi¢na/ — FF UMB, Tajovského 57;
posiliiovna Fitnes centrum - FF UMB, Tajovského 57;
atleticko-futbalovy areal - FF UMB, Tajovského 57;
tenisovy areal /asfaltovy/ - FF UMB, Tajovského 57;
hadzanarsky aredl /asfaltovy/ - FF UMB, Tajovského 57;
pohybové stidio — EF UMB, Tajovského 10;

posililovnia — EF UMB, Tajovského 10;

telocvi¢na velka - PF UMB, Ruzovd 13;

tenisové kurty - FF UMB, Ruzova 13.



Univerzitny spevacky zbor
MLADOST

pri Pedagogickej fakulte
UMB

Umelecky veduci:
prof. PaedDr. Milan Pazurik, CSc.;

Kontakt:

Ruzova ulica 13,

974 11 Banska Bystrica

tel.: 048/446 45 18

fax: 048/446 44 44

mobil: 0905 553 651

web: www.pdf.umb.sk

e-mail: milan.pazurik@umb.sk

Univerzitny Folklorny
subor 3
MLADOST

kontaktna osoba:
Mgr. art. Martin Urban,

Kontakt:

Ruzova ulica 13,

974 11 Banska Bystrica

tel.: 048/446 45 11,4512 45 12
fax: 048/446 44 44

mobil: 0908 170 128

web: www.pdf.umb.sk

e-mail: martinurban@gmail.com

University Dance Center -
tanecné a pohybové kurzy
na UMB

Kontakt:

Tajovského 40,

974 01 Banska Bystrica
e-mail: unidc@unidc.sk
web: www.unidc.sk
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Studentsky
univerzitny senat

Studentsky univerzitny sendt pred-
stavuje celouniverzitna troven samo-
spravy Studentov akademickej obce
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystri-
ci. Vytvara tak najvy$si organ Studentov
univerzity vo vztahu k vedeniu UMB ako aj navonok, usilujtic sa o budovanie modernej, vyspelej
a aktivnej Studentskej komunity prostrednictvom obhajoby prav a zaujmov vsetkych studentov
univerzity. Ako komunika¢ny kanal medzi vedenim univerzity a $tudentskou ¢astou akademickej
obce plni tlohu sprostredkovatela informacii pre naslednu lepsiu komunikaciu na akademickej
pdde. Zaroven svojimi aktivitami spestruje spoloc¢ensky, kultrny a $portovy Zivot studentov.

Studentsky univerzitny senét reprezentuje vietky fakulty univerzity, ako aj iné organy so
zastipenim $tudentov na univerzite. Tvoria ho zastupcovia Studentskej ¢asti Akademického
sendtu Univerzity Matej Bela (AS UMB), delegiti v Studentskej rade vysokych $kol za UMB
(SRVS) a predsedovia Studentskych rad resp. Studentskych parlamentov. Veci suvisiace s uby-
tovanim $tudentov na univerzite ma za ulohu riesit Studentskd internétna rada UMB (SIR).

Vam poskytnt ¢lenovia SUS:

Ekonomicka fakulta:

Predseda: Dominika Vol'anska — dominika.volanska@studenti.umb.sk
Kristina Betakova - kristina.betakova@studenti.umb.sk
Miroslav Forgac - miroslav.forgac@studenti.umb.sk
Viktdria Lengyelova — viktoria.lengyelova@studenti.umb.sk

Filozoficka fakulta:

Podpredseda: Bc. Kristian Simonides — kristian.simonides@studenti.umb.sk
Nikola Lehotska — nikola.lehotska@studenti.umb.sk
Luka$ Moravec — lukas.moravec@studenti.umb.sk

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov:
Ing. Cubo$ Majer, M.B.A - lubos.majer@studenti.umb.sk
Mgr. Michal KTugiarovsky - michal.kluciarovsky@umb.sk
Michaela Ker¢akova — michaela.kercakova@studenti.umb.sk
Roman Magéath - roman.magath@studenti.umb.sk
Martina Mlecenkova - martina.mlecenkova@studenti.umb.sk

Fakulta prirodnych vied:
Bc. Andrea Sisakova - andrea.sisakova@studenti.umb.sk
Miroslav Kovac¢ — miroslav.kovac@studenti.umb.sk
Pedagogicka fakulta:
Bc. Barbora Sujové - barbora.sujova@studenti.umb.sk
Karina Grobar¢ikova - karina.grobarcikova@studenti.umb.sk
Marek Salanci - marek.salanci@studenti.umb.sk
Pravnicka fakulta:
Bc. Milan Belko - milan.belko@studenti.umb.sk
Martin Babusik - martin.babusik@studenti.umb.sk
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Univerzita Mateja Bela
Vam pontka mnoho $tudentskych organizacii, kde sa mozete pripojit.

AIESEC je najvisia Studentmi riadend organizécia na svete. Poskytuje mladym Tudom pole prileitosti v oblasti osobnostného a pro-
fesiondlneho rozvoja. Vo svete posobi uz vyse 60 rokova je vynimocna tym, 7e je riadend studentmi a éerstvymi absolventmi intittcii
vyisieho vzdelania. Umoziuje Studentom pracovat v multikultirnom prostredi a spaja top talenty z univerzit s firemnym prostredim
doma i vo svete. Ciefom Al ESEC je poskytniit mladym Iudom priestor pre rozvoj ich potencidlu a liderskych schopnosti.
www.vezmem.sk / www.aiesec.org/slovakia/BB/

Erasmus Student Network (ESN) je neziskovd medzindrodna § i izécia. Nasou ulohou je zastupovat zahrani¢nych $tudentov,
teda poskytovat im monost kultirneho porozumenia a rozvoj osobnosti v stilade so zsadou - student poméha studentovi.tz 000 élenov 2 350
lokalnych sekcii v 34 krajindch Eurépy st Studenti vysokyich 8kl a posobia ako dobrovol nici. Poskytujeme sluzby a podporu 150 000 Studentom.

‘www.esn.sklhtlp:/Tumb.esn.sk

Reglonalne konzultncne centrum programu Mlidez v akeii (RKC) sidli v CVC - JUNIOR v Banskej Bystrici. Spolupracuje s Nérodnou

priimpl icii programu Eurépskej inie MladeZ v akcii v ramci Banskobystrického kraja. Cinnost zabezpetuje regionélna
komultantka Mgr. Jarmila Lipkové. www.mladezvakcii.sk
Slovenska atlanticka komlsla (SAC) je mimovlad: izécia, clen Asocidcie atlantickej zmluvy, ktorej cielom je podporovat konstruktivnu
a aktivnu 7 j republiky v medzindrodnych vztahoch s dorazom na spoluprécu v euroatlantickej komunite, a efektivnu

realizciu bezpeénostneja zahranicnej politiky SR. Jednjm z vlajkovych projektov SAC je magazin Euro- Atlantic Quarterly, ktory vytvéra ediéna
rada zlozené prevaine 7o $tudentov Fakulty politickych vied a medzinarodnych vztahov UMB v Banskej Bystrici. Magazin, ktory vychédza
Styrikrat za rok sa zameriava na otazky medzinarodnej politiky a bezpecnosti.

www.ata-sac.org www.globsec.org www.eaq.sk

Sme neoby¢ajne obycajni $tudenti s akousi tuzbou byt lepsi a tvorivejsi. Ludia s chufou pracovat aj mimo $kolského ¢asu, ¢o ndm v
dnesnych lenivych casoch pridava len plusové body. Oficidlne povedané, sme Studentskd organizdcia s poetickym nazvom THE OPEN
COLISEUM. ,Open® samozrejme kazdému evokuje Cosi otvorené, pristupné vietkym a vietkému. Ludom i vyzvam. ,Coliseum’, ako
definuje slovnik cudzich slov, je velka otvorend antické aréna, velké divadlo, amfiteater. Amfitedter aj pre vis.
www.opencoliseum.org

P PP

Lokalna skupina préva ELSA International. ELSA pasobi ako nezvisl4, nepoliticka a neziskova organiza-
cia zdruzujiica viac ako 35 000 §tudentov a absolventov prava v 40 krajinch celého sveta a vo viac ako 200 lokalnych skupinach. ELSA vznikla
vroku 1981 vo Viedni a na Pravnickej fakulte posobi od roku 1996. Posobi taktie na pravnickych fakultach v Bratislave, Trnave a v Kogiciach.

www.bb.elsa.sk

Spolok Panta Rei zdruZzuje $tudentov FPVaMV uz 13ty rok. Je pomerne tazké presne stanovit, aké st nade ciele. NaSou hlavnou népliou
prace je vydavanie fakultného ¢asopisu, ktory informuje $tudentov o novinkéch z naSej alma mater. Panta Rei ale v prvom rade plni
funkciu zabavného ¢itania. Preto mozeme s Cestnym svedomim prehlésit, Ze sme $tudenti, ktorych nielenZe zaujima dianie na svetovej
politickej scéne, ale aj dianie na nasej fakulte. To, ¢o mame na srdci, podavame velmi radi dalej.

pantateam@gmail.com

ICM Banska Bystrica je ob¢ianske zdruzZenie, ktoré je riadnym ¢lenom ZIPCeM - Zdruzenia informacnych a poradenskych centier mla-
dych v SR. ZIPCeM v stiéasnosti zdruzuje 21 ICM-iek v Slovenskej republike. Cinnost ICM je zamerana na poskytovanie informaénych a
poradenskych sluzieb pre mladych Tudi vo veku 0 - 30 rokov. Jednou z prioritnych ¢innosti ICM Banska Bystrica je spolupraca so vietkymi
typmi $kél na tizemi mesta i regiénu Banska Bystrica, ktor rozvijame na baze viacerych aktivit. V ramci spolupréce so $kolami realizu-
jeme vyct delévaci program y na prevenciu voci socidlno-patologickym javom. www.icm.sk

EFPOLIT je Studentské organizdcia posobiaca na Fakulte politickych vied a medzinarodnych vztahov UMB v Bamke] Bystrici od roku 1998.
Jej hlavnym ciel'om je $irenie povedomia o franctizskom jazyku a kultre, politike a p i Franctizska p ictvom organi
prednasok a podujati. Clenovia EFPOLIT-u st predovietkym studenti fakulty, ktori popri Studiu pracuji na svojom odbornom raste pros-
trednictvom mimoskolskych aktivit a prace v spolku. Majii moZnost ziskavat skusenosti s komunikéciou na vysokej Grovni (zastupitel'stva
a pracovmc\ zaslupllel suev ]ednollxvych Stétovna Slovensku, novindri, odbornici a analytici, pracovnici ministerstiev SR ...), taktieZ svojimi
i poskytuje spolok svojim ¢lenom moZnosti zucastiiovat sa podujati na Slovensku i v zahranici.
www.efpolit.org

d

JEF SLOVAKIA je nezdvisld indrodna icka organizdcia posobiaca na Slovensku ako jedna zo sekcii JEF EUROPE so
sidlom v Bruseli. Na$im zémerom je zdruzovat mladych ludi so zdujmom o dianie v Eurdpe a vytvérat priestor pre ich vzdeldvanie a
osobnostny rast, pricom sa vytvira siet kontaktov a priatel'skych vztahov. U nds nemusi§ byt aktivnym ¢lenom na to, aby si vyuzival
vietky JEF vyhody! Tk sa pridaj k nam! Cakame ta! www.jefslovakia.eu

lades

dzi d bl 1éd

Euroatlantické centrum je 4 nezavisla organizacia, posobiaca v oblasti medzinarodnych vztahov
a bezpecnostnej politiky. Od svo)ho Vzmku v mku 1999 prekonal o dlhu cestu v procese institucionalizacie od neformélneho $tudent-
ského debatného klubu k $pek P imovlad orgamzacle mladych akademikov a $tudentov. V spulupraa 50
svojimi partnermi - dzinarodny izaci ymi institiciami, ¢i mimovladnymi organiziciami
organizuje Siroku sklu aktivit 7ahma)uc|ch o ii, expertnych seminérov, prednasok a diskusii. Od svojho vzniku
sa snazi prispievat k §ireniu myslienok euroatlantickej spol nie len na Sl , ale aj v zahraniéi. www.eac.sk

Bratstvo Sigma Phi Kappa vzniklo ako reakcia na potrebu $tudentského spolku, ktorého zékladnym ciefom by bola socializécia Studentov
pomocou ich spolo¢nych aktivit a spoluprace medzi nimi. SVO]lml aktivitami sa snazi o aktivne rozsirovanie svojich idei, ktoré sa odrézaji
menovite vjeho cieloch. Medzi zakladné ciele patria: vicsia viac zdbavy, ie clenskej zakladne, narast tudentskej spolupréce,
pokles nezainteresovanosti, tstup karierizmu, menej odmeranosti a egoizmu. Facebook - SIGMA PHI KAPPA

Je celouniverzitny spolok zamerany na ochranu Zivotného prostredia. Nasim hlavnym cielom je zaviest separovany zber odpadu na
celej 3kole a prispiet tak nie len k zdraviiemu Zivotu Studentov, ale aj k zniZeniu finanénych nakladov jednotlivych fakalt. Ved prave
my Studenti sme budticnostou nasej Zeme. Facebook - EnviroFuture I projekt.envirofuture@gmail.com

dentsl

Alma mater je neziskovym projek Stud, a zopér absol ktorého ambiciou je vniest do § j obce kultivovand,
hodnotnu a respektovani planormu, ktord bude slazit vietkym vysokoskolskym $tudentom v SR na rychly pristup k relevantnym
informdcidm a zdroven fungovat aj ako priestor na diskusiu zodpovedajticu trovni $tudentov VS. www.alma-mater.sk
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Stipendia a p6ziéky

Poskytovanie $tipendii a pozic¢iek studentom
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici upravuje
Stipendijny poriadok Univerzity Mateja Bela v
Banskej Bystrici.

Univerzita Mateja Bela poskytuje Studentom:

a) socialne Stipendium;

b) motiva¢né $tipendium;

¢) doktorandské $tipendium;

ANy

d) studentské pozicky.
Socialne Stipendium sa poskytuje v zmysle
Vyhlasky Ministerstva $kolstva SR ¢. 102/2006

Z.z.0 priznavani socidlneho $tipendia Studentom

32



$tudijnych programov v dennej forme prvych dvoch stupriov $tudia a prispieva na tthradu
nékladov spojenych so $tidiom. Na socidlne $tipendium ma Student pravny narok.

Motiva¢né stipendium UMB sa mdze priznat Studentom:

a) vstudijnych odboroch uréovanych v metodike rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu
verejnym vysokym $koldm na prislu$ny akademicky rok (dalej len ,,metodika“) podla § 89
ods. 8 zakona o vysokych $kolach,

b) za vynikajtce plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajiceho vysledku
v oblasti $tudia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti.

Priznanie motiva¢ného $tipendia nie je narokovatelné.

Doktorandské stipendium sa poskytuje doktorandom v dennej forme $tidia v zmysle §54
ods. 18 zakona ¢. 131/2001 Z.z. o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Studenti prvého a druhého stupiia denného $tidia maji pravo ziadat o pozicku z pros-

triedkov Fondu na podporu vzdelavania podla zakona ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu
vzdeldvania a zo Stipendijného fondu UMB.
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»LUUMNI U

Organizécia pre absolventov a priatelov Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici www.umb.sk

Organizacia ALUMNI bola zalozena v roku 2001 s ciefom:

o oslovit studentov a absolventov UMB, ich rodinnych prislusnikov, potencialnych
zamestndvatelov absolventov UMB, pedagdgov univerzity a vSetkych ostatnych priaz-
nivcov univerzity a riesit systém komunikacie s nimi,

o prezentovat univerzitu a ziskavat partnerov pre spolupracu,

o udrziavat databazu absolventov a priaznivcov UMB,

o prostrednictvom pocitacovej siete vytvorit zZivy komunika¢ny kandl pre priaznivcov
univerzity.

V sti¢asnosti ma ALUMNI zaregistrovanych 369 clenov, pre ktorych pripravujeme nova

ponuku aktivit a podujati.
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