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trendence Graduate Barometer je rocny Studentsky online dotaznik,
ktory Studentom umozZiiuje vyjadrit svoj nazor na témy tykajuce sa
kariéry a vzdelavania.

Od jeho zahajenia v roku 2003 rastie neustale pocet zucastnenych
Studentov, pricom minulého roku ich bolo viac ako 220.000. Tato
Gcast robi z nasho dotaznika najvacsi prieskum ohladom kariéry v
Eurdpe vobec. Za tento Uspech vdacime spolupraci s viac ako 850 uni-
verzitami z 24 krajin Eurdpy.

trendence Graduate Barometer poskytuje univerzitam a spoloc-
nostiam vzacny pohlad na preferencie a ocakavania Studentov a tymto
im ulahcuje vstup na pracovny trh. Okrem toho, po vyplneni dotaznika
mozu Studenti porovnat svoje vysledky s celoeurdpskymi priemernymi
vysledkami. Navy$e maju moznost vyhrat zaujimavé ceny.

Ulrike Heyne
Project Manager
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Ako to funguje?

trendence Graduate Barometer je prevadzany online. Pre Vas ako nasho univerzitného
partnera, je to velmi jednoduch3, rychla a hlavne bezplatna zaleZitost.

Najuspesnejsia metdda , ako zarucene dosiahnut Ucast Studentov, je zaslat emailovd
spravu s webovym odkazom k online dotazniku priamo studentom. Aby sme Vam to
ulahdili, zaSleme Vam vzor emailovej spravy, ktord im mdzte preposlat vo vlastnom
mene.

Tato metdda dosahuje najvacsi ucinok, ¢o optimalizuje mieru presnosti vysledkov
zobrazenych vo Vasom Partner Report.

Eventudlne moZte webovy odkaz umiestnit aj v miestnom obeZniku, alebo na
populdrnej stranke Vasej vysokej skoly.

Radi Vam pomoéZzeme pri rozhodovani, ako najlepsie spolupracovat na prieskume. TieZ
Vam, radi poskytneme vsetky potrebné materialy.

Co vytaZi Vasa vysoka skola z Gcasti na prieskume?

Ak sa rozhodnete stat sa trendence Graduate Barometer partnerom a ak Vasa vysoka
Skola dosiahne dostatocny pocet odpovedi, obdrzite od nas individudlny Partner Re-
port. Tato sprava porovnava vysledky Vasej vysokej skoly s priemernymi vysledkami v
Eurdpe.

Navyse budete mat moznost vybrat si druh sprévy, ktord Vasim potrebam najviac
vyhovuje a to so zameranim zvlast na vysledky:

o vsetkych ztucastnenych studentov
o Studentov ekondmie a narodného hospodarstva
° Studentov inzinierstva/IT

Aké otazky najdete v dotazniku?

Vybrané témy, ktoré zahrnuje trendence Graduate Barometer:

o Najdolezitejsie faktory pri volbe vysokej Skoly

o Ako Studenti hodnotia ich vysoku Skolu podla tychto faktorov

o Ocakavany cas & pocet zaslanych Ziadosti k ziskaniu 1. zamestnania

o Ako daleko su Studenti ochotni vycestovat za kariérou

o Oc¢akavany prijem, pracovna doba a di?ka zotrvania na 1. pracovnom mieste
o Nadobudnuté skisenosti Studentov a ich znalosti anglického jazyka

o Nazor Studentov na rézne témy vzdeldvania a zamestnania

o Najpopularnejsi zamestnavatelia medzi Studentami

Co vytaZia Vasi $tudenti z Géasti na nasom prieskume?

Pokial Vasi Studenti vyplnia nas dotaznik, obdrzia na jeho konci individudlny Student
Report. Tato sprdva zobrazi vysledky z Graduate Barometer 2010 v porovnani s prie-
mernymi vysledkami v Eurdpe vrdtane zoznamu najpopuldrnejSich zamestnavatelov.
Navyse maju Vasi studenti moznost sa zulastnit na zlosovani o zaujimavé ceny.

Studentom sa zobrazi, podla ich $tudijného odboru, jedna z tychto sprav:
o Business student report
° Engineering/IT student report
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Informacie

ESOMAR

Members agree to abide by the
ICC/ESOMAR International Code on
Market and Social Research, which has
been jointly drafted by ESOMAR and the
International Chamber of Commerce and
is endorsed by the major national
professional bodies around the world.

trendence vyskum

trendence je veduci vyskumny institut v Eurdpe, ktory sa Specializuje na Employer
Branding, Personalmarketing a Recruiting. Kazdoro¢ne sa na nasich studidch ohladom
kariéry zucastriuje vySe 530.000 Ziakov, Studentov a absolventov z celého sveta.
Vysledky tychto Studii si neocenitelnou oporou pre oddelenia ludskych zdrojov pri
rozhodnutiach o ich recruiting- a marketing-stratégiach, pretoze im poskytuju doélezité,
spolahlivé a reprezentativne informdcie o potencidlnych zamestnancoch. Zaroven
pomdahaju tieto vysledky aj vysokym skolam lepsie odhadndt ich vykon alebo sluzby a
podla toho sa strategicky zariadit. Velkd pozornost venujeme taktiez rankingu “Top
100” najoblubenejSich zamestndavatelov, ktory slizi nie len spolocnostiam a médiam,
ale aj potencidlnym zamestnancom na orientdciu a benchmark.

Kvalitu vSetkych trendence-vysledkov zarucujeme ESOMAR-¢lenstvom nasich zamest-
nancov a tiez bezpodmieneénym dodrziavanim DIN ISO 20252, DIN 77500 a dalSich
uznavanych noriem pri vyskume trhu. NavysSe produkujeme aj r6zne tlacové a online
publikacie aby sme ziakom a Studentom ulah¢ili ich orientaciu na pracovnom trhu.

Trendence je ¢lenom Group GTI, najvacSieho Career Publisher so stanoviskami v
Eurépe a Azii. Ako veduci na trhu zaznamendva trendence pravidelne dvojcifernt
ro¢nu mieru rastu. Medzi nasich zakaznikov patria va¢Sinou medzindrodne a globalne
orientované spolocnosti.

Medidlny dosah

N4&$ prieskum je uzndvany na takmer vsetkych eurdpskych trhoch ako zaujimavé a
nezdvislé meradlo. Trendence ma tu vysadu, mat za partnerov najdéleZitejsie tlacové
média v jednotlivych krajinach. Ako priklad mdZme uviest: The Guardian (UK), Le Fi-
garo (FR), Athens plus (GR), DNES (CZ), El Mundo (ES), La Republica (1), Newsweek (PL),
Aamulehti (FIN), Dagens Nyheter (SE) a dalsie.

Ak by ste chceli kompletny prehlad o najnovsich publikdciach, navstivte nasu interne-
tovu stranku:
www.trendence.com/press

Kontakt

trendence Institut
Markgrafenstr. 62
10969 Berlin
Germany

Zuzana Pisarova
University Relationship Coordinator — SLOVENSKO

Zuzana.Pisarova@trendence.com
Fax  +49 30259 29 88-901

www.trendence.com
www.trendemployer.de



